DESIGNER D’INTERIEUR JUNIOR

A propos de nous

Co-LaBB, c'est bien plus qu'un bureau de design : c'est un espace de création ou les idées prennent forme
grace a la collaboration, a I'expertise et a une passion commune pour le design réfléchi et durable. Nous nous
spécialisons en projets multi-résidentiels et commerciaux, et plusieurs mandats d'envergure sont actuellement
en développement, des projets stimulants qui offrent de vraies opportunités d'apprendre et de grandir.

Nous croyons a l'ouverture d'esprit, a 'audace et a la créativité, tout en restant rigoureux et structurés. Ici, on
aime tester, proposer, raffiner et repousser un peu plus loin ce qui est possible, toujours dans le respect du client
et de I'expérience humaine.

Si tu cherches un endroit ou évoluer, ou ta contribution sera reconnue, et ou tu pourras travailler sur des projets
variés dans une ambiance humaine, flexible et collaborative, Co-LaBB est un milieu dans lequel tu vas te sentir
chez toi.

Roéle & Responsabilité

- Participer activement a la recherche d'inspiration et au développement de concepts de design créatifs, nova-
teurs et alignés sur la vision du projet.

- Préparer des documents de présentation clairs, professionnels et attrayants pour communiquer efficacement
les idées de design aux clients et partenaires.

- Produire des documents technigues complets et précis (plans, élévations, détails, devis, etc.) selon les stan-
dards du bureau.

- Contribuer a toutes les étapes d'un projet, en respectant les budgets, les échéanciers et les normes en vi-
gueur: relevés, planification des espaces, développement conceptuel, recherche de matériaux et finis, élabora-
tion de rendus 3D, conception technique, sélection de mobilier ainsi que coordination avec I'équipe de chantier.
- Collaborer avec les partenaires externes (architectes, ingénieurs, fournisseurs, entrepreneurs) afin d'assurer la
cohérence et l'intégration de toutes les disciplines du projet.



DESIGNER D’INTERIEUR JUNIOR

Exigences du poste

- Diplome d'études collégiales ou baccalauréat en design d'intérieur.

- Un minimum de 3 ans d'expérience dans le domaine du design multi-résidentiel ou commercial.

- Tres bonne connaissance des logiciels Revit et Enscape (Photoshop et Indesign, un atout).

- Aptitude au travail d'’équipe et capacité naturelle a collaborer avec différents partenaires sur un projet.
- Autonme et proactif dans la résolution de problemes

- Bon sens de l'organisation et aptitude a gérer plusieurs taches et projets simultanément avec la capacité a
respecter les échéanciers.

- Souci du détail et rigueur

- Excellente maitrise du francais et de l'anglais (oral et écrit)

- Bonne connaissance de la conception sans obstacle / accessibilité des batiment (un atout)

Ce que nous offrons

- Un poste permanent de 36 heures par semaine - Temps plein

- Un horaire flexible te permettant de concilier ta vie personnelle et professionnelle
- Mode de travail hybride; présence au bureau 2 jours par semaine

- Grande possibilité de développement professionnel

- Participation a des projets d'envergure et variés

- Salaire concurrentiel, selon I'expérience

- Doit posséder un permis de conduire valide et une voiture.

Ouverture du poste : Janvier 2026

Intéressé par ce poste?
Envoyer votre CV, votre portfolio ainsi qu'une lettre de présentation a : info@colabbdesign.ca

Prendre note que seuls les candidats retenus seront contactés



