Sao Paulo, 7 de julho de 2023.

Excelentissimo Senhor
Ministro de Estado das Relacdes Exteriores,
Embaixador Mauro Vieira,

Assunto: Paridade de género no ingresso ao Concurso de Admissdo a Carreira de
Diplomata (CACD)

Senhor Ministro,

Buscando assegurar a constante contribuicdo da Associacdo de Mulheres Diplomatas
Brasileiras (AMDB) para o aprimoramento das praticas seguidas pelo MRE no tocante a
promocao da diversidade e da inclusao, tenho a honra de propor-lhe que seja levada em
consideracdo, na elaboracdo do préximo edital do Concurso de Admissdo a Carreira de
Diplomata (CACD), previsdo paritaria de vagas entre homens e mulheres, com reserva
de 50% (cinquenta por cento) das vagas para mulheres em todas as fases do certame.

2. Em seus pronunciamentos sobre questdes de género no MRE, em particular quando
de sua participacdo em audiéncia publica na Comissdo de Relacbes Exteriores do Senado
Federal, em 11 de maio ultimo, Vossa Exceléncia sublinhou que a promocdo da
igualdade de género no ltamaraty deveria partir do ingresso de mais mulheres no
Instituto Rio Branco. A AMDB compartilha da visdao de Vossa Exceléncia, por acreditar
gue o ingresso paritario na admissdo a carreira sera capaz de solucionar, de forma
perene, a questao da sub-representacao de mulheres no Itamaraty.

3. Sendo assim, entende-se que a proposta ora apresentada pela AMDB constitui
oportunidade de viabilizacdo desse projeto. Com o edital para o atual concurso ja em
andamento, parece haver tempo habil para planejamento da ag¢do para vigéncia no
proximo edital do certame.

4. De acordo com o ultimo relatério da Unido Interparlamentar (Inter-Parliamentary
Union — IPU), organizacdo da qual o Brasil faz parte, “as cotas sdo fundamentais para
garantir uma maior representagao das mulheres”. A Bélgica, por exemplo, conseguiu
avancos significativos na participacdo de mulheres em seu Parlamento por meio da
instituicdo de cotas de representacao politica, empreendidas por meio do pioneiro
Tobback- Smet Act. Segundo dados da IPU, em 2021, paises com alguma forma de cotas
de género elegeram 31,9% de mulheres, em média, enquanto os paises sem cotas
elegeram apenas 19,5% de mulheres.

5. Essa realidade ndo é diferente na diplomacia. Em 2016, as mulheres representavam
22,9% do total de diplomatas brasileiros. Em 2022, esse percentual permaneceu
praticamente inalterado (23%). Ou seja, nos ultimos seis anos, ndo houve crescimento
da participacdo de mulheres na carreira diplomatica brasileira.

6. A AMDB acredita que a consagracao da paridade de género no certame do CACD em
seu periodo como Ministro das RelacGes Exteriores serd, sem sombra de ddvida, um
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avango histérico para o MRE e para o préprio Servico Publico Federal. A previsdao de
paridade de género no ingresso ao Instituto Rio Branco serd recordada e celebrada da
mesma forma como o é, na gestdo do entdo Ministro Celso Lafer, em 2002, o
pioneirismo do MRE na criacdo do Programa de Acdo Afirmativa para pessoas negras
(PAA).

7. O recente edital de ingresso ao CACD reflete o valioso esfor¢o de Vossa Exceléncia
junto ao Senhor Presidente da Republica, bem como demais autoridades pertinentes,
com vistas a assegurar o aumento do nimero de vagas oferecidas no presente concurso.
Em nome da AMDB e suas associadas, agradeco seu empenho e congratulo-me com
Vossa Exceléncia pelo éxito de suas gestées. No mesmo sentido, a previsdo, no proximo
edital, de cotas para mulheres, com vistas a paridade de género, sera mais um marcador
vultoso de seu empenho pessoal - e inequivoca expressao do compromisso do Governo
Federal, e do MRE, em particular, com a promoc¢ao da diversidade e da inclusdo.

8. Nos moldes do que ja fez, por exemplo, o Ministério do Trabalho, no recente edital
para auditores, propondo nimero maior de candidatos negros do que aqueles previstos
na legislacdo sobre a matéria, ou mesmo do que esta fazendo o Ministério da Gestdo e
Inovacdo, onde estd em andamento revisdo da legislacdo pertinente para que as vagas
para candidatos negros sejam atribuidas em conformidade com o principio da paridade
de género, o MRE poder3, sob a sua lideranca e na gestdo do Presidente Luis Inacio Lula
da Silva, garantir a aplicacdo de paridade nas vagas entre homens e mulheres no
proximo certame de selecdo de diplomatas.

9. Sendo uma das fung¢des da diplomacia a representacao, a AMDB entende que o
cenario politico atual é oportunidade histérica para a instituicdo de acbes afirmativas
que garantam que o corpo diplomatico realmente reflita a composi¢cdo da populagao
que representa.

Respeitosamente,

Irene Vida Gala
Embaixadora
Presidenta da AMDB

Cc:
Embaixadora Maria Laura da Rocha
Secretdria-Geral das RelagGes Exteriores

Embaixadora Glivania Maria de Oliveira
Diretora do IRBr
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