
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
São Paulo, 14 de junho de 2023 

 

Excelentíssimo  Senhor 

Ministro de Estado das Relações Exteriores 

Embaixador Mauro Luiz Iecker Vieira 

 

Caro Ministro, 

 

Com satisfação, volto a escrever-lhe com o propósito de levar a contribuição da AMDB (Associação das 

Mulheres Diplomatas Brasileiras) à sua nobre tarefa de bem conduzir não só a Política Externa Brasileira, 

tal como ditada pelo Sr. Presidente da República, mas também o funcionamento de nosso Ministério. A 

AMDB, sua Diretoria e associadas – hoje cerca de 67% das mulheres diplomatas na ativa - entendem poder 

oferecer à sua Administração propostas capazes de promover transformações oportunas em nossa 

bicentenária Instituição, inclusive no tocante ao alcance da paridade de gênero mediante adoção de práticas 

a serem formalizadas pela Administração. 

 

2. Tal como o fez em passado recente ao propor a Vossa Excelência e demais integrantes do Comitê de 

Promoções a adoção do conceito de ação afirmativa para a alocação de quantitativos por gênero, bem como 

a atenção ao critério de raça para a escolha de funcionários a serem promovidos, a AMDB recomenda siga 

sendo perseguida a busca da diversidade e da inclusão na nomeação para cargos de chefias tanto na 

Secretaria de Estado, quanto no exterior. Refiro-me, em particular, aos cargos de Secretários, na SERE, e 

de Chefes de missões diplomáticas e consulares.  

 

3. Vossa Excelência tem reiterado seu entendimento em favor da proporcionalidade para a indicação de 

mulheres em posições de chefia, especialmente na SERE, e também para o quantitativo de mulheres nas 

recentes promoções. Em que pesem os avanços com relação a administrações anteriores, especialmente 

ao assegurar a presença de três mulheres entre os Secretários, e as promoções de mulheres, da ordem de 

30%, nas classes de Conselheiro e Primeiro Secretário, foram as promoções de colegas negros, homens e 

mulheres, inclusive no Quadro Especial, que vieram a produzir ganho qualitativo expressivo na 

administração de recursos humanos em sua gestão. A promoção de negros superou o que seria o critério 

da proporcionalidade ao assegurar números (12,5%) que bem mais caracterizam o princípio das ações 

afirmativas.  

 



4. Em nome da Diretoria da AMDB e em meu próprio, cumprimento-o efusivamente por isso e reitero o 

pedido a Vossa Excelência para que siga considerando também a oportunidade de, em próximas indicações, 

seja de Secretários, seja de chefes de missões no exterior, reforçar esse seu louvável compromisso com 

ações afirmativas, procurando superar os números determinados pela proporcionalidade e, no caso 

específico das mulheres, orientando-se pela busca da paridade de gênero.  

 

5. Como já indicado em correspondência anterior, aguardo a oportunidade de ser recebida pessoalmente 

por Vossa Excelência, o que não foi ainda possível em razão de incompatibilidade de sua agenda com os 

períodos de minhas viagens a Brasília. Estou segura de que, na ocasião, poderemos explorar juntos modos 

para fazer com que a paridade de gênero possa converter-se em louvável e eficaz política de sua gestão. 

 

Respeitosamente,  

 

Irene Vida Gala 

Embaixadora 

Presidenta da AMDB 

 

Cc:  

Embaixadora Maria Laura da Rocha 

Secretária-Geral das Relações Exteriores 
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