The Shared Wood Company

FICHE DE POSTE
Chargé de Projet « Nature-Based Solutions » (NBS)

The SHARED WOOD COMPANY (SWCQ)

SWC est un développeur de projets NBS (solutions basées sur la nature), dont la mission est
de concevoir, construire et eXploiJrer des actifs NBS & grande échelle pour lutter contre la
perte de biodiversité, le chqngemenf climcttique et la pauvreté dans le monde rural. SWC
est spéciqlisé dans les Jrechniques de préservation et de restauration des écosystemes naturels
afin de capturer le carbone & trés 1ong terme, principqlement en Amérique latine, en Afrique
et en Europe‘

SWC sappuie sur l'expérience de ses fondateurs et de son équipe qui combinent une forte
expertise et des résultats avérés dans les domaines de l'agriculture tropicale durable, de la
sylviculture et du carbone.

Site web SWC : Nature Based Solutions - The Shared Wood Company

The Shared Wood Company recherche un chargé de projet NBS pour la bonne exécution
de deux opérations distinctes en France et en Afrique centrale et l'origincttion de nouveaux
investissements.

Projet REDD+
SWC consideére le lancement d'un Projet Intégré REDD+ dans le bassin du Congo dans des

concessions forestieres afin d'y mettre en @uvre des activités visant & éviter la déforestation
et la olégraolqhon des foréts lides & 1'agricu1{ure paysanne sur brilis.

La mise en euvre du Projet reposera sur une approche territoriale cohérente et coordonnée
avec la création de comités locaux de développement, pﬂiers d'une gestion participative et
inclusive, permettant une gestion améliorée des paysages forestiers, tout en améliorant les
moyens de subsistance des communautés rurales vivant au sein des concessions.

Parmi les activités projetées, sans que cette liste soit exhaustive, le Projet promouvra: (1) la
mise en défens de savanes pour leur régénération naturelle et la protection de foréts
viﬂqgeoises a haute valeur de conservation grace aux paiements pour services
environnementaux (PES), (2) le développement de pratiques qgrofores’[iéres dans le
complexe rural sur la base de PES également et (3) l‘émergence de filieres durables zéro
déforestation (café, cacao, palmier & huile) dans les paysages forestiers.

Projet FAGUS

Le Projet FAGUS est un programme de boisement et de reboisement mis en euvre
conjointement avec des petits propriétaires membres de coopératives forestieres en France
métropolitaine d'une contenance cible de plus de 3 000 hectares.

L'ensemble des projets sera labellisé Bas Carbone par le Ministere de la Transition

Ecologique.


https://thesharedwood.com/

IDENTIFICATION DU POSTE

[ntitulé du poste Chargé de Projet NBS

Localisation Paris, France

Nature du poste CDI

Temps de travail Temps complet

DESCRIPTION DU POSTE

Projet REDD+ :

e Responsable & terme de la bonne exécution du Projet et de
l'atteinte de ses objectifs ;

Projet FAGUS :

Responsabilités
P e Responsable & terme de la bonne exécution du Projet et de
l'atteinte de ses objectifs ;
Autres projets :
e Participation &a l'origination de nouveaux projets.
Projet REDD+ :

o Veiller au respect de toutes les obligations prévues dans
les engagements contractuels de SWC avec ses Clients et
Prestataires ;

e Rédiger les termes de référence des Prestataires &
sélectionner ]iour l'enregistrement du Projet sous le
standard carbone retenu et les vérifications & suivre ;

° Par’ficiper au recrutement, a la sélection et a la supervision
du personnel nécessaire & la mise en euvre du Projet ;

e Coordonner, superviser, controler et évaluer la mise en
euvre des activités du Projet ;

e Assurer le suivi de la qualité de l'exécution du Projet

Missions conformément aux objectifs fixés et en conformité avec le

cadre social et environnemental de la Banque mondiale.

Projet FAGUS :

e Assurer la sélection de nouveaux projets de
boisement/reboisement en France, conformément aux
critéres et calendrier convenus ;

e Assurer le suivi de avancement du portefeuille de
projets ;

e Rédiger les rapports périodiques de suivi pour les
Investisseurs.

Origination de nouveaux projets :

° quticiper & des missions de prospection ;

e Réaliser les otncdyses de préfqisqbﬂifé corresponolotntes.




Projet REDD+ :

Téches spécifiques e Missions de terrain trimestrielles dans le bassin du Congo,
(& mettre & jour en en zone reculée ;

fonci’ion de ]’QVC{DCQ/@ du

projet) Projet FAGUS :

e Missions de terrain pour le suivi du programme.

e Formation chdémique en ingénierie forestiere, ou
agronomique ;

° Expériences dans un pays en cléveloppemen’[ ;

e Fort engagement en faveur de la conservation de la

Compétences nature et du développement durable ;

techniques et o Capacité a étre autonome, & travailler en équiipe de
QPinJf}l es humaines maniere collaborative dans un contexte multiculturel ;
requises e Aptitude & travailler en zone forestiere tropicale isolée ;

e Maitrise de la suite MS Office, { compris la mise en forme
el

dans Word, Powerpoint et Exc

e Parfaite maitrise de la langue francaise et anglaise (écrite
et orale), l'espagnol et le portugais sont un plus.

Pour candidater :

e Envoyez CV et lettre de motivation a info@thesharedwood.com et en précisant en objet
« Recrutement Chargé de Projet NBS »
e Directement depuis le site web : https://thesharedwood.com/join-us



mailto:info@thesharedwood.com
https://thesharedwood.com/join-us

