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La alianza de empresas que hacen parte del Programa REDD+ Comunitario busca fomentar el 
desarrollo comunitario sostenible de comunidades indígenas y negras, fortalecer la capacidad de 
gobierno propio de acuerdo con sus estructuras y formas tradicionales, proteger la biodiversidad 
y conservar los bosques amenazados por procesos crecientes de deforestación y degradación 
forestal. Compartimos con INFOAMAZONIA la preocupación sobre la protección de la Amazonia 
y su papel como mecanismo de regulación climática global, como gran reservorio de carbono y 
albergue del mayor número de especies en el mundo. Además, de manera fundamental nuestra 
alianza reconoce el valor preponderante de la región como hogar de múltiples pueblos indígenas 
con derechos ancestrales y con grandes necesidades de tipo social y económico. Sabemos que 
los proyectos REDD+ son una oportunidad histórica para que las comunidades locales puedan 
financiar finalmente sus planes de vida, desarrollar su capacidad de gobernanza y autogobierno, 
mientras que se detiene de manera eficaz la deforestación.  
 
Sin embargo, nos duele profundamente la nota recientemente publicada por INFOAMAZONIA 
sobre nuestro trabajo en Brasil. Las comunidades que participan de la formulación de estos 
proyectos seguramente se van a manifestar de manera similar a lo que intentamos hacer nosotros 
en esta nota. Fieles al Código de Conducta, desarrollado a partir de conversaciones con la 
Organización de Pueblos Indígenas de la Amazonia Colombiana -OPIAC,  al que voluntariamente 
nos hemos acogido como miembros de ASOREDD, obedecemos el sentir y las prioridades de las 
comunidades indígenas, como titulares de sus proyectos REDD+. Los proyectos son de las 
comunidades y para las comunidades, ellas son quienes deciden si quieren desarrollar sus 
proyectos; las decisiones se toman a nivel de Asambleas, son las comunidades quienes fijan las 
prioridades y definen las hojas de ruta para la formulación e implementación de los proyectos. 
En la fase de ejecución son las comunidades quienes definen las inversiones de tipo social, 
productivo, cultural, de monitoreo o gobernanza en el marco de los proyectos REDD+ que han 
sido desarrollados con su activa participación. Son las mismas comunidades quienes deciden los 
cambios o ajustes a las actividades del proyecto para responder de manera dinámica a sus 
necesidades y prioridades. Son proyectos efectivamente comunitarios y totalmente enmarcados 
en los principios de autodeterminación de los pueblos por los que vela el Convenio 169 de la OIT.  
 
Esa forma de trabajar ha sido conocida de primera mano por líderes indígenas de Jutaí y 
representantes de la FUNAI que han podido viajar a Colombia a corroborar de manera directa la 
forma de trabajo del Programa REDD+ Comunitario en varios proyectos en la Amazonia 
colombiana. Los líderes de las comunidades de Jutaí y la representante de FUNAI tuvieron 
oportunidad de conocer la experiencia de los proyectos que nuestra alianza desarrolla a lo largo 
del Rio Caquetá en Colombia (ie, Monochoa, Puerto Zabalo Los Monos, CRIMA Predio Putumayo 
Andoque de Aduche). Se trata de proyectos exitosos donde las comunidades a todo nivel 
participan de la implementación de sus proyectos y donde se denota de manera especial la 



 

satisfacción sobre el proceso y los logros alcanzados. Esto ha quedado registrado en notas 
periodísticas televisivas (Los Informantes) y de prensa escrita (El Espectador). Es así, bajo los 
mismos lineamientos, como se ha iniciado el trabajo en Brasil, de manera respetuosa con las 
normas locales y con las formas y gobiernos tradicionales. Los proyectos que se adelantan en la 
zona de Jutaí se están desarrollando de manera conjunta con las comunidades locales 
participantes, involucrando a toda la población, bajo el liderazgo ancestral tradicional, apoyados 
por el Consejo de Pueblos Indígenas de Jutaí (COPIJU) y por representantes de la FUNAI de Jutaí.  
 
Desde el año 2021, las comunidades indígenas de Jutaí decidieron emprender el camino de la 
protección territorial y educación propia como parte de la estrategia para contribuir a su 
desarrollo sostenible y participar en mecanismos internacionales de financiación como REDD+. 
Esta iniciativa dio origen a la constitución legal de la Universidad Indígena Diferenciada de los 
Pueblos Amazónicos (UIDPA) y la Guardia Ambiental Indígena del Amazonas (GAIAM). Para poder 
desarrollar su proyecto REDD+, los líderes buscaron el apoyo de empresas desarrolladoras. 
Entraron en contacto con Concepto Carbono y convocaron a unas reuniones de explicación y 
presentación de los esquemas de trabajo (incluyendo la distribución de beneficios y alcance del 
proyecto). Después de sostener estos espacios, posteriormente los indígenas convocaron una 
asamblea donde los caciques y los miembros de las comunidades informaron el deseo de trabajar 
con esta empresa e iniciar la recopilación y monitoreo de sus actividades para participar en el 
mercado de carbono con su proyecto REDD+. En ese momento firmaron un acuerdo con la 
empresa para atender este objetivo (carta de intención para desarrollar el proyecto REDD+). En 
el marco de este acuerdo se han realizado múltiples talleres comunitarios en las aldeas de cada 
tierra indígena, donde los miembros han identificado los medios de vida, las presiones, soluciones 
y aspectos más importantes para estructurar la estrategia REDD+ en cada territorio, lo cual va a 
contribuir a implementar sus planes de vida y mejorar las condiciones de sus habitantes y reducir 
los riesgos de deforestación que se han presentado históricamente.  
 
Durante el proceso, los líderes y estudiantes afiliados a la UIDPA – GAIAM siempre han 
manifestado la gran expectativa de recibir recursos económicos para avanzar en sus objetivos de 
educación propia y protección cultural. Pero en ningún momento las empresas de la alianza han 
prometido la creación o construcción de una nueva universidad. Reconociendo el importante 
papel que juega la UIDPA - GAIAM en el proyecto REDD+ de las comunidades, durante el proceso 
de estructuración y monitoreo se han financiado asambleas, reuniones, eventos culturales y otros 
elementos que les han permitido avanzar en sus objetivos de educación ambiental y de 
gobernanza. Así mismo, durante los talleres de construcción del proyecto REDD+ realizados en las 
aldeas de cada tierra indígena, la comunidad ha decidido priorizar la financiación de actividades 
de la UIDPA - GAIAM con los recursos provenientes de la venta de los certificados de carbono, 
como parte de sus planes de vida. 
 
Desde el primer momento también entendimos la importancia de la FUNAI como garante del 
proceso, de manera que los derechos e integridad de las comunidades indígenas se respeten a 
toda costa. Los procesos participativos han sido orientados para que las comunidades definan su 
proyecto y lo ratifiquen a nivel de asambleas. De esta manera se garantizan los principios de 
consentimiento previo, libre e informado. Los proyectos REDD+ son procesos vivos de largo plazo 



 

y por lo tanto desde el inicio se definen comités o consejos REDD conformados por representantes 
de las comunidades. Las actividades del proyecto, su ejecución y la evaluación de desempeño son 
responsabilidad de estos comités. Para solucionar las quejas, dudas, problemas o sugerencias en 
general, siempre se establecen sistemas de atención a Peticiones, Quejas y Reclamos liderados 
por las autoridades tradicionales y personas elegidas por la comunidad, de esta manera se le da 
voz a todos los participantes de la comunidad y otros interesados.  
 
La comunidad indígena de Jutaí ha participado en numerosas actividades para diseñar los 
proyectos REDD+, identificar los problemas, agentes y causas de la deforestación y degradación 
forestal, para encontrar las soluciones que permitan atender las causas identificadas y definir 
actividades específicas que aporten a la solución, para evaluar la eficacia de las mismas y 
establecer un mecanismo de mejora continua para el futuro del proyecto.  
 
Las cartas de intención suscritas con la empresa Concepto Carbono, quien invitó a las empresas 
de la Alianza a desarrollar los proyectos comunitarios REDD+ en Jutai, son manifestaciones de 
intención que han permitido avanzar con el proceso de desarrollo de los proyectos. En el 
momento en que se tenga definida la estrategia REDD+ de cada proyecto, a la medida de las 
necesidades de las comunidades, se puede efectivamente entrar a negociar un contrato de 
desarrollo e implementación del proyecto con la colaboración de la Alianza. Cuando la comunidad 
conozca el diseño final de su proyecto y ratifique la voluntad de implementar el proyecto, 
entonces se podrá firmar el contrato y avanzar hacia las etapas de validación y verificación 
conforme a los estándares internacionales que rigen los proyectos REDD+ desarrollados. Los 
estándares se basan en el cumplimiento de salvaguardas ambientales, sociales e institucionales, 
el respeto al gobierno propio, el consentimiento previo, libre e informado, la participación activa 
de la comunidad en el desarrollo e implementación de las actividades REDD+, entre otros 
elementos.  
 
Para aclarar la información presentada en la nota de INFOAMAZONIA, antes de iniciar el trabajo 
en Jutaí nuestra delegación visitó a la FUNAI en Tabatinga con la intención de presentar nuestra 
forma de trabajar y establecer los primeros acercamientos. Al no contar con la anuencia 
institucional en ese momento, no continuamos el proceso y detuvimos el trabajo en esa región. 
En el caso del proyecto de Matto Grosso, estamos pendientes de que la FUNAI conozca y avale el 
proyecto potencial que la comunidad de ENAWENE quiere desarrollar, antes de avanzar en el 
diseño y monitoreo de su proyecto. Como en el caso de Jutaí, este sería un proyecto de titularidad 
de los indígenas y serian ellos, con nuestra ayuda, quienes desarrollen, formulen, implementen e 
incluso evalúen su desempeño. Todo por supuesto con apego a las formas y tradiciones culturales, 
gobierno propio y el acompañamiento de la FUNAI.  
 
Nuestra alianza esta siempre abierta a las críticas constructivas y dispuesta a corregir o mejorar 
los procesos que adelantamos con las comunidades. Sin embargo, manifestamos que los 
comentarios e información expuesta por INFOAMAZONIA no están reconociendo el proceso y la 
realidad detrás del desarrollo de los proyectos, los cuales tienen un alto nivel de integridad y 
respeto por las salvaguardas sociales, institucionales y ambientales. Lamentamos profundamente 
esta situación, pues este tipo de notas termina afectando negativamente a las propias 



 

comunidades titulares de sus proyectos. El esfuerzo requerido para detener el avance de la 
creciente deforestación en la Amazonia es enorme. Por eso, la suma de los esfuerzos de los 
actores públicos y privados es fundamental. Apegados a los principios de las salvaguardas, la 
autodeterminación de los pueblos indígenas y trabajando de manera participativa, reconocemos 
que el mercado de carbono puede aportar de manera importante a la solución del problema y 
brindar una verdadera oportunidad para que las comunidades mejoren sus condiciones de vida. 
Para ello se requiere el apoyo de buenas fuentes de información y esquemas de colaboración 
orientados al objetivo común de la conservación del bosque y del desarrollo comunitario local.  
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