di PIETRO MASSIMO BUSETTA

Negli ultimi 10 anni quasi
(( 200 mila glovani laureati

hanno lasciato il Mezzogior-
no perilCentro-Nord. E in 138 mi-
la si sono trasferiti dall Ttalia all'e-
gteros. Queste evidenze sono con-
tenute nel 51-esimo rapporto Svi-
mez. E se si completa il dato con
coloro che non hanne una laurea
ma ugualmente sono dovuati scap-
pare, il numero di quelli che sono
stati costretti a lasciare Ia propria
terra, sempre secondo IAssocia-
zione, sarebbe di 100.000 l'anno.
Un milione di persone. Un vero e
proprio esodo con un costo per le
cassedelle Regionidiappartenen-
za, dovuto al loro “allevamento” e
istruzione tra i 20ei25 miliardi.

Non & una notizia da poco e se
si aggiunge anche il gelo demo-
grafico, che é arrivato anche al
Sud, che non vede pil nascere
bambini si capisce come gli effet-
ti possanoessere devastanti, per-
ché & chiaro che la fuga di tanti
giovani rende il tessulo umano
gia povero ancora pit arido e la
desertificazione dei territori
molto piti problematica.

I motive per il quale tante per-
sOne vanno via non & cosi compli-
cato da individuare. “Nun ¢'s bi-
sogno 'a zingara p'andivind,
Cuned'..., Comme t'ha fatto mam-
meta, 'o sgaceio meglio 'a tel... |
recitava la canzone come facette
mamméta.

C'é chidice, che tra gli altri fat-
tori, questa scelta potrebbe esse-
re dovuta alle basse retribuzioni.
Vistochedal 2013 1e retribuzieoni
reali lorde per dipendente sono
calate di 4 punti percentuali in
Italia e del doppio(-8) nel Mezzo-
giorno, contro una crescita di 6
puntiinGermania. Percuill rap-
porto parladi “degiovanimentoe
fuga dei giovani”, e laneia Pallar-
me che le scuole primarie sono a
rischio chiusura in 3 mila eomu-
ni per mancanza di bambini.

Ecco la vera "emergenza & l'e-
migrazione”. Ma in realti se le
motivazioni addotte possono es-
sere valide per il Nord, per il Sud
si tratta di una realtd meno rela-
tivamentecomplessa ciogla fuga
& dovuta alla mancanza di qua-
Iungue possibilith di ipotesi di
progettodi vita.

Lacarenza di 3 milionie mezzo
di posti di lavoro, il rapporto di
poco pit di uno su quattroira co-
loro che lavorano, compresi i
sommersi, e la popolazione com-
plessiva ci fa capire come coloro
che si affacciano sul mercato del
lavoroabbiano pochissime possi-
bilita di trovare un'occupazions,
tantopitse gli skill posseduti so-
no dilivello alto.

IL FUTURO SOGNATO

| Piano strategico della Zes
unica: aspetta e spera

11 grido di dolore di Giovanna
Lusini, con cui si & aperta la pre-
sentazione del rapporto, che dice
che da ragazza ricercatrice na-
paletana si chiede puntualmente
checosahada fare conlealtre ra-
gazze europee e cosa le accomu-
na ad esse, al di la della moneta,
cifacapireche qualcosa sta cam-
biande e che i meridionali non
sono pit disponibili a rassegnar-
sia un destino cinico e baro, ma
che cominciano a chiedere conto
a chi ha avuto e ha il volante del
Paese delle azioni messe in atto
perché la situazions cambi.

Ma non bisogna dimenticare
che mentre “il medico studia, il
malato muore”, Perché al di 14
degli entusiasmi di chi ritiene
che il Mezzogiorno
stia  vivendo un
nuovo Rinasei-
mento e senza sot-
tovalutare la cre-
seita degli ultimi
due anni, rimane il
fatto che ancora si
& in attesa del Pia-
no strategico della
Zes uniea. promes-
soemaiarrivato. Mentre il presi-
dente Adriano Giannola dichia-
rava ieri che ritornare alla Zes
unica significa impostare 1o svi-
luppo del Sud secondo vecchi eri-
terie metodi.

Perché la Zes unica il Sud laha
avula da sempre. Sempre vi sono
statl credili dimposta, sempre
cuneo fiscale avvantaggiato. Ma
per  atirarre investimenti
dall'esterno dell’area ¢'2 bisogno
diben altro; o’ bisogno di quello
che sta facendo il porto di Tan-
germed, chehacreato80.000 po-

| porto di Tangermed & ruscito a creare 60,000 posti di lavoro nel retroporto

ESEMPI DA EMULARE
Sequire ['iter del porto
diTangermed, che ha
creato 60.000 posti
dilavoro nel retroporto

slidilavoro nel retroporto.

Che ha una zona doganale in-
terclusa, proprio quella che &
maneata alle otto ZeS preceden-
ti.

Non ¢ pit tempo, i vuole un
approocciosistemico che guardia
tuttele necessita, non sipud pen-
sare di ritardare la Napoli Barie
portare la sua conclusione oltre
il 2080, né che la Palermo Cata-
nia non rispetti i tempi previsti
perla sua costruzione.

Chiedere pit tempo per porta-
reatermine gliinvestimenti pre-
vizti nel PNRE cambia le regole
del gioco a partita iniziata, visto
che quando si & trattato di inseri-
re le risorse per il ponte sullo
gtretto si & detto che non sarebbe
stato completato
nel 2026 e quindi
che non sarebbe
stato possibile, Il
risultato, comesi
& visto in questi
giorni, & di recu-
perare le risorse
dal Fondo Svi-
luppoe Coesione,
mentre il 40% di
fondida spendere nel Sud , lonta-
ni da quel 60 che sarebbe toccato
nel cazso in cui 51 fosse adoperato
Talgoritmo utilizzato dalla Com-
missione Europes, rimane una
pura teoria.

51 devono ormai fare i conti
con risorse scarse dovute alle re-
gole di bilancio date dalla Com-
missione Europea, mentre i no-
tevoli fondi che sono arrivati
“grazie” al Sud stanno prenden-
do strade differenti da quelle per
cui I'Unione i ha destinati.

Per questo non o2 pin tempo

per promesse generiche. Oggi &
necessario un time-table che pre-
veda obiettivi certl, percorsi defi-
niti, un impegno precisoche pos-
sa portare ad un giudizio chiaro
su gliobiettivi raggiunti.

I Mezzogiorno va considerato
come un'azienda, con dei budget
precisi, che bisogna assoluta-
mente raggiungere. Sono suffi-
cienti 10 anni per portare a regi-
me quest’area del Paese? E allora
& necessario creare 350.000 po-
sti di lavoro all'anno e questo
non sta avvenendo.

Sembra ormai che tutti s sia-
no rassegnati, ed aleuni provve-
dimenti recenti lo certificano, a
che Munira possibilith per il Maz-
zogiornodiItalia sia l'emigrazio-
neelo spopolamento.

C'& una forza politica che vuole
prendere la bandiera di queste
aree per pretendere un vero pia-
no di sviluppo o dobbiamo anco-
ra per anni baloccarei con giri di
parole vuote che non riescono a
dire nulla? Perché oggi, pur-
troppo, i1 Mezzogiorno non ha
rappresentanza. La sua classe
dominante estrattiva, spesso
ascara nonriesce a difendere gli
interessi dei propri rappresenta-
ti, mentre sembra stare solo a
mantenere le proprie posizioni
di privilegio.

Anche Dattesa nomina del Mi-
nistro per il Sud, che sostituisca
Raffaele Fitto e il probabile spac-
chettamento delle funzioni del
ministero, danno la dimensione
di come sembri tutto inevitabilee
che quella dello spopolamento e
della desertificazione sia solo
una cronaca di una morte an-
nunciata.



