


Radioevo es un espacio de comunicación dedicado al bienestar inte-
gral, donde convergen la salud, la conciencia, la sostenibilidad y la vida 
natural. Nació con el propósito de ofrecer contenidos que acompa-
ñen a las personas en su evolución personal y en la construcción de há-
bitos más saludables, tanto para el individuo como para el planeta. 

En Radioevo conviven entrevistas, testimonios y voces expertas que compar-
ten conocimientos en medicina integrativa, alimentación consciente, tera-
pias tradicionales, autocuidado, ecología, espiritualidad práctica y proyec-
tos que aportan soluciones reales para una vida más equilibrada.
Somos un medio independiente que apuesta por una comunicación cer-

cana, respetuosa y orientada al 
crecimiento. Creemos en divul-
gar información que inspire, que 
empodere y que conecte a la co-
munidad con alternativas sosteni-
bles, humanas y transformadoras. 
Radioevo es, en esencia, un punto 
de encuentro para quienes buscan 
vivir mejor.
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PrólogoPrólogo
Este especial de Evo Vida & Bienestar dedicado a 
los masajes y las terapias manuales se publica en 
el marco del Campeonato Ibérico de Masajes, que 
se celebrará en Marbella los días 20, 21 y 22 de 
marzo de 2026, un encuentro que reúne a profe-
sionales del sector para poner en valor la excelen-
cia técnica, el aprendizaje continuo y el reconoci-
miento del talento dentro del ámbito del bienestar. 
 
A lo largo de estas páginas reunimos distintas miradas 
que muestran la riqueza y diversidad de las terapias 
manuales: desde la osteopatía, el quiromasaje o la re-
flexología hasta la formación especializada en spa y 
bienestar. Cada disciplina aporta su propio enfoque, 
pero todas comparten un mismo objetivo: acompañar 
a las personas en el cuidado de su salud y su equilibrio. 

Este número también pone el foco en aspectos 
cada vez más importantes dentro de la profesión, 
como la formación continua, la profesionalización 
del sector y el liderazgo consciente. Porque hoy 
sabemos que el trabajo del terapeuta no se limi-
ta únicamente a la técnica, sino también a la ca-
pacidad de sostener a las personas que acuden 
a consulta, acompañarlas con responsabilidad y 
ejercer la profesión con criterio, ética y conciencia. 
 
Agradecemos a todos los autores que participan en 
este especial por compartir su conocimiento, expe-
riencia y visión, contribuyendo a fortalecer y dignifi-
car un sector donde las manos, el conocimiento y la 
conciencia forman parte del mismo camino hacia el 
bienestar.
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La profesionalización en el mundo del spa
formación para un sector en crecimiento

Este artículo destaca la importancia de la formación y la profesionalización 
en el sector del spa y el bienestar, un ámbito que requiere cada vez más 
especialistas cualificados. A través del curso de Técnico de Spa & Wellness 
de Renova Thermal, se explica cómo una formación integral, que combina 
técnicas terapéuticas, protocolos de spa y práctica profesional, prepara a 
los futuros terapeutas para desarrollar una carrera sólida en el mundo del 
bienestar.

El sector del bienestar vive un momento 
de expansión sin precedentes. Cada vez 
más personas buscan experiencias que 
les permitan desconectar, cuidar su salud 
y recuperar el equilibrio entre cuerpo y 
mente. 

Los spas, balnearios y centros wellness se 
han convertido en espacios clave dentro 
de esta nueva cultura del bienestar. Sin 
embargo, detrás de cada experiencia de 
calidad hay algo fundamental: profesio-
nales bien formados.

Trabajar en un spa no consiste únicamen-
te en aprender a realizar un masaje. Re-
quiere comprender el funcionamiento del 
cuerpo, conocer diferentes técnicas ma-
nuales y terapéuticas, saber aplicar proto-
colos hidrotermales y, sobre todo, enten-
der que el bienestar es una experiencia 
integral para el cliente. La profesionaliza-
ción del sector es esencial para garantizar 
tratamientos seguros, eficaces y cohe-
rentes con las expectativas de un público 
cada vez más informado y exigente.
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Por eso, la formación especializada se ha 
convertido en una pieza clave para quie-
nes desean dedicarse a este mundo. En 
Renova Thermal Escuela de Spa lleva-
mos años formando profesionales capa-
ces de trabajar en spas, centros wellness, 
balnearios o incluso en cruceros y hoteles 
de lujo. Nuestro objetivo es ofrecer una 
formación completa que permita al alum-
no desarrollar una carrera sólida dentro 
del sector.

El curso de Técnico de Spa & Wellness 
está diseñado precisamente con esa vi-
sión integral. Durante su formación, los 
alumnos aprenden técnicas fundamen-
tales como quiromasaje, masajes ances-
trales, tratamientos de belleza, rituales de 
spa y técnicas hidrotermales, además de 
aspectos clave como la atención al cliente 
o la experiencia del usuario.

La formación combina teoría y práctica 
para que el aprendizaje sea real y aplica-
ble. Los estudiantes tienen la oportunidad 
de practicar con clientes reales y adquirir 
experiencia en entornos profesionales, 
algo imprescindible para ganar seguridad 
y desarrollar sensibilidad terapéutica.

Pero más allá de las técnicas, formar a un 
buen profesional del spa implica trans-
mitir una filosofía: entender el bienestar 
como un proceso integral. El terapeuta no 
solo aplica un tratamiento; crea un espa-
cio de confianza, escucha y cuidado que 
forma parte de la experiencia del cliente.

Quienes se forman en este ámbito no solo 
aprenden una profesión, sino que tam-

bién descubren una vocación ligada al 
cuidado de las personas. Y en un mundo 
cada vez más acelerado, el papel del tera-
peuta del bienestar se vuelve más necesa-
rio que nunca.

La profesionalización del sector no es solo 
una tendencia: es una necesidad. Y la for-
mación adecuada es el primer paso para 
transformar una pasión por el bienestar 
en una carrera sólida dentro de uno de los 
sectores con mayor proyección en la ac-
tualidad.

Por: Lucía Romero de Ávila
Directora de Renova Thermal
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Más allá de la reflexología que conocemos
La evolución pendiente en la práctica terapéutica

La reflexología es una disciplina que va más allá de la aplicación de técnicas 
sobre los pies o las manos. En este artículo, Isabel Pérez Broncano reflexio-
na sobre la evolución personal y profesional del terapeuta a lo largo de su 
práctica, destacando cómo la experiencia, la escucha y la sensibilidad trans-
forman la manera de acompañar a las personas en sus procesos de bienes-
tar. A través de su mirada, la reflexología se presenta como un camino de 
aprendizaje continuo donde el conocimiento técnico se une a la intuición, 
la observación y la conexión humana.

La reflexología es una disciplina rigurosa, con una 
estructura sólida y una tradición profunda. Su es-
tudio exige precisión, comprensión anatómica 
y dominio de mapas reflejos bien definidos. Sin 
embargo, en la práctica cotidiana, con frecuen-
cia queda reducida a algo más simple: la correcta 
ejecución de protocolos.

El terapeuta aprende correspondencias, memo-
riza zonas y aplica secuencias con fidelidad. Esa 
base es imprescindible. Sin técnica no hay crite-
rio operativo. Sin conocimiento estructurado no 
hay práctica profesional seria.
Pero hay una pregunta que, tarde o temprano, 
emerge con fuerza:
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¿Estamos acompañando procesos… o simple-
mente aplicando herramientas? Esta cuestión 
marca un punto de inflexión en el desarrollo pro-
fesional.

La ilusión del crecimiento por acumulación

En los últimos años, la formación en terapias ma-
nuales se ha multiplicado. Nuevas especializa-
ciones, nuevos enfoques, nuevas metodologías 
complementarias. Frente a la sensación de inse-
guridad o estancamiento, la respuesta habitual 
suele ser ampliar recursos.

• Más técnicas.
•  Más protocolos.

•  Más certificaciones.

Durante un tiempo, esa acumulación genera en-
tusiasmo y sensación de avance. 

Sin embargo, acumular no es lo mismo que inte-
grar. De hecho, en muchos casos, la acumulación 
puede ocultar una carencia más profunda: la au-
sencia de un eje interno claro que organice todo 
lo aprendido.

Un terapeuta puede haber realizado múltiples 
formaciones y, aun así, trabajar sin una estructu-
ra conceptual definida. 

Puede aplicar con precisión cada herramienta, 
pero sin una comprensión global del proceso 
que está acompañando.
Y ahí es donde comienza la fragmentación.

La técnica, aunque necesaria, empieza a mostrar sus 
límites cuando no está sostenida por una compren-
sión profunda del proceso terapéutico.



Cuando la práctica pierde coherencia

La fragmentación no siempre es evidente. Desde 
fuera, la sesión puede parecer correcta. El proto-
colo está bien ejecutado. Las zonas se trabajan 
con exactitud. Las maniobras son técnicamente 
impecables.

Pero internamente falta algo.

Se actúa sobre manifestaciones externas sin inte-
grar el contexto completo. Se utilizan herramien-
tas sin articularlas dentro de un marco coherente. 
Se interviene sin haber ordenado previamente la 
propia estructura interna como profesional.

La técnica, aunque necesaria, empieza a mostrar 
sus límites cuando no está sostenida por una 
comprensión profunda del proceso terapéutico.
Es en ese momento cuando muchos terapeutas 
sienten una incomodidad difícil de nombrar. No 
se trata de falta de capacidad ni de falta de resul-
tados. Se trata de una sensación de dispersión, 
de no estar operando desde una visión estructu-
rada.

El verdadero salto profesional

El verdadero salto no ocurre cuando incorpora-
mos algo nuevo al repertorio. Ocurre cuando re-
organizamos lo que ya forma parte de nosotros. 
Cuando dejamos de reaccionar ante lo evidente 
y empezamos a conectar con el sentido profun-
do de cada intervención.

Evolucionar profesionalmente implica desarro-
llar criterio. Supone comprender desde dónde 
actuamos y con qué lógica estamos articulando 
nuestras decisiones en consulta.

No basta con saber qué hacer; es necesario en-
tender por qué hacerlo y dentro de qué estructu-
ra conceptual encaja esa decisión.
Esa evolución exige algo más que formación téc-
nica. Exige coherencia interna. Exige revisar au-
tomatismos adquiridos. Exige asumir que la ex-
periencia acumulada necesita ser integrada para 
adquirir verdadero valor.

Y ese proceso no siempre es cómodo.
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La madurez de la disciplina

Reconocer que la técnica no es suficiente pue-
de resultar desafiante, especialmente cuando 
llevamos años ejerciendo. Sin embargo, es preci-
samente ahí donde la disciplina madura a través 
del profesional.

Cuando el terapeuta desarrolla una visión estruc-
turada, la práctica cambia. Las intervenciones 
dejan de ser respuestas aisladas y se convierten 
en decisiones dentro de un sistema coherente. 
La sesión adquiere dirección. El razonamiento se 
vuelve más claro. La inseguridad disminuye.

La reflexología, entendida en su profundidad, no 
necesita una proliferación constante de nuevos 

Cuando el terapeuta evoluciona, su práctica deja de ser una 
suma de técnicas dispersas y se transforma en un sistema cohe-
rente. Y en ese punto, la técnica recupera su lugar adecuado: 
ya no como c e n t r o a b s o l u t o , 
sino como parte integrada 
de una com- prensión 
más am- plia.

protocolos. Necesita profesionales dispuestos a 
integrar lo que ya saben, a ordenar su experiencia 
y a construir una práctica con eje interno.

Solo entonces deja de ser una herramienta apli-
cada y se convierte en una disciplina verdadera-
mente estructurada y consciente.

Cuando el terapeuta evoluciona, su práctica deja 
de ser una suma de técnicas dispersas y se trans-
forma en un sistema coherente. Y en ese punto, la 
técnica recupera su lugar adecuado: ya no como 
centro absoluto, sino como parte integrada de 
una comprensión más amplia.

Por: Isabel  Pérez Broncano
Reflexóloga y Terapeuta
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Osteopatía, quiromasajes 
Y otros líos manuales

Este artículo nos invita a comprender mejor las diferencias entre profesio-
nales como el osteópata, el fisioterapeuta y el quiromasajista, figuras que, 
aunque comparten el objetivo de aliviar el dolor, trabajan desde enfoques 
y filosofías distintas. A través de un lenguaje cercano y directo, el autor des-
monta mitos comunes sobre la osteopatía y explica cómo esta disciplina 
busca el origen del desequilibrio en el cuerpo, más allá del síntoma inme-
diato.

Cuando te duele algo y buscas ayuda, te 
encuentras con un desfile de profesiona-
les que parecen hacer lo mismo pero se
llaman diferente. Osteópata, fisiotera-
peuta, quiromasajista, quiropráctico... 
¿Son todos lo mismo con distintos nom-
bres? ¿Es alguno mejor que otro? Aunque 
estos profesionales compartan el objeti-

vo de alejarte del dolor, cada uno lo hace 
desde una filosofía diferente. Y entender 
esas diferencias puede ayudarte a elegir 
mejor según lo que necesites en cada 
momento.

El osteópata es ese terapeuta un poco 
pesado que, cuando vienes con dolor de 
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hombro, te pregunta cómo duermes, 
qué tal vas al baño y si rechinas los dien-
tes por la noche. Y lo hace porque trabaja 
desde lo que llamamos “visión holística”, 
que suena muy esotérico, pero, simple-
mente, significa ver el cuerpo como un 
conjunto indivisible donde todo está 
conectado.

A veces tu dolor de hombros tiene más 
que ver con cómo aprietas la boca al 
dormir que con el propio hombro. O tu 
lumbar duele porque llevas meses con 
un gemelo contracturado que ni sabías 
que estaba ahí. El osteópata busca la 
causa real, la lesión primaria, no solo cal-
mar el síntoma.

Usa las manos y todos los recursos que 
tenga a mano: masajes, manipulaciones 
fasciales, correcciones posturales, estira-
mientos, técnicas de relajación. El obje-
tivo es encontrar el equilibrio en tu es-

tructura para que el cuerpo pueda hacer 
lo que mejor sabe hacer: autorregularse.

Desmontando mitos 
de la osteopatía (por-
que hay unos cuan-
tos)
 
“La osteopatía es 
medicina alternati-
va”

No. La osteopatía es 
complementaria, no 
alternativa. Nadie en 
su sano juicio te va a 
decir que vengas al 
osteópata en lugar de 
ir al médico si tienes 



una fractura o una infección. La osteopa-
tía trabaja con disfunciones, no con pato-
logías graves que requieren intervención 
médica.

“El crujido es lo que cura”

Ese chasquido tan satisfactorio que oyes 
cuando te manipulan una articulación no 
es el objetivo del tratamiento. Es simple-
mente aire moviéndose entre la cápsula 
articular, como cuando te crujes los de-
dos. Lo terapéutico es la normalización
de la estructura, no el sonido. Otra cosa es 
que te deje esa sensación de alivio inme-
diato que todos buscamos, pero el trabajo 
real va más allá.

“La osteopatía sirve para todo”

Ojalá, pero no. La osteopatía es muy efectiva para proble-
mas musculoesqueléticos, algunas disfunciones viscerales 
y ciertos
desequilibrios del sistema nervioso. Pero no cura el cán-
cer, no elimina virus y no hace milagros. Tiene sus lími-
tes, como cualquier terapia.

“Con una sesión ya estás curado”

Depende. Si llevas años con un problema, si tus 
hábitos de vida siguen siendo los mismos que te 
llevaron ahí, si tu trabajo es demoledor para tu 
cuerpo... probablemente necesites más de una 
sesión. Y también necesites cambiar cosas en tu 
día a día.
La responsabilidad es compartida (y esto no te 
lo dice nadie) El osteópata es responsable de tratar-
te, de comunicarte qué está pasando y de sugerirte 
cambios en tus hábitos. Pero tu salud, con mayús-
culas, es responsabilidad tuya.
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Sé que después de 10 horas en la fábrica, 
lo último que apetece es ponerse las za-
patillas e ir al gimnasio. Pero si te duele 
y sigues haciendo exactamente lo mismo 
que te llevó al dolor, confiar en que siem-
pre habrá una pastilla o un terapeuta que 
te arregle es, básicamente, pasarle la res-
ponsabilidad de tu cuerpo a otro.

A veces me toca decirle a alguien que 
su dolor de espalda no se va a ir si si-
gue fumando, durmiendo cuatro horas 
y comiendo fatal. Y no es porque sea un 
purista del bienestar, es porque el cuer-
po necesita recursos para regenerarse. Y 
esos recursos vienen de dormir bien, mo-
verte, comer decente. Lo básico, vaya.

Y Aquí Entra El Quiromasajista

El quiromasajista es ese profesional que 
te deja como nuevo después de ponerte 
aceite en la espalda y masajearte como a 
un bebé. Es ese mecánico que te pasa la 
ITV y te pone la pegatina en el parabrisas 
sin cuestionar que llevas una luz fundida.

Sí, les necesitamos. Todos. Deberíamos te-
ner uno en casa.

Porque el quiromasaje no busca tratar 
disfunciones estructurales profundas ni 
causas primarias. Busca relajar, aliviar ten-
siones, mejorar la circulación, darte ese 
espacio de desconexión que tanto nece-

El quiromasaje no busca tratar disfunciones estructurales pro-
fundas ni causas primarias. Busca relajar, aliviar tensiones, me-
jorar la circulación, darte ese espacio de desconexión que tanto 
necesitas.



sitas. Y eso, en el mundo en que vivimos, 
es una bendición.

La diferencia con la osteopatía es de en-
foque. El osteópata busca la causa y tra-
baja desde ahí. El quiromasajista trabaja 
la tensión muscular de forma más direc-
ta, más inmediata. Uno no es mejor que 
el otro, son complementarios. A veces 

necesitas que te encuentren la raíz del 
problema, 

y a veces solo necesitas 
que alguien te afloje esos trapecios que 
llevas como roca desde hace semanas.

El contacto físico no es solo terapéutico a 
nivel muscular o estructural. También lo 
es a nivel emocional, neurológico, social.

Cuando alguien pone sus manos en tu 
cuerpo con intención terapéutica, no 
solo está trabajando tu fascia o tus mús-
culos, está diciéndole a tu sistema ner-
vioso que estás a salvo, que alguien te 
cuida, que puedes relajarte.

Por eso funcionan tanto la osteopatía 
como el quiromasaje. Por eso la gente 
sale de la consulta no solo con menos 
dolor, sino también más tranquila. Por-
que el contacto humano, el tacto cons-

ciente, es medicina en sí mismo.  Entonces, 
¿qué elijo? Depende de lo que necesites.

Si tienes un dolor recurrente que vuelve 
siempre, si sientes que algo no está bien 
pero no sabes qué, si quieres entender qué
está pasando en tu cuerpo más allá del sín-
toma vente al osteópata.

Si necesitas relajarte, desconectar, que al-

guien te afloje esas 
tensiones acumuladas del día a 

día sin cuestionarte, quiromasajista.

Y si tienes una lesión aguda, has perdido 
movilidad o necesitas rehabilitación: fisio-
terapeuta.

No son excluyentes. Puedes combinarlos. 
De hecho, muchas veces es lo mejor. Lo 
importante es que no esperes a que el do-
lor sea insoportable para pedir ayuda, que 
no confíes solo en pastillas para tapar sín-
tomas.

Y que entiendas que tu cuerpo es tuyo, y 
cuidarlo es tu responsabilidad y que de 
vez en cuando, está bien dejarlo en manos
de alguien que sepa lo que hace. Literal y 
figuradamente.

18
Por: Pedro Montero Martín

Osteópata
@pedrosteopatia.es
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Más alla de la estética:
el encuentro entre belleza y conciencia

En este artículo, Ángela Urbina reflexiona sobre el momento de transforma-
ción que vive el sector de la estética y el bienestar, donde la alta especializa-
ción técnica convive con un reto cada vez más evidente: convertir el talento 
profesional en negocios sostenibles. A partir de su experiencia como jueza 
en el Campeonato Ibérico de Masajes, destaca que dominar una técnica no 
siempre garantiza el éxito empresarial.

El sector de la estética y el bienestar vive 
uno de sus momentos más interesantes. 
Nuncavha habido tanta formación téc-
nica, tanta especialización y tantos cam-
peonatos quevreconozcan la excelencia 
profesional, como el próximo Campeona-
to Ibérico de Masajes que se celebrará en 
Marbella los días 20, 21 y 22 de marzo.

Y, sin embargo, hay una realidad que si-
gue repitiéndose en el sector: grandes 
técnicas no siempre construyen grandes 
negocios.

Como jueza en esta edición del campeo-
nato, tengo el privilegio de observar de 
cerca elbtalento, la precisión, la sensibili-
dad y la dedicación de los profesionales 
que compiten.

Veo manos expertas. Veo dominio cor-
poral. Veo pasión. Pero también sé que el 
verdadero reto empieza cuando se apa-
gan los focos.

Porque ganar una competición es un lo-
gro. Sostener un negocio rentable, equi-
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librado y con visión a largo plazo es lide-
razgo.

Ahí es donde nace el concepto de Beauty 
Coaching, un pilar fundamental hoy día.

¿Qué es realmente el Beauty Coaching? 

El Beauty Coaching no es motivación su-
perficial ni frases inspiradoras. Es un en-
foque estratégico que integra tres dimen-
siones fundamentales:

– Mentalidad empresarial.

– Estructura de negocio.
– Posicionamiento premium consciente.

Durante más de dos décadas formando, 
asesorando y orientando a profesionales 
de la estética, entendí algo clave: la mayo-
ría de los centros no fracasan por falta de 
técnica, sino por falta de dirección.

Profesionales extraordinarias que:

– Trabajan muchas horas.
– Cobran menos de lo que deberían.
– No delegan.
– No estructuran sus servicios.
– Viven apagando incendios.

El Beauty Coaching surge como respuesta   
esa realidad.

...la mayoría de los centros no fracasan por falta de 
técnica, sino por falta de dirección. 



3. Mentalidad: sin liderazgo interno no 
hay expansión externa.
No se trata de hacer más, se trata de hacer 
mejor.

Con estrategia.
Con coherencia.
Con visión.

El campeonato celebra la técnica. El Beau-
ty Coaching impulsa la trayectoria profe-
sional.

Ambos mundos se complementan.

Del talento al liderazgo

En campeonatos como el que hemos vi-
vido en Madrid recientemente y el que 
viviremos en Marbella, se valora la exce-
lencia técnica. Y debe ser así. La técnica es 
la base. Es el respeto a la profesión.

Pero el liderazgo es lo que transforma esa 
excelencia en un proyecto sostenible.

El sector Beauty necesita evolucionar de 
“autoempleo especializado” a “empresa
estratégica”.

Eso implica aprender a:

– Diseñar servicios con rentabilidad real.
– Crear experiencias premium, no solo tra-
tamientos

– Construir marca personal.
– Tomar decisiones desde la visión y no 
desde el miedo.
– Liderar equipos desde la consciencia.

Ahí es donde el Beauty Coaching se con-
vierte en una herramienta de transforma-
ción.

Método Mazzini®: liderazgo consciente 
aplicado

A través del Método Mazzini®, trabajo tres 
pilares esenciales:

1. Estructura: sin estructura no hay esta-
bilidad.
2. Posicionamiento: sin diferenciación no 
hay crecimiento.
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El nuevo paradigma del sector

El mercado está cambiando. El cliente es 
más exigente, más informado y selectivo. 
Ya no busca solo un tratamiento; busca 
acompañamiento real, confianza, expe-
riencia, autoridad.

El profesional que entienda esto y se for-
me no solo en manos, sino también en li-
derazgo y negocio, será quien marque la 
diferencia en los próximos años.

El Beauty Coaching no sustituye la técnica, 
la potencia.
No sustituye la formación, la ordena.
No sustituye la pasión, la convierte en 
proyecto.

En un entorno como el Campeonato Ibéri-
co de Masajes, donde celebramos la exce-

lencia profesional, es el momento perfec-
to para recordar que el verdadero premio 
no es solo una medalla.

Es construir una carrera sólida, rentable y 
alineada con el propósito.

La belleza también se lidera.

Y el futuro del sector pertenece a quienes 
integren técnica y estrategia en la misma
visión

Por: Ángela Urbina
Mentora y Formadora
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