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MOTS DU CONSEIL
« d’Administration

Le rapport 2022-2023 porte hien
son titre. Quelle provesse de
continuer d’exister en tant
qu'organisation féministe
autonome et inter sectionnelle
dans une société qui, quoigqu’en
apparence démocratique, est
toujours nostalgique de la
dictature. Jusqu’a aujourd’hui en
2023, les voix qui s'élevent sont
violemment réprimées, encore
pire si elles daignent s’élever
pour la défense des droits des
femmes, des filles et de la
communavuté M'. C'est un pari a
part entiere, jamais totalement
gagne !

Nous croyions savoir a quoi Nous
attendre depuis la création de
MARIJAN en 2020 mais trois
années apres, Nous sommes
forcées d’admettre que certains
événements auxguels nous avons
assisté en Haiti nous ont souvent
laissées perplexes tant ils sont
improbables et douloureux. Nous
avons vu de nombreuses familles
perdre le peu gu’elles ont passé
des années a construire.

Des meres pleurer la mort de leur
seul enfant. Des femmes et des
filles dévastées pour avoir été
agressées et violées. Nous avons
vu des familles fuir un premier
quartier a cause de la violence des
gangs armés et buter contre pire
dans leur nouveau quartier ou
dans les camps de deplacé.es.
Nous avons connu et assisté au
cauchemar de ne se sentir chez
soi nulle part, de ne pas pouvoir
circuler librement dans son propre
pays.

Mais nous avons heurté ces
horreurs de plein front en faisant le
choix fort de continuer a nous
pbattre au lieu de plonger dans
l'inaction. Face a la défaillance
évidente de I'Etat, garant de la
protection des PERSONNES et des
BIENS, nous sommes convaincues
gu'il ne nous reste plus gue la
solidarité. Préter mains fortes aux
autres est un devoir augquel nous
ne pouvons manguer. Vous
comprendrez, donc, pourquoi
nous bravons tellement
d'obstacles pour rester proches
des cibles a travers nos différents
programmes.

X

EMMANUELA

DOUYON

Notre colere contre tous les
systemes d’oppression,
notamment ceux qui entravent le
bien-&tre des femmes, des filles
et de la communauté M en Haiti,
n'est pas gu’un sentiment
comme les autres. C'est une
halte-la. Une assurance que cette
vie, trop souvent banalisée, nous
la voulons agréable pour tous et
pour toutes.

C’est de prendre nous-meéemes
conscience de ce que nous
méritons, inviter les autres a faire
pareil et sonner la révolte.
REVOLTE. Nous tenons-1a un
autre mot qui, justement, suit
notre COLERE. L’Année
2022-2023 était une année de
colere.. par conséguent, de
révolte contre lirrespect des

# MARIJAN RAPPORT ANNUEL 2022-2023

droits humains, précisément, des
femmes et des filles en Haiti, les
violences de genre, les
massacres, les enlevements, la
destruction des biens,
'appauvrissement systématique
et organisé de la population.

Les prochaines années du
guinguennat en cours le seront
tout autant parce que nous
refusons d’'obtempérer tant gu’un
seul haitien, une seule de nos
soeurs haitiennes sera coincé.e
sous le joug de 'oppression.

En toute sororite,
Emmanuela Douyon

“Communauté M” fait référence a la diversité sexuelle et la pluralité de
genre en Haiti. La lettre M est mise a la fois pour Masisi (mot créole
désignant un homme homosexuel) ; Madivin (pour femmme
homosexuelle/lesbienne) ; Monkonpeé (pour homme Trans), Makomeé (pour
fermme Trans) et Miks (mixte/ pour les bisexuel.l.es).
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" MOTS DE LA .
e Coordonnatrice

Au cours des dernieres années,
NOuUs avons Mis en avant les
besoins et les priorités de notre
communauté tout en intensifiant
Nnos combats pour le bien-étre des
fermmes et des filles haitiennes. En
2022-2023, c'est vrai gue nous
avons failli nous plier sous l'effet
d'une tornade de défis mais nous
sommes restées debout, vaillantes
comme notre mission NouUs
appelle a I'étre. Durant toute
l'année, plusieurs départements du
pays ont été le réceptacle de
scenes de violences les plus
improbables : meurtres, viols,
délocalisation des familles,
enlevements. La détérioration du
climat sécuritaire pousse des
milliers de professionnel.le.s de
tous ages a quitter Haiti, entrainant
le drainage de nos compétences
et, par conséquent,

l'affaiblissement de nos institutions.

L'impact de la crise sur l'agenda
féministe est significatif et néfaste
car elle fragilise les conditions
sécuritaires des femmes et des
filles qui, fuyant les affrontements

entre gangs armés, prennent
refuge dans des camps ou elles
courent encore plus de risques de
subir des violences de genre,
agressions verbales et physiques.
Les restrictions résultant de la crise
rendent les femmes encore plus
vulnérables d'un point de vue
économique. Et I'on sait que les
situations abusives ne sont jamais
trés loin en cas de vulnérabilité
économique.

"Personne dans le
monde, personne
dans l'histoire, n'a
jJamais obtenu sa
liberté en faisant
appel au sens
moral des gens
qui l'opprimaient.”
Assata Shakur

Ainsi, la crise multidimensionnelle
crée un environnement
malheureusement propice a
I'exacerbation des violences
basées sur le genre, ce qui
souligne la nécessité de
l'intervention des organisations
féministes et de droits humains. Au
coeur du chaos qui s'est installé, et
malgré les maigres ressources
dont nous disposons, Nos services
constituent une bouée de
sauvetage pour les survivantes, en
ce sens gu'ils les aident a se refaire
une vie et a se réinsérer dans une
société qui leur a tout pris. Mais si
les moyens nous manguent,

NATHALIE E.

VILGRAIN

notre volonté a elle seule ne suffira
pas pour poursuivre ce travail.
C'est en ce sens gque nous
exhortons toujours les autorités et
le secteur privé haitien a se joindre
a nous, a déployer comme Nous
et a nos cotés des efforts pour
éliminer la violence, et celle
constamment dirigée vers les
fermmes et les filles uniguement a
cause de leur sexe.

Cette année, nous n'aurions pas
résisté sans le dévouement a
toute épreuve de chague
membre de I'équipe et de chaque
pénévole. Votre résilience,
mesdames, votre travail fait avec
amour et I'empathie qui vous
garde attachées a la cause
féministe méritent d'étre salués.
Au sein de MARIJAN, notre
engagement indéfectible en
faveur de I'égalité et de la justice
de genre résonne comme une
affirmation passionnée de liberté.
Pour I'horizon 2023-2028, nous
nous sommes fixé divers objectifs
conformément a notre plan
stratégique quinguennal. C'est
avec enthousiasme gue Nous NoUS
apprétons a relever les défis qui

# MARIJAN RAPPORT ANNUEL 2022-2023

*

nous attendent, notamment le
déploiement national de notre
action, en particulier dans les
autres départements du pays afin
de répondre encore mieux aux
pesoins identifiés des groupes
marginalisés ; le développement
des alliances avec les
organisations ceuvrant en justice
sociale incluant celles servant les
communautés M; le
développement de notre
plaidoyer axé sur des enjeux
prioritaires comme le droit a
'avortement, tout en utilisant les
connaissances collectives dans la
mobilisation.

Célébrant la force de toutes les
femmes haitiennes, nous Nnous
résolvons a forger une histoire de
progres, d'amour et
d'émancipation. Une histoire qui
transcende les barrieres de
'oppression.

Avec tout mon amour et ma
gratitude,
Nathalie E. Vilgrain
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A
"I. Propos de nous

L'Organisation Féministe MARLJAN
est une organisation de défense des
droits des femmes, des filles
haitiennes et des groupes
marginalisés dont la vision est
d'aboutir a une société juste,
solidaire, equitable et respectueuse
des droits humains. Cette sociéte,
nous ne la dessinons pas comme une
utopie. C'est une promesse faite a
nous-mémes ; pour laquelle chaque
membre de I'équipe travaille av
quotidien.

MARIJAN est une organisation féministe,
communautaire, libre et autonome qui
s'inscrit dans une perspective décoloniale
et intersectionnelle. En plus de la lutte pour
le respect des droits des fermmes, des filles
et des groupes marginalisés, notre travail
consiste aussi a faire des plaidoyers aupres
des pouvoirs publics et de les inciter a
prendre les décisions en tenant compte
des besoins spécifigues des femmes, d'une
part ; puis, d’autre part, prendre position
contre les décisions susceptibles
d’hypothéguer le bien-étre des femmes,
des filles et d’autres groupes marginalisés, vy
compris la communauté M.

Nous pronons les valeurs comme le
respect, la sororité et 'accessibilité. Par
respect, nous entendons 'acceptation de
I'autre, de ses choix et de son vécu avec
empathie et sans jugement, ce, gqu'’il Sagisse
d’'une consceur de notre égquipe ou d'un.e
pénéficiaire. Nous tenons notre nom
MARIJAN d’une héroine qui continue
d’inspirer notre génération de féministes
donc la sororité est 'essence méme de
notre organisation. Nous croyons dur
comme roc a la force du collectif, de
'entraide et de la solidarité. L'accessibilité,
quant a elle, fait référence a nos approches
qui sont adaptées a toutes catégories de
personnes, en fonction des barrieres
auxqguelles elles sont éventuellement
confrontées.

Pour le guinguennat 2023-2028, nous
poursuivons des objectifs spécifiques
comme de renforcer notre Gouvernance en
vue de garantir une gouvernance féministe ;
diversifier les sources de financement en vue
de faciliter la poursuite des activités en
temps de crise ; consolider notre vie
associative ; développer des processus
internes de gestion cohérents avec nos
valeurs féministes.

# MARIJAN RAPPORT ANNUEL 2022-2023
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A
"I. Propos de nous

A. VISION C.VALEURS

Nous voulons une société exempte de
violence envers les femmes et les filles
haitiennes, ainsi que les groupes
marginalisés, une société ou la justice de
genre et le respect de la dignité sont
atteints pour toutes.

= Engagement :

C’est un engagement pris dans le travail, au
quotidien, pour servir la cause des filles, des
fermes en Haiti et des groupes
marginalisés, sur une base individuelle et au
niveau du plaidoyer pour changer notre
société. Nous envisageons notre
engagement comme autonome et libre a
'image de ce gue nous souhaitons pour les
bénéficiaires de nos services.

B. MISSION

MARIJAN est une organisation féministe
communautaire et autonome qui reconnait
gue les femmes ont droit a la liberté, a la
solidarité et a un acces a une justice
éqguitable. Dans une perspective féministe
décoloniale, nous voulons construire une
SOcCiété avec pour mission de concerter, de
mobiliser et de défendre les droits des
femmes et des filles haitiennes ainsi que
ceux des groupes marginalisés.

~ Respect :

MARIJAN place cette valeur au centre de
ses interventions aupres des femmes et des
filles et des communautés marginalisées y
compiris les groupes LGBTQIA2+. Nous
voulons briser les stéréotypes et nous
acceptons chague personne comme elle
est, sans aucun jugement. Nous militons
pour le respect de la dignité de chague
personne et Nos approches sont
cohérentes avec cet objectif.

[~

# MARIJAN RAPPORT ANNUEL 2022-2023

= Sororité :

MARIJAN doit son nom & une sceur de lutte
féministe qui continue d’inspirer la jeune
génération de féministes. Cette valeur fait
écho a la solidarité entre toutes les
féministes dans la lutte pour I'équité entre
les genres. Nous croyons a la force du
collectif, de la solidarité entre les
communautés et les mouvements
nationaux et internationaux qui poursuivent
les mémes buts. Cette valeur englobe aussi
la valeur d’entraide.

- Accessibhilite :

Nous croyons a des services adaptés a
toute personne. Nous sommes ainsi
sensibles aux barrieres auxquelles sont
particulierement confrontées les personnes
en situation de précarité ou en situation de
handicap

MARIJANAYITI.ORG 04
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NOS
IV. Programmes K

Nos programmes nous
A Au cours de cette année fiscale,
permette“t de repondre de nous avons accueilli, formé ou

maniere plus efficuce aux besoins Cncoc Te3énetares ans
specifiques de nos divers groupes réparties:

cibles. 1"6 -Ioz

participant.e.s & notre atelier participantes aux 4 ateliers sur
de formation juridique ; la prévention et les cadres
>’< légaux entourant les VBG en

10 85

Violence hasée sur
le Genre (VBG)

Notre programme VBG promeut I'égalité des L'accompagnement juridique permet a la

genres par I'éducation, la prévention et la survivante d'affronter son plus grand

sensibilisation a la violence basée sur le obstacle qui est de porter plainte. En sachant bénéficiaires de ficiai

genre. Nous offrons aux survivantes un gu'elle a tout a fait le droit de recourir a la suivis individuels ; formation sur les Violences
espace sororal et de confidence ou elles justice, elle se libere de ce sentiment de basées sur le genre (VBG) ;
peuvent s'exprimer librement et en toute culpabilité gui pourrait entraver son

sécurité. Elles bénéficient ainsi de formations processus de guérison. Parallelement,

sur les VBG, d'accompagnement l'accompagnement médical et psychosocial 1 o o 1 5 O
psycho-social, médical, et consiste a déceler ses besoins grace aux

d'accompagnement juridique. outils élaborés a cet effet par nos bénéficiaires de

soutien financier ; survivantes de la violence des

gangs armés a Canaan,
Cité-Soleil et Carrefour-Feuilles

6 o O ont participé a nos 6 groupes
de soutien qui sont des espaces
d'expression sdrs, fiables et
confidentiels ;

Travailleuses Sociales.

2 Lo o o

distribués dans des camps de refugié.e.s
(Lycée de jeunes Filles, Delmas 19,
Carrefour-Feuilles, Cité-Soleil).

MARIJANAYITI.ORG 05




NOS

V.

Ce n'est pas sans difficulté gue nous avons
réussi a accompagner un peu plus d'un
millier de survivantes. Aux obstacles
conjoncturels s'ajoutent des obstacles
structurels, c'est-a-dire que les entités
censées nous faciliter la tdche sont souvent
dysfonctionnelles : la cellule VBG de la Police
Nationale d'Haiti (PNH) ne fonctionne pas
toujours correctement, ce qui rend les
concernées réticentes a porter plainte.

1.Violence hasée sur le Genre (VBG)

Le mangue d'investissement dans les
organisations féministes de jeunes nous
empéche de fournir une assistance
adéqguate a nos survivantes car nombreuses
sont celles dont la situation nécessite un
soutien financier : par exemple, les femmes
expulsées de leurs propres maisons, leurs
propres quartiers et contraintes de se
réfugier sur des sites, sans un sou et sans
repere. Nous faisons également face a un
manqgue de référencement pour les soins de
santé. La prise en charge médicale des
survivantes ne se fait pas toujours a temps ;
le nombre de survivantes dépasse largement
le nombre de cliniqgues et de personnel
médical disponibles.

Programmes

En perspectives, d’abord sur le plan médical,
nous envisageons d’établir de nouveaux
partenariats avec des cliniques plus adaptées
aux besoins de nos survivantes ; sur le plan
juridigue, consolider notre partenariat avec la
Police Nationale d’Haiti (PNH) afin de faciliter
le dépdt des plaintes par les survivantes ;
plaider en faveur de I'amélioration des
services offerts par la cellule VBG de
l'institution policiere et la vulgarisation de ces
services aupres du grand public. Enfin, sur le
plan financier, nous sommes dans l'urgence
de rechercher de nouvelles sources de
financement et de mobiliser davantage de
ressources financieres qui puissent nous
permettre de répondre a un nombre
croissant de besoins dans notre
communauté.

(¥ 1.1. Enquéte sur les VBG

Nous tenons beaucoup a corroborer la
pertinence de nos interventions avec des
chiffres tirés d’enquétes réalisées sur le
terrain. Ainsi, pour 'Année Fiscale 2022-2023,
NOous avons réalisé 3 enguétes sur les
Violences basées sur le genre aupres de
fermmes et de filles déplacées vers les sites
de refuge provisoires a cause de la violence
des gangs armes.

# MARIJAN RAPPORT ANNUEL 2022-2023

Nos enquéteurs.euses se sont rendu.e.s sur
place et ont utilisé un questionnaire pour
chague femme ou fille interrogée. Nous
comptons un total de 1500 répondantes,
femmes et filles confondues.
Respectivement en mai? et en juin® 2023 ;
notre équipe a élaboré et publié 2 rapports
d'enquéte disponibles sur notre site web.

¥ 1.2. Seize (16) jours d’activisme :
25 novembre au 10 décembre 2022

Seize (16) jours d'activisme contre la
violence basée sur le genre a I'égard des
femmes et des filles est une campagne
internationale lancée chague année a

partir du 25 novembre, date marquant la
Journée internationale pour I'élimination

de la violence a I'égard des femmes. Elle
prend fin a la Journée des droits humains

le 10 décembre. Initiée depuis 1991, cette
campagne invite les activistes de droits
humains, droits de la femme et de la
communauté LGBTQIA+ a travers le monde
a se mobiliser contre toutes sortes
de violence subies par les

femmes. Pour notre part, en

2022, nous avons adopté le

théme " Mettre fin a la violence a
I'égard des femmes et des filles
dans le contexte du changement
climatique "; et &tabli un calendrier
d'activités réalisées autour de ce theme.

#

" e N i '-|+-r.;"1
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NOS
IV. Programmes
1.Violence basée sur le Genre (VBG) *

Déroulement des activités selon notre calendrier :

26 Novembre 2022
1 ° 02 Décembre 2022 :

2Rapport mensuel ECHOS — mai 2023 3Rapport mensuel ECHOS - juin 2023
disponible via ce lien : disponible via ce lien:

ler Décembre
E;o 2022

Projection de film en I'hnonneur de Charlot Jeudy, en partenariat

https://imgl.wsimg.com/blobby/go avec ORAH (Organisation Arc-en-ciel d'Haiti)

A\ https://imgl.wsimg.com/blobby/go A\
/26ef5187-0ccb-472d-9fc3-5d7ec25e /26ef5187-0ccb-472d-9fc3-5d7ec25e
d84e/VBG-%C3%89CHOS-MAI%202 d84e/VBG-%C3%89CHOS-MAI%2020
023-MARIJ%C3%80N.pdf 23-MARIJ%C3%80N.pdf
P s
04 Decembre

Kiosgues informatifs a Port-au-Prince, dans le Sud et dans le Sud-Est. 4
° 2022 :

Panel de discussion " Violences basées sur le genre, les femmes transgenres
sont aussi concernées ", réalisé en collaboration avec I'OTRAH (Organisation
Trans d'Haiti) et KOURAJ autour du théme : “Mettre fin aux violences faites
aux femmes, les femmes transgenres sont aussi concernées “.

28 Novembre au
2. 30 Novembre 2022 :

Divisée en 6 cohortes réparties sur 2 départements (Ouest et Sud-Est), cette
formation visait a mobiliser la population sur les différentes formes de

violences systémiques et invisibles faites aux femmes et aux filles ; favoriser
la sensibilisation et la prévention par des actions concrétes. Elle s'inscrit
dans notre démarche d'éduqguer plus de jeunes femmes et jeunes
hommes sur les questions relatives aux enjeux féministes et la nécessité
pour elles et pour eux de militer dans les espaces féministes.

08 & 09 Décembre

ES. 2022 :

L'exposition Archive Féminicides s'est tenue a notre local, avec les photos
d’'une dizaine de femmes n'ayant pas survécu aux actes de violence
perpétrés par leurs conjoints ou partenaires.

MARIJANAYITI.ORG
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Temoignages
anonymes de
heneficiaires du
programme VBG

" Je me sens revivre depuis ma rencontre avec MARIJAN. Je me confie
plus facilement aux autres maintenant et je leur fais confiance ".

" Depuis que j'ai intégré le groupe de soutien, je me sens mieux avec
ma famille. Avant, je tatbassais mes enfants pour un rien. Maintenant, je

ne le fais plus. J'arrive a leur parler et les ramener a l'ordre avec tout
mon calme "

MARIJANAYITI.ORG
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V.

Autonomisation
des filles

Notre programme Autonomisation des filles
témoigne de notre engagement a créer un
environnement propice a I'épanouissement,
a I'éducation et a l'autonomisation des jeunes
filles. Axée sur les principes fondamentaux
de I'égalité des sexes, cette initiative vise a
priser les barrieres limitant le potentiel des
filles et a favoriser leur participation active
dans tous les aspects de la société.

MARIJAN s'engage a instaurer un
changement durable et soutient que poury
arriver, il n'y a pas meilleur moyen que de
s'investir dans la prochaine génération de
femmes. Pour les amener a réaliser leur plein
potentiel, nous aiguisons chez les filles la
confiance en soi, le leadership et la résilience
en leur offrant des formations et des séances
de mentorat.

Programmes

@ 2.1. Clubs " Tifi Djanm*"

L'initiative-clé du programme
Autonomisation des filles est la mise en
ceuvre et le fonctionnement régulier de 5

clubs Tifi Djanm dans la zone métropolitaine.

Regroupant une centaine de filles dans
l'ensemble, ces clubs tendent a :

- Créer un espace sécuritaire et strictement
dédié aux filles ;

- Renforcer les capacités des filles en
fonction de leurs aptitudes ;

- Créer un espace de dialogue sur divers
thémes féministes et d'intérét général ;

- Inspirer les filles a étre des leaders au sein
de leur communauté.

4En Francais : Vaillantes petites filles

¥ 2.2. Le Sport comme vecteur
d'égalité de genre

L'un des obstacles a 'autonomisation des
filles est le poids des traditions et des idées
recues. Comment les filles, a qui on a
toujours assigné des roles seconds, peuvent
devenir leaders et actrices de changement
dans leur communauté ? En acquérant
suffisamment de confiance pour dépasser
les limites traditionnellement imposées.

Grace au support d'Onside Fund, nous avons
implanté le projet Women Win dont 'objectif
est de renforcer les capacités des filles a
travers le sport, développer leur sens du
leadership, leur capacité a travailler en
équipe et a cultiver la saine concurrence. Le
projet s'échelonne sur les deux dernieres
années et aura bénéficié a 30 filles. Elles ont
suivi des ateliers thématiques sur l'estime de
Soi et la gestion de conflit congus par
MARIJAN. Elles ont également recu des
égquipements de volley-ball.

# MARIJAN RAPPORT ANNUEL 2022-2023

Dans un climat d’insécurité et de violence
généralisée, exercer un sport est une
échappatoire pour ces filles qui y trouvent un
moyen d’échanger avec d’autres
congéneres partageant la méme passion.

¥ 2.3.Camps d’Eté

Durant les vacances d’Eté 2023, précisément
du 17 juillet au 4 aodt, nous avons accueilli
environ 60 filles & nos Camps d’Eté
thématigues. Ces camps sont une extension
de notre vision globale qui est de créer des
espaces sdrs, éducatifs et inspirants ou les
filles puissent développer leurs
compétences, renforcer leur confiance en
soi et établir des liens avec leurs paires. Cette
année, au cours des 3 semaines, les
pénéficiaires ont exploré le théatre, le dessin,
la peinture et le leadership féminin. Ce fut,
pour chacune d'entre elles, une expérience
unigue d'apprentissage et de divertissement.

+
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Temoignages
heneficiaires
dv programme

" Pour moi, le club Tifi Djanm est une famille. J'ai li& amitié avec plusieurs filles aussi | Tous
les samedis, je m'arrange pour en finir rapidement avec les tdches ménageres et je
mM'habille vite-fait pour retrouver le club. Les activités du club m'aident a avoir confiance
en Moi et a devenir leader de ma communauté "

Sophonie Nehisha

" Depuis gu'elle a rejoint le club, je la vois plus heureuse. Et elle s'empresse toujours d'y
aller (au club). Et elle était tres timide, ce qui commence a changer parce gu'elle n'a
plus peur de parler et elle est au-devant de la scene durant les activités du clup "

Guerline Philistin — Parent Tifi Djanm

MARIJANAYITI.ORG (o)
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Santé sexuelle et reproductive :
Dwa, vwa ak chwa mwen genyen

Les objectifs du programme Santé sexuelle
et reproductive est d'encourager
l'autonomisation des femmes concernant
leur santé gynécologigue ; soutenir et
promouvoir l'avortement libre et gratuit ;
représenter des femmes et plaider pour le
respect de leurs droits et de de leur influence
aupres des décideurs économiques et
politiques ; sensibiliser, éduguer et informer
la population sur les questions liées a la santé
sexuelle et reproductive. Durant I'exercice
2022-2023, nous avons développé des
ateliers sur I'nygiene menstruelle et élaboré
notre positionnement politique sur
l'avortement, une étape importante pour
notre plaidoyer sur la dépénalisation de
l'avortement en Haiti.

A travers notre club TIFI DJANM, nous
accompagnons les femmes et les filles,
notamment des écolieres, a briser les tabous
entourant la précarité menstruelle et a
réduire son incidence sur leur vie. Nous
promouvons l'acces constant, gratuit et
sécurisé aux produits menstruels et 'équité
menstruelle. Celle-ci désigne le fait pour les
filles, de toutes couches sociales, de pouvoir
se procurer les protections hygiénigues de
qualité, et d'avoir acces aux installations
sanitaires adéqguates.

K

En plus des ateliers de sensibilisation réalisés
sur le sujet, nous avons distribué des kits
sanitaires contenant des serviettes jetables
ou lavables (incitant ainsi les bénéficiaires a
cultiver I'éco-responsabilité) ; des tampons et
culottes menstruelles. Nous envisageons
aussi d’'ajouter d’'autres types de protection
hygiénigue comme la coupe menstruelle.

D’autre part, le 28 septembre 2023, a
'occasion de la Journée mondiale du droit a
'avortement, nous avons réalisé :

- Des kiosques informatifs (plus d'une
dizaine) cormme moyen de nous
rapprocher du public, de le sensibiliser sur
les VBG et de l'inviter a prendre
connaissance de notre travail, nos objectifs
et nos services en distribuant des
brochures, des dépliants. Les kiosques ont
réuni environ 500 personnes ; Deux (2)
de ces kiosques ont été réalisés a notre
local sis a la Ruelle Riviére ;

Une formation sur la Santé sexuelle et
reproductive organisée de concert avec la
PROFAMIL et en collaboration avec
d'autres organisations ;

La publication de la saison 2 du podcast
Istwa Avotman " comportant

3 épisodes. Inspirées du théme de la
saison " Chwa ak gerizon ", Monigue,
Nathalie et Grace, nos invitées pour
chaqgue épisode, ont chacune livré un récit
sincere, puissant et Eémouvant sur leur
expérience d'avortement. Les trois
épisodes sont disponibles sur
SoundClound :

+

Le 28 septembre 2023 également, a
linitiative de MARIJAN et des
Organisations féministes Négés Mawon,
Gran Jipon et Danto, plusieurs dizaines de
personnes ont marché dans les rues de
Port-au-Prince pour marquer la Journée
mondiale de l'avortement. Leurs messages
inscrits sur des pancartes et sur leurs
t-shirts peuvent étre ainsi résumeés : que les
femmes ne recourent plus aux méthodes
d'avortement traditionnelles, clandestines
et souvent meurtrieres ; qu'elles aient donc
acces a des méthodes sUres et |égales.
Cette marche a remarquablement relancé
les débats sur les politiques et les lois
relatives a la santé reproductive en Haiti.

SEn Frangais : Mes droits, ma voix et mes choix.
¢Traduit " Des histoires d'avortement " en Frangais.
TTraduit " Choix et guérison " en Frangais.

8Noms empruntés par souci d'anonymat.

i

Episode 1:

Stream épisode Istwa
Avotman M - Nathalie -
SO2EO1 by MARIJAN_AYITI
podcast | Listen online for
free on SoundCloud

Stream épisode Istwa
avotmanm-Grace-S02EO
2 by MARIJAN_AYITI
podcast | Listen online for
free on SoundCloud

Episode 3:

Stream épisode
Istwa avotman
Mm-Monique-S02E03

by MARIJAN_AYITI
podcast | Listen
online for free on
SoundCloud

MARIJANAYITI.ORG
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Institut Mobile de Formation

en Genre (IMOG)

L'Institut Mobile de Formation en Genre
(IMOG) est un programme de formation sur
mesure ou les jeunes des écoles, des
universités, des organisations de la société
civile sont sensibilisés sur les questions
féministes et encouragés a s'impliquer pour
la justice sociale et 'équité de genre. LIMOG
nous permet de créer des outils de
renforcement de capacités et de plaidoyers
en concordance avec les besoins de la
communauté. Nous avons développé :

4 ateliers d'informations
juridiques sur les
Violences basées sur

le genre.

°°116

Nomlbre de participantes ;

4 modules de formation
sur la prévention des VBG.

2104

Nombre de participantes ;

X

*

[ 4.1. Ateliers d’'informations
Juridiques

Afin de vulgariser les procédures Iégales a
entreprendre en cas de VBG, nous avons
réalisé 4 ateliers interactifs sur les
informations juridiques relatives a cette
catégorie de violence. Les ateliers ont réuni
116 participantes a gui nous avons prodigué
des conseils juridiques et qui ont été
informées sur les démarches et procédures
lEégales a suivre en cas de violence conjugale.
Notre éguipe a combiné études de cas,
discussions de groupes et questionnaires en
vue de faciliter 'engagement de chague
participante.

¥ 4.2. Formation sur la prévention
des VBG

S’ est vrai gue nous encourageons les
démarches légales a entreprendre par les
survivantes de violences basées sur le genre,
NOUS SOMMeSs aussi persuadées que doter
les filles d’outils de prévention nous
permettra d’aborder le probleme depuis la
pase et dans son aspect systémigue.

Nous avons réalisé 4 ateliers de formation sur
la prévention des VBG au bénéfice de 104
participantes provenant de Cité-Soleil,
Canaan, et d’autres quartiers situés en

# MARIJAN RAPPORT ANNUEL 2022-2023

périphérie de Port-au-Prince. Elles ont pris
part a des discussions de groupe suivies d’'un
atelier de bien-étre. A l'issue de la formation,
notre équipe a évalué les nouvelles
connaissances que les participantes ont
acquises en leur soumettant un
questionnaire.

Les notions théoriques vues
au cours de cette formation
portaient essentiellement sur:

o Les différents types, causes et
conséguences des VBG ;

o La prévention des VBG et la
sensibilisation de son entourag
sur la question ;

o La maitrise des stratégies
de réponse et de soutien.

MARIJANAYITI.ORG 16
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4.Institut Mobile de Formation en Genre (IMOG)

¥ 4.3. Ecole Féministe
d’Eté Antoinette Duclaire

L'Ecole Féministe d’été est une initiative de
I'Organisation Féministe MARIJAN dont
l'objectif est de faciliter le partage
d’expériences entre plusieurs générations de
féministes durant I'été. Au sein de MARIJAN,
Nous la voyons comme un espace de
transformation personnelle et collective pour
chague participante.

L'initiative portant le nom de Marie Antoinette
Duclaire honore la mémoire de cette fervente
défenseure des droits humains et de la
femme tragiguement exécutée a
Port-au-Prince le 29 juin 2021. La deuxieme
édition s'est déroulée du 21 au 26 aolt 2023
autour du théme " Femmes, violences et
résistances, quelles mobilisations ? ".

Les 20 participant.e.s, tous.tes defenseur.e.s
des droits humains et des droits de la femme,
ont tenu des discussions sur les questions
féministes et les obstacles dressés contre
'agenda féministe en Haiti. Les concepts
théorigues abordés durant ces discussions
ont été mis en pratique a travers des ateliers

¥

interactifs ; pour couronner le tout, les
participant.e.s ont visité I'exposition de
restitution dirigée par Mario Benjamin en
date du 26 aodt.

En plus d'étre un espace de rencontre
intergénérationnelle, d’échanges et
d’apprentissage, 'Ecole Féministe d’été est
aussi 'immortalisation de tous les combats
menés par Marie Antoinette Duclaire et notre
facon a nous de Iéguer son héritage aux
futures générations.

# MARIJAN RAPPORT ANNUEL 2022-2023
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Action
Politique

Etant une organisation féministe
intersectionnelle, nous entendons influencer
les décisions des pouvoirs publics par nos
prises de position ; nous dénoncons les faits
sociaux et politiques allant a 'encontre du
respect des droits humains et des droits de la
femme, proposant du méme coup des
solutions plus inclusives pouvant répondre a
I'inégalité sociale systémique qui Nn'est pas
sans conséquence sur la guestion du genre.

NOS PRISES DE
POSITION EN 2022 - 2023

3 avril 2023 : Mobilisation a 'occasion
de la Journée nationale des Femmes
Haitiennes

“ Lavi, Libéte, Lanmou pou tout
Fanm Ayisyén *.

" Vie, Liberté et Amour pour
toutes les Femmes Haitiennes ".

Suite a la chute du régime
dictatorial des Duvalier, la Ligue
Féminine d’Action Sociale avait
organisé une grande mobilisation
réunissant des milliers de
manifestant.e.s obstiné.e.s a
dénoncer les violations des droits

X

féministes et de la communauté M, nous
avons tenu un sit-in devant le Ministere a la
Condition Féminine et aux Droits des
Fermmes (MCFDF) sous le théeme : ¥ Lavi,
Libéte, Lanmou pou tout Fanm Ayisyén ¢

des femmes. C'était un 3 avril | Et depuis, cette
date a été décrétée Journée nationale de
mobilisation des femmes haitiennes. 37 ans
plus tard, les femmes continuent de se tenir
en sentinelle pour préserver certains droits
déja acquis - comme le droit de vote- et
continuent de se mobiliser en vue d’'atteindre
I'égalité de droits et d'acces entre les deux
sexes.

Le 3 avril 2023, a 'occasion de la
journée nationale des Femmes
Haitiennes, conjointement
avec d’'autres
organisations

# MARIJAN RAPPORT ANNUEL 2022-2023

(en Francgais : " Vie, Liberté et Amour pour
toutes les Femmes Haitiennes ").

25 avril 2023 : L’'Organisation
Féministe MARIJAN exige aux autorités de
prendre des mesures pour annihiler
'influence des gangs armés et punir les
coupables

Entre fin-mars et avril 2023, la terreur s'est
installée a Turgeau, Debussy, Canapé-Vert,
comme c’était le cas quelgues mois plus
tot pour Kenscoff, Fermathe, Laboule,
Meyotte, Diegue, plusieurs communes
du département de 'Artibonite et tant
d’autres régions du pays. MARIJAN a
publié un Communiqué de presse
dénoncant la complicité et I'inaction
du Gouvernement mené par M. Ariel
Henry, réclamant justice pour les
familles touchées et leur réitérant son
soutien.

*
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5.Action Politique

*

8 aolit 2023 : Communigué de presse
Lorsque les institutions chargées de
protéger les citoyen.ne.s deviennent
elles-mémes source d’oppression et de
terreur, cela va a I'encontre des principes
fondamentaux des droits humains et de
justice sociale

Contraintes de se réfugier a ’Ambassade
Ameéricaine sous la menace des bandits
armeés, des dizaines de familles en
provenance de Tabarre ont été lynchées et
chassées a coup de gaz lacrymogene par
des agents de la Police Nationale d’Haiti
(PNH). Par une note publiée le 8 aolt 2023,
Nous avons condamné la recrudescence des
gangs armes et les bavures policieres contre
une population déja vulnérable ; aussi, dans
cette note, nous avons fait appel au Ministere
de la Justice et de la Sécurité Publigue qui a
clairement failli dans sa mission de garantir la
sécurité de la population haitienne.

28 septembre 2023 : Déclaration sur
les droits a 'avortement qui a été présentée
lors de la 54e session du Conseil des droits
de 'nomme des Nations-Unies a Geneve

En vue de marqguer la Journée internationale
de l'avortement sans risque le 28 septembre,
MARIJAN a participé a I'élaboration d’une
déclaration commune sur les droits a
'avortement qui, par la suite, a été présentée
lors de la 54e session du Conseil des droits
de 'Homme des Nations Unies a Geneve.

Ces différentes Organisations internationales
ont corédigé la déclaration (avec la
participation de MARIJAN) : Sexual Rights
Initiative, Center for Reproductive Rights,
Association for Women’s Rights in
Development ; CHOICE for Youth and
Sexuality, la Fédération Internationale pour le
Planning Familial, lpas, le Service International
pour les Droits de 'Homme, Youth Coalition
for Sexual and Reproductive Rights,
Asian-Pacific Resource and Research Centre
for Women, MSI Reproductive Choices et
Swedish Association for Sexuality Education.

20 octobre 2023 : Communigué de
presse sur la violence et la corruption en
Haiti

Conscientes des conséguences dévastatrices
de la corruption sur la vie de tout.e haitien.ne,
conscientes surtout que ce phénomene
engendre 'affaiblissement des institutions,
dont celles chargées de faire respecter les
droits des femmes et de la communauté M,
nous avons accueilli favorablement le
rapport du groupe d’experts des Nations
Unies sur Haiti et la disposition du Conseil de
Sécurité a sanctionner les acteurs de la vie
politique et économigque impliqués dans la
corruption et le détournement de fonds
publics. Notre position a été rendue publique
par un communigué datant du 20 octobre
2023.

7 MARIJAN RAPPORT ANNUEL 2022-2023
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Action’
Climat

La justice climatique dans
une perspective feministe.

Haiti requiert une priorité d'attention en raison de nombreux défis.
Notre passé est caractérisé par des catastrophes naturelles fréguentes,
des troubles politiques persistants entravant la stabilité et l'instauration
d'une véritable stratégie pour faire face aux changements climatiques.
La justice climatique, abordée dans une perspective féministe, est au
coeur d'une réflexion dynamique et inclusive au sein de MARIJAN.

Le Forum pour la justice climatique et les droits numériques, prévu
l'année prochaine, incarne I'engagement envers une approche
intersectionnelle visant a comprendre et résoudre les problemes
climatigues de maniere holistique. Ce forum s'érige en plateforme
cruciale pour définir un agenda spécifiqgue des jeunes féministes dans
le contexte de la justice climatique.

A travers cette lentille féministe, il devient impératif d'explorer les liens
étroits entre le genre, I'environnement et les droits numeérigues, offrant
ainsi une compréhension plus complete des enjeux. Les femmes,
particulierement en Haiti, sont souvent les premieres touchées par les
conséguences dévastatrices des changements climatiques. Le forum
s'efforcera de mettre en lumiere ces réalités et de promouvoir des
solutions inclusives, contribuant ainsi a édifier un avenir durable et
équitable pour tous, avec une attention particuliere portée aux voix
féminines souvent négligées dans le discours sur la justice climatique.

# MARIJAN RAPPORT ANNUEL 2022-2023
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NOTRE PRESENCE
o dans la presse

Les actions sont censées parler plus fort que les mots. Mais, de voir des médias locaux et

internationaux mettre des mots sur nos actions, véhiculant notre message féministe a travers

le pays et a travers le monde, nous ne pouvons qu’en tirer I'obligation de poursuivre la lutte
jusqu’a parvenir a une société juste et équitable a tous les niveaux.

Ci-dessous listés, les articles de presse qui parlent de nous !

09/12/2022

04/04/2023

04/04/2023

30/06/2023

30/06/2023

30/06/2023

Hommage aux femmes victimes de violence conjugale

L'organisation féministe MARIJAN dénonce les mauvais
traitements subis par les femmes et les filles

Ce 3 avril, des organisations féministes ont marché pour
leurs droits

Neges Mawon, MARIJAN et FOKAL lancent la bourse
Antoinette Duclaire

L'organisation « NEGES MAWON » lance la bourse
Antoinette Duclaire pour honorer la mémoire de Netty

« Neges Mawon » lance la bourse Antoinette Duclaire

Quotidien Le National

Quotidien Le National

Léogane News

Rezo Nodweés

Ted'ACTU

Vant Béf Info

# MARIJAN RAPPORT ANNUEL 2022-2023

X

Hommage aux femmes victimes de violences
conjugales (lenational.org)

https://www.lenational.org/post_article.php?pol=3
381

Ce 3 avril, des organisations féministes ont marché
pour leurs droits - LEéoganews (leoganews.com)

https://rezonodwes.com/?p=314499
L'organisation « NEGES MAWON » lance la bourse
Antoinette Duclaire pour honorer la mémoire de

Netty - Ted'Actu (tedactu.com)

« Neges Mawon » lance la bourse Antoinette
Duclaire (vantbefinfo.com)

¥
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02/07/2023

25/07/2023

10/08/2023

24/08/2023

25/08/2023

31/08/2023

30/09/2023

02/10/2023

04/10/2023

L'Organisation Féministe Neges Mawon lance la bourse
Antoinette Duclaire

L'organisation féministe MARIJAN honore la mémoire
de Marie Antoinette Duclaire

Les organisations féministes Négés Mawon et MARIJAN
dénoncent les violences continuelles contre les
femmes et les filles déplacées en Haiti

L'Ecole Féministe d’été de I'Organisation FEministe
MARIJAN honore la mémoire d’Antoinette Duclaire

L’'organisation féministe Marijan honore la mémoire de
Marie Antoinette Duclaire

L'organisation « Neges Mawon » et la FASCH lancent
une formation en études féministes

Journée mondiale du droit a 'avortement : des
organisations féministes ont marché dans les rues de
Port-au-Prince

Des femmes marchent contre la pénalisation de
l'avortement en Haiti

Quinze jours d’activisme : Plaidoyer pour le droit a
'avortement en Haiti

EnquétAction

Trip Foumi

AlterPresse

Radiotélévision
Caraibes

Indigenism Press

Rezo Nodweés

Trip Foumi Enfo

Loop Haiti

Mus'Elles

0

https://www.enquetaction.com/post/I-organisatio
N-T%C3%AIMIiNiste-N%C3%A8g%C3%A8s-mawon-|
ance-la-bourse-antoinette-duclaire

https://www.tripfoumi.com/blog/2023/08/25/lorg
anisation-feministe-marijan-honore-la-memoire-d
e-marie-antoinette-duclaire/

AlterPresse | Genre : Les organisations féministes
Neges Mawon et Marijan dénoncent les violences
continuelles contre les femmes et filles déplacées
en Haiti

https://www.youtube.com/watch?v=ICAVi2YIsxE

L'organisation féministe Marijan honore la mémoire
de Marie Antoinette Duclaire | INDIGESNISM.PRESS
(indigenism.press)

L'organisation « Neges Mawon » et la FASCH
lancent une formation en études féministes - Rezo
Nodwes (rezonodwes.com)

Journée mondiale du droit a 'avortement : des
organisations féministes ont marché dans les rues

de Port-au-Prince - TripFoumi Enfo

Des femmes marchent contre la pénalisation de
l'avortement en Haiti | Loop Haiti (loopnews.com)

Quinze jours d'activisme : Plaidoyer pour le droit a
l'avortement en Haiti - Mus'Elles (muselles.org)
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Notre

L'obscurité s'installe partout en Haiti ces dernieres
années. Pour les femmes et les filles, ca va de mal en
pis. Leurs corps se transforment en trophées a brandir
par les gangs armés se disputant a tout prix le controle
des territoires, quitte a ce gu’il N’y ait plus d’ames qui
vivent. Effrayées, ces femmes prennent refuge dans
des espaces publics rapidement transformés en
camps provisoires. Si elles pensent avoir fui les bandits,
leur calvaire est tres loin de se terminer. Les espaces
qui servent de camps sont souvent contigus et
incommodes. La précarité menstruelle, les risques de
violence, de grossesses précoces et non-désirés y sont
a leur comble.

Dans cet univers ou les violences contre les femmes
peignent des nuits sans étoiles, notre colére gronde tel
un tonnerre impétueux. Cette colere, elle refuse les
conditions inhumaines dans lesguelles nous sommes
forcé.e.s a vivre. Elle refuse les inégalités sociales, la
haine gratuite, la gangstérisation de nos quartiers,
I'injustice et 'impunité. Au lieu de la laisser nous
consumer, nous travaillons de sorte gu’elle fasse
émerger une lueur d’espoir ; gu’elle nous fasse réver
d’'un avenir ou la dignité de tout étre humain, et
précisément des femmes, ne soit pas bafouée, ou leur
sécurité ne soit plus menacée. Notre colére nourrit la
vision utopigue d’'un monde juste et équitable.

Ce réve féministe met en scene des bribes de lumiere
scintillant d’espoir. Je réve. Nous révons toutes et nous
amenons les autres a réver avec nous que des unités

# MARIJAN RAPPORT ANNUEL 2022-2023

réve feministe

de police soient dédiées aux enquétes sur les cas de
Violence basée sur le genre, offrant soutien et
réconfort aux survivantes. Nous révons d’un Etat de
droit ou les politiques soient bien établies, ou les
anciennes lois soient renforcées, amandées de fagon
inclusive et les nouvelles, élaborées avec la
participation équitable des femmes.

Dans notre réve, nous voyons la société comme un
édifice érigé sur base d’égalité, ou les droits
fondamentaux des femmes et des filles ne sont plus
sujets a débat ; plus remis en question. Ce réve
féministe n'est pas une partition bien travaillée et préte
a étre jouée. C'est une symphonie en construction et a
chague nouvelle note, nous fagconnons la réalité de
demain. Nous ne faisons donc pas gu’en réver, nous
sommes des architectes du monde meilleur gue nous
voulons voir. Nous posons des briques d’action la ou
nous voyons l'urgence et la nécessité ; peignons des
couleurs vives sur la toile sombre de 'existence en
Haiti.

Ce réve, nous tentons de l'incarner dans nos actions
guotidiennes. Nous bravons I'obscurité en allumant
chacune la torche de l'autre, frappant parallelement et
sans cesse aux portes de nos autorités pour gu’elles
sortent de leur inaction et transforment le réve en

réalité.
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: TISSER
V". des liens

1.Notre participation a la
CSW67 a New-York

La 67e session de la Commission des Nations
Unies sur le statut des femmes (CSW67 -
Commission on the Status Of Women) s'est
déroulée du 6 au 17 mars 2023 a New-York.
Des Représentants-es d'Etats membres des
Nations Unies (UN), des entités de I'UN et des
Organisations Non-Gouvernementales
accréditées par le Conseil Economigue et
Social, venant de partout a travers le monde,
y ont pris part.

"Innovation et changement technologique,
et éducation a I'ere numérigue pour parvenir
a I'égalité des sexes et a l'autonomisation de
toutes les femmes et les filles" était le theme
prioritaire retenu pour la 67e édition. Tandis
gue le theme d'examen portait sur les " Défis
et opportunités dans la réalisation de I'égalité
entre les femmes et les hommes et
l'autonomisation des femmes et des filles en
milieu rural (conclusions concertées de la
soixante-deuxieme session)".

Notre participation a la CSWé67 nous a offert
l'occasion de réfléchir de facon plus
approfondie sur l'innovation technologique
qui est un axe programmatique capital pour
MARIJAN. Grace & notre partenariat avec le
Numun Fund, nous planifions le Forum des
Femmes et des Filles dans les STEM (Science,
Technologie, Ingénierie et Mathématiques),
prévu pour le mois de février 2024.

2. Notre participation au
GWF2023 a Berlin du 23
av 25 mai 2023

Le Forum Mondial des Fermmes pour la paix
et l'action humanitaire (GWF2023), organisé
par le Fonds des Femmes pour l'action
humanitaire (WPHFund) en partenariat avec
I'Office allemand des affaires étrangeres, a
réuni plus de 80 femmes leaders de la
société civile venant de 29 pays d'Afrique,
d'Amérigue Latine et des Caraibes, d'Asie et
du Pacifique, d'Europe et des Etats Arabes.
Du 23 au 25 mai 2023, ces leaders ont pu
établir des synergies entre elles, dans
l'intention de faire progresser leur travail
humanitaire dans leurs communautés

respectives.
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Représentée par sa Coordonnatrice,
I'Organisation Féministe MARIJAN a, durant
ces trois jours, animé un atelier sur les
Impacts et stratégies des OSC (Organisations
de la Société Civile) en premiére ligne de la
paix, de la sécurité et de l'action humanitaire
: rencontré les militant.e.s de la région de
I'Amérigue Latine et de la Caraibe, puis
travaillé avec eux.elles afin de sortir un
agenda commun ; concerté avec des
groupes francophones de I'Afrigue et de la
Caraibe sur la Déclaration de Berlin. De notre
participation au GWF2023, nous tirons le
réseautage et la rencontre d’autres
défenseur.e.s de la paix et de 'action
humanitaire a travers le monde, et par suite,
l'amélioration de nos capacités de
positionnement par rapport aux crises
locales.

Cliquez ici pour accéder a la Déclaration
de Berlin dont nous sommes signataires :

N\ Nttos://wphfund.org/wp-cont
. ent/uploads/2023/05/FR-Dec
laration-de-Berlin-2023-2.pdf
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‘," NOS PERSPECTI\/ES >k
o pour 'avenir

*

Nos programmmes (Santé sexuelle et reproductive, L'exercice 2022-2023 a notamment été ponctué par notre Si nous révons d'une société totalement juste et
Violences basées sur le genre et IMOG (Institut Mobile de  participation a des espaces féministes multinationaux respectueuse de la dignité de chague étre humain, nous
Formation en Genre) ont été de vastes estrades de comme la 67e session de la Commission des Nations Unies sommes forcées de reconnaitre — hélas | - que nous ne la
formation, de sensibilisation, d'apprentissage et sur le statut des femmes (CSWé67) et le Forum Mondial des verrons pas du jour au lendemain. Et pour espérer la

d'échanges pour pres d'un millier de jeunes filles et jeunes  Femmes pour la paix et I'action humanitaire (GWF2023). Nous  toucher du doigt, nous sommes tenues de continuer notre
hommes cette année. Nous avons aussi posé des Actions  y avons rencontré des acteurs et actrices de la Société civile travail d'accompagnement et de sensibilisation et donc :

politigues en nous positionnant sur la crise qui se livrent dans un combat sans merci pour 'égalité de renforcer la prise en charge des violences basées sur le
multidimensionnelle qui sévit en Haiti depuis maintenant sociale et de genre. Les synergies gue nous avons créées genre, parallelement consolider les mobilisations pour
plusieurs années, contre toutes formes d'oppression, entre leaders profitent pareillement a chacun.e, car tout le éliminer ce type de violences ; toucher encore plus de filles
sur les évenements et les décisions politiques monde a pu puiser des expériences de l'autre pour repartir répandues sur toutes les régions du pays dans le cadre du
s'opposant au respect de la personne sur de meilleures bases. 7 programme Autonomisation des filles. Pour ce faire, nous

humaine, des droits de la femme et de |a continuerons de compter sur le dévouement de notre
communauté M. _ . équipe, nos collaboratrices et nos bénévoles ; sur les
jeunes hommes et les jeunes filles haitiens-nes toujours
réceptifs-ves a nos appels a mobilisation et nos
offres de formations ; sur I'implication de
Nos partenaires, Nnos donateurs et nos

donatrices...
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CROISSANCE
o institutionnelle

L'Equipe

Nathalie E. Vilgrain
Coordonnatrice Générale

Vanessa Valcius
Responsable de finance et Chargée
de Programme VBG

Lovely Riné
Gestion des programmes | Employé(e)s
et culture organisationnelle

Farah A. Liboiron
Travailleuse sociale VBG

Mirline Darrelus
Travailleuse sociale VBG

Staél N. Antoine
Responsable de l'administration et
gestion des bénévoles

Velphyne Pierre
Chargée de Programme
Autonomisation des filles

Herncst-Suzie L.Baptiste
Chargée de projet-PADF

Aljany Narcius
Chargée de Communication

Alandy Jean Pierre
Travailleur social VBG

Guerline Phillistin
Responsable de bureau

Nadege Desrosiers
Membre CA

Emmanuela Douyon
Membre CA

Jovania G. Pierre
Chargée de programme |
Institut mobile

de formation en genre

(IMOG)
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Nous avons réalisé des investissements importants et ciblés dans la croissance
et le développement organisationnels au cours de la derniere année. Cette
croissance institutionnelle s'illustre notamment par I'ouverture de nouveaux
postes clés. Nous avons maintenu une philosophie de rémunération
approfondie (en cours de développement) ; nous avons embauché de
nouveaux membres du personnel dans des roles critiques, ré-évalué notre
politigue Ressources Humaines alignée sur nos valeurs et actualisée suivant
notre approche de la gouvernance. De plus, MARIJAN a mis en place des
politiqgues internes et externes novatrices en vue de garantir un
environnement inclusif, soutenant le bien-étre de ses employé.e.s.

Consultant.e.s externes :
o Nelly Dennene

o Pierre Francois D. André
o Sarah Dennene

o Wiza Loutis

o Rose Berthe Augustin

o Daniel Vilgrain

Nos hénévoles
Programme VBG

o Mermi Narlo Luc

o Marie Elie Cassandra
o (Gersicca A. Antoine
o Marie Gérald Fevry

o Blaise Lourdia

o Lafayette Cherident

Programme Autonomisation des filles
o Marie Année Cadet

o Betshina Louis

o Fedna Auguste
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ETATS
o financiers

Subventions Revenu total de I'année Dépenses total de I'unnée
2022-2023 2022-2023

+

$287,479.23

$239,437.07

Levée de fonds

*
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REMERCIEMENTS
e QUX partenaires

.. Nous parlions de nos partenaires, nos donateurs-rices ;
ceux.lles-la qui soutiennent sans démordre la cause
féministe ; qui s'alignent a notre mission et nous ont
donné carte blanche pour la mener a bien. Nous ne
Serons jamais assez reconnaissantes pour cette
confiance constamment renouvelée.

Remerciements a :

Nos partenaires financiers :

o AWID : Association for Women's
Rights in Development

o Ambassade de France en Haiti

o CARICOM : Communauté
Caraibéenne

o Centre de Mentorat Professionnel
au Féminin

o COIN: Centro De Orientation E
investigacion Integral, INC

o CRIF: Children's Rights
Innovation Fund

o Equality Fund

o FOKAL (Fondasyon Konesans
ak Libéte)

o Haitian Women’s collective
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International Rescue Committee
(IRC)

Numun Fund
ONSIDE Fund
ONU Femmes
Purposeful

SUEDE : Swedish International

Development Cooperation Agency

WPHF : Women Peace and
Humanitarian Fund

Women Win

Donateurs individuels

Adonis Defaille
Daniel Vilgrain

Dimitri Vilgrain
Anonyme

Nos Partenaires institutionnels :

Fondation Terre Bleue

KOURAJ Pou Pwoteje Dwa Moun
La Maison Turquoise & soeurs (MT)
Fondation Toya

NEGES MAWON

OTRAH (Organisation Trans D’Haiti)

ORAH (Organisation Arc-en-ciel d'Haiti)

PROFAMIL
SEROVIE

MARIJANAYITI.ORG

*

28



MARIJAN RAPPORT ANNUEL 2022-2023

32, Rue Riviere, Port-au-Prince, Haiti
+509 4716 4984 / +509 2810 4984
contact@marijanayiti.org

Www.marijanayiti.org
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