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Message Irom the organizers (English version)

It is with a feeling of gratitude and recognition that we welcome you to the 3rd edition of the Ubuntu
Awards, to celebrate some of the people of Creole descent from the greater Toronto area, as part of
the international month of the Creole language. The UBUNTU organizing committee takes the
opportunity to mark the end of the decade for people of African descent, proclaimed by the United
Nations, and running from 2015-2024, which the Government of Canada has extended until 2028. This
initiative aims to promote and protect the rights of people of African descent throughout the world,
with a focus on recognition, justice and development.

UBUNTU AWARD has its legitimate link with the International Decade for People of African Descent,
because of the following objectives:

* Promote greater understanding and respect for the contributions of people of African descent to
society.

* Fight against social injustices inherited from history, and combat racism, prejudice and current
racial discrimination.

* Ensure equal opportunities and access to economic, social, cultural, civil and political rights for
people of African descent. This implies that we are called to continue to promote our equal and full
participation in all aspects of the society we serve, and which welcomes us.

This is why, UBUNTU, “we are because you are” finds its essence in the recognition of our leaders. We
celebrate not only the achievements, goals and breakthroughs of the Creole language and the end of
the Decade for People of African Descent, proclaimed by the United Nations, by recognizing, and
thanking 10 recipients, who make us what we are. we are today, because of their accomplishments and
community leadership. Over time, these leaders have enhanced the cultural diversity of the greater
Toronto area, each in their own way.

| AM BECAUSE YOU ARE!

CHFESDI, Lox Media and CCO are three different organizations with the same objective: to promote
Creole culture, integration, social and professional development of Creole-speaking people living in
Toronto and its surrounding cities. Without the support of our leaders, and especially without our
sponsors, we will not succeed. This is why we would like to thank our sponsors in a special way.
Notably: Rotary Club of Toronto Forest Hill, Humanitarian Mutual Aid Perspective, La Cité Collégiale,
Le College Boréal, Canadian Club of Toronto, Wesco, CCO, LOX-Media & CHFESDI.

We, members of the UBUNTU organizing committee, composed of Maurice Loccident, President and
CEO of Lox Media, Marie Coulange, Co-Owner of the CHARME FM community radio station in Ottawa,
Christina Thomas - communications director for the CCO - Dave Champagne Founding President of
the Creole Coalition of Ontario (CCO), and myself, Dieufert Bellot, President and CEO of the Haitian
Center for Training, Social Economy and Integrated Development (CHFESDI, are committed to
enhance equality, diversity and inclusion of strong Creoles in the social and economic development of
our community.

We thank you for your ongoing support.
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Message des organisateurs (version Irancaise)

C’est avec un sentiment de gratitude et de reconnaissance que nous vous accueillons a la 3e édition des
prix Ubuntu, pour célébrer quelques personnes de descendance créole de la grande région de Toronto,
dans le cadre du mois international de la langue créole. Le comité organisateur d’UBUNTU a saisit
l'occasion de souligner la fin de la décennie des peuples d’ascendance africaine, proclamée par les
Nations Unies, et s’échelonnant de 2015-2024, et que le gouvernement du Canada a prolongé jusqu’a
2028. Cette initiative a pour but de promouvoir et protéger les droits des personnes d’ascendance
africaine a travers le monde, en mettant U'accent sur la reconnaissance, la justice et le développement.

UBUNTU AWARD trouve son lien légitime avec la décennie internationale des peuples d’ascendance
africaine, en raison des objectifs suivants:

e Promouvoir une meilleure compréhension et un respect accru des contributions des personnes
d’ascendance africaine a la société.

e Lutter contre les injustices sociales héritées de 'histoire, et combattre le racisme, les préjugés et les
discriminations raciales actuelles.

e Assurer l'égalité des chances et l'accés aux droits économiques, sociaux, culturels, civils et
politiques pour les personnes d’ascendance africaine. Ce qui sous-entend que nous sommes
appelés a continuer de promouvoir notre égale et pleine participation dans tous les aspects de la
société que nous desservons, et qui nous accueillent.

Voila donc pourquoi, UBUNTU, “nous sommes parce que vous étes” trouve toute son essence dans la
reconnaissance de nos leaders. Nous célébrons non seulement les réalisations, les objectifs et les
percées de la langue créole et la fin de la décennie des peuples d’ascendance africaine, proclamée par
les Nations Unies, en reconnaissant, et en remerciant 10 récipiendaires, qui font de nous ce que nous
sommes aujourd’hui, a cause de leurs réalisations et de leur leadership communautaire. Au fil du temps,
ces leaders ont forgé le rehaussement de la diversité culturelle de la grande région de Toronto, chacune
et chacun a sa maniére.

NOUS SOMMES PARCE QUE VOUS ETES!

Le CHFESDI, Lox Media et la CCO sont trois différentes organisations ayant un méme objectif :
promouvoir la culture Créole, l'intégration, le développement social et professionnel des personnes de
langue Créole vivant & Toronto, et ses villes environnantes. C’est grace au soutien de nos leaders, et
surtout sans nos commanditaires, que nous sommes ici. Voila pourquoi nous tenons a remercier nos
commanditaires de maniere spéciale. Notamment: Rotary Club de Toronto Forest Hill, Perspective
d’entraide humanitaire, la Cité collégiale, Le Collége Boréal, Club Canadien de Toronto, Wesco, CCO,
LOX-Media & CHFESDI.

Nous, les membres du comité organisateur d’UBUNTU, composé de Maurice Loccident, Président-
Directeur général de Lox Média, Marie Coulange, Co-Propriétaire de la radio communautaire CHARME
FM d’Ottawa, Christina Thomas - Directrice de communication pour la CCO - Dave Champagne
Président-fondateur de la Coalition Créole de ’Ontario (CCO), et moi-méme, Dieufert Bellot, Président-
Directeur général du Centre Haitien de Formation, d’Economie Sociale et de Développement Intégré
(CHFESDI, tenons a contribuer a légalité, la diversité et linclusion des créoles qui contribuent
grandement au développement sociale et économique de notre communauté.

Nous vous remercions de votre soutien continu.
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3°SOIREE DE REMISE DES PRIX UBUNTU 2024

Coalition Créole Ontario
Octobre 19, 2024

Salutations chaleureuses a tous les participants a la 3éme soirée de remise
des prix Ubuntu.

C'est une excellente occasion de célébrer les nombreuses contributions des
Canadiens Créoles a notre culture, notre économie et notre vie publique.
J'apprécie les efforts que vous déployez pour offrir une plateforme aux
personnes parlant le Créole de se rassembler, de partager, de se connecter
et de célébrer leur patrimoine.

Des personnes du monde entier viennent en Ontario depuis des
générations pour trouver des opportunités, élever des familles et construire
des communautés solides. Nous sommes fiers d'accueillir de nombreux
Ontariens qui ont des racines Créoles qui ont contribué a l'essor de la
province et enrichissent notre tissu culturel.

Je remercie l'équipe dévouée de la Coalition Créole Ontario pour avoir
organisé cet événement. Vos efforts ont été essentiels pour que nos
communautés restent fortes et participent de maniére productive a la vie
de la province.

Je vous souhaite une agréable soirée.

i £y
Doug Ford
Premier Ministre de 'Ontario
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3rd UBUNTU AWARDS GALA 2024
Coalition Creole Ontario
October 19, 2024

Warm greetings to everyone taking part in the
3rd Ubuntu Awards Night.

This is a great opportunity to celebrate the many contributions of
Creole Canadians to our culture, economy and public life. I appreciate
your efforts to provide a platform for Creole-speaking individuals
to gather, share and connect and celebrate your heritage.

People from around the world have been coming to Ontario for
generations to find opportunity, raise families and build strong
communities. We are proud to be home to many Ontarians with
Creole roots who have contributed to the success of our
province and enrich our cultural fabric.

My thanks to the hardworking team at Coalition Creole Ontario
for putting together this event. Your efforts have been vital
in keeping our communities strong and productively
engaged in the life of the province.

Have an enjoyable evening.

s /4
Doug Ford
Premier of Ontario
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Master ol Ceremony / Maitresse de cérémonie

Sabine Soumare

She is the Executive Director of the Women
Entrepreneurship Knowledge Hub (WEKH), a
national research center at Toronto
Metropolitan University. In this role, she
works with over 250 partners to foster
collaboration and share knowledge aimed at
strengthening Canada’s women’s
entrepreneurship ecosystem.

Sabine is a vocal advocate for inclusive
entrepreneurship, both nationally and
globally, representing WEKH  through
presentations of key data and research to
policymakers and businesses.

A bilingual communications professional,
Sabine has seven years of experience in
diversity and inclusion, particularly in her
engagement with Canadian Francophone
communities. With over 15 years of expertise
in communications, marketing, and public
affairs, she also runs a consulting business,
offering strategic advice to institutions and
non-profit  organizations dedicated to
supporting  women, newcomers, and
racialized communities.

From 2015 to 2018, Sabine served as
Spokesperson and Senior Communications
and Stakeholder Relations Advisor to
Ontario’s Attorney General and Minister of
Francophone Affairs.

— O W Gt
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Elle est la Directrice générale du Women
Entrepreneurship Knowledge Hub (WEKH), un
centre de recherche national a l'Université
Métropolitaine de Toronto. Dans ce réle, elle
collabore avec plus de 250 partenaires pour
favoriser la collaboration et partager des
connaissances visant a renforcer 'écosystéme
de l'entrepreneuriat féminin au Canada.

Sabine est une fervente défenseure de
l'entrepreneuriat inclusif, tant au niveau
national qu'international, représentant le

WEKH a travers des présentations de données
clés et de recherches auprés des décideurs
politiques et des entreprises.

Professionnelle bilingue en communication,
Sabine a sept ans d'expérience en diversité et
inclusion, en particulier dans son engagement
auprés des communautés francophones
canadiennes. Forte de plus de 15 ans
d'expertise en communication, marketing et
affaires publiques, elle dirige également une
entreprise de conseil, offrant des conseils
stratégiques  aux institutions et  aux
organisations a but non lucratif dédiées au
soutien des femmes, des nouveaux arrivants et
des communautés racisées.

De 2015 a 2018, Sabine a été porte-parole et
conseillere principale en communications et
relations avec les parties prenantes aupres du
Procureur général de 'Ontario et du ministre
des Affaires francophones.
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Master ol Ceremony / Maitresse de cérémonie

Hodan Ahmed

She is a Senior UN Fellow and one of the
Global Top 100 wunder 40 Most
Influential People of African Descent
(MIPAD). With over fifteen years of
experience, she focuses on gender and
racial equity, community engagement,
youth  justice, and consultative
leadership.

Hodan provides valuable advice to
government entities and non-profit
organizations, translating  strategic
vision into actionable initiatives. She is
also a published author, contributing to
critical discussions such as the UN
Decade for People of African Descent,
the Pan-African Coalition Building, and
the challenges surrounding policing and
criminalization of vulnerable
communities in Canada.

Her work also explores the intersection
of anti-Black racism and Islamophobia.
Hodan's commitment to justice and
equality extends beyond accolades,
resulting in tangible transformations.

— O W Gt
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Elle est Senior UN Fellow et fait partie du
Top 100 mondial des personnes les plus
influentes d'ascendance africaine (MIPAD)
de moins de 40 ans. Avec plus de quinze
ans d'expérience, elle se concentre sur
'équité raciale et de genre, l'engagement
communautaire, la justice pour les jeunes
et le leadership consultatif.

Hodan fournit des conseils précieux aux
entités gouvernementales et aux
organisations a but non lucratif, traduisant
la vision stratégique de ses organismes en
initiatives réalisables. Elle est également
une auteure publiée, contribuant a des

discussions critiques telles que la
Décennie des Nations unies pour les
personnes d'ascendance africaine, la

création d'une coalition panafricaine, et les
défis entourant le maintien de l'ordre et la

criminalisation des communautés
vulnérables au Canada.
Son travail explore également

l'intersection du racisme anti-noir et de
l'islamophobie. L'engagement de Mme
Hodan en faveur de la justice et de l'égalité
va au-dela des accolades et se traduit par
des transformations tangibles.
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Live Music Performers / Interpretes de musique en direct,

DJ Only K

A Toronto-based DJ and producer, known for his
versatile style and skillful mixing, has gained fame
through electrifying performances at clubs and
festivals, as well as popular mixtapes. He actively
engages with his audience on social media, further
amplifying his music presence.

DJ et producteur basé a Toronto, connu pour son style
polyvalent et ses mélanges habiles, il s'est fait
connaiftre par ses performances électrisantes dans les
clubs et les festivals, ainsi que par ses mixtapes
populaires. Il s'engage activement avec son public sur
les médias sociaux, amplifiant ainsi sa présence
musicale.

Dieudonné La Rose

Dieudonné La Rose, a Haitian chanteur and composer,
is known for his unique style that blends elements of
Haitian traditional music, reggae, and contemporary
influences. His songs often address Haitian realities and
the struggles of the Haitian people, and his ability to
handle universal themes has earned him a place in
Haitian music.

Dieudonné La Rose, chanteur et compositeur haitien,
est connu pour son style unique qui mélange des
éléments de la musique traditionnelle haitienne, du
reggae et des influences contemporaines. Ses chansons
abordent souvent les réalités haitiennes et les luttes du
peuple haitien, et sa capacité a traiter des themes
universels lui a valu une place dans la musique
haitienne.
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Live Music Performers / Interpretes de musique en direct,

Gwada’Ka

is a dance group that celebrates the traditional rhythms
from the French Caribbean islands Guadeloupe and
Martinique. Our goal is to share the rich heritage and
diversity of the French Caribbean culture. The team is
composed of Sandrine, Laura, and Charlene, all from
Guadeloupe, who moved to Toronto several years ago.

est un groupe de danse qui célebre les rythmes
traditionnels des files frangaises des Caraibes, la
Guadeloupe et la Martinique. Son objectif est de
partager le riche héritage et la diversité de la culture
francaise des Caraibes. L'équipe est composée de
Sandrine, Laura et Charlene, toutes originaires de
Guadeloupe, qui se sont installées a Toronto il y a
plusieurs années.

Zoée Edwards

is a Toronto-based dance artist, model, and creative
with training in contemporary, ballet, and hip hop
styles. She joined pre-professional companies like OIP
Dance Company and DARK Dance Company while
studying at the University of Toronto. Zoé has taught
dance at the Harbourfront Centre for the Arts and NIA
Centre for the Arts. Dance is her first love, and she aims
to share her love and freedom with others, hoping they
too find their own.

est une artiste de la danse, un mannequin et une
créatrice basée a Toronto, formée aux styles
contemporain, ballet et hip-hop. Elle a rejoint des
compagnies pré-professionnelles telles que OIP Dance
Company et DARK Dance Company pendant ses études
a 'Université de Toronto. Zoé a enseigné la danse au
Harbourfront Centre for the Arts et au NIA Centre for
the Arts. La danse est son premier amour, et elle
souhaite partager son amour et sa liberté avec les
autres, en espérant qu'ils trouveront la leur.
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PROGRAME

Saturday, 19 October, 2024

Samedi, 19 Octobre, 2024
7:00PM

JC’s Banquet & Convention Centre
1686 Ellesmere Rd, Scarborough

Opening [ Ouverture

7:00PM -
Doors Open [ Ouverture des portes

7:00PM - 8:00PM
Networking / Réseautage

8:00PM - 8:20PM

Welcome / Mot De Bienvenue
Organizers Speech [ Discours des organisateurs

CHFESDI - LOX MEDIA - CCO

Dinner [ Diner
8:20AM - 9:30PM

Song By [Chant de Zoé Edwards

Awards [ Prix
9:30PM - 10:30PM

First 5 awardees
Les 5 premiers lauréat(e)s

Dance [ Danse

Last 5 awardees
Les 5 derniers lauréat(e)s

Closing [ Fermeture

Dieudonné Larose & DJ



Our awardees / Nos lauréat(e)s

Dr. Gervan Fearon

He is the president of George Brown College, a culturally diverse urban post-secondary institution
in Canada. He is an accomplished economist, scholar, and educator who brings his vision of
education's transformative power to lead the institution. Dr. Fearon collaborates across the college
to support career-focused programs, advance applied research and innovation, and promote
community development. He has a distinguished record of leadership in higher education, having
served as president and vice-chancellor at Brock University, Brandon University, and York
University. He began his career as an economist and policy advisor in government.

Dr. Fearon's expertise lies in improving social and economic mobility through education. He
currently chairs the external reference group for the federal government's Supporting Black
Canadian Communities Initiative, advancing Canada's commitment to the United Nations
International Decade for People of African Descent. He serves as a board member of the Ontario
Chamber of Commerce, Niagara Health, and Ingenium. He co-founded the Canada Caribbean
Institute with Sir Hilary Beckles, Vice-Chancellor of The University of the West Indies.

Dr. Fearon earned a Ph.D. in Economics from the University of Western Ontario and holds a
master's and bachelor of science degree in Agricultural Economics from the University of Guelph.
He holds the Chartered Professional Accountant designation and the Institute of Corporate
Directors designation.

M. Fearon est le président du Collége George Brown, un établissement d'enseignement supérieur
urbain et culturellement diversifié au Canada. Economiste, universitaire et éducateur accompli, il
met sa vision du pouvoir transformateur de l'éducation au service de linstitution. M. Fearon
collabore avec l'ensemble de l'établissement pour soutenir les programmes axés sur la carriére,
faire progresser la recherche appliquée et linnovation, et promouvoir le développement
communautaire. Il s'est distingué par son leadership dans l'enseignement supérieur, ayant été
président et vice-chancelier de l'université Brock, de l'université Brandon et de l'université York. Il a
commencé sa carriére en tant qu'économiste et conseiller politique au sein du gouvernement.
L'expertise de M. Fearon porte sur l'amélioration de la mobilité sociale et économique grace a
'éducation. Il préside actuellement le groupe de référence externe pour linitiative du
gouvernement fédéral « Soutenir les communautés noires du Canada », qui fait progresser
l'engagement du Canada envers la Décennie internationale des Nations unies pour les personnes
d'ascendance africaine. Il est membre du conseil d'administration de la Chambre de commerce de
'Ontario, de Niagara Health et d'Ingenium. Il a cofondé le Canada Caribbean Institute avec Sir Hilary
Beckles, vice-chancelier de l'Université des Antilles.

M. Fearon est titulaire d'un doctorat en économie de l'université de Western Ontario et d'une
maitrise et d'un baccalauréat en économie agricole de l'université de Guelph. Il est un comptable
professionnel agréé et membre de l'Institut des administrateurs de sociétés.
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Our awardees / Nos lauréat(e)s

Jean-Carme Dorcent

is originally from Saint-Marc, Haiti, and has been living in Hamilton for the
past 17 years. She has worked as a nurse at St. Joseph's Hospital for the past
15 years and is a proud mother of two boys.

She has been a member of the Haitian Association of Hamilton (AHH) since
2007 and has served as its president for the past 3 years. Additionally, she
has been a board member of the Canadian Friends of Hopital Albert
Schweitzer (CFHAS) for over 10 years. CFHAS is a group of mostly retired
Canadians who volunteer their time to raise funds in support of Hépital
Deschapelles, one of the leading hospitals in the Artibonite Valley.
Jean-Carme expresses her gratitude for the opportunity to contribute and
thanks everyone for the wonderful work they are doing. She encourages
continued collaboration for the benefit of the community.

est originaire de Saint-Marc, en Haiti, et vit a Hamilton depuis 17 ans. Elle travaille
comme infirmiére a 'hdpital St. Joseph depuis 15 ans et est fiere d'étre la meére
de deux garcons.

Elle est membre de 'Association haitienne d’Hamilton (AHH) depuis 2007 et en
est la présidente depuis trois ans. En outre, elle est membre du conseil
d'administration des Amis canadiens de l'hopital Albert Schweitzer (CFHAS)
depuis plus de 10 ans. Le CFHAS est un groupe de Canadiens, pour la plupart
retraité(e)s, qui donnent de leur temps pour collecter des fonds pour ['Hbpital
Deschapelles, l'un des principaux hopitaux de la vallée de l'Artibonite.
Jean-Carme exprime sa gratitude de pouvoir contribuer a la cause et remercie
tout le monde pour le merveilleux travail qu'ils ont accompli. Elle encourage la
poursuite de la collaboration au profit de la communauté.
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Our awardees / Nos lauréat(e)s

Francky Archange

he was born in Port-au-Prince, Haiti in the mid-70s, was raised by a
supportive family. He moved to Florida in the early 2000s and worked for
companies like Hertz. Despite his work, Francky pursued a career in
hairstyling and opened his first barber and hair salon, "Elegant Style Barber
Salon & Spa Inc." He later renamed his business "Elegance Barber Salon & Spa
Inc." Over the past seven years, he has trained over 200 people and
employed several. During the COVID-19 pandemic, he opened his third salon.
Elegance Barber Salon & Spa Inc. is not just a barbershop but also a
philanthropic organization, providing educational support to children in
Haiti. Francky is a proud father of four, living with his fiancée and working to
leave the world better than he found it. He believes education is the passport
to the future, and he is a proud father of three boys and one girl.

il est né a Port-au-Prince, en Haiti, au milieu des années 70, a été élevé par une
famille qui lui a été d’un grand soutien. Il s'est installé en Floride au début des
années 2000 et a travaillé pour des entreprises telles que Hertz. Malgré son
travail, Francky a poursuivi une carriére dans la coiffure et a ouvert son premier
salon de coiffure, « Elegant Style Barber Salon & Spa Inc. ». Il a ensuite rebaptisé
son entreprise « Elegance Barber Salon & Spa Inc. ». Au cours des sept derniéres
années, il a formé plus de 200 personnes et en a employé plusieurs. Pendant la
pandémie de | COVID-19, il a ouvert son troisieme salon. Elegance Barber Salon &
Spa Inc. n'est pas seulement un salon de coiffure, c'est aussi une organisation
philanthropique qui apporte un soutien éducatif aux enfants d'Haiti. Francky est
fier d'étre le pére de quatre enfants. Il vit avec sa fiancée et s'efforce de laisser le
monde meilleur qu'il ne l'a trouvé. Il est convaincu que l'éducation est le
passeport pour 'avenir, et il est fier d'étre le pere de trois garcons et d'une fille.
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Our awardees / Nos laurcats (es)

Christine Dikongue

is a multi-talented global speaker, entrepreneur, investor, strategist, and
innovation consultant. She founded Akwaa Consulting Agency and has worked with
over 30 impact-focused organizations and startups across Africa, North America,
Europe, and the Middle East. She has supported over 100 local and international
artists and entrepreneurs through her agency. Dikongue is the first Black woman
and youngest cabinet-appointed board member of Ontario's Francophone
Television and the United Nations Association in Canada. She has been named one
of York University's Top 30 Changemakers, one of the Top 100 Most Influential
People of African Descent by the United Nations, and one of the 100 most
accomplished Black Women in Canada. Dikongué launched AWIN, the African
Women+Youth Innovation Network, at the 79th United Nations General Assembly,
aiming to advance their integration into the digital revolution. She is committed to
fostering communities' access to opportunities and resources while working to
bridge the digital divide.

est une conférenciére internationale aux multiples talents, une entrepreneuse, une
investisseuse, une stratége et une consultante en innovation. Elle a fondé l'agence Akwaa
Consulting et a travaillé avec plus de 30 organisations et startups axées sur l'impact a
travers 'Afrique, 'Amérique du Nord, l'Europe et le Moyen-Orient. Elle a soutenu plus de
100 artistes et entrepreneurs locaux et internationaux par l'intermédiaire de son agence.
Mme Dikongué est la premiere femme noire et la plus jeune membre du conseil
d'administration de la Télévision francophone de 'Ontario et de ['Association canadienne
pour les Nations unies au CAnada. Elle a été nommée l'une des 30 personnalités les plus
influentes de 'Université York, l'une des 100 personnes les plus influentes d'ascendance
africaine par les Nations unies et l'une des 100 femmes noires les plus accomplies au
Canada. Mme Dikongué a lancé le réseau AWIN (African Women+Youth Innovation
Network) lors de la 79e Assemblée générale des Nations unies, dans le but de favoriser
l'intégration des femmes et des jeunes dans la révolution numérique. Elle s'est engagée a
favoriser l'acces des communautés aux opportunités et aux ressources tout en
s'efforcant de combler le fossé numérique.
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Our awardees / Nos laurcats (es)

Marie Altagrace Honorat

She was born in Gonaives, Haiti, completed secondary education in Haiti and later
moved to Toronto. After a year at the Sacré-Coeur de Turgeau, she decided to join
the FAMV (Faculté d'Agronomie et Médecine Vétérinaire) to pursue her passion for
plants. In 1991, she moved to Canada and completed her agronomy studies at
Université Laval in Québec, obtaining a phytology degree. In 2001, she decided to
move to Toronto and decided to change careers. She worked at the French Lycée in
Toronto for several years, eventually obtaining a baccalaureate in education from
the University Laurentienne. As a certified Ontario teacher, they work at a
francophone francophone school. She believes education is a vocation and believe
that young children's learning is the foundation for their development. Her studies
in agronomy have developed a love and passion for plant culture and
environmental respect. Despite being active in the Haitian community, she enjoys
singing at Creole celebrations and participating in community activities.

Elle est née aux Gonaives, en Haiti, a fait ses études secondaires en Haiti et s'est ensuite
installée a Toronto. Aprés une année au Sacré-Coeur de Turgeau, elle décide de rejoindre
la FAMV (Faculté d'Agronomie et Médecine Vétérinaire) afin de poursuivre sa passion
pour les plantes. En 1991, elle s’installe au Canada et termine ses études d'agronomie a
'Université Laval au Québec, en obtenant un dipldme de phytologie. En 2001, elle a
décidé de s'installer a Toronto et de changer de carriére. Elle a travaillé au Lycée francgais
de Toronto pendant plusieurs années, avant d'obtenir un baccalauréat en éducation a
'Université Laurentienne. En tant qu'enseignante certifiée de ['Ontario, elle travaille dans
une école francophone. Elle croit que 'éducation est une vocation et que l'apprentissage
des jeunes enfants est la base de leur développement. C’est grace a ses études en
agronomie qu’elle a développé un amour et une passion pour la culture des plantes et le
respect de l'environnement. Bien gu’elle soit active dans la communauté haitienne, elle
aime chanter lors des célébrations créoles et participer aux activités de la communauté.
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Henry Mangal

Born in Mon Repos, Saint Lucia, Mr. Mangal excelled in academics, cycling, and
debating. He holds a Bachelor's degree in Accounting from the University of the
West Indies and a Masters in Strategic Leadership from the University of
Westminster. He has served as President of the Saint Lucia National Youth Council,
Chairman/CEO of the Saint Lucia National Lottery, Director of the Windward
Islands Lotteries Incorporated, Director of the National Research & Development
Foundation, Chairman of Sports Saint Lucia Incorporated, Chairman of the James
Belgrave Micro-enterprise Development Fund Inc., Chairman of the National Skills
Development Centre, and Permanent Secretary for Youth and Sports. He was
elected as a director on the Board of the National Commercial Bank of Saint Lucia
in 1999 and served as Chairman of the Caribbean Association of Audit Committee
Members. Since January 2022, he has served as Consul General of Saint Lucia in
Canada and initiated Creole Heritage Month in Canada.

Né a Mon Repos, Sainte-Lucie, M. Mangal excellait dans ses études, le cyclisme et
les débats. Il est titulaire d'un baccalauréat en comptabilité de 'Université des
West Indies et d'une maitrise en leadership stratégique de |'Université de
Westminster. Il a été Président du Conseil national de la jeunesse de Sainte-Lucie,
président-directeur général de la Loterie nationale de Sainte-Lucie, Directeur de la
Windward Islands Lotteries Incorporated, Directeur de la National Research &
Development Foundation, Président de Sports Saint Lucia Incorporated, Président
du James Belgrave Micro-enterprise Development Fund Inc, Président du National
Skills Development Centre et Secrétaire permanent a la jeunesse et aux sports. Il a
été élu au conseil d'administration de la National Commercial Bank of Saint Lucia
en 1999 et a été président de la Caribbean Association of Audit Committee
Members (Association caribéenne des membres des comités d'audit). Depuis
janvier 2022, il est le Consul général de Sainte-Lucie au Canada et a lancé le mois
du patrimoine créole au Canada.

17



Our awardees / Nos lauréat(e)s

Chantelle Vernon

She is the Director of Diversity, Equity, Inclusion, and Accessibility (DEIA) at Southlake
Regional Health Centre. She leads DEIA initiatives to create an inclusive workplace
culture and improve patient experiences. With extensive experience working with
diverse communities, she understands the barriers faced by historically marginalized
groups and the unique experiences of intersecting identities. Chantelle is dedicated to
reducing health disparities and addressing racism to improve health outcomes and
employee experiences. She is guided by core values of empathy, compassion, humility,
and integrity, aiming to create psychologically safe and inclusive spaces where
everyone feels respected, accepted, valued, and heard. Chantelle has held positions at
the Women's College Research Institute, the Central East Local Health Integration
Network, and Ontario Health, Central Region. She holds a Master of Public Health in
Epidemiology and a Bachelor of Science in Health Administration from East Tennessee
State University. Chantelle serves as the Co-chair of the Ajax Anti-Racism Task Force,
addressing systemic racism and hate experienced by various community groups.

Elle est directrice de la diversité, de l'équité, de l'inclusion et de l'accessibilité (DEIA) au
Centre régional de santé de Southlake. Elle dirige les initiatives DEIA visant a créer une
culture d'entreprise inclusive et a améliorer l'expérience des patients. Forte d'une vaste
expérience de travail avec des communautés diverses, elle comprend les obstacles
rencontrés par les groupes historiquement marginalisés et les expériences uniques des
identités croisées. Chantelle se consacre a la réduction des disparités en matiere de
santé et a la lutte contre le racisme afin d'améliorer les résultats en matiere de santé et
l'expérience des employés. Elle est guidée par des valeurs fondamentales d'empathie, de
compassion, d'humilité et d'intégrité, visant a créer des espaces psychologiquement sdrs
et inclusifs ol chacun se sent respecté, accepté, valorisé et entendu. Chantelle a occupé
des postes au Women's College Research Institute, au Réseau local d'intégration des
services de santé du Centre-Est et a Santé Ontario, région du Centre. Elle est titulaire
d'une maitrise de santé publique en épidémiologie et d'une licence en administration de
la santé de |'East Tennessee State University. Chantelle est Coprésidente de ['Ajax Anti-
Racism Task Force, qui s'intéresse au racisme systémique et a la haine dont sont victimes
divers groupes communautaires.
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Marlene Rémy Thélusma

she is a former teacher at Collége Boréal in Toronto, retired in September 2022 to resume her
higher education studies. She previously studied at the University of Haiti and the University
of Montréal, as well as the Glendon University College. Marlene has also completed
professional development programs, such as Solution Focus Counselling and Thérapie Breve
at the Faculty of Social Work at the University of Toronto.

Marlene is highly involved in Ontarian Francophonie and serves on various organizations and
institutions, including the Humanitarian Initiative of Ontario (AFO), the Centre for Health
Communication of the Estrie-Cornwall-SDG, the Coalition des Noir.e.s francophones de
'Ontario, the Committee for Equality, Diversity, and Inclusion of Collége Boréal, the Coalition
du Centre de santé communautaire TABU, the Department of the Family of the Church of
Dieu de la Prophétie francophone de Toronto, and the Conseil consultatif pour des services
en francgais du Ministre de la Santé.

Marlene has received numerous awards, including the "Florent Lalonde" award from the
Assemblée de la Francophonie de l'Ontario (AFO) in 2023 and the "Movement engagée" award
from the Mouvement Ontarien des Femmes Immigrantes Francophones (MOFIF). She has also
been recognized for her work in Haiti, Canada, and internationally.

ancienne enseignante au College Boréal de Toronto, elle a pris sa retraite en septembre
2022 pour reprendre ses études supérieures. Elle a auparavant étudié a 'Université d'Haiti
et a l'Université de Montréal, ainsi qu'au College universitaire Glendon. Marléne a
également suivi des programmes de développement professionnel, tels que Solution Focus
Counselling et Thérapie Bréve a la Faculté de travail social de ['Université de Toronto.
Marléne est trés impliquée dans la francophonie ontarienne et siege au sein de divers
organismes et institutions, dont l'Initiative humanitaire de 'Ontario (AFO), le Centre de
communication sur la santé de lEstrie-Cornwall-SDG, la Coalition des Noire. s
francophones de 'Ontario, le Comité pour l'égalité, la diversité et l'inclusion du College
Boréal, la Coalition du Centre de santé communautaire TABU, le Département de la famille
de l'Eglise de Dieu de la Prophétie francophone de Toronto et le Conseil consultatif pour
des services en francgais du Ministre de la Santé.

Marléne a recu de nombreux prix, dont le prix « Florent Lalonde » de l'Assemblée de la
Francophonie de 'Ontario (AFO) en 2023 et le prix « Mouvement engagé » du Mouvement
Ontarien des Femmes Immigrantes Francophones (MOFIF). Elle a également été reconnue
pour son travail en Haiti, au Canada et au niveau international.
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Evéque Englade Destra

He is a founding member and senior pastor of the Francophone Church of God
Prophecy in Scarborough, Ontario. He has a passion for serving the community and
helping others. After migrating to Canada in 1980, Englade worked at Shepherd
Products Ltd, a company of Injection Molding, for 17 years. He pursued further
education and obtained a Bachelors of Religious Education with Honours at Canada
Christian College in Toronto. In 1999, he was officially ordained as a minister in the
Church of God of Prophecy and in 2002, as a bishop. After 23 years at Shepherd
Products Ltd, Englade transitioned to full-time pastoral ministry, focusing on
serving local church members, Haitian community members, and those in need. He
has been appointed to various organizational boards and committees for the
Church of God of Prophecy and is currently completing a certification in Church
Planting with DCPI International. Englade lives in Scarborough with his wife,
Chrislene, and two daughters.

Il est membre fondateur et pasteur principal de ['Eglise francophone de la
prophétie de Dieu a Scarborough, en Ontario. Il est passionné par le service
communtaire et le désir d’aider les autres. Aprés avoir immigré au Canada en 1980,
Englade a travaillé pendant 17 ans chez Shepherd Products Ltd, une entreprise de
moulage par injection. Il a poursuivi ses études et a obtenu un baccalauréat en
éducation religieuse avec mention au Canada Christian College de Toronto. En
1999, il a été officiellement ordonné Ministre de ['Eglise de Dieu de la prophétie et,
en 2002, évéque. Apres 23 ans passes chez Shepherd Products Ltd, M. Englade est
passé a un ministere pastoral a temps plein, se concentrant sur le service aux
membres de l'église locale, aux membres de la communauté haitienne et a ceux qui
sont dans le besoin. Il a été nommé a divers conseils d'administration et comités de
'Eglise du Dieu de la Prophétie et termine actuellement une certification en
implantation d'Eglise avec DCPI International. Englade vit a Scarborough avec sa
femme, Chrislene, et ses deux filles.
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Winston LaRose aka Mr. Jane&Finch

a Sociology graduate and McMaster University alumnus, has a long history of
nursing, business, and community activism. Born in Guyana in the late 1930s, he
has witnessed pivotal moments in history, including the overthrow of colonialism
and the rise of Black political leaders in Africa. Mr. LaRose has served as the
Executive Director of the Jane Finch Concerned Citizens Organization (JFCCO)
since 1999, advocating for marginalized and disadvantaged individuals facing
severe hardships. He has built strong relationships with local businesses,
government institutions, politicians, and the educational system. Mr. LaRose has
also worked closely with various community festivals, including the Caribana Arts
Group, which established the annual "Yorkgate Kiddies Caribana Festival" in the
Jane Finch area of Toronto. He is the founding chair of the "Kiddies Caribana on
Eglinton" in Toronto and the visionary founder of the proposed CARIBANA NORTH
FESTIVAL, which aims to establish a secondary Caribana Festival and Parade on
historic Yonge Street in Richmond Hill, York Region.

Dipldbmé en sociologie et ancien éléeve de l'université McMaster, en plus d’avoir une
longue expérience en soins infirmiers, en affaires et en activisme communautaire. Né en
Guyane a la fin des années 30, il a été témoin de moments cruciaux de lhistoire,
notamment le renversement du colonialisme et la montée en puissance des dirigeants
politiques noirs en Afrique. Depuis 1999, M. LaRose est directeur exécutif de la Jane
Finch Concerned Citizens Organization (JFCCO), qui défend les intéréts des personnes
marginalisées et défavorisées confrontées a de graves difficultés. Il a établi de solides
relations avec les entreprises locales, les institutions gouvernementales, les politiciens et
le systeme éducatif. M. LaRose a également travaillé en étroite collaboration avec divers
festivals communautaires, notamment le Caribana Arts Group, qui a créé le festival
annuel « Yorkgate Kiddies Caribana Festival » dans le quartier Jane Finch de Toronto. Il
est le président fondateur du « Kiddies Caribana on Eglinton » a Toronto et le fondateur
visionnaire du projet CARIBANA NORTH FESTIVAL, qui vise a établir un festival et un
défilé Caribana secondaire sur la rue historique Yonge a Richmond Hill, dans la région de
York.
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Gabriel Osson

a Franco-Ontarian writer, poet, speaker, and
painter, is a notable figure in the Canadian literary
scene.

écrivain, poete, conférencier et peintre franco-
ontarien, est une figure marquante de la scéne
littéraire canadienne.

Marie-Jennyne Mayard

Known as "The Haitian Iron Woman," founded the Kompa
Zouk Ontario Festival in 2009, BDESCO and BLEIV, and the
first Caribbean Festival in 2023.

Surnommeée « la femme de fer haitienne », a fondé le
festival Kompa Zouk Ontario en 2009, le BDESCO et le
BLEIV, ainsi que le premier festival des Caraibes en 2023.

Rose Cathy Handy

CEO of H.E.R Consulting & Services, is a respected career
development expert and President of Bilingual Link,
helping over 50,000 people find work.

PDG de H.E.R Consulting & Services, est une experte
respectée en matiére de développement de carriére et
présidente de Bilingual Link, qui a aidé plus de 50 000
personnes a trouver un emploi.

Jules Félix

CEO of Jules Computers & electronics services, has over
15 years of experience in repairs, programming, and
financial system work, earning an FKZO award.

PDG de Jules Computers & electronics services, a plus de
15 ans d'expérience dans la réparation, la programmation
et le travail sur les systemes financiers, ce qui lui a valu un
prix FKZO.
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Dr. Eric Pierre

Haitian-Canadian dentist, has actively volunteered, founded
community organizations, and reopened the Haitian consulate in
Toronto, supporting humanitarian initiatives and serving as its
president.

dentiste canadien d'origine haitienne, a fait du bénévolat, a
fondé des organisations communautaires et a rouvert le
consulat haitien de Toronto, soutenant des initiatives
humanitaires et en étant le président.

Dr. Rosemary Sadlier, OOnt

a 22-year-old community activist, has led a non-profit, established
Black History Month, launched the Black International Film Festival,
promoted diverse curricula, and created the Canadian Black History
Summit.

une militante communautaire de 22 ans, a dirigé une association a
but non lucratif, instauré le Mois de l'histoire des Noirs, lancé le
Festival international du film noir, promu des programmes scolaires
diversifiés et créé le Sommet canadien de l'histoire des Noirs.

Kensly St Jean

a Haitian entrepreneur, community leader, and music enthusiast, is
a charismatic, determined individual with a diverse background in
engineering, human resources, and ministry.

entrepreneur haitien, leader communautaire et passionné de
musique, est une personne charismatique et déterminée qui
posséde une expérience diversifiée dans les domaines de
l'ingénierie, des ressources humaines et du ministére.

Jude Saint-Vaudré

a Haitian Archivist, Hairdresser, and Stylist, owns Xciting Cuts
Unisex in Toronto, serving as a gathering place for Haitians to
discuss Haitian and Canadian politics.

archiviste, coiffeur et styliste haitien, est propriétaire de Xciting
Cuts Unisex a Toronto, un lieu de rencontre ou les Haitiens peuvent
discuter de la politique haitienne et canadienne.
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Sylvenie Lindor Foundation
FUNDATIUN The nonjproﬁt aids Canadign Francophone ypuths throygh

leadership, entrepreneurship, and economic integration,

. serving 500 annually and addressing social and linguistic
* barriers during the COVID-19 pandemic.

1:( ‘ ! Une organisation a but non lucratif aide les jeunes Canadiens
** . . ;
* francophones a développer leur leadership, leur esprit
d'entreprise et leur intégration économique. Elle dessert 500
jeunes par an et s'attaque aux barrieres sociales et

linguistiques pendant la pandémie de COVID-19.

BOUKAN

a Haitian Creole restaurant in Toronto, offers unique,
home-style cuisine in a vibrant setting. Located in
Greektown, it serves Haitian Fritay and serves as a
community hub for local businesses, artists, and
organizations.

un restaurant créole haitien de Toronto, propose une
cuisine unique et familiale dans un cadre dynamique. Situé
dans le quartier de Greektown, il sert des frites haitiennes
et sert de centre communautaire pour les entreprises, les
artistes et les organisations locales.

SBOUL AN
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LACITE® =

LE COLLEGE D'ARTS APPLIQUES
ET DE TECHNOLOGIE

www.collegelacite.ca

La Cité, the largest French-speaking applied and technology college in Ontario, is recognized
annually by the Ministry of Education and Colleges and Universities of Ontario's Indicators
of Performance, which assess the quality of education offered by 24 colleges, including the
relevance of programs, learning experiences, services, employment rates, student and
employer satisfaction, and overall satisfaction.

La Cité, le plus grand collége francophone d'enseignement appliqué et technologique de
'Ontario, est reconnue chaque année par les Indicateurs de rendement du ministére de
['Education et des Colléges et Universités de ['Ontario, qui évaluent la qualité de l'éducation
offerte par 24 colléges, y compris la pertinence des programmes, les expériences
d'apprentissage, les services, les taux d'emploi, la satisfaction des étudiants et des
employeurs, et la satisfaction générale.

/), CHAMPAGNE

l/ FINANCIAL SERVICES LTD

www.champagnefinancialservices.com
647-948-4659

Champagne Financial Services offers a range of insurance products and financial planning
services, including life, critical illness, health, dental, disability, group, and business
insurance. They also provide tax-free savings accounts, RRSP, RESP, and RDSP, segregated
funds, budgeting plans, and credit and debt management support. They also provide
accountability coaching and financial literacy workshops.

Champagne Financial Services offre une gamme de produits d'assurance et de services de
planification financiére, y compris l'assurance-vie, l'assurance contre les maladies graves,
'assurance-maladie, l'assurance dentaire, l'assurance-invalidité, l'assurance collective et
l'assurance d'entreprise. Ils offrent également des comptes d'épargne libre d'impot, des
REER, des REEE et des REEI, des fonds distincts, des plans budgétaires et un soutien a la
gestion du crédit et de la dette. Elle propose également un accompagnement a la
responsabilisation et des ateliers d'éducation financiere.
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Rotary
Club of Toronto - Forest Hil
www.rotaryforesthilltoronto.org

Rotary is a global community of 1.4 million dedicated individuals committed to creating
lasting change through sustainable projects. With over 46,000 clubs, they focus on
promoting peace, fighting disease, saving mothers and children, supporting education,
providing clean water, sanitation, hygiene, growing local economies, and protecting the
environment.

Le Rotary est une communauté mondiale de 1,4 million de personnes dévouées qui
s'engagent a créer un changement durable par le biais d'actions durables. Avec plus de 46
000 clubs, le Rotary se concentre sur la promotion de la paix, la lutte contre les maladies, le
sauvetage des meres et des enfants, le soutien a l'éducation, la fourniture d'eau potable,
l'assainissement et l'hygiene, le développement des économies locales et la protection de
l'environnement.

}9 ierar:%ﬁ ve
ertraide
N.mnﬂ‘ai re

www.peh-haiti.org

Pierspective Entraide Humanitaire (PEH) was established in 2002 by Dr. Eric Pierre and
community leaders to raise funds for Haitian projects. Currently, PEH has no paid staff,
relying on volunteers and donations to support Haitian communities. They have supported
orphanages, seniors' homes, and medical supplies to Grace Hospital and other hospitals,
ensuring that every donation reaches its intended recipients.

Pierspective Entraide Humanitaire (PEH) a été créée en 2002 par le Dr Eric Pierre et des
leaders de la communauté afin de collecter des fonds pour des projets haitiens.
Actuellement, PEH n'a pas de personnel rémunéré et compte sur les bénévoles et les dons
pour soutenir les communautés haitiennes. L'association a soutenu des orphelinats, des
maisons de retraite et des fournitures médicales pour I'hdpital Grace et d'autres hdpitaux,
en veillant a ce que chaque don parvienne a son destinataire.
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B

Boréal

www.collegeboreal.ca

The College Boréal has a dual mandate institution, offering postsecondary studies and
community development. It operates 37 sites, including 8 campuses in 27 Ontario
communities. The innovative educational, cultural, and communautaire vehicle serves the
francophone population in Ontario, contributing to the province's economic, social, and
cultural vitality. The College offers over 70 postsecondary and learning programs.

Le College Boréal est un établissement a double mandat, offrant des études
postsecondaires et du développement communautaire. Il exploite 37 sites, dont 8 campus
dans 27 communautés de |'Ontario. Ce véhicule éducatif, culturel et communautaire
novateur dessert la population francophone de ['Ontario et contribue a la vitalité
économique, sociale et culturelle de la province. Le Collége offre plus de 70 programmes
d'études postsecondaires et d'apprentissage.

WESCO

WWwW.wesco.com

Wesco is a global supply chain solutions provider offering products and services in
electrical, communications, and industrial automation industries. With over 100 years of
experience, the company focuses on problem-solving, operational excellence, and customer
service, while fostering ingenuity and strategic partnerships to address supply chain
challenges.

Wesco est un fournisseur mondial de solutions pour la chaine d'approvisionnement qui
propose des produits et des services dans les secteurs de l'électricité, des communications
et de l'automatisation industrielle. Forte de plus de 100 ans d'expérience, l'entreprise met
l'accent sur la résolution des problemes, l'excellence opérationnelle et le service a la
clientele, tout en encourageant l'ingéniosité et les partenariats stratégiques pour relever les
défis de la chaine d'approvisionnement.
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)4

FOOD MARKET

416-261-1804
(416) 261-1804

1804 Food Market, Toronto's only Haitian food market, is a vibrant community hub that
combines Haitian culture and flavors. Located in Scarborough, it aims to bridge borders by
sourcing authentic Haitian produce and partnering with Second Harvest to provide essential
food supplies. In October, the market offers free Tylenol for all children in the GTA.

1804 Food Market, le seul marché alimentaire haitien de Toronto, est un centre
communautaire dynamique qui combine la culture et les saveurs haitiennes. Situé a
Scarborough, il a pour objectif de franchir les frontiéres en s'approvisionnant en produits
haitiens authentiques et en s'associant a Second Harvest pour fournir des denrées
alimentaires essentielles. En octobre, le marché offre gratuitement du Tylenol a tous les
enfants de la région du Grand Toronto.

CLuB CANADIEN

DE TORONTO

www.clubcanadien.ca

Le Club Canadien de Toronto is a francophone business network established in 1986. It
brings together francophone and francophile leaders and professionals in the Greater
Toronto Area, creating opportunities to exchange ideas and strengthen the business
community. The Club organizes events, conferences and networking opportunities that
promote economic development and francophone culture in the region. It is the largest
francophone business club outside Quebec.

Le Club Canadien de Toronto est un réseau d’affaires francophone établi depuis 1986. Il
rassemble des leaders et professionnels francophones et francophiles du Grand Toronto,
créant des opportunités pour échanger, partager des idées et renforcer la communauté
d'affaires. Le Club organise des événements, conférences, et occasions de réseautage qui
favorisent le développement économique et la culture francophone dans la région. Il s’agit
du plus important club d’affaires francophone en dehors du Québec.
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tel:(416)%20261-1804

Nomination / Nomination

Showcase Creole excellence for the
2025 Edition!

Mettez en avant l'excellence Créole
Pour édition 2025 !

- ]

https://ubuntuawards.ca/nomination
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Ubuntu is a Nguni Bantu term
meaning “humanity”. It is sometimes
translated as “I am because you are or
“Humanity Towards Others”

Ubuntu est un terme Nguni Bantu
signifiant « humanité ». Il est parfois
traduit par « Je suis parce que tu es »

ou « L'humanité envers les autres ».

Reach out !
contactez nous!
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