
 
 
Hantering av personuppgifter:
 
Personuppgifter är all information som gäller en identifierad eller identifierbar fysisk person,
som till exempel namn, adress, telefonnummer och e-postadress.
När du ger Stafettbemanning dina personuppgifter, ska du känna dig trygg. Hanteringen av
personuppgifter sker i enlighet med reglerna i den svenska integritetslagstiftningen och
dataskyddsreformen (GDPR).
Personuppgifter behandlas endast för de ändamål som beskrivs i denna Integritetspolicy. Om
du väljer att inte lämna viss information kan det påverka vår förmåga att erbjuda lämpliga
tjänster enligt vår verksamhet.
Stafettbemanning hanterar endast personuppgifter i den utsträckning det är nödvändigt för vår
verksamhet. Detta gäller även känsliga personuppgifter.

 
Nedan finns information om vilken information Stafettbemanning samlar in och för vilka
syften:
Vilken information samlar vi in och för vilka syften? Vi behandlar personuppgifter som du
lämnar till oss genom att fylla i formulär (A), data som automatiskt samlas in under ditt besök
på vår hemsida (B), information som samlas in efter interaktion med oss via hemsidan, mail
eller telefon (C), uppgifter som samlas in efter du har skrivit ett anställnings- eller
underkonsultavtal med oss (D) och personuppgifter som behandlas för marknadsföringssyften
(E).
A. Information du lämnar i formulär
Ansökningsinformation När du fyller i en ansökan eller visar intresse för anställning hos oss,
ber vi dig att uppge personuppgifter (namn, eventuell specialistkompetens, kontaktuppgifter
som adress, telefonnummer och e-postadress) och ditt CV (meriter i elektronisk form, till
exempel en Word eller PDF-fil). Vi använder dessa uppgifter för att förstå dina karriärmål
och matcha dig med lediga uppdrag hos Stafettbemanning samt hålla kontakt med dig om
dessa. Uppgifterna används också för nödvändiga kontroller som krävs av uppdragsgivaren
om du blir aktuell för ett uppdrag (t.ex. hos HoSp och IVO). Dina uppgifter presenteras
endast till kundföretaget med ditt samtycke
Vi sparar dina personuppgifter så länge som vi behöver erbjuda våra tjänster eller så länge det
finns ett legitimt intresse att fortsätta göra det. När du söker en ledig tjänst eller registrerar
ditt CV, lagrar vi dina personuppgifter i samband med din ansökan så länge de är relevanta.
Dokument som genereras under en rekryteringsprocess sparas olika länge beroende på deras
aktualitet. Personuppgifter som samlats in under din anställning sparas för att uppfylla våra
verksamhetsmässiga och rättsliga krav, även efter att du inte längre är aktuell för uppdrag hos
oss. Vi använder dina personuppgifter för marknadskommunikation tills du aktivt återkallar
ditt samtycke.

 
Hur skyddas dina personuppgifter hos Stafettbemanning? Stafettbemanning har vidtagit
lämpliga säkerhetsåtgärder, inklusive tekniska och organisatoriska, för att skydda dina
personuppgifter mot förlust, missbruk, obehörig åtkomst, avslöjande, ändring och förstörelse.
Vi säkerställer integriteten genom att använda kryptering vid överföring av personuppgifter
över Internet, samt genom att ha intrångsskyddade datanätverk med brandväggar och
lösenordsskydd. Alla anställda och leverantörer är bundna av sekretessavtal och är skyldiga
att följa Stafettbemanning regler för informations- och IT-säkerhet.
Vem delar vi dina personuppgifter med? Internt delar vi som regel dina personuppgifter med
våra affärsområden för att tillhandahålla våra tjänster och erbjuda relevanta uppdrag. Delning
av känsliga personuppgifter sker endast när det är nödvändigt för den ursprungliga syftet. All



delning av personuppgifter är förbunden med vår Integritetspolicy och relevant
personuppgiftslagstiftning. Externt lämnar vi aldrig ut dina personuppgifter i kommersiellt
syfte eller till länder utanför EU/EES-området.

 
På vår webbplats används cookies för att spara personliga inställningar och följa besökarnas
aktiviteter. Du kan ställa in din webbläsare för att blockera cookies eller begära godkännande
innan en cookie sparas. Vi ger dig också information om vår användning av cookies via ett
pop-up-fönster på vår hemsida. Vissa cookies är nödvändiga för att vår hemsida ska fungera
och lagrar ingen personlig information. Andra cookies förbättrar din användarupplevelse,
inklusive sessionscookies som autentiserar dig under ditt besök. Vi använder också
analyscookies från tredje part för att samla in statistik om besökarnas beteende på vår
hemsida. Vi använder Google Analytics och Act-on för webbanalys. All information som
samlas in är anonym. Våra cookies är tänkta att underlätta både för dig som besökare och för
oss. Om du fortsätter att använda vår hemsida utan att ändra inställningarna antar vi att du
godkänner våra cookies.
Stafettbemanning är en rekryterings- och bemanningsverksamhet som syftar till att matcha
rätt kandidat med rätt kunduppdrag. Under rekryteringsprocessen samlar vi in och behandlar
personuppgifter för att presentera lämpliga kandidater till kunden och kontakta intresserade
kandidater om lämpliga tjänster. Vi agerar som personuppgiftsansvarig i detta sammanhang.
Kunden är personuppgiftsansvarig för behandlingen av de personuppgifter som överförs
under rekryteringsprocessen, såsom genom en kandidatprofil. Kandidatprofilen levereras inte

till kunden utan ditt samtycke.  
 
Vi behandlar personuppgifter som du själv lämnar, inklusive namn, adress, e-post,
telefonnummer, personnummer, betyg, intervjunoteringar, intyg, specialistbevis, utbildning,
arbetslivserfarenheter, fotografi, resultat från bakgrundskontroller, drogtester, referenser,
hälsodeklaration, och information som krävs för att uppföljning av vår verksamhet. Vi samlar
in uppgifter från Hälso- och Sjukvårdspersonalkontroll och Integritets- och
Verksamhetskontroll genom att göra en förfrågan till relevant myndighet efter att du har
lämnat ditt personnummer.
Våra kunder ställer höga krav på kandidatkontroller, så vi kan behöva genomföra
hälsokontroll och/eller drogtest på dig. Du måste lämna samtycke innan dessa
kontroller/tester kan genomföras. Vi kan också be dig om att tillhandahålla ett utdrag från
belastningsregistret, men du måste själv beställa det hos relevant myndighet. Om du väljer att
inte tillhandahålla detta kan det påverka din möjlighet att bli aktuell för våra tjänster.
Informationen i belastningsregisterutdraget hanteras konfidentiellt och vi behandlar inte
sådana uppgifter, men vi kan muntligen stämma av resultatet med kunden för att kunna
tillhandahålla våra tjänster.
Vi kan ibland be dig om att lämna ytterligare personuppgifter, men du måste godkänna detta
specifikt. Sådana personuppgifter omfattas också av vår Integritetspolicy.  

 
Personuppgiftsbiträden När vi delar dina personuppgifter med våra personuppgiftsbiträden är
det för att uppfylla våra åtaganden mot dig och för att behandla informationen i enlighet med
det syfte vi har. Vi delar aldrig din information med tredje part för kommersiella syften. För
att kunna fullfölja ansökningsprocessen behöver vi behandla dina personuppgifter med hjälp
av följande externa parter: Godaddy Inc. som hostar vår webbplats och marketing-
automationssystemet har tecknat ett personuppgiftsbiträdesavtal med oss.
Självständigt personuppgiftsansvariga företag Vi delar också dina personuppgifter med vissa
företag som är självständigt personuppgiftsansvariga. Detta innebär att de inte är under vår
kontroll och att de bestämmer hur informationen ska behandlas. De självständigt
personuppgiftsansvariga företagen vi delar dina personuppgifter med inkluderar:
Statliga myndigheter (polisen, skatteverket eller andra myndigheter) om vi är skyldiga enligt
lag eller om det finns misstanke om brott. Företag som tillhandahåller betallösningar
(kortinlösande företag, banker och andra betaltjänstleverantörer). Kundföretag (företag som
använder våra tjänster) för att utföra vår verksamhet, rekrytering och uthyrning av personal.
Dina rättigheter Du har rätt att få information om de personuppgifter vi har lagrade om dig.
Du kan också, enligt gällande lagar, begära korrigering av felaktiga uppgifter, begränsning av
information eller radering av dina personuppgifter. Du har rätt att invända mot behandling
som baseras på en intresseavvägning.

 
Vad gäller behandling som baseras på en avtalsrelation mellan oss har du rätt att begära att få
uppgifterna överförda till en annan personuppgiftsansvarig (dataportabilitet). Du kan alltid
kontakta oss för att få hjälp eller information om dina rättigheter på
info@stafettbemanning.se eller på 031-799 95 00. Du har också rätt att lämna ett klagomål
till Datainspektionen.



Detta innebär att Stafettbemanning har rätten att ändra sin Integritetspolicy när som helst och
kommer att meddela eventuella ändringar på sin webbplats. Du har alltid möjlighet att
kontakta dem om du vill se tidigare versioner av Integritetspolicyn.

 
 
 
 

 


