CONSULTORA

Min Trabajo Resolucion N0.2335 del 30 de julio de 2026. Por medio de la cual se modifica
parcialmente la Resolucion 2110 de 2023, por la cual se adopta en el Ministerio del Trabajo el
"Protocolo para prevenir, atender y adoptar medidas de proteccidn frente a todas las formas de
violencia contra las mujeres y basadas en género, y discriminacion por razon de raza, etnia,
sexo n orientacion sexual, identidad de género o cualquier tipo de discriminacién en el ambito
laboral y contractual

Min Trabajo Circular No.0089 del 29 de julio de 2026.LINEAMIENTOS DE INSPECCION PARA
EL TRABAJO DOMESTICO REMUNERADO.

Min Transporte Resolucion No. RESOLUCION NUMERO 20263040028705 del 23 de julio de
2026. "Por la cual se sustituye el Capitulo 4 del Titulo 8 de la Resolucién 20223040045295 de
2022, con relacién a la exencidén de restricciones de movilidad para los vehiculos que
transportan o son conducidos por personas con discapacidad y se dictan otras disposiciones”
Puntos Clave de la Medida:
e Validez nacional: La exencidn aplica de forma uniforme en cualquier municipio o ciudad de
Colombia, eliminando tramites o permisos diferentes que exigia cada alcaldia
e Rol del cuidador: Permite que el beneficio aplique cuando el vehiculo sea conducido por un
cuidador o persona de apoyo debidamente registrada, sin que sea obligatorio que la
persona con discapacidad vaya a bordo del automotor en ese momento.
 Interoperabilidad: Se conecta digitalmente con el RUNT, el Registro para la Localizaciony
Caracterizacién de Personas con Discapacidad (RLCPD) del Ministerio de Salud y el
Registro Nacional de Cuidadores de la Ley 2456 de 2025.

Min Trabajo Decreto No. 661 del 26 de junio de 2026. Por el cual se adiciona y modifica el
Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo, en lo relacionado con el
contrato sindical, se dictan medidas para prevenir la intermediacion laboral ilegal.

Min Trabajo Decreto No. 660 del 26 de junio de 2026. Por el cual se adiciona el capitulo 9 al
Titulo 9 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo 1072 de
2015 en relacidon con derechos laborales y seguridad social para periodistas, comunicadores
sociales y trabajadores afines

Min Trabajo Decreto No. 659 del 26 de junio de 2026. Por el cual se adiciona la Seccion 8 al
Capitulo 6 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015 Unico Reglamentario
del Sector Trabajo, y se adoptan lineamientos de politica para el Programa de Empleo Nocturno
- PEN.




