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MOT DU PRESIDENT .

Bonjour a tous et a toutes, T
C’est avec un bonheur renouvelé que je vous retrouve dans cette nouvelle édition du journal.
Depuis notre derniére rencontre, les membres de I'équipe et ceux du CA ont finalisé une étape
importante dans I'histoire de notre association. Au cours de ses 30 ans d’existence, I’Association
a surmonté plusieurs défis dont I'un des plus mémorables a été la pandémie Covid-19. Maintenant
que nous sommes dans une période post-pandémique, il a été jugé pertinent de se demander
comment I’Association entend entreprendre I'avenir et en particulier pour les trois prochaines
années. v

SV aw
C’est ainsi que les 11 et 12 novembre derniers, nous nous sommes retirés dans un lieu champétre
pour y tenir un lac-a-I’épaule et ainsi franchir une étape importante afin de réaliser notre
planification stratégique. A la suite de nombreux remue-méninges, de multiples questionnements,
d’échanges francs et fructueux ainsi que d’observations pertinentes, nous avons cerné 5 enjeux
majeurs, 3 orientations stratégiques et 4 grands objectifs.

Sachez qu’en aucun temps la mission de I’Association n’a été mise de c06té, bien au contraire son
esprit a toujours été notre point de référence. Mis ensemble, ces axes constituent une avancée
importante parce qu’ils donnent a la direction et au CA un cadre réaliste et fonctionnel pour les
années a venir. Durant ces deux jours, chacun des participants a su puiser dans le meilleur de son
expertise qui au final, a donné lieu a ce magnifique travail de concertation.
W W ©

De toutes les orientations stratégiques que nous avons relevées, il y a celle qui consiste a offrir
des services adaptés a la réalité de notre clientele. Dela, découle un des axes de développement
qui porte principalement sur la clientele jeunesse.

Voyez-vous, avant d’étre le président du CA, je suis d’abord un pére de famille et c’est dans ce
réle que je m'adresse a tous les parents et grands-parents qui vivent, dans I'entourage d’une
personne atteinte d’'une maladie mentale. Saviez-vous qu’a I’Association un service jeunesse a
été mis sur pied et que différents programmes ont été développés pour des groupes d’age entre
8etl7 ans? ‘
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L’Association dispose d’outils adaptés afin d’accueillir ces jeunes qui viennent en consultation.
Parce que la maladie mentale d’un proche, ¢ca touche aussi les jeunes! Ces rencontres sont
gratuites, confidentielles. Pour en connaitre davantage ou pour prendre rendez-vous, il suffit_de
s’adresser a I’Association par courriel ou par téléphone.

Merci d’avoir pris le temps de me lire et d’échanger sur le contenu avec
les gens que vous connaissez.

Au nom des membres du CA, je souhaite & tous nos membres de passer

une magnifique féte de Paques!
.», % Philip Bradley
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POLITIQUE D'INSCRIPTION

Il est possible de s'inscrire par téléphone, par
courriel ou en passant directement au bureau,
avant la date limite. Lorsque vous vous inscrivez a
une activité, c'est une confirmation de votre
présence. A ce moment, nous engageons des frais
de réservation ou d'achat de billet pour vous.

Si vous ne pouvez pas assister a l'activité, vous
devez nous en aviser le plus tot possible afin que
nous puissions vous remplacer. Malheureusement,
si personne ne peut prendre votre place, vous
aurez a défrayer le colt total de I'activité.

Par exemple : une contribution de 20% vous est
demandée pour une activité, mais, en réalité, il
nous en colte 75%/personne. Dong, si nous ne
trouvons personne pour vous remplacer, vous
aurez a payer 75%. Nous vous remercions de
votre compréhension!

Certaines activités sont offertes a toutes les
catégories de  membres  (réguliers et
sympathisants) alors que d’autres sont réservées
exclusivement aux membres réguliers. Une note
en fera mention dans la programmation.

Toutes activités / rencontres de groupe pourraient étre annulées / reportées ou
adaptées sans préavis et a tout moment selon la situation pandémique et les
consignes qui en découlent.

Renouvellement de la carte de membre

@»
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de vote lors de
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La carte de membre est valide jusqu’au 31 mars, il est donc déja temps de

renouveler afin de préserver vos priviléges! Etre membre de I'Association
vous permet de vous prévaloir de votre droit de parole et de votre droit
'assemblée générale annuelle, de
programmation et le Journal Pas-a-Pas, d’avoir accés a notre centre de
documentation et de participer a nos activités a moindre codt.

recevoir la

Vous pouvez renouveler votre carte de membre en remplissant le formulaire ci-bas et nous le

faire parvenir par la poste avec votre contribution de 7% ou en venant directement au bureau.
%):z

VOTRE NOM :

DATE DE NAISSANCE :
ADRESSE COMPLETE :
TELEPHONE :

COURRIEL :

I:l Je désire recevoir le journal PAS-A-PAS et les communications par courriel.
I:l Je désire recevoir le journal PAS-A-PAS et les communications par la poste.

I:l Je désire recevoir I'infolettre par courriel.
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Virage environdemehtal‘ '

Nous souhaitons augmenter I'envoi de notre journal par

_\ Rappel courriel a plus de membres qui ont une adresse e-mail. Rappel /
Nous respecterons le choix des membres qui
1% avril préférerons continuer a recevoir le journal par la poste. | 1°"avril
/ 2023 Vous pouvez nous envoyer votrg adresse coufriel 2023\
valide a : ag.bqreau@ epas.ca
|
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VOUS FAITES RESTEZ A LA MAISON
CoNns! G NES A DE LA FIEVRE jusqu'a sa disparition
R t s P t c T t R " ooR s VOUS AVEZ DE LA TOUX, PORTEZ UN MASQUE

D t s n c T l v l T t s UN MAL DE GORGE OU DE jusqu'a la disparition de vos
LA CONGESTION NASALE symptémes

DES LE DEBUT DE VOS SYMPTOMES, PENDANT 10 JOURS :

SIVOUS ETES MALADE, * Gardez vos distances avec les autres.
POSEZ LES BONS GESTES - Evitez les contacts avec les personnes vulnérables.
) — * Privilégiez les activités a distance, comme le télétravail.
Québec g

- Evitez les éveénements sociaux non essentiels.
* Avisez les personnes que vous fréquentez que vous pourriez étre contagieux.

© ) @ SONDAGE ® » » &

Bonjour a tous,

gouvernement

Dans un souci constant de s’assurer de la qualité des services offerts par I'Association Le PAS, nous avons,
historiqguement, sondé nos utilisateurs de services & chaque 24 mois. Considérant que chaque activité
offerte est évaluée par les personnes qui y participent, nous n’inclurons plus ces sections dans notre
sondage. Nous ferons donc un trés court sondage annuel qui portera principalement sur les interventions
psychosociales, les lieux physiques et quelques questions pour nos statistiques.

Nous avons besoin du plus grand nombre de réponses afin d’avoir un portrait réaliste de votre
appréciation. C’est a vous de nous aider maintenant!

Au début du mois d'avril, vous recevrez un formulaire par la poste et/ou par courriel.

. Si vous étes un couple, vous devrez remplir_ 2 sondages (un sondage par personne) :
o Si nous avons 2 adresses courriel, vous devrez remplir 2 sondages que nous vous ferons
parvenir en ligne (un chacun);
o Si nous avons 1 adresse courriel, une personne remplira un sondage en ligne et l'autre
personne du couple devra utiliser le formulaire papier que nous vous enverrons par la poste;
o Si nous n'avons pas d'adresse courriel, vous recevrez par la poste, 2 formulaires papiers que
nous vous demandons de compléter et de nous retourner dans |I'enveloppe préaffranchie.
. Vous pouvez nous contacter en tout temps afin de nous transmettre vos adresses courriel !!!

Le sondage est simple et court a compléter puisque les questions sont a choix multiples.

Chaque personne qui remplira le formulaire court la chance de gagner une des 2 cartes
4 cadeaux prépayées de 25$ qui seront tirées parmi les participants !!!



GROUPES DE DISCUSSION

jeudi 18 mai 2023 Est-ce que mes valeurs influencent ma
de 10h & 11h30 relation avec mon proche?

Notre systéme de valeurs est trés personnel a nous et peut étre
e trés différent de notre proche. Est-ce que cette différence vient
parfois ébranler votre relation? Quels sont les impacts sur moi
quand je me retrouve devant un conflit de valeur? Est-ce qu'il
m'arrive de faire des choix qui ne sont pas en cohérence avec
mes valeurs? Plusieurs grandes et petites questions a ce sujet a
explorer!

Animé par Héléna Desharnais, Intervenante Le PAS

mercredi 21 juin 2023 Créer des liens et étre bien entouré.e
de 18h a 19h30

Créer des liens, c’est faire ensemble! Etre bien entouré-e, c’est
vivre un sentiment d’'appartenance et de solidarité, c'est
bénéficier du soutien d'un réseau ou développer sa capacité a en
créer un a sa couleur. Est-ce que vous considérez avoir un bon
réseau? Est-ce difficile pour vous de créer des liens? Est-ce que
d'étre entouré ou non a un impact sur votre bien-étre?

Animé par Héléna Desharnais, Intervenante Le PAS

GROUPES DE MARCHE
Le groupe de marche est une occasion de rencontrer d’'autres membres de |'entourage. Cette

activité vous permet de sortir de la maison, de briser |'isolement et de faire la connaissance de
personnes vivant des situations similaires a la vbtre.

Le groupe se retrouve a I'entrée principale (porte #3) de la Place communautaire Rita-St-Pierre,
et emprunte la piste cyclable pour se rendre a la Fromagerie Victoria ol il est possible de
prendre quelque chose qui vous fait plaisir, tout en discutant avec les autres marcheurs.

. . I & |
Si vous ne pouvez prendre part a la marche, vous pouvez
vous rendre directement a la Fromagerie Victoria. \

« Aucune inscription

« Aucune obligation d'étre présent a chaque fois.

« Aucun colt, a l’exception de ce que vous OIR LA DERNIERE PAGE
commandez au restaurant. POUR UNE BELLE

CONFERENCE OFFERTE

LA 1 SEMAINE DE MAI

QUAND : Un mardi sur deux, a 9h

DEBUT : 2 mai 2023 FIN : 22 ao(t 2023
DATES : 2.16 et 30 mai, 13 et 27 juin

1 et 25 juillet, 8 et 22 aolt
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FORMATIONS

La saison derniére, la formation offerte a été annulée par manque d'inscription. Ce
printemps, nous offrons 2 formations et seulement celle qui sera la plus populaire sera
donnée (minimum de 12 inscriptions pour qu‘une formation soit donnée). Si la formation a
laquelle vous vous étiez inscrit n'est pas celle donnée, nous vous contacterons pour vous

offrir de vous joindre a la cohorte de la formation offerte.

Quelque soit la formation offerte : Contribution : 15%
Date limite d'inscription : 10 avril 2023

Choix #1: I-'ormatlon "Mieux comprendre I'anxiété"

L'anxiété est souvent difficile a identifier et a comprendre. C'est d'ailleurs
pour cette raison que l'entourage peine parfois a saisir certaines réactions
~ ou comportements de son proche sans étre en mesure de les rattacher a
K7~ des symptomes de la maladie dont il est atteint (ex : évitement, besoin
.~ d'étre constamment rassuré, difficulté de mise en action, anticipation,
rumination, peurs amplifiées, etc.).

Il arrive parfois qu'une personne ayant une maladie mentale vive aussi
beaucoup d'anxiété. Ceci viendra certainement alourdir son quotidien,
mais ce n'est pas pour autant qu'elle a un trouble anxieux.

Animatrice : Héléna Desharnais, intervenante.
Durée : 4 semaines consécutives, les mardis de 18h a 20h30
Dates : 25 avril, 2, 9 et 16 mai 2023.

Cette formation, d’'une durée de 5 semaines vise, entre autres, a mieux
assurer sa sécurité et celle de son proche, identifier des comportements
agressifs verbaux et non verbaux, prendre conscience de l'impact de ses
propres comportements sur ce genre de situation, garder une distance
(physique et émotionnelle) et utiliser les outils présentés lors de la
formation.

En résumé, cette formation vise a développer une attitude qui assure sa
sécurité et qui peut contribuer a diminuer la fréquence et/ou l'intensité
des crises d’agressivité de son proche.

Animatrice : Hélena Desharnais, intervenante. ‘_"
Co-formatrice : Josée Morin, membre de I'entourage. )<
Durée : 5 semaines consécutives, les mardis de 18h a 20h30,
ates: 25 avril, 2,9, 16 et 23 mai 2023.
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L'assemblée annuelle de 'association Le PAS aura lieu en juin. Tous les membres sont invités

a y assister. Vous recevrez un avis de convocation dans les délais légalement prescrits.
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0@, . Venez découvrir le quilling (Paperrole) avec Chantal Martin!!!

Horaire : 2 lundis de 13h a 15h30
Dates : 29 mai et 12 juin 2023 ;
)

Date limite d'inscription : lundi 15 mai 2023 ®@

: @
9 P X
®°‘ e La paperrole est une technique artisanale qui consiste a enrouler ] "y
:f ® d'étroites bandes de papier, a l'aide d'un outil, pour créer des Q@ a ©\
s A _
) Eformes et des motifs ornementaux divers (fleurs, oiseaux, etc.). La ,. ‘@
, @ . paperolle est une technique trés ancienne qu'on utilisait au Moyen ®
‘@ ~ . . » . R
‘:7@' Age, pour imiter les décorations en filigrane d'or ou d'argent. ® y
) @.’ . y
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THEATRE
Le pere Noél est une ordure

Date: 7 juillet
Horaire : 20h Théatre Maison des Arts Desjardins Drummondville (175 rue Ringuet)

Contribution : 208/ membre régulier
45%/ membre sympathisant

Inscription avant le 1er juin 2023

Mettant en vedette : Jean-Michel Anctil, Josée
Deschénes, Mario Jean, Brigitte Lafleur, Pierre-
Frangois Legendre et Claude Prégent.

Résumé : Dans les locaux de SOS Détresse Amitié, rien ne va plus le soir de Noél alors que Pierre et
Thérese, les deux bénévoles en poste, recoivent la visite de personnages tous plus saugrenus les uns
que les autres. Entre le voisin bulgare déterminé a faire go(ter ses recettes infectes, le travesti en
pleine crise existentielle, le couple miteux dysfonctionnel et les appels répétés d'un obsédé, la magie de
Noél éclate en mille morceaux |a ol se croisent le désenchantement et la comédie.




AGENTE DE SENSIBILISATION ET DE SOUTIEN JEUNESSE \‘\\\\§\\

Bonjour,

Je m'appelle Danaélle Simoneau, vous m'avez peut-étre vue passer sur la
page Facebook de I'Association ou dans son infolettre. Je suis la nouvelle
agente de sensibilisation et de soutien jeunesse 12-29 ans pour la région du
Centre-du-Québec.

Les adolescents et jeunes adultes sont des clientéles que jaffectionne
particulierement, et ce, depuis que jai commencé a m’'intéresser a la
relation d'aide. Sachant que les jeunes sont peu enclins a aller chercher
I'aide qu'ils ont besoin et que trop peu de ressources existent pour eux, jai
développé rapidement l'intérét a leur offrir mon aide.

La santé mentale et la maladie mentale sont également des sujets qui m'interpellent
particulierement. Je sais qu’avec les bons outils et les bonnes ressources, il est possible d'améliorer
sa santé mentale et a titre de membre de l'entourage, qu'il est impératif de prendre soin de sa
propre santé mentale.

OWEST-CE QUE CA FAIT UNE AGENTE DE SENSIBILiSATION ET DE SOUTIEN JEUNESSE 7

Eh bien, ca peut faire beaucoup de choses. Découlant d'une tournée effectuée aupres des groupes
membres du Réseau Avant de Craquer, le constat qui en est ressorti c'est la difficulté de rejoindre
les jeunes membres de I'entourage. De la, 'enjeu des jeunes en santé mentale devenait une priorité.
C'est ainsi que le projet « Aider sans filtre - Pour les jeunes, avec les jeunes » a été créé.

Les agents de soutien et de sensibilisation jeunesse ont intégré des équipes de travail d’'organismes
qui travaillent auprés des membres de I'entourage des personnes atteintes de troubles de santé
mentale, comme |'Association Le PAS a travers les différentes régions du Québec.

L'objectif général de ce projet est de faciliter la création de conditions favorables au bien-étre des
jeunes touchés de pres ou de loin par la maladie mentale. L'atteinte de cet objectif passera par
quatre grands axes :

e La promotion et la sensibilisation de la population agée entre 12 et 29 ans, sur la santé mentale
et la maladie mentale par le biais d’ateliers de sensibilisation dans les milieux fréquentés par les
12-29 ans

e |le repérage et le soutien des jeunes en santé mentale qui se fera lors des ateliers de
sensibilisation

e l'augmentation de la capacité d'agir des jeunes membres de I'entourage de personnes ayant une
ou des problématiques en santé mentale en leur permettant de développer leur plein potentiel
tout en tenant de leur réalité

e la mobilisation et I'implication de la population générale dans les enjeux vécus par ces jeunes



AGENTE DE SENSIBILISATION ET DE SOUTIEN JEUNESSE | SUITE

Mon rble en tant qu’agente de sensibilisation et de soutien jeunesse au sein de |'Association le
PAS sera donc principalement de voir a la création d’activités et d’outils de sensibilisation
interactifs qui vont rejoindre les jeunes. J'irai par la suite a la rencontre des jeunes dans divers
milieux (écoles, maisons des jeunes, ligues sportives, etc.) afin d’ouvrir la discussion sur la santé
mentale, d’offrir du soutien adapté aux jeunes qui en feront la demande et favoriser le dialogue
sur la santé mentale en tout temps par le biais des réseaux sociaux et de diverses
représentations. Mon mandat couvre tout le territoire du Centre-du-Québec, je serai donc
amenée a travailler dans le secteur de Drummondville, Bécancour-Nicolet-Yamaska et
Arthabaska-Erable.

Sante
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TEMOIGNAGE D'UNE JEUNE DONT LE PARENT A UN TROUBLE MENTAL

Trop plein
« Devenir adulte quand on a un parent atteint d’un trouble mental, c’est
souvent vivre des émotions qui peuvent étre écrasantes et variées. Les
situations peuvent entrainer diverses émotions positives ou négatives.
Chaque couleur sur la photo représente une émotion : la colére c’est le
rouge, le deuil et la crainte sont le violet, la dépression c'est le bleu, la
trahison c'est le jaune et |'optimisme c’est l'orange. Il y a aussi la
culpabilité, le rejet et la honte. Comme le linge sale, les émotions sont
quelques fois débordantes (le bac déborde). J'ai parfois vécu des
débordements d’émotions et il m’a été difficile de trier et comprendre les
émotions que j'ai expérimentées. Il faut alors se rappeler qu’il est possible
de laver son linge et de vider le bac! Il y a aussi l'idée de « laver son linge
sale en famille », c’est-a-dire qu’on va chercher a régler les situations en
famille et non en public, discrétement, sans en parler & l’extérieur. Les
troubles de ma mére ont toujours été un sujet tabou, méme entre les
membres de ma famille. »

Source : Témoignage de Marianne, 21 ans, issu du site Quand ton parent a un trouble mental [1].
[1] Villatte, A., Piché, G. et Habib, R. (2022). Quand ton parent a un trouble mental : guide interactif. Université du Québec en Outaouais : Laboratoire 9

LaPProche. https://lapproche.uqo.ca/quide-jeunes/



LA REALITE DES JEUNES PROCHES-AIDANTS

\3, “;;%; « A13 ans, Joany Roussel cuisinait le souper, aidait son frére a faire ses devoirs et préparait les lunchs du lendemain. Elle
+¥ . consolait souvent aussi le petit dernier, encore bébé. Sa mére, bipolaire sans diagnostic, traversait régulierement des

épisodes depressifs au cours desquels elle n‘arrivait plus a s'occuper d'eux. Joany devenait alors I'adulte de la maison. « Je
‘ voyais que la situation n'était pas normale. Mais je ne savais pas quoi faire », raconte-t-elle aujourd'hui, a 27 ans. Elle prenait

~donc le relais et compensait de son mieux, souvent fatiguée et en colére. Ses résultats scolaires en ont beaucoup souffert. »

Des milliers de jeunes Québécois soutiennent un membre de leur entourage en lui donnant des soins ou en faisant des taches qu'il n'est
plus en mesure d'effectuer lui-méme. Selon Statistique Canada, le quart des gens de 15 a 29 ans le feraient d'une fagon ou d'une autre,
< qu'il s'agisse d'aller faire les courses pour son grand-pére, d'assurer le confort de sa mere en chimiothérapie, de remonter le moral de son
coloc en déepression ou d'habiller sa sceur atteinte d'une déficience intellectuelle. De nombreux organismes de soutien aux aidants
tendent la main a ces jeunes qui passent souvent sous le radar.

« Ainsi, on sait déja que le fait de devenir aidant a de plus grandes répercussions sur les adolescents que sur les adultes », affirme la
chercheuse Geneviéve Piché, coresponsable du Laboratoire de recherche et d'actions pour les personnes ayant des problemes de santé
mentale et leurs proches (LaPProche), a 'UQO. « Cela peut interférer avec le développement de leur identité, leur parcours scolaire, leurs -
- relations sociales. Pour comprendre qui I'on est, il faut passer du temps avec ses amis, expéerimenter différentes choses. Si un jeune
accomplit au quotidien des taches d'adulte, cela lui laisse peu de temps pour le reste », souligne-t-elle. Sans compter qu'il est difficile de
dire non a un parent qui va mal.

Méme si de nombreux ados voient leurs responsabilités de fagon positive : ils se sentent utiles, gagnent en maturité et ont un lien fort
avec la personne aidée, le risque d'épuisement et de détresse psychologique est toujours bien présent. Surtout si le jeune s'inquiete de
I'état de son proche ou offre un soutien émotionnel pour lequel il n'est pas formé. « Voila le paradoxe du réle des jeunes aidants », note -
Mélanie Perroux, directrice générale de Proche aidance Québec. « Ils veulent bien faire, mais certains se sentent pris en otages, car ils a
n‘ont pas I'dge de quitter la maison », dit-elle. Sans parler de la difficulté de ne plus pouvoir compter sur ses parents alors qu'on a encore
besoin d'eux. Ceux qui bénéficient d'une forme de présence parentale s'en sortent mieux, observe Mélanie Perroux. Comme un ado qui
peut se confier & sa mére, méme si elle n'est pas en mesure de cuisiner en raison de sa fatigue chronique, par exemple. « Mais sil n’y a -
plus de soutien réciproque, les impacts sur le jeune sont décuplés », dit-elle.

= Souvent, les plus jeunes ne s'identifient pas comme proches aidants, a constaté la professeure a 'UQ0 Geneviéve Piché. « [Is trouvent =
normal d'aider un membre de leur famille, ou le font depuis si longtemps qu'ils ne pensent pas que la réalité pourrait étre différente. » ‘

S

y «  Encore aujourd'hui, Joany Roussel ne se reconnait pas vraiment dans ce terme. « Je préfére dire que je suis la fille d'une

¥ y,personne atteinte d'un trouble mental », dit-elle. A ses yeux, il importe surtout de comprendre qu'il faut de l'aide, ce dont elle a
cruellement manqueé. Elle tente maintenant de faire connaitre les ressources, a titre d'ambassadrice du Réseau Avant de

N

* _craquer, un regroupement de 49 organismes offrant du soutien aux proches de personnes souffrant de problemes de santé

e 2 mentale, répartis partout au Québec et sensibles aux besoins des plus jeunes.

=

« Les tabous persistent au sujet de la maladie mentale », note le directeur général du Réseau, René Cloutier. Certains n‘osent pas révéler -
que leur pere est agoraphobe ou schizophréne, de peur d'étre victimes d'intimidation ou d'étre séparés de lui par les services sociaux.

Extraits tirés de : Dubé, C. (2022) Du Soutien pour les jeunes proches aidants, L'actualité. L'actualité.
Disponible au : https://lactualite.com/societe/du-soutien-pour-les-jeunes-proches-aidants/ (22 février, 2023).
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Recrutement au sein du
Consell d'administration

L'Association Le PAS est un organisme
communautaire légalement constitué avec la
mission d'offrir différents services d’'aide aux

de Ilentourage de
atteintes d'un trouble de

y arriver et

membres personnes

adultes santé

mentale. Pour respecter la

gouvernance établie, chaque année lors de

des

administrateurs doivent &tre élus ou réélus.

I'Assemblée Générale Annuelle,

En 2023, trois postes d’administrateurs/trices

viendront en élection. Je tiens & vous

informer que pour les trois postes en

question, tous les administrateurs sortant ont
manifesté un intérét & reprendre un nouveau
Ceci étant dit,

tout

mandat. comme il s‘agit

d’¢élection, membre en régle peut
déposer sa candidature et se présenter selon
intérét. Le Conseil est constitué de 7
dont 4

réservés a des membres réguliers et 3 sieges

son

administrateurs/trices sieges sont
pouvant étre comblés par toute personne

manifestant de lintérét & la cause des
membres de l'entourage & titre de membre

sympathisant.

Le Conseil d'administration voit avant tout &
de la de

I'organisme. Il joue un réle vigie sur la santé

s‘assurer saine gouvernance

de l'organisme et sa pérennité. Aux coétés de

la direction, le Conseil adopte les

orientations, le plan d'action et le budget

de

moyenne a 7

annuel 'organisme. |l se réunit en

reprises par année entre
septembre et juin afin de faire un suivi sur
travaux en cours et contribuer

les au

développement de l'organisation.

Les rencontres ont lieu en fin de journée et
durent environ 2h. Les administrateurs/trices
seront élus lors de la prochaine assemblée
générale annuelle prévue en juin prochain.

Vous étes curieux et désirez en savoir
davantage, contactez Nathalie au 819-751-
2842 ou par courriel a info@lepas.ca, il lui
fera plaisir de répondre & vos questions.
titre

une

Vous n'avez aucune expérience a

de

formation obligatoire vous sera offerte et

d’administrateur/trice, pas souci,

votre expertise de vie sera précieuse!

Nous souhaitons remercier notre commanditaire

O Desjardins

Caisse des Bois-Francs




SEMAINE NATIONALE DE LA SANTE MENTALE

1er AU 7 MAI 2023

Chaque année jusqu'en 2026, le Mouvement Santé mentale Québec
met en lumiére l'une des 7 astuces qui aident a maintenir une
bonne santé mentale individuelle et collective. En 2023-2024, c'est
l'astuce CREER DES LIENS qui est mise de l'avant.

CREER DES LIENS

Créer des liens, c'est étre bien entouré-es. C'estdévelopper et
nourrir des relations qui font du bien, créer des réseaux sociaux
forts tant pour les individus que pour les communautés.

On considére qu'une société a un capital social élevé lorsque ses
membres entrent trés souvent en contact et peuvent s'entraider
d'une maniére ou d'une autre. Comment? A titre d'exemples, par
'existence et le dynamisme des familles, des amitiés, des
associations, des groupes communautaires ou par des rencontres
informelles de voisinage. Une richesse indéniable pour une
communauté et les individus qui la composent!

Dans le cadre de la Semaine nationale de la santé
mentale, I'Association Le PAS vous offre un:

Souper - Conférence
"Comment garder I'équilibre malgré
la tempéte?”
par Karéne Larocque, psychologue

"L'équilibre du marin importe plus que la grosseur de la vague"

Dans la vie, nous rencontrons tous des tempétes. Parfois, nous avons bien peu de pouvoir sur la
fréquence et la hauteur des vagues. Pas plus que nous n'en avons sur la durée de la tempéte.
Cependant, nous avons du pouvoir sur notre équilibre. Bien plus qu'on peut se I'imaginer...

Il s'agit d'une conférence pré-enregistrée qui sera visionnée sur écran.

Date : jeudi le 4 mai, 17h a 20h (S'INSCRIRE AVANT LE: 13 avril)
Lieu: La Zone Grise, 24 rue Notre-Dame Est, Victoriaville
Contribution: 15$/personne




