Municipalidad Distrital de Santa Cruz de Flores

PROVINCIA DE CANETE-REGION LIMA
“Afio de la Lucha contra la Corrupcién e Impunidad”

RESOLUCION DE ALGALDIA N° 120-2013-MDSCF

Santa Cruz de Flores, 26 de Noviembre de 2019.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA CRUZ DE FLORES -
CANETE

VISTO: El Informe N° 402 A-2019-GDEYSP-MDSCF/AMAP, de fecha 20
de septiembre de 2019, de la Gerencia de Desarrollo Econémico y Servicios
Publicos, donde solicita Resolucion de Alcaldia que apruebe el Equipo Técnico
Municipal para el Plan de manejo de residuos sélidos; el Acta de Reunién de
quipo Técnico Municipal, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad al articulo Il y VIl del Titulo Preliminar de la Ley
{° 27972, Ley Organica de Municipalidades, los gobiernos locales gozan de
utonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su
ompetencia, estan sujetos a las leyes y disposiciones de manera general y de
onformidad a la Constitucion Politica del Pert regulan las actividades y el
E\ncionamiento del sector puiblico;

Que, el Plan Distrital de Manejo de Residuos Soélidos es un instrumento
e Planificacion orientado a la gestion Municipal de residuos solidos, el cual
permite a diagnosticar y priorizar los problemas actuales y futuros; asi como las
necesidades y Recursos disponibles. Dicho instrumento tienen por objetivo
generar las condiciones necesarias para una adecuada, eficaz y eficiente gestion
integral y manejo de residuos solidos con una vision integradora en busqueda
de soluciones sostenibles desde un punto de visto técnico-financiero, social,
institucional, legal y ambiental; que deja atras el enfoque lineal tradicional por un
enfoque moderno de economia circular que puede adaptarse facilmente a los
requerimientos de cada municipalidad.

Que, el Equipo Técnico Municipal para el Plan de manejo de Residuos
sélidos, son actores Claves involucrados en el manejo de los residuos solidos;
gue de manera coordinada participan activamente.

Que el Equipo Técnico Municipal, estad encargado de la conduccion del
proceso para la elaboracion del PMR y debe estar conformado como minimo por
las areas o unidades organicas que tengan las siguientes competencias:
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PROVINCIA DE CANETE-REGION LIMA

AREAS O UNIDADES OPRGANICAS QUE CONFORMAN EL ETM

AREA O UNIDAD ORGANICA

COMPETENCIA

-Gestién Ambiental y prestacion
del servicio de limpieza publica,
o la que haga sus veces.

Lidera y dirige el ETM siendo responsable
de conducir el proceso de diagnéstico,
formulacién, implementacién, seguimiento
y monitoreo del PMR proponiendo las
mejores alternativas para la gestion Integral
y manejo de los Residuos Solidos acorde a
la realidad de la Municipalidad.

Administracion, o la que haga
sSus veces

Brinda las facilidades correspondientes
para el cumplimiento de las metas PMR.

Planificacién y presupuesto, o la
que haga sus veces

L LS

—~

Conduce los procesos de planificacion y
presupuesto a fin de contar con los
recursos econdémicos necesarios para la
ejecucion e implementacion del PMR en
marco de la gestion integral y manejo de los
residuos solidos.

Desarrollo - Comunal,
rticipacién vecinal o la que
aga sus veces

UFREE

Define las estrategias y ejecuta los planes

'y programas educativos que promuevan la

sensibilizacion ambiental entorno a la
buena gestion integral y manejo de los
residuos solidos por parte de la poblacion
en general, promoviendo la cultura de pago

del servicio de limpieza publica.

Desarrollo Urbano, catastro o la
que haga sus veces

Realiza la identificacion de predios del
distrito y la base datos para la prestacion
del servicio de limpieza publica. Dicha
informaciéon servira de insumo para la
determinacién de la tasa respectiva del
cobro de servicio de limpieza publica.

Rentas 0 Administracion
Tributaria, o la que haga sus
veces

Determina las tasas de arbitrios asociadas
al servicio de limpieza publica y por tipo de
contribuyente, asimismo desarrolla las
estrategias para el incremento anual de las
recaudaciones de los arbitrios de limpieza
publica.

Fiscalizacion o la que haga sus

veces
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Brinda el soporte técnico, define e
implementa las estrategias de fiscalizacion
ambiental en materia de residuos sélidos
acorde a los lineamientos del sistema
Nacional de evaluacion y Fiscallzacmn
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PROVINCIA DE CANETE-REGION LIMA

Que el ETM debera ser conformado a través de una resolucion de
Alcaldias donde se incluyan los cargos, areas o unidades organicas y nivel de
responsabilidad de los Integrantes.

Que el ETM, tendra a su cargo la realizacion de las siguientes actividades:

1) Elaborar el Plan de Trabajo. 2) Identificar y coordinar con los actores locales.
3) Recabar la informacién necesaria que permita conocer la situacion actual de
la gestion integral y manejo de los residuos soélidos del distrito. 4) Elaborar el

~ diagnostico de la gestion integral y manejo de los residuos soélidos. 5) Elaborar
el PMR sobre la base de la informacion recopilada. 6) Gestionar la aprobacion
del PMR ante las instancias (areas o unidades organices) correspondientes. 7)
Realizar reuniones semestrales durante el proceso de implementacion del PMR.

Que, en cumplimiento al DL N° 1278, la Ley de Gestion Integral de
( Residuos soélidos; el Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM, el Reglamento de
la referida ley, y siguiendo los pasos de la guia del Ministerio del Ambiente y el
Acta de la Primera Reunion, de fecha 18 de septiembre de 2019, hora de inicio
23.00 pm

SE RESUELVE: :
ARTICULO PRIMERO.-CONFORMAR EL EQUIPO TECNICO MUNICIPAL

Gerencial Oficina

2/ GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SERVICIOS PUBLICOS

GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

GERENCIA DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL

GERENCIA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL

GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA Y OFICINA DE
FSCALIZACION
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INDO. :
¢ W%, Vigencia al dia siguiente d [ '
Wario oficial.

ARTICULO TERCERO.- HACER DE CONOCIMIENTO a las diferentes
dependencias de la entidad para los fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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