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1. ANTECEDENTES GENERALES 
 

 

 

 

 

 

 

 

El plan de formación ciudadana es un instrumento que guía el quehacer del 
establecimiento en cuanto a las iniciativas que puede ejecutar con el fin de formar 
ciudadanos y ciudadanas. Es por ello que desde el marco normativo que rige el sistema 
educativo, establecen disposiciones específicas relativas a la formación de los 
estudiantes y sus comunidades educativa. 
 
Actualmente, la ley crea el plan de Formación Ciudadana que exige a los 
establecimientos incorporar estrategias que permitan un aprendizaje integral 
orientado a formar ciudadanos/as respetuosos, responsables, como consecuencia del 
ejercicio de sus derechos. 
 
Es en este contexto que el SLEP, a través de su Área Técnico-Pedagógica crea una 
Comunidad de Aprendizaje con encargados/as de dichos planes, con el fin de fortalecer 
sus capacidades y de crear una instancia de trabajo colaborativo para la actualización 
de los planes de Formación Ciudadana.  
 
Con el fin de alcanzar el objetivo anterior, a continuación, se presenta un plan de 
trabajo que representa las acciones que se trabajarán durante el año.  
 
 



 

Plan de Formación Ciudadana – Servicio Local de Educación Pública Huasco 
3 

 

2. PLANIFICACIÓN 
 

 

OBJETIVO GENERAL 
Promover en todos los estudiantes la comprensión y análisis del concepto de ciudadanía y los derechos y deberes asociados a ella, ejerciendo una 
ciudadanía crítica y responsable respetuosa, abierta y creativa con conocimiento de comprensión y compromiso por los Derechos Humanos 
reconocidos por la Constitución, valorando la diversidad social y cultural de la comuna del país, desarrollando una cultura democrática y 
transparente.  

OBJETIVOS 
ESPECÍFICOS 

NIVEL ACTIVIDADES O 
ACCIONES 

RESPONSABL
E 

RECURSO
S 

MEDIOS DE 
VERIFICACI

ÓN 

FECHA  

       
Promover una 
cultura 
democrática y 
transparente en el 
que hacer del 
Establecimiento 
y la Comunidad 
escolar 

1° Ciclo 
 
2° Ciclo 

“Comunidad informada” 
 
 
 
 
 
 
 

Director 
 
Convivencia 
Escolar  

Recursos 
audiovisuales 
y redes 
sociales 

Recursos 
audiovisuales y 
redes sociales 

Marzo-Diciembre 

Fomentar la 
participación de 
los estudiantes en 
temas de interés 
público 

1° Ciclo  
2° Ciclo 

“Conmemoración Día de la 
mujer” 
 
.  

Convivencia 
Escolar 
 
Docentes 
  
Equipo PIE 
 
Estudiantes 

Cartulina 
Imágenes 
Toldos 
Proyector 
Ppt 
 

Fotos 
Redes sociales 

8 de marzo 
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Promover una 
cultura 
democrática y 
transparente en el 
que hacer del 
Establecimiento 
y la Comunidad 
escolar 

1° Ciclo  
 
2° Ciclo 

“Elecciones directivas de 
curso estudiantil” 
 
 

Profesor Asesor  Salas de 
clase 
 
Urnas 
 
Papeleta 

Reglamento 
 
Registro 
fotográfico 
 

18-22 de marzo 

Promover una 
cultura 
democrática y 
transparente en el 
que hacer del 
Establecimiento 
y la Comunidad 
escolar 

- “Elecciones directivas sub 
centro de padres, madres y 
apoderados” 
 

Profesor Asesor  Salas de 
clase 
 
Urnas 
 
Papeleta 

Reglamento 
 
Registro 
fotográfico 
 

14 de Marzo 

Promover una 
cultura 
democrática y 
transparente en el 
que hacer del 
Establecimiento 
y la Comunidad 
escolar 

2° Ciclo  “Elecciones centro de 
estudiantes” 
 
 

Profesor Asesor  Salas de 
clase 
 
Urnas 
 
Papeleta 

Reglamento 
 
Registro 
fotográfico 
 

10 de abril 

Promover una 
cultura 
democrática y 
transparente en el 
que hacer del 
Establecimiento 
y la Comunidad 
escolar 

 “Elecciones representantes 
profesionales y asistentes de 
la Educación” 
 
 

Profesor Asesor  Salas de 
clase 
 
Urnas 
 
Papeleta 

Reglamento 
 
Registro 
fotográfico 
 

26 de Marzo 



 

Plan de Formación Ciudadana – Servicio Local de Educación Pública Huasco 
5 

Promover en los 
niveles NT1, 
NT2 y de 1° a 8° 
Básico, a través 
del curriculum, la 
comprensión del 
concepto de 
ciudadanía y los 
derechos y 
deberes 
asociados a ella. 

NT1 
 
NT2 
 
1° Ciclo 
 
2° Ciclo 

“Conociendo  autoridades e 
instituciones de mi territorio” 
 
Prekinder “Bomberos” 
Kinder “Carabineros” 
1° Básico “Municipalidad” 
2° Básico “Marinos” 
3° Básico “CEDIAM” 
4° Básico “Gobernación” 
5° Básico “Municipalidad” 
6° Básico “Oficina de la mujer” 
7° Básico “Liceo Freirina” 
8° Básico “Liceos del Territorio” 
 
 

Profesor Asesor 
 
Profesores jefes 

Buses de 
acercamiento 

 Registro 
fotográfico  

Julio - Diciembre 

Desarrollar 
talleres y 
actividades que 
involucren a la 
comunidad 
educativa con el 
fin de participar 
en forma crítica, 
responsable, 
respetuosa, 
abierta y creativa, 
valorando la 
diversidad social 
y cultural de 
nuestro entorno. 

1° ciclo 
 
2° ciclo 

“Taller derechos de los 
niños” 
 

Convivencia 
Escolar 

Proyector 
 
Telón 
 
Computador 

Registro 
fotográfico 
 
Registro en el 
libro de clases 

Agosto 

Desarrollar 
talleres y 
actividades que 
involucren a la 
comunidad 

NT1 
 
NT2 
 
1° ciclo 

“Feria de Artes y música 
nacional” 
 
 

Unidad Técnica 
Pedagógica  

Telón, 
materiales 
manuales, 
ppt, entre 
otros 

Recursos 
fotográficos, 
grabación, uso 
de redes 

Octubre 
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educativa con el 
fin de participar 
en forma crítica, 
responsable, 
respetuosa, 
abierta y creativa, 
valorando la 
diversidad social 
y cultural de 
nuestro entorno. 

 
2° Ciclo 

sociales, entre 
otros. 

Promover una 
cultura 
democrática y 
transparente en el 
que hacer del 
Establecimiento 
y la Comunidad 
escolar 

2° Ciclo “Análisis y participación en 
la actualización del 
Reglamento de Convivencia 
Escolar” 
 
 
 
 

Encargado de 
Convivencia 
Escolar 

Reglamento 
de 
Convivencia 
Escolar 

Registro 
fotográfico  
 
Guías de 
propuestas 

Noviembre  

Todos los 
anteriormente 
mencionados 

1° y 2° Ciclo “Formando Ciudadanos” 
 
 

Profesor de 
Historia y 
Geografía – 1° y 
2° ciclo  

Planes y 
programas de 
Estudios 5°, 
6°, 7° y 8° 
Básico 
 
Bases 
Curriculares 

Evaluaciones 
formativas 
 
 
  
 
 

Marzo a 
diciembre  
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CRONOGRAMA 

ACCIONES/MESES MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPT OCT NOV DIC 
1)Comunidad informada.           
2)Conmemoración Día internacional de la mujer.           
3)Elecciones democráticas: Directivas de curso 
estudiantil. 

          

4)Elecciones democráticas: Subcentro de Padres, madres 
y apoderados. 

          

5)Elecciones Democráticas: Centro de Estudiantes.           
6)Elecciones Democráticas: Representantes 
Profesionales y Asistentes de la Educación para el 
Consejo Escolar. 

          

7)Conociendo a  autoridades e instituciones de mi 
territorio. 

          

8)Taller Derechos de los niños.           
9)Formando Ciudadanos.           
10)Feria de Artes y Música nacional.           
11)Análisis y participación en la actualización del 
Reglamento de Convivencia Escolar. 
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3. ANEXOS 
Como anexo es necesario incorporar fotografías y acta de registro de la actividad.  

 

 Elecciones Directiva y Centro de Estudiantes 
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