PROGRAMA WORK & TRAVEL USA - SUMMER 2023

QUIENES SOMOS ?

SSA - Student Services Abroad es un agente y
representante en Colombia
para Summer 2023 de:

ALLIANCE ABROAD GROUP - AAG

y
GREENHEART EXCHANGE

Organizaciones J1 Sponsor que han sido autorizadas

y designadas por el Departamento de Estado de los

EE.UU para ofrecer el programa Summer Work and
Travel USA por medio de la Visa J1.

CUALES SON LAS FECHAS DEL PROGRAMA ?

Fecha de Inicio:
Mayo 01 de 2023

Fecha de Finalizacion:
Agosto 30 de 2023

* La Fecha de Inicio es flexible para estudiantes que
puedan empezar a mitad de Mayo o principios de Junio.

** La Fecha de Finalizacion serd siempre Agosto 30 o
dias antes, dependiendo de la oferta de trabajo. Nunca
después del 30 de Agosto (sin excepciones).

EN QUE LUGARES SE

Empresas tales como:

Parques de Diversiones

QUIEN PUEDE APLICAR A ESTE PROGRAMA ?

Summer Work & Travel USA es un programa dirigido a hombres y mujeres
gue sean estudiantes universitarios (pre-grado), estudiantes de post-
grados (especializacion o maestria) y estudiantes de carreras tecnoldgicas
(tecnologia y/o ciclo de profesionalizacién). Todas estas Unicamente en
modalidad presencial.

El programa brinda la oportunidad de tener una experiencia de trabajo
remunerada legalmente en los Estados Unidos durante un periodo
maximo de 4 meses.

Adicionalmente, los participantes podrdn permanecer 1 mes mas en
calidad de turistas en los EE.UU, una vez haya finalizado su programa
(periodo de trabajo).

B TR CUALES SON LOS REQUISITOS ?

REQUISITOS PRINCIPALES:

Parques Acuaticos . . o
q 1- Ser estudiante universitario (pre-grado),

estudiante de post-grado (especializacién o

Resorts , . .
Hoteles maestria) o estudiante de carrera tecnoldgica
Restaurantes (tecnologia y/o ciclo de profesionalizacién).
Comidas Rapidas * Unicamente en Modalidad Presencial y Diurna. NO
Heladerias Nocturna, ni Virtual, ni a Distancia.
Playa ** Aplica a partir del 1er Semestre/Nivel Académico
y mas... en adelante, del Programa que estudie.

2- Tener 18 a 28 anos.

CUALES SON LOS TIPOS DE OFERTAS DE TRABAJO ?

Ofertas Tradicionales: Se encuentran disponibles en (1) la Plataforma del J1
Sponsor, o (2) en los PDFs de ofertas enviados por el J1 Sponsor; dependiendo de
como sea el proceso de aplicacién a Ofertas con cada uno de ellos.

Ofertas Premium: Son las mas destacadas. Tienen un pago por hora regularmente
mas alto que otras ofertas y/o también tienen un grado de satisfacciéon muy alto
entre los aplicantes, los cuales aplican por 2da o 3ra vez en otras temporadas.

* Las Ofertas de Trabajo Premium NO tienen Costos adicionales. El Valor del Abono 1 (Asistido)
es el mismo. (Cualquier persona que cumpla con los Requisitos de la Oferta podrd aplicar a ellas).

3- Nivel de Inglés Conversacional Intermedio
6 Intermedio - Alto.

* Debe estar en la capacidad de mantener una
conversacion en Inglés con otra persona
(comprender, responder y preguntar acorde al tema).

REQUISITO ADICIONAL PARA EL PROCESO:

4- Tener Pasaporte Colombiano vélido y
vigente.

DE CUANTO SERA EL SUELDO POR HORA ?

El sueldo que cada persona recibird por hora dependera de la
Oferta de Trabajo a la cual aplique, seleccione y donde sea
aceptado de manera definitiva después de la entrevista (si le
aplica).

Pagos p/hr desde USD$7.00 en adelante hasta USD$12.00 o
USD$15.00. Para meseros, pagos p/hr desde USD$2.00+Tips.

* La aplicacion a ofertas donde el pago sea mayor dependerd del nivel de
Inglés de cada aplicante. Entre mds fluido sea, mds opciones tendrd.

** |a informacion correspondiente al pago de horas extras (overtime)
dependerd de cada oferta de trabajo.

COMO ES EL ALOJAMIENTO ? ... Y SE DEBE PAGAR ?

La mayoria de ofertas incluyen el alojamiento y otras no; pero el
aplicante siempre debera pagar por su alojamiento.

Ofertas que Si incluyen Alojamiento: En la oferta se detallaran
los valores correspondientes al alojamiento, depdsito (si aplica),
entre otros. El aplicante deberda permanecer en dicho
alojamiento proporcionado por la empresa donde trabajara,
sin excepciones.

Ofertas que NO incluyen Alojamiento: Cada aplicante sera
responsable de encontrar su propio alojamiento y hacer sus
reservas con 3 semanas de anterioridad, antes de viajar. Deben
presentar comprobantes de reservas, sin excepciones.
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UNICA MODALIDAD DEL PROGRAMA
Full Placement

SSA por medio de una de nuestras organizaciones J1 Sponsors conseguird para ti una oferta de trabajo en EE.UU para el programa
Summer Work & Travel USA. Dicha oferta debera ser acorde con tu perfil y nivel de inglés.

El costo del programa con cualquiera de nuestros J1 Sponsors bajo esta Unica modalidad es equivalente a USD$1,800 (Mil Ochocientos
Délares Americanos). SEVIS Incluido.

* SSA no recarga valores adicionales en el costo del programa por ofertas de trabajo donde el pago sea mayor o por concepto de envio de documentacion desde
el exterior. (Casos particulares de costos adicionales por concepto de envios serdn evaluados con el aplicante en cuestion).

QUE ES EL SEVIS ? QUE INCLUYE EL VALOR DEL PROGRAMA ?
El SEVIS (Student and Exchange Visitor Information - Asesoria y material de apoyo previo a entrevistas con los
System), es un requisito obligatorio y requiere de un registro empleadores y funcionarios de las organizaciones J1 Sponsor.
personal para todo visitante que planea realizar Programas - Asignacién y Verificacidn de la oferta de trabajo (Full Placement).

de Intercambio Cultural o Estudios en EE.UU.

- Verificacion de hospedaje en un lugar apropiado.

El costo del SEVIS por persona es equivalente a USD$35 - Certificado de Elegibilidad DS-2019 expedido por alguna de
(Treinta y Cinco Ddlares Americanos) y viene incluido dentro nuestras organizaciones J1 Sponsor.
del valor del programa en la respectiva modalidad (Full

- Registro y seguimiento a través de SEVIS.
Placement). . L, . , L .
- Orientacidn, preparacion y asesoria para solicitar la visa en la
* SSA orientard a los aplicantes para conocer las plataformas para este Embajada de EE.UU (Diligenciamiento de formularios y demas).
proceso, (cémo deberdn realizar su registro correcto de SEVIS; cémo

o . . o - Guia de orientacion antes de partir a los Estados Unidos.
hacer edicion de datos (si lo requieren); y como responder a los reportes

mensuales y finales con su respectivo J1 Sponsor). - Apoyo durante el tiempo del programa.
** [| Registro en SEVIS aplica de manera obligatoria para todo - Linea gratuita de emergencias en EE.UU con el J1 Sponsor.
aplicante, sin distincion de Sponsor o Agencia con la cual este realizando - Seguro Médico Internacional por el tiempo del programa
Su proceso. ’
Paso a Paso del Proceso Aplicacidn:
1 Valor: $150,000.00 (Ciento Cincuenta Mil pesos).
... Medio de Pago: En la Oficina de SSA o por medio del Botdn de Pagos en nuestra Web (con esta opcidon debera
Inscripcion . , . . .
llenar el Formulario de Datos en linea que encontrard en esta misma seccion).
Estudiantes de Bucaramanga y area metropolitana: Estudiantes de Otras Ciudades lejanas: Deberan
2 Deberan presentar Entrevista en Inglés con SSA, tipo presentar Entrevista en Inglés con SSA via Skype

Presencial o via Skype (obligatorio buen audio y cdmara). obligatorio buen audio y cdmara).
Entrevista en ype (oblig y ) (oblig y )

Inglés con SSA Nota: El aplicante tendrd sélo 2 Oportunidades de Entrevista. De ser Reprobadas la(s) entrevista(s), el aplicante no podrd continuar
con su proceso de aplicacion. El valor pagado por concepto de Inscripcion NO serd validado para una proxima temporada.

3 A los 3 dias habiles posteriores a la Entrevista en Inglés con SSA, se dara Resultado Formal via e-mail, donde se
le informara si Reprobd la(s) Entrevista(s) ¢ si Aprobd la Entrevista. En caso de Aprobacidn, se le indicara via
e-mail, la documentacion inicial que el aplicante debera proporcionar a SSA.

Resultado de la

Entrevista
4 Una vez Aprobada la Entrevista, el aplicante tendra el compromiso de entregar con prontitud y en las fechas
Entrega de sefialadas, la Documentacion completa solicitada y en los formatos especificados por SSA; de lo contrario no se

Documentacién podra procesar la informacidn inicial del estudiante para su proceso de aplicacion.

Abono 1 (Asistido) - Full Placement: USD$400.00
5 Pago por concepto de “Abono 1 (Asistido - Oferta de Trabajo)”.

Pago Abono 1 Una vez Aprobada la Entrevista en Inglés con SSA, el Aplicante tendra de 1 a 2 semanas para realizar el Pago del
(Asistido) Abono 1 (Asistido - Oferta de Trabajo) de la Gnica modalidad Full Placement del programa.

Nota: El aplicante NO tendrd acceso a Seleccién y Asignacién de J1 Sponsor hasta que no radique el Pago del Abono 1 con SSA. De
igual manera, NO podrd aplicar formalmente a ninguna Oferta de Trabajo, hasta que no lleve a cabo este paso.
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De acuerdo al Nivel de Inglés del aplicante (Intermedio o Intermedio-Alto); se le asignara un J1 Sponsor del cual
podra analizar diversas ofertas de trabajo disponibles, para posteriormente aplicar de manera definitiva a una de
ellas (o varias, dependiendo del J1 Sponsor).

Nota: El Proceso de Seleccion y Asignacion de J1 Sponsor se lleva a cabo tnicamente via e-mail.

De acuerdo al J1 Sponsor asignado, podra tener o no, acceso a una Plataforma; desde donde podra ver ofertas
de trabajo disponibles, aplicar a ellas y posteriormente recibir notificaciones y resultados de las entrevistas.

Si no tiene acceso a una Plataforma, SSA le transmitira las ofertas de trabajo disponibles con dicho J1 Sponsor.
Se recibiran postulaciones via e-mail y posteriormente recibira notificaciones de las entrevistas y los resultados.

Los Accesos a la Plataforma de Ofertas o a las Ofertas de Trabajo transmitidas mediante PDFs se dan a conocer
generalmente entre Octubre o Noviembre de cada afio. Si llegara a ser antes, SSA les informara.

Importante: Deberd, sin excepcion, estar al dia con el Punto #4 y #5, de lo contrario el J1 Sponsor NO le concederd
acceso a Plataforma; o a la postulacion de ofertas en PDF a través de SSA, en caso de no requerir plataforma.

Unica Modalidad - Full Placement: El aplicante podrd analizar diversas ofertas de trabajo disponibles, teniendo
en cuenta que la metodologia de aplicacidn a dichas ofertas varia dependiendo del J1 Sponsor. (Si desea aplicar a
través de una Oferta de Trabajo que ya tenga y que NO pertenezca a ninguno de los J1 Sponsors con los cuales
SSA esta vinculado para Summer 2023, NO podra hacer su proceso a través de SSA).

Con todos los J1 Sponsors: Después de que una Oferta de Trabajo es seleccionada o aceptada formalmente por
el aplicante; esta no se podra des-asignar. El siguiente paso sera (de acuerdo a su J1 Sponsor), (1) programar
entrevista(s) via Skype con el Sponsor (si aplica) y/o Empleador; o (2) continuar con los siguientes pasos de su
proceso, si ya habia sido aceptado a la Oferta con o sin Entrevista previa.

* Para algunas ofertas que tengan programadas “Feria de Empleadores”, serd posible que el aplicante tenga una entrevista presencial
o virtual con un Representante de la Empresa Empleadora en EE.UU y para ello SSA proporcionard fechas y horarios especificos.

SSA proporcionara material de apoyo para la(s) Entrevista(s), sin embargo, el aplicante tendra el compromiso de
prepararse para 1 o mas entrevistas por parte de un funcionario del J1 Sponsor y/o su respectivo Empleador. El
resultado de las entrevistas dependera Unicamente del desempefio del aplicante durante su entrevista.

Los Resultados de esta(s) Entrevista(s) podran ser dados de manera inmediata por el entrevistador; o via
plataforma; o se podran dar a conocer al aplicante dias después via e-mail.

De ser Aprobado de manera definitiva por un Empleador después de la Entrevista, el aplicante podra proceder
con el siguiente paso; sin embargo, para esto, debera estar al dia con toda la documentacién que exige el
programa.

Importante: De ser reprobada la(s) entrevista(s), el aplicante no podrd continuar con su proceso de aplicacion. Esta situacion
dependerd del J1 Sponsor con el cual este realizando su proceso de aplicacion y no de SSA.

En este punto o antes, en lo posible; el aplicante habra tenido que entregar a SSA el Certificado de Estudios, con
fecha de Primer Semestre de 2023 y con el contenido segun las indicaciones proporcionadas por SSA para que
este sea valido por su J1 Sponsor; de lo contrario, el aplicante tendrd retrasos en su proceso.

Tenga en cuenta que: Todos los Certificados de Estudio son verificados directamente con las Instituciones. Si planea presentar una

Certificacion Falsa, le recomendamos no perder Tiempo y Dinero, ya que su Proceso de Aplicacion al Programa serd Cancelado por SSA
y perderd los dineros que haya pagado previamente.

Una vez el Aplicante ya tiene su Oferta de Trabajo definida y ha entregado a SSA toda su Documentacién, SSA
procedera a radicar de manera definitiva el Perfil del Aplicante con su J1 Sponsor. El J1 Sponsor por su parte,
iniciara el proceso de Verificacion y Revision del Perfil del Aplicante para posteriormente informar a SSA si este
fue Aceptado o Rechazado. Este proceso de verificacidn por parte del J1 Sponsor demora algunos dias.

SSA informara al Aplicante, una vez este sea Aceptado de manera definitiva por el J1 Sponsor para la
continuacion de su proceso de aplicacion e inicio de Fase Inicial para el Proceso de Visado.

* Casos excepcionales de Rechazos de parte del J1 Sponsor serdn evaluados directamente con el J1 Sponsor y
Aplicante (de acuerdo al caso particular del aplicante).
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Pago Final - Full Placement: USD$1,400.00

Una vez el aplicante es Aceptado de manera definitiva y Facturado por su J1 Sponsor (con oferta definida,
entrevista aprobada y documentacidén al dia); debera realizar el Pago Final del Programa a mas tardar en los
siguientes 14 dias (2 semanas).

* El Pago Final se llevara a cabo (sin excepcion) en Pesos Colombianos y mediante una Plataforma de Pagos designada para tal fin.

** £| Aplicante deberd, sin excepcion, reportar a SSA el pago efectuado.
VALOR TOTAL - FULL PLACEMENT: USD$1,800.00
Posteriormente al Pago Final del Programa, el J1 Sponsor enviard via correo certificado el Certificado de

Elegibilidad DS-2019 de varios aplicantes, el cual debera ser llevado a la Embajada de EE.UU en Bogota, junto con
documentacion adicional proporcionada por SSA.

Es un requisito obligatorio para toda persona que planea solicitar una Visa en la Embajada de EE.UU en Colombia.
Este valor NO es reembolsable por parte de la Embajada Americana, en caso de Negacion de Visa.

Valor de los Derechos de Visa: USD$160 (Ciento Sesenta Ddlares Americanos).
Medio de Pago: Efectivo Unicamente en Banco Itau o Tarjeta de Crédito en el sistema de la Embajada.

* La tasa en Pesos Colombianos (COP) es fijada por el Banco y la Embajada de los Estados Unidos en Colombia.

Es un requisito obligatorio de todo aplicante, reportar el resultado de su entrevista con la Embajada Americana
para la solicitud del Visado J1.

* Se aplica cancelacion del programa del aplicante por incumplimiento de Reporte de Resultados de esta Entrevista.

Aplica en la modalidad Full Placement, si la oferta de trabajo del aplicante no incluye alojamiento:

El aplicante deberd proporcionar a SSA su alojamiento temporal o permanente en los Estados Unidos, después de
obtenida la Visa J1 y a mas tardar con 3 semanas de anterioridad antes de viajar, sin excepciones.

* Se aplica cancelacion del programa del aplicante por incumplimiento de Reporte de Alojamiento.

Después de Aprobada la Visa J1, el aplicante debera adquirir por su cuenta, de manera mandatoria y lo antes
posible (de 1 a 2 semanas después de Aprobada la Visa J1), sus tiquetes aéreos de Ida y Regreso. El valor de los
tiquetes aéreos dependera del destino final al cual el estudiante se dirija y las tarifas que puedan llegar a
encontrar via internet.

Es un requisito obligatorio de todo aplicante, reportar su Itinerario de Vuelo completo a SSA, tan pronto se
realice la compra. También debera reportar el Itinerario de Ida directamente con el empleador via e-mail.

* Se aplica cancelacion del programa del aplicante por incumplimiento de Reporte de Itinerario de Vuelo .

El aplicante recibira, previamente a su viaje a los Estados Unidos, una guia detallada via e-mail de su respectivo
J1 Sponsor, con la respectiva Orientacion de Salida/Pre-Departure Orientation. La documentacion adjunta e
informacidn proporcionada en esta guia, explicara detalladamente diversos temas y se aclararan dudas
frecuentes.

Importante: En algunos casos, semanas antes de viajar a EE.UU deberd realizar algunos procedimientos
obligatorios en linea, relacionados con la Orientacién de Salida/Pre-Departure Orientation de su J1 Sponsor en
particular y en el sistema asignado por ellos). SSA informard via e-mail, como llevar a cabo estos procedimientos.

Recuerda que cada aplicante, sin excepcion, deberd llevar: (1) Entre USD$1,000 a USD$1,500 de bolsillo
(verificar informacion con su respectivo J1 Sponsor). (2) Tiquete Aéreo de Ida y Regreso impreso e Informacion
Adicional de su(s) respectiva(s) aerolinea(s). (3) Pasaporte y Documentos Personales y del Programa a la mano,
entre otros.

En este PDF de 5 Pdginas usted ha encontrado la Informacion Completa y Detallada
del Programa Work and Travel USA para la Temporada de Verano / Summer 2023.

Le recomendamos leer minuciosamente esta Hoja Informativa, para que pueda tener claridad

acerca de este Programa de Intercambio Cultural a los Estados Unidos.

Adicional a esta Hoja Informativa, se le estd transmitiendo también el PDF Adjunto denominado:

“Preguntas Frecuentes del Programa”, con el cual podrd despejar inquietudes adicionales.
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COSTOS ESTIMADOS Y PRESUPUESTO

CONCEPTO
Inscripcion

Pasaporte (si aun no lo tiene)

* Este valor estd sujeto a cambios en cualquier momento y de acuerdo a disposiciones
de la Gobernacién de Santander, Oficina de Pasaportes - IDESAN.

Valor Total del Programa - Unica Modalidad “Full Placement”
* El valor en Pesos Colombianos es aproximado y como referencia para culminar el
esquema de valores en ambas monedas.

** £| valor exacto en Pesos Colombianos no depende de SSA.

Derechos de Visa

* Este valor estd sujeto a cambios en cualquier momento y de acuerdo a disposiciones
de la Embajada Americana.

** El valor en Pesos Colombianos es aproximado y no depende de SSA.

Tiquete Aéreo de Ida y Regreso

* Este es un valor aproximado. El valor real podrd ser mayor o menor.

** £l valor en Délares Americanos y Pesos Colombianos es aproximado y no depende
de SSA.

Dinero de Bolsillo

* Este valor varia entre USDS1,000 a USDS1,500 dependiendo del J1 Sponsor. Se
toma como referencia el mayor valor (USD$1,500)

** El valor en Pesos Colombianos es aproximado y no depende de SSA.

VALOR TOTAL TENTATIVO - FULL PLACEMENT

VALOR EN USD$ VALOR EN COP$
------- COP$150,000

_______ COP$255.600

USDS$1,800 COP$7,920,000
USDS$160 COPS$704,000
USDS780 COP$3,432,000
USDS$1,500 COPS$6,600,000
USD$4,240 COP$19,061,600

Nota 1. Este presupuesto estd elaborado con una TRM (Tasa Representativa del Mercado) de COPS4,400=

Nota 2. Al momento de realizar los pagos, el valor real y exacto NO dependerd de SSA sino de la TRM del dia o de la Plataforma de

Pagos.

Pago Final por medio de Plataforma de Pagos: El aplicante deberd pagar la Tasa de Intermediacion cobrada por la Plataforma.

Nota 3. Penalidades, Depdésitos reembolsables adicionales y/o Dinero adicional personal para el programa de cada aplicante podrdn

aplicar. Informacion contenida en el respectivo contrato.

COSTO PROMEDIO DE GASTOS DURANTE SU ESTADIA EN LOS ESTADOS UNIDOS

CONCEPTO

VALOR EN USD$

Gastos de Viaje (costo promedio de desplazamiento a su lugar de

trabajo al llegar a los Estados Unidos)

* Este valor es aproximado. Podrd ser menor o mayor.

Alojamiento

* Este valor es aproximado. Podrd ser menor o mayor.
Consulte su Oferta de Trabajo para mayor informacion.

Alimentacion

* Este valor es aproximado. Podrd ser menor o mayor.

Articulos Personales

USDS$80

USDS$80 por semana

USD$160 - USDS200 al mes

USDS30 al mes

* Este valor es aproximado. Podrd ser menor o mayor, dependiendo de cada persona.

Gastos Adicionales

USDS60 - USDSS80 al mes

* Este valor es aproximado. Podrd ser menor o mayor, dependiendo de cada persona.
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