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INTRODUCCION

Las empresas BIC son aquellas configuradas como sociedades de naturaleza comercial, que
voluntariamente se proponen combinar las ventajas de su actividad comercial y econdmica con acciones
concretas para propender por el bienestar de sus trabajadores, aportar a la equidad social del pais y contribuir
a la proteccion del medio ambiente. Por lo tanto, una sociedad que decide convertirse en BIC crea o redefine su
modelo de negocio con un propdsito triple: crear valor econémico, social y ambiental.

a) Objetivo del informe

Mostrar el avance de la empresa durante el segundo afio de implementacion de empresas con proposito en
La Guajira colombiana, especificamente en Riohacha. Presentar un resumen detallado de las actividades
llevadas a cabo a nivel econdmico, ambiental y social por parte de History Travelers SAS BIC con NIT
900743752-3.
b) Estandar utilizado para la presentacion del informe

Evaluacion
de Impacto @

El estandar escogido para la evaluacién de la gestién de HISTORY TRAVELERS SAS BIC respecto a las 5
dimensiones que deben integrar las sociedades BIC, fue la EVALUACION DE IMPACTO B. La Certificacion de
Sociedad Tipo B de B Corporation.

Este método se concibe como el umbral de la Gestion Empresarial, porque es la forma en que se ha logrado
que las organizaciones se encaminen y enruten por senderos responsables que generen menos impactos en
las tres dimensiones de la sostenibilidad, ratificando el fin ultimo del mencionado estandar: contribuir al
desarrollo sostenible de las empresas, las comunidades, la economia y el medio ambiente.

Por lo anterior el estandar B Corporation, brinda elementos que van un paso adelante de la legislacion
vigente, razon por la cual incorporarlos al desarrollo de las actividades de beneficio e interés colectivo (BIC)
propias de la empresa, garantiza, por un lado, el cumplimiento normativo y, por otro, la generacién de valor en
los diferentes ambitos de operacion.

HISTORY TRAVELERS S.A.S BIC
NIT 900743752-3 CEL: 3102771745
www.historytravelers.com historytravelersguajira@gmail.com



http://www.historytravelers.com/
mailto:historytravelersguajira@gmail.com

LS T4 CODIGO: HT-SGI-IN-001
TRAy{ELE RS SITEMA DE GESTION INTEGRADO VERCION-01
) HISTORY TRAVELERS S.A.S BIC FECHA MARZO DE 2026

c) Observaciones generales

HISTORY TRAVELERS SAS BIC Nace el 21 de mayo de 2014, con el firme propédsito de acompanar y
fortalecer el turismo comunitario en La Guajira. A lo largo de los afios el servicio desarrollado ha generado
multiples intervenciones que impactan positivamente a la comunidad, pero especialmente a las personas que
se relacionan con nuestra compafiia.

Entendiendo este enfoque e impacto social HISTORY TRAVELERS SAS, adopta la condicidon de Sociedad
de Beneficio e interés colectivo a partir de marzo de 2021, como resultado de un exhaustivo analisis de las
practicas desarrolladas en la compafia de forma voluntaria y a las cuales no se les realizaba seguimiento ni se
concebian como un valor aportante de parte de la empresa hacia la sociedad y a la comunidad.

Como compania nuestra misién es “Construir un tour operador dedicado a ayudar a las comunidades del
caribe colombiano a emprender en turismo sostenible”, por lo tanto, nos identificamos ampliamente con las
practicas que se desarrollan en las sociedades BIC.

El adoptar esta condicién nos permite ser visibles y reconocidos ante el mundo como una empresa que
suma mas alla de lo econémico y que la tendencia de la sostenibilidad debe ser interiorizada desde la alta
direccioén para lograr un impacto real y duradero.
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REPORTE POR DIMENSIONES

Las dimensiones evaluadas en el primer reporte 2021 fueron:

Gobernanza

A 13 Descubra qué puede hacer su empresa para mejorar
las politicas y practicas relacionadas con su mision,

su ética, su responsabilidad y su transparencia.

Trabajadores

Descubra qué puede hacer su empresa para

contribuir al bienestar financiero, fisico, profesional y

social de sus empleados.

Comunidad

L Descubra qué puede hacer su empresa para
contribuir al bienestar econémico y social de las

comunidades en las que opera.

Medio Ambiente

| su gestién ambiental en general.

Descubra qué puede hacer su empresa para mejorar

PREGUNTAS CONTESTADAS  PUNTAJE GENERAL

17/23 ¢
s
PREGUNTAS CONTESTADAS ~ PUNTAJE GENERAL
55/57 33.2
—-_——

PREGUNTAS CONTESTADAS PUNTAJE GENERAL

35/36 36.6

PREGUNTAS CONTESTADAS  PUNTAJE GENERAL

57/59 14.4

Las dimensiones evaluadas en el segundo reporte 2022 fueron:

Gobernanza

b 211l Descubra qué puede hacer su empresa para mejorar
las politicas y practicas relacionadas con su mision,

su ética, su responsabilidad y su transparencia.

Trabajadores

Descubra qué puede hacer su empresa para

contribuir al bienestar financiero, fisico, profesional y

social de sus empleados.

PREGUNTAS CONTESTADAS  PUNTAJE GENERAL

23/23 13.9

Suempresa NN N
Su pais S |
Su sector I N
Su rango de tamafio de empresa G N
0 25

PREGUNTAS CONTESTADAS PUNTAJE GENERAL

57/58 73.8

Su empresa CEE I FE N
Su pais G
Su sector CE R
Su rango de tamano de empresa I
0 80
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Comunidad

. - Descubra qué puede hacer su empresa para
contribuir al bienestar economico y social de las
comunidades en las que opera.

Medio Ambiente

Descubra qué puede hacer su empresa para mejorar
il su gestion ambiental en general.

Clientes

. Descubra qué puede hacer su empresa para mejorar
el valor que aporta a los clientes y consumidores
directos de sus productos y servicios.

PREGUNTAS CONTESTADAS  PUNTAJE GENERAL
48/65 65.7
Su empresa CEEE I NN
Su pais G
Su sector N
Su rango de tamano de empresa @ N
0 110

PREGUNTAS CONTESTADAS PUNTAJE GENERAL
31/33 17.3
Su empresa N NN D -
Su pais G
Su sector G——

Su rango de tamano de empresa
0 20

PREGUNTAS CONTESTADAS  PUNTA.JE GENERAL

98/101 36.6

Su empresa G
Su pais G
Su sector G I
Su rango de tamaro de empresa I BN
0 170

Las dimensiones evaluadas en el segundo reporte 2023 fueron:
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PRECANTAS CONTESTADAS FBITAS GENERAL
Gobernanza el S
19/22 19.1
Descubra que pueds hacer su emMpresa para
mejorar las politicas y practicas relacionadas PLBEAE SRR e
©on su mision, su ética, su responsabdidad 9.1
Y o £ PUNTALE DEL M00EL0 DE NEGOCIO DE IMPACTO PUNYAE A
f 10.0 0.0
El gobiemo evaltn i mmidn generad de una ernpress, of COMPomeso e
toma a su iImpactn socalambiontal, la ébea y Ia transparencia, Esta Su empresa CEENNNEN SN —
sacoion 1embidn evalua i capacidad de una ampresa pam proteger su QU pain CEE—
misan y considarar forrmalmente 3 fas partes interesacas en s toma de 2
decisionas a través de s estnictum corparativa (par slemplo, corparaaian Su sector CEE =
de beneficio) o doaymentos de goblemo comorativo Su mAgo de tamalio de empross SR e
SABER MAS 0 z5

Trab ajadores FREGUNTAS CONTESTAGAS PUNTAJE GENEFRAL
56/56 46.9
Dascubra qué puede Racer Su pmpreésa para
contribuir al bsenestar fimanciero, fisico, PUNTAE OFF LAS TIFTRAGIONES
profesional y social de sus empleados. 44.2
PUNTAE DEL MODELD G NEGOCIO DE IMPALTO PUNTAJE ptA
27 0.0
Trabeiadoms avalua 58 contnbuciones de e ampress a la ssguridad
financiera, sasud 8 saqundad, blenestar, dasarralio profesional y
compromist & safisfacoiin do sus ernplendns. Ademds, esta secein Su ernpress (CEE NN =
reconoce los modelos comercinles desefiados para benaficin a s Su pe CE
trabajadores, como 35 empresss en as que 5l mancs ol 40 % son 3
propiedad de empleados no Sjecutives y aquedas que ensn progrimas de S el o
dasamlio de I fuerza labaral para apoyar & las personas con barenas Su rango de tamano de serpress I S
parn & ampian. 0 80

ranEcn MAe
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Comunidad

Descubra qué puede hacer 5u emprasa pan
contribur &l blenestar econdmico y social de las
comunidades en las que opern.

Comunidad svilia & COMPrOMao y & IMmpacio de uny amprass en las
comunidades an las qub opera, do as que conirita y do ks qle =o abestoce.
Les temas nchuyoen diversidad, equicad & inclusicn, impacta ecanémico,
COMproMisa chvico, denackines bendtican ¥ gestion da la cadena de
SUMINGIrO. Ademas; asta SaceiGn reconccs D6 MoCKins COMBEes que
estin cisefedcs para abordar problamas especificos onentados @ ia
comunidad, como of Jivio de la pobruza a ravés del abastocimiento do
comarcio Jsto o ia distrbuckon a travas da microemprasas, medalas e
coopernbvas da productonas, dasamolio scontmico enfocada locaimanta y
COMProMis0s formakes de donacionss benéficas

SABER MAS

Medio Ambiente

Descubra qué puede hacer su emprasa para
mejorar si gostion ambiental en general

<

Medio ambiente avalGa las practicas generales de gestion amtiental 08 una
ampresa, asl como s Mmpacto en & aire, ef clima, & apgua, 13 baray la
biodiversicad. Esto incluyo of impacto directo de 53 opemnciones te una
HNPEsA Y, CUANJO COMMSPONTEA, SU CAden 06 SLIINSLID y canales de
distribucion. Este apartacso 1mbion rBconoce @ Ias smprasas oon procescs
productivos ambieniaiments innovacions v aquellas quo comaerciallzan
producios O Sérvicios que tienen un Impacio ambiantal positivo. Algunce
Sempics pueden inglulr produclos y sanicios que créan andrgia renovabie,
reducen el consumo o ¢l desperdicia, consaervin | flerra o Iy vida sivestre,
brindan altemativas menos tixicas o Mercado o ducan a las persanas sobee
los probiamas ambientaes.

SABER MAS

PRIEGUNTAS. CONTT STANAS PUNTAJE GENEFAL

68/69 73.0
PUNTAJE OE LAS OPERNCIONES:  PUNTAK DEL MOOELO DE REGOGI0 DE IMPACTO
26.7 433
PLINTAJE WA
3.0
Su empress T RN
Sy pas CEE—

S soclor CEE— -

Su mngo ae M0 de empress T
0 14

PREGUNTAS CONTES TADAS BUNTAS: GENERAL

33/33 17.6

PUNTAJE DE LAS OPERACIONES | PUNTALE DEL MODELO DE NEQOCK) DE IMPACTD
16.9 0.0

PUNTASE WA

0.7

Su empresa CEEEE S SEN———
Su pals CE—
Susactor R
Su rango de tamaio de empresa SR
Q 20

Clientes

Descubra qué puede hacer su empresa para
meyorar el valor que aporta a tos chentes y
consumidores directos de sus productos y
SAVICIos.

Chantés esaila la atministracidn do una empresa de als chantes a travds de la
cakdad de sus productos y seevicios, markating &tico, privacidad y sequridad
de datos y canales de retroalimentacidin. Ademas, esta setclon mconoce (s
producios o senicions GUe estin dsenados para abardar un problama social
particular gea sus dientes o a través do elios, como productos de sahud o
educatwos, producios artisticos & medidticos, que ationdan a cliantes/Cliontes
desatendidos y SeMICIos Que mejoran o impacto social de olres smprasas u
omganZaconas

SABER MAS

PREGUNIAS CONTESTADAS PUNTASE GENERAL
50/50 47.3

PUNTAJE DE LAS CFERACIONES  PUNTAJE T3 MOUELD T NEGOCIO UF IMPAGTO
5.0 423

PUNTAJE WA

0.0

Su empress G R
Supas R
Su secion GEEE—_ N
Su rengo de Wmaio de ampress ST
0 24}
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EVALUACIONES DE IMPACTO 2024

PRECHINTAS COMTESTADAR

Cllentes 104/107

Dascutra gud puede Racer sU Gmpresa para
MeEporar &l walor que 2pora a oS clentas y
conmumidores dreclos de sus productos y
SErICIos

PUNTAE L LAS ONCHAC e 8

50

Chantos oeaiin iz odmevstracion do una omorons e sus chantes o travis 9o la
calidod de sus PrOdUCIns ¥ Sericion, Markstng stico, prvaceand y segurided
de datos y canaes do etmaimertacon. Adema, $st) SeccOn reconoce s
productios © srnwoios gue matan dsefacdos pam abordar un probiema oo
particulr para sus Chames 0 2 mvee de wica, comd productona de salud o
oducatvon. protductos artisticos & medidboon, que atlenden 8 chontos/chentas
Goasiondaion y servicIon Qum MEONN of ImpRacto secel On Siras smonesss U
oeganizacionsa

SU smprons SR
Tl CE—
54 pector EEENEE NN
S rango do tamafho de omprosy EEEEE
o
SAUER MAS

PREGUNTAS CONTESTADAS

Medioambiente 31/33

Descubra qué puede hacer su empresa para

mejorar su gestion ambiental en general. 18.2

Madio ambiente evaltia las practicas generales de gestion ambiental de una
emprasa, asi como su impacto an el aire, el clima, el agua, la tierray fa
biodiversidad. Esto incluye el impacto directo de las operaciones de una
empresa y, cuando corresponda, su cadena de suministro y canales de
distribucion. Este apartado también reconoce a las empresas con procesos
producti i inr ya que cc iali
productos o servicios que tienen un impacto ambiental positivo. Algunos
ejemplos pueden incluir productos y servicios que crean energia renovable,
raducen el consumo o &l desperdicio, conservan la tierra o la vida silvestre,

pre Su pais C—
Su sector EE—

Su rango de tamano de empresa S

PUNTAJE GENERN

43.4

FUNTAS DEL NOOELO D8 NEQOCO [ BWCTO

J8.4
PUSTAE WA

0.0

PUNTAJE GENERAL

18.2

PUNTAJE DE LAS OPERACIONES  PUNTAJE DEL MODELO DE NEGOCIO DE IMPACTO

0.0

PUNTAJE NA

0.0

Su empresa (I I SR ——

brindan alternativas menos téxicas al mercado o educan a las personas sobre 1} 20
fos problemas ambientales.
SABER MAS
Comunidad PREGUNTAS CONTESTADAS PUNTAJE GENERAL
63/65 79.3
Descubra qué puede hacer su empresa para
contribuir al bienestar econémico y social de las PUNTAIE DE LAS OPERAGIONES ~ PUNTAJE DEL MODELO DE NEGOCIO DE IMPACTO
comunidades en las que opera. 28.8 47.3
PUNTAJE N/A
3.0
Comunidad evalia el compromiso y el impacto de una empresa en las
comunidades en las que opera, de las que contrata y de las que se abastece.
Los temas incluyen diversidad, equidad & inclusién, impacto econdmico,
compromiso civico, donaciones benéficas y gestion de la cadena de Suempresa G I R
suministro. Ademds, esta seccion reconoce los modelos comerciales que Su pais EE—
estan disefados para abordar problemas especificos orientados a la
comunidad, como el alivio de la pobreza a través del abastecimiento de Su sector EE— N
comercio justo o la distribucion a través de microempresas, modelos de Su rango de tamano de empresa G
cooperativas de productores, desarrolio econémico enfocado localmente y 0 110

compromisos formales de donaciones benéficas.

SABER MAS
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ITEGUNTAS CONTERTASG TUNTAS (AMWETA

Trabajadores 7758 750
Descubra ueé pueda Nacer Su AMpeesa Dars

cantritir o 2t fi a, 'L'-K(.l. PUNTAE IF (AL CRRIACKNIETS  FPUNTAR (N1 NODELO 0N Wi OO0 IF WERCTO

profesonal y socal 3o sus emplandos. 416 30.0

PUNIAE A

34

Trabaadoms avakn bs contribucionss o6 una arprasa 2 b segunicad
Arncin, ashud & segundad. Denialar, dosanolio pridssional y compronmsg &
saiEincoon do s AMDeacos. AJomas, St 2000KN NCON0Co 108 Modeios
e Ssafncdan e DensAcia 0 108 INMDAM. CIrmo s wrgnmss Supan CEE—— S
on f gue al manos ¢ 40 % son propociad 9o SMPIGACos N0 SRCUTIFOS ¥ G0 nocty  CHNE— S—
Bousliag QuUe Barad) POgrEmES da deaanolle da 1 fuena Bbonmi Dars aDoyar 8
e parsonas con bamas para o Enpko

S emprots CEEN RIS NN SN

U mnga dé Lamafo 06 GMEros] SN T

SABER MAS ’ 7
PREGUNTAS CONTESTADAS PUNTAJE GENERAL
obernan
j Gobernanza 23/23 15.3

Bt o & Descubra qué puede hacer su empresa para

Y §l§ mejorar las politicas y practicas retacionadas PUNTAJE DE LAS OPERACIONES  PUNTAJE DEL MODELO DE NEGOCIO DE IMPACTO
con su mision, su ética, su responsabilidad y su 7.8 5

transparencia. PUNIAIENA
0.0
El gobierno evalia la misién general de una empresa, ef compromiso en tomo
a su impacto social/ambiental, la ética y la transparencia. Esta seccién también Suempresa NN I
evalta la capacidad de una empr |para proteger su mision y consé Su pals EE—
formalmente a las partes interesadas en la toma de decisiones a través de su
estructura corporativa (por ejemplo, corporacion de beneficio) o documentos Su sector Em———
dea gobierno corporativo. Su rango de tamafo de empresa I N
SABER MAS 0 25
PREGUNTAS CONTESTADAS PUNTAJE GENERAL
Gobernanza
23/23 16.5
Descubra qué puade hacer su empresa par
- las pol'! ¥ acti relacionad PUNTAJE DE LAS OPERACIONES  PUNTAE DEL MOOELO DE NEGOCID DE MPANCTO
con su mision, su ética, su responsabilidad y su 9.0 7.5
transparencia PUNTAIE NA
0.0
. PREGUNTAS CONTESTADAS PUNTAJE GENERAL
Trabajadores
57/58 75.8
Descubea qué puede hacer su emprasa pam
= 2 # 80 Ci 3 L DDELD DE NEGOCHO 0
tribuir al t var fi g Y PUNTAE DE LAS OPERACIONES  PUNTAE DEL MODELO DE NEGOCIO DE IMPACTO
profesional y social de sus empleados. 43.0 30.0
PUNTAJE NA
28
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- e NIA NTEGTADAS PUNTAG SENERAL
Comunidad 63/66 813
Descubra qué puede hacer su smpresa pora
contribuir al blenestar econdmico y social do las | P VA -~
comunidades en las que oper 30.7 473
NTAE NA
3.2
Mediocambiente - 7 e -
31/33 1.0
Descutira qué puede hacer su empresa para
mejorar su gestion ambiental en general I e i e L e ALy e Alebe)
' 19.0 0.0
B ONA
0.0
. REGUNTAS CONTESTADRS PUNTAE CENERA
Clientes 104/107 41.7
Descubra qué puade hacer su empresa para
mejorar el valor que aporta o los clientes v PUNTAJE DE LAS OPERACIONES . PUNTAE DCL MODELD DE NEGOCIO DE MPACTO
consumidores directos de sus producios vy 5.0 36.7
serviclos UNTAJE N/A
0.0

COMPARACION DE LOS RESULTADOS HISTORY TRAVELERS SAS BIC

INFORME BIC |ANO 2021 ANO 2022 |ANO 2023 ANO 2024 /ANO 2025

Gobernanza 7.7 13.9 19.1 15.3 16,5

Trabajadores 33.2 73.8 46.9 75.3 75.8

Comunidad 36.6 65.7 73.0 79.3 81.3

Medio Ambiente (14.4 17.3 17.6 18.2 19.0

Clientes 36.6 36.6 47.3 43.4 41.7
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1. Modelo de negocio

RAZON SOCIAL: HISTORY TRAVELERS SAS: HT SAS ACTIVIDAD

ECONOMICA

¢ 7912 actividades de agencias de viaje y operadores turisticos

¢ 4921 los servicios especiales de transporte de pasajeros por carretera que
incluyen; servicios de viajes contratados, excursiones, transporte de

trabajadores

¢ 8522 la educacion para grupos étnicos. La educacion dirigida a poblacion
campesina y rural. La educacion para la rehabilitacion social, como, por

ejemplo, la impartida en las escuelas de prisiones.

NUMERO DE EMPLEADOS: 8 VENTAS: $2.790.000
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1.

2 4

5

de negocio

Modelo Gobierno

corporativo

Modelo de Negocio

"

Practicas
con ;a _
comunidad

Practicas
amblentales)

COMPROMISO ADQUIRIDO

IMPLEMENTACION DE LAS ACTIVIDADES

Compran

actividades.

productos o contratan
servicios de empresas locales o de
mujeres y minorias. Prefieren trabajar
con proveedores que sigan normas
justas y ambientales en la produccion
de bienes y servicios que son
necesarios para la ejecucion de sus

1.

2.

Nuestro enfoque empresarial se centra en
generar un impacto social positivo en
nuestros colaboradores y en las
comunidades a las que servimos a través
de nuestras operaciones de turismo
responsable.

Creamos un catalogo de proveedores
locales para adquirir servicios en el
territorio.

Destacamos en nuestras redes sociales
emprendimientos locales de base
comunitaria que tienen un impacto social
y/o ambiental significativo.

Priorizamos la contratacién de proveedores
locales que demuestren practicas
responsables en materia laboral, social y
ambiental, incorporando estos criterios de
manera progresiva en nuestros procesos de
seleccion y evaluacion de aliados comerciales.
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Gobierno corporativo

COMPROMISOS ADQUIRIDOS IMPLEMENTACION DE LAS ACTIVIDADES

Se ha organizado administrativamente y|1. La misién de HISTORY TRAVELERS SAS BIC, se
legal mente algunos aceptos con el encuentra expresada en: Pagina Web, Whatsapp
objetivo que la mision de la empresa sel  Business, Redes sociales, Propuestas de servicios €
desarroll6 sin ningun inconveniente. incluso se socializa en los boletines informativos
mensuales enviados por la compaiia a las partes
interesadas empresas aliadas.

—
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Prdcticas laborales

COMPROMISOS ADQUIRIDOS

IMPLEMENTACION DE LAS ACTIVIDADES

Establecen una remuneracion
salarial razonable para  Sus
colaboradores y analizan las
diferencias salariales entre sus
colaboradores mejor 'y  peof
remunerados para establecef

estandares de equidad.

La empresa cuenta con una escala
salarial definida, estructurada de acuerdo,
con el nivel de experiencia y formacion de
cada colaborador, garantizando Ia|
igualdad de oportunidades y condiciones,
sin discriminacién por género, condicion
social, origen étnico u otros factores|
ajenos al desempeno laboral.

Nuestra politica salarial contempla Ia|
realizacion de un ajuste anual conforme
al porcentaje de incremento del Ingreso
Base de Cotizacion (IBC) establecido por
el Gobierno Nacional de Colombia, con el|
fin de preservar el poder adquisitivo de

los colaboradores y promover|
condiciones laborales justas.
Se promueve activamente la|

participacion del equipo humano en
espacios de formacién académica V|
fortalecimiento de capacidades,
orientados al desarrollo profesional 'y
personal. En este sentido, los
colaboradores participan en|
capacitaciones, talleres y actividades
formativas organizadas por aliados
estratégicos y entidades del sector.

Asimismo, la organizacién impulsa la
capacitacion continua en areas clave
como turismo sostenible, gestion
ambiental, formulacién de proyectos V|
seguridad y salud en el trabajo. Como
parte de este compromiso, durante el
periodo evaluado se facilité la
participacion de integrantes del equipo
en un curso de turismo rural sostenible
desarrollado en la ciudad de Armenia,
con una duracién de un mes, en el cual
participaron Jesus Donado e Ivone
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Marriaga, entre

otras actividades

formativas que se documentaran como
soporte dentro del presente informe.
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Prdcticas ambientales

COMPROMISOS ADQUIRIDOS IMPLEMENTACION DE LAS ACTIVIDADES

—

Utilizan sistemas de iluminacion(1. Se establecié el teletrabajo para reducir la huella de
energéticamente eficientes y otorgan| carbono de cada empleado al disminuir el uso de
incentivos a los trabajadores por utilizar en|  transporte publico o privado para desplazarse.

su desplazamiento al trabajo, medios def2. Se reorganizaron las visitas a clientes para reducir
transporte ambientalmente sostenibles. los desplazamientos, realizando un solo trayecto por
zona y minimizando los desplazamientos entre
empresas.

3. Se cuenta con sistema de iluminacion LED para las
oficinas.

4. En la actualidad estamos desarrollando un proyecto
con la camara de comercio de sostenibilidad
ambiental donde estamos evaluado los consumos
de energia eléctrica, agua y combustibles utilizados
para el desarrollo de la actividad. Con esto se
busca encontrar estrategias para la implementacion
de las energias limpias y entre otras soluciones
para contribuir con el medio ambiente.

5. Se realizo una remodelacién con relacion a la sala
de operaciones, con el objetivo de que los puestos
de trabajo cumplieran con lo establecido en la
resolucion 2400 emitida por el Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social. Esta resolucion establece
disposiciones en materia de seguridad y salud en el
trabajo, incluyendo aspectos relacionados con la
organizacion de los puestos de trabajo.

6. Se desarrollo una estrategia para la recoleccion y
transformacion de los residuos en compafiia de los
turistas y colaboradores de la empresa.

7. Se implemento una estrategia para realizar las
mediciones de los residuos que se generan
producto del desarrollo de las actividades de las
empresas como las de history, la taqueria y el
hostal con el fin de conocer el consumo de
residuos y darle manejo para reducir la cantidad de
residuos que se generan.

8. Se desarrollo una estrategia del reutilizar las bolsas
plasticas para realizar llaveros por parte de la

HISTORY TRAVELERS S.A.S BIC
NIT 900743752-3 CEL: 3102771745
www.historytravelers.com historytravelersguajira@gmail.com



http://www.historytravelers.com/
mailto:historytravelersguajira@gmail.com

Hi1sT

CODIGO: HT-SGI-IN-001

TRAVMFLERS SITEMA DE GESTION INTEGRADO VERCION-01
HISTORY TRAVELERS S.A.S BIC FECHA MARZO DE 2026
comunidad.
FOTOGRAFIAS

HISTORY TRAVELERS S.A.S BIC

NIT 900743752-3 CEL: 3102771745

www.historytravelers.com historytravelersguajira@gmail.com



http://www.historytravelers.com/
mailto:historytravelersguajira@gmail.com

H1s T4

TRAMELERS

SITEMA DE GESTION INTEGRADO
HISTORY TRAVELERS S.A.S BIC

CODIGO: HT-SGI-IN-001
VERCION-01
FECHA MARZO DE 2026

VERDES (LA GUAJIRA VERDE)
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OFICINA
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Internacion con la comunidad

COMPROMISOS ADQUIRIDOS

IMPLEMENTACION DE LAS ACTIVIDADES

Incentivan  las
voluntariado y crean alianzas con
fundaciones que apoyen obras
sociales en interés de
comunidad.

actividades de

la

1.

Se llevan a cabo programas de formacion en las
regiones de Alta Guajira, media Guaijira, Cesar Yy
Magdalena dirigidos a mujeres y hombres que
lideran iniciativas locales en turismo de base
comunitaria.
Participamos en programas de mentorias
empresariales a emprendimientos de la region
con Acotur, asociacion colombiana de turismo
responsable.
Estamos desarrollando un proyecto con alianza
con la universidad de Cartagena que se llama La
Guajira verde, que busca el apoyo a las
comunidades indigenas que es encuentran
abandonas por el estado y la actividad del
turismo, con este proyecto estas comunidades
podran generar ingresos y dejar la mendicidad a
un lado.
Contamos con alianzas entre empresas privadas
y organizaciones sociales AWAKE,
WONDER, BAQUIANOS, ROADTRIP,
OUTLANDERS, GORILON
TRAVELS, CAPITAL RIDER,
CONEXION COLOMBIA, MAGIC
TURCOL, ZAMBO TRAVEL Y
TOURS.

INTREPID,
TOUR,
TEYUNA
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CONCLUSIONES

Durante el ultimo afio, se ha observado un fortalecimiento significativo en los aspectos laborales y
ambientales, los cuales han sido de gran preocupacioén al evaluar las dimensiones pertinentes. La legalizacion
de la nédmina y la implementacion de los beneficios ZESE han contribuido de manera sustancial al progreso de
la empresa y al bienestar de su fuerza laboral, generando cambios positivos y un crecimiento en beneficio de
los empleados.

Asimismo, se ha evidenciado una notable evolucion en el plan de manejo ambiental, con mejoras
significativas. Ahora se lleva a cabo la medicién del consumo y gasto de energia y agua, lo que ha permitido
un mayor control y una gestién mas eficiente en este ambito.

PLAN DE ACCION 2024: ( ;Cémo se resolvié?)
¢ Elaboracion de una politica de diversidad y su promocion entre todos los
participantes en las actividades de la empresa: Se ha desarrollado e
implementado una politica de inclusidn que considera a la poblacion
LGBTIQ+, la cual ha sido difundida a través de la cartilla de comunidad de la
Camara de Comercio de Bogota.

¢ Desarrollar un procedimiento para la seleccion y evaluacidon de proveedores
que incorpore criterios de equidad, apoyo al comercio local y practicas
sostenibles: Se ha establecido una alianza con Tourcert, una norma de
turismo comunitario, e implementado su codigo de ética para proveedores
locales, transportistas y empleados.

¢ Implementar practicas sostenibles en el manejo de impresiones, limitando su
uso a lo estrictamente necesario, y promover el manejo de informacion de
forma digital y a través del correo electrénico, con el propdsito de contribuir
al cuidado del medio ambiente y reducir la produccion de papel en las
oficinas.
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Cierre del Documento:

En la ciudad de Riohacha, siendo las 10:00 a.m. / a.m. del dia 27 de mes mayo de 2023, la Asamblea de
Accionistas / Junta de Socios se reune en sesion ordinaria y de forma presencial previa convocatoria realizada
el dia 29 del mes de mayo del afio 2023 a través de correo electronico y realizada por: Paola Andrea Forero
Barrera en su calidad de representante legal, conforme a los estatutos.

Orden del dia
Verificacidon del quérum
Designacion del presidente y secretario
Presentacion y aprobacion del Informe de Fin de Ejercicio afio 2022
Aprobacién del Reporte de Gestion BIC 2022
Publicacion del reporte de Gestién BIC 2022
Lectura y aprobacion del texto integral del acta

2Bl

1. Verificacion del quérum
Revisada la asistencia se constata que estuvieron en la reunién las siguientes: Acciones suscritas
presentes

Nombre Acciones suscritas Porcentaje del total
de las acciones

Paola Andrea Forero 100% 100%

Barrera

2. Designacion del presidente y secretario

Se nombran como:

Presidente: Paola Forero, identificado con la cédula de ciudadania nUmero 36695870.
Secretario: Juan David Manjarrez, identificado con la cédula de ciudadania numero 1122402474
3. Presentacion y aprobacioén del Informe de Fin de Ejercicio afio 2021

Se presenta a la Asamblea de Accionistas /Junta de Socios el informe de fin de ejercicio del afio 2021para
su aprobacion, cuyos detalles de gestion financiera y contable fueron expuestos.
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4. Aprobacion del Reporte de Gestion BIC 2022
Se propone a la Asamblea de Accionistas/Junta de Socios la aprobacién del reporte de Gestion BIC que
se encontrara incluido o anexo a partir de ahora dentro del Informe de fin de ejercicio en los siguientes
términos:
¢ Se hace una presentacién detallada del Reporte de Gestion de la
implementacion de las actividades BIC correspondiente al afo 2021
detallando de manera particular las actividades priorizadas con las
dimensiones inscritas en el objeto social de la empresa, segun el Decreto
2046 de 2019.
Este reporte fue preparado con base en el estandar independiente B Corporation, el cual ha sido
reconocido por la Superintendencia de Sociedades.
La Asamblea de accionistas / Junta de Socios aprueba el Informe de Fin de Ejercicio y el Reporte de
Gestion BIC, aprobado con la siguiente votacion:
100 % ACCIONES SUSCRITAS PRESENTES QUE VOTAN A FAVOR
0% ACCIONES SUSCRITAS PRESENTES QUE VOTAN EN BLANCO
0% ACCIONES SUSCRITAS PRESENTES QUE VOTAN EN CONTRA
5. Publicacién del reporte de Gestion BIC 2022

El reporte de gestién BIC correspondiente a la gestion del afio 2021, se publicara en la pagina web de la
empresa y se divulgara a los grupos de interés.
6. Lecturay aprobacion del texto integral del acta

El presidente de la asamblea hace lectura integral del acta y esta es aprobada por el cien por ciento
(100%) de las acciones suscritas. En constancia de todo lo anterior se firma por el presidente y secretario de
la asamblea.

Finaliza la sesién siendo las 12:00 md.

X g
| I".eﬁ;l-? ; ; 7= }\1:7/"
£ I V™ Secretario —

Presidente - Representante Legal Paola Juan David Manjarrez Chica
Andrea Forero Barrera
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