
CONSENTIMIENTO DEL SISTEMA DE 
NOTIFICACIÓN ELECTRÓNICA PARA 

RECIBIR MENSAJES DE TEXTO, CORREO 
ELECTRÓNICO Y TELÉFONO 

OnTime Labor utiliza varios metodos para mantener mejor informados a sus empleados temporales de las asignaciones disponibles. 
Estos métodos incluyen el uso de mensajes de texto, correo electrónico y llamadas telefónicas para informar a los empleados 
temporales cuando las asignaciones estén disponibles. 

Para que OnTime Labor pueda enviarle mensajes sobre las tareas, complete la siguiente información: 

Al firmar a continuación, reconozco que el número de teléfono celular anterior es mi propio dispositivo personal, y doy 
mi consentimiento para recibir mensajes de texto y llamadas telefónicas a este número, enviados por un sistema de 
marcación automática desde o en nombre de OnTime Labor con respecto a las oportunidades de asignación, y entiendo 
que puedo retirar este consentimiento en cualquier momento notificando al Gerente de la Sucursal en mi oficina de 
despacho local. Entiendo que mi proveedor de red celular puede cobrar una tarifa, incluidos los mensajes de texto, el uso de 
datos o el acceso a Internet, para recibir mensajes de texto, y acepto ser el único responsable de dichas tarifas. Entiendo y 
reconozco que este consentimiento no es una condición de empleo a través de OnTime Labor. Además, entiendo y reconozco 
que la finalización de este consentimiento no es una garantía de que recibiré mensajes de texto con respecto a las asignaciones 
o que recibiré cualquier asignación, y no afecta de otra manera mi estado laboral "a voluntad", que cualquier asignación recibida 
no es por un período de tiempo específico, y que puedo renunciar en cualquier momento y OnTime Labor puede terminar mi 
empleo o asignación en cualquier momento,  con o sin previo aviso, por cualquier motivo legal o sin motivo.


