ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE
PONCE, PUERTO RICO

DECRETO DE INCENTIVO OTORGADO A RETA & MONT LLC / RWC
ACADEMY, COMO PARTE DEL PROGRAMA PONCE INVEST DEL
PROYECTO PONCE ONBOARDING, SEGUN APROBADO AL AMPARO DE LA
ORDENANZA NUMERO 8, SERIE 2025-2026

En Ponce, Puerto Rico, eldia,2. de < de 2026.
COMPARECEN

—-DE LA PRIMERA PARTE: EL MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE,
PUERTO RICO, seguro social patronal -epresentado en el presente acto por
su Alcaldesa, Marlese Sifre Rodriguez, mayor de edad, casada y vecina de Ponce, Puerto
Rico; y por ¢l Director del Departamento de Planificacién y Desarrollo Econémico, Jean
Paul Gonzalez Santini, mayor de edad, casado y vecino de Ponce. Puerto Rico. En adelante
a la primera parte se le mencionard como “MAP™,

-—LA SEGUNDA PARTE: RETA & MONT LLC / RWC ACADEMY una compaiiia
de responsabilidad limitada doméstica con fines de lucro debidamente organizada bajo las
leyes en Puerto Rico, con Numero de Identificacion Patronaliepresentada por
Eliana I. Montalvo Torres, debidamente designada para comparecer a este acto, quien es
mayor de edad, propietaria y residente de Ponce. Puerto Rico. A partir de ahora, la segunda

parte se denominard “RETA & MONT”.

Todas las partes manifiestan que tienen la capacidad legal necesaria para este otorgamienta
y, como tales, libre y voluntariamente:

EXPONEN

W ---PRIMERO: E] 21 de agosto de 2025 el MAP aprobd la Ordenanza Niimero 8 Seria

bl

2025-2026! (en adelante “Ordenanza Num. 8”), cuyo propoésito es incentivar el desarrollo
econémico mediante un sistema de incentivos a proyectos nuevos o expansiones en
diversas industrias que, entre otras cosas, busca diversificar los mercados locales y dar
espacio a industrias emergentes, fomentar la inversion, generar empleos de calidad y
estandarizar el proceso de concesion de incentivos para garantizar la transparencia y lograr
un Ponce mas competitivo, innovador e inclusivo. Al incorporar tres subprogramas, Ponce
Invest, Ecomercio y Dejando Huella, el proyecto Ponce Onboarding busca, mediante
incentivos fiscales, abarcar areas ambientales y de responsabilidad social, dotando de
flexibilidad a empresas nuevas y existentes. Este programa esta orientado a impactar zonas
especificas de la ciudad, como el Casco Urbano, Zona Portuaria, Mercedita, Ponce Oeste.

! La Ordenanza Nimero 8, Serie 2025-2026 a su vez derogé la Ordenanza Nimero 6 Serie 2021-2022 del 26 de
octubre de 2021 y sus enmiendas bajo la Ordenanza Numero 7 Serie 2022-2023 mediante la cual se habia establecida
el “Programa Ponce Invest” del “Proyecto Ponce Onboarding™ a los fines de crear un nuevo andamiaje y gui
administrativa para el programa de incentivo municipal nutrido de la experiencia previa y aspiraciones del MAP en e1
mejor interés piblico y su desarrollo econémico.
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Centro, Norte y Este, apoyando a industrias como salud, manufactura, tecnologia,
educacion, agricultura, logistica, turismo, industria creativa, finanzas, entre otras.

-——SEGUNDO: El Articulo VI de 1a Constitucion del Estado Libre Asociado de Puertd
Rico en su seccion 1 establece que “la Asamblea Legislativa tendrd facultad para crear,
suprimir, consolidar y reorganizar municipios, modificar sus limites territoriales y
determinar lo relativo a su régimen y funcién; y podra autorizarlos, ademas, a desarrollar
programas de bienestar general y a crear aquellos organismos que fueren necesarios a tal
fin™. A su vez. en su seccién 2 establece que “el poder del Estado Libre Asociado para
imponer y cobrar contribuciones y autorizar su imposicion y cobro por los municipios se
egjercerd segun se disponga por la Asamblea Legislativa. y nunca serda rendido o
suspendido.”

---TERCERO: Conforme a este mandato constitucional, la Asamblea Legislativa
aprobé el Codigo Municipal de Puerto Rico, Ley 107-2020, segin enmendada (en adelante
el “Codigo Municipal” o Ley 107-2020), dispone en su articulo 1.008 (p) que se delega al
Municipio la facultad de ejercer el Poder Legislativo y el Poder Ejecutivo en todo asuntg
de naturaleza municipal que redunde en el bienestar de la comunidad y en su desarrollo
econdmico, social y cultural, en la proteccion de la salud y seguridad de las personas, que
fomente el civismo y la solidaridad de las comunidades y en el desarrollo de obras y
actividades de interés colectivo con sujecion a las leyes aplicables.

---CUARTO: El Cédigo Municipal establece en su articulo 1.010(q) que los
municipios podran disefiar, organizar y desarrollar proyectos, programas y actividades de
bienestar general y de servicio publico y, ademas, crear y establecer las unidades
administrativas y organismos que sean necesarios para su operacioén e implementacion.

-—~QUINTO: A tono con lo anterior y relativo a las contribuciones sobre la propiedad.
el Cédigo Municipal en su articulo 2.109 establece, entre otras cosas, que el municipio
podra, mediante ordenanza aprobada por la Legislatura Municipal al efecto, imponer la
contribucion sobre la propiedad a base de un porciento menor por el tipo de negocio g
industria a que esté dedicada la propiedad o por la ubicacién geografica de la misma,
cuando sea conveniente al interés publico, para el desarrollo de cualquier actividad
comercial o de cualquier zona especial de desarrollo y rehabilitacion definida o establecida
por ordenanza. Asimismo, el municipio podra promulgar tipos escalonados o progresivos
dentro del méaximo y el minimo, establecer tasas menores y exonerar del pago de la
contribucion sobre la propiedad para promover la inversion en el desarrollo y rehabilitacion
de areas urbanas en deterioro o decadencia en el municipio, mediante mecanismos que
permitan un tipo menor de contribuci6n sobre la propiedad o una exencién total o parcial
de esta en funcién del cumplimiento de condiciones sobre inversién y otras analogas que
el municipio establezca mediante ordenanza.

-~SEXTO: En cuanto a los arbitrios de construccion, el Codigo Municipal en su
articulo 2.110(f) establece, entre otras cosas, que el municipio podrd eximir total o
parcialmente el pago de arbitrio de construccion a farmacias, hospitales y centros de safud.
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laboratorios clinicos. plantas manufactureras, centros comerciales (incluyendo comercios
de venta al detal y otros servicios comerciales que formen parte de un centro comercial).
centros de distribucion de articulos, centros de 1lamadas. centros de oficinas corporativas,
hoteles, paradores, centros educativos, entre otros comercios o entidades con o sin fines
pecuniarios.

—--SEPTIMO: En lo que compete a patentes municipales, el Cédigo Municipal en su
articulo 7.202(c) autoriza al municipio a imponer y cobrar tasas inferiores a los maximos
establecidos cuando se desee incentivar un negocio dentro de una industria, sector
comercial o area geogréafica en particular. Para estos efectos el municipio considerars el
volumen de negocio que tenga el negocio que se desee incentivar dentro de la industria o
sector comercial a que €ste pertenezca: la naturaleza del negocio o industria a que se dedica
la persona o entidad y la ubicacién geogréfica del negocio y que esté al dia de sus
contribuciones estatales y municipales. Esta autorizacion incluye facultades para: (1)
Promulgar tipos por volumen de negocio; (2) promulgar tipos de vigencia escalonada o
progresiva dentro del minimo vigente y el maximo autorizado hasta alcanzar en dos (2)
afios la tasa mixima, y (3) establecer tasas menores y hasta exonerar del pago de patentes
cuando se desee incentivar nuevas inversiones, rehabilitar actividades en operacién 3
desarrollar nuevas actividades en la jurisdiccion municipal, todo ello con carcter
prospectivo y sujeto al cumplimiento de las condiciones y formalidades que mediante
Ordenanza disponga el municipio para esos fines. Disponiéndose, que la imposicion de
tasas menores o la exoneracion del pago de patente sera uniforme para negocios de la
misma naturaleza dentro de cada industria y sector comercial.

---OCTAVO: El “Programa Ponce Invest” segiin aprobado por la Ordenanza Ntimero
8 Serie 2025-2026, contempla incentivos por fases que incluyen: Reconocimiento de Ponce
como zona de oportunidad, Incentivos para alquiler o compra de espacios comerciales a
industriales, Agilizacion de procesos de permisos, Apoyo de capital operacional inicial,
Apoyo en reclutamiento de empleados, Incentivos para gastos operacionales posteriores a
la apertura. Los incentivos pueden solicitarse individualmente segin la necesidad
empresarial. Ponce Invest concede descuentos por Zonificacion (25 %40 %), Industria
(15 %235 %) y Propiedades en desuso (hasta 15 %). Se recompensa la inversién a gran
escala con descuentos adicionales: 5% para inversiones hasta $30 millones, 17% para
inversiones entre $40 y $50 millones y 20% para inversiones superiores a $50 millones. La
combinacién maxima de descuentos no puede superar el 75 %.

-~-NOVENO: Los decretos aplicables al programa Ponce Invest tendran una
vigencia de 5 afios con revisiones anuales. En el afio cinco se evaluara el rendimiento del
decreto junto al cumplimiento anual para determinar, a la exclusiva discrecion del MAP.
una renovacion de 5 afios de extension de decreto. De no cumplirse los acuerdos
establecidos, €] decreto pierde vigencia y el participante no podra solicitar nuevamente el
beneficio. En las industrias de manufactura, salud, constructora, arquitectura e ingenieria
y manufactura farmacéutica, la vigencia sera de 10 afios.
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—-DECIMO: El “Programa Ponce Invest™, supra, establece programas adicionales,
tales como:

» Programa de ECOMERCIO: Promueve operaciones eco amigables y fomenta ¢
incentiva, dentro de los parametros del Programa Ponce Invest, a los comercios y
empresas que cumplan con un plan de impacto minimo al medio ambiente a través
de su operacion comercial. Este subprograma incentiva a las empresas que adoptan
practicas eco amigables, ofreciendo un 10% de descuento adicional. Exige
requisitos de estricto cumplimiento como presentar: Plan de manejo de desperdicios
y reciclaje, Operacion libre de "foam" y plasticos de un solo uso y Uso de empaques
cco amigables. Las actividades elegibles incluyen el uso de energia renovable (solar,
edlica) y flotas de vehiculos eléctricos.

» Programa Dejando Huella: Tiene como objetivo fomentar la participacién activa
del sector privado en la solucion y mitigacion de la problematica de la poblacion
canina en situacion de calle en la Ciudad de Ponce. Las empresas que realicen urn
donativo minimo anual de $1.000 al Albergue de Animales de Ponce son elegibles
para un 10% de descuento contributivo bajo la cldusula de Inversion Extraordinaria.
Este programa se implementa como un incentivo especial reconociendo lg
importancia del compromiso social empresarial en beneficio de causas
comunitarias.

También se reconocen incentivos adicionales a quienes rehabiliten propiedades que no
hayan tenido permiso de uso o actividad comercial en los altimos tres afios (Propiedades
en Desuso) y se aplican incentivos a empresas cualificadas con matricula activa en "Hechao
en Puerto Rico" cuyo producto se elabore en Ponce (Hecho en Ponce).

Los requisitos y criterios para estos programas, segin establecidos en la Guia del Programa
Ponce Onboarding, conforme a las disposiciones de la Ordenanza Numero 8, Serie 2025-
2026, son de estricto cumplimiento y se hacen formar parte del presente decreto.

—-UNDECIMO: El “Programa Ponce Invest”, supra, cstablece como criterios de
clegibilidad. que para participar, las empresas (tanto nuevas como existentes) deben
cumplir requisitos como: estar establecidas y operando en Ponce o para nuevas empresas
evidenciar propiedad o arrendamiento en Ponce. tener registro legal y estar en "Good
Standing", no poseer deudas con el municipio o estado (Patente, Hacienda, CRIM, etc.).
contar con contratos y permisos adecuados, tener un minimo del 70% de empleados en
ndmina y 50% de la plantilla con base en Ponce (con excepciones para multinacionales).

Los proyectos deben ser viables y contar con estudios o evidencias confiables que avalen
su desarrollo.

---DUODECIMO: "RETA & MONT" es una compafiia de responsabilidad
limitada, organizada conforme a las leyes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.
Establecida en febrero 2025, cuyo concepto es barberia, salon de belieza y brindar
capacitacion privada. Para caballeros estaran brindando servicios tales como: brindaran
servicios especializados de estética masculina, incluyendo cortes, arreglos de barba y
tratamientos capilares.
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Para las damas le estaran ofreciendo servicios tales como: Corte, color, queratinas,
blower, trenzados y otros tratamientos.

Los cursos van dirigidos a personas desde los doce afios de edad. Estarin ubicada
en la Calle Vives Nam. 53, Ponce Puerto Rico 00730 con nimero de catastro 389-04-290-
06.

--DECIMO TERCERO: “RETA & MONT” solicité acogerse a los
beneficios del “Programa Ponce Invest”, al amparo de la Ordenanza Numero 8 v su Guia.
como auxilio al alto costo de hacer negocios en Puerto Rico y estimulo para potenciar su
capacidad de operaciéon y viabilidad de emprendimiento para el desarrollo de las
propiedades. Esta pertenece a la industria de “Servicios Profesionales”, est4 ubicada en la
Zona denominada “Casco Urbano”. Su inversion se estima entre diez mil a cincuenta mil
dolares ($10,000 - $50,000) en el desarrollo del proyecto y prevé mantener durante su
operacion entre seis a diez (6 a 10) empleos, ubicados en una propiedad en desuso con
numero de catastro 389-04-290-06.

---DECIMO CUARTO: El MAP evalué favorablemente la mencionada solicitud y
determind que conforme a la combinacion de descuentos aplicables del *“Programa Ponce
Invest” a “RETA & MONT?” le corresponde un descuento contributivo de sesenta y cinco
(65%) por ciento en las dreas de patentes municipales, arbitrios de construccion y
contribuciones sobre la propiedad mueble e inmueble (CRIM), por un periodo de cinco (5)
afios.

~-DECIMO QUINTO: Conforme a todo lo anterior, el MAP le otorga a “RETA &
MONT?” el presente Decreto de Incentivos conforme al “Programa Ponce Invest” del
“Proyecto Ponce Onboarding™, al amparo de la Ordenanza Num. 8; y “RETA & MONT”
acepta dichos incentivos y se compromete a cumplir con los acuerdos aqui establecidos.
Por tal razén, El MAP y “RETA & MONT?” convienen y pactan las siguientes:

CLAUSULAS Y CONDICIONES

---UNO: PATENTES MUNICIPALES: Mediante este Decreto, ¢l MAP le concede
a “RETA & MONT” un sesenta y cinco (65%) por ciento de exencion en las patentes
municipales por un periodo de cinco (5) aiies, el cual comenzara desde la firma del presente
decreto; es decir, con efecto para el afio fiscal 2026-2027. Ademas, “RETA & MONT”
se podra acoger al beneficio del 5% de descuento establecido en el articulo 7.208. sujeto a
los requisitos alli establecidos. “RETA & MONT” no podra combinar la exencién aqui
concedida junto con cualquier otra exencion estatal o municipal, no importa el propésito;
incluyendo, pero sin limitarse, el propdsito de reducir ain més el pago de patente
municipal.

Como parte de la Clausula de Defensa del FISCO Municipal, regulado en la Guia
del Programa Ponce Onboarding, para proteger los ingresos municipales, las empresas
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existentes que reciban un incentivo no podran pagar una cantidad menor en patente
municipal de la que pagaron el afio anterior al decreto. Si su volumen de negocig
disminuye, pagaran lo correspondiente sin aplicar ¢l descuento.

---DOS: ARBITRIOS DE CONSTRUCCION : Mediante este Decreto, el MAP le
concede a “RETA & MONT” un sesenta y cinco (65%) por ciento de exencién en
arbitrios de construccion por un periodo de cinco (5) afios, el cual comenzara desde la
firma del presente decreto; es decir, con efecto para el afio fiscal 2026-2027. “RETA &
MONT” no podra combinar la exencion aqui concedida junto con cualquier otra exencion
estatal o municipal, no importa el propésito; incluyendo, pero sin limitarse, el proposito de
reducir aiin mas el pago de arbitrios de construccion.

---TRES: CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD MUEBLE E
INMUEBLE: Mediante este Decreto, el MAP le concede a “RETA & MONT” un
sesenta y cinco (65%) por ciento de exencion de la contribucién sobre la propiedad
mueble e inmueble (CRIM) por un periodo de cinco (5) aiios, lo cual comenzara desde la
firma del presente decreto; es decir, con efecto para el afio fiscal 2026-2027. “RETA &
MONT” tendra derecho a las tasas de descuento de diez (10) o cinco (5) porciento por
concepto de pronto pago de sus contribuciones sobre la propiedad inmueble segiin provisto
por el articulo 7.061 del Cédigo Municipal. “RETA & MONT” no podra combinar la
exencidn aqui concedida junto con cualquier otra exencién estatal o municipal, no importa
el propdsito; incluyendo, pero sin limitarse, el propésito de reducir ain maés el pago de las
contribuciones sobre la propiedad mueble e inmueble.

Ademas, de conformidad con los articulos 7.026, 7.027 y 7.070 del Cédigo Municipal,
la exencion contributiva aqui dispuesta excluye el uno punto cero tres por ciento (1.03%)
del Fondo de Redencion de la Deuda del Estado Libre Asociado de Puerto Rico (en adelante
“Fondo de Redencion™), incluido como parte de la contribucion sobre la propiedad mueble
e inmueble. Luego de segregar la porcion del Fondo de Redencién se aplica la tasa ajustada
basada en el porciento de exencion acordado en este Decreto.

Como parte de la Cldusula de Defensa del FISCO Municipal, regulado en la Guia del
Programa Ponce Onboarding, para proteger los ingresos municipales, las empresas
existentes que reciban un incentivo no podran pagar una cantidad menor en patente
municipal de la que pagaron el afio anterior al decreto. Si su volumen de negocio
disminuye, pagarén lo correspondiente sin aplicar ¢l descuento.

--CUATRO: INVERSION: “RETA & MONT” se compromete invertir en su
proyecto entre diez mil a cincuenta mil dolares ($10,000 - $50,000).

—-CINCO: EMPLEOS: “RETA & MONT” se compromete reclutar y mantener
entre diez a diez (6 a 10) empleos durante la vigencia del Decreto. Se establece, conforme
dispone la Guia del Programa Ponce Onboarding, la obligacion de tener al menos el 70%
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de los empleados en némina y el 50% del personal debe tener su base en Ponce (con
excepciones para multinacionales).

—--SEIS: INVERSTON PONCENA: “RETA & MONT?”, desembolsar4 anualmente
al MAP el cinco por ciento (5%) de todos los ahorros obtenidos por los descuentos
contributivos aqui concedidos en las édreas de patentes municipales, arbitrios de
construccién y contribuciones sobre la propiedad mueble ¢ inmueble (CRIM). El
desembolso del cinco por ciento (5%) de todos los ahorros obtenidos por los descuentos
contributivos aqui concedidos en las 4dreas de patente municipales y arbitrios de
construccion lo emitird “RETA & MONT” cada vez que venga obligado a efectuar el
pago de las patentes municipales y/o los arbitrios de construccién, de manera simultinea
junto con el pago del tributo en cuestion. Por su parte, el desembolso del cinco por ciento
(5%) de todos los ahorros obtenidos por los descuentos contributivos aqui concedidos en
¢l drea de las contribuciones sobre la propiedad mueble ¢ inmueble (CRIM) lo emitira
“RETA & MONT” una vez este sujeto a la radicacion de planilla mueble v en el caso
contribucion sobre la propiedad inmueble al momento del pago semestral. Las aportaciones
nutrirédn el Fondo de Inversion Ponceiia el cual se distribuird de la siguiente manera: 70%
para programas de desarrollo econdmico (nuevos incentivos, aceleradora de negocios, etc.)
y 30% para proyectos de impacto social (capacitacion laboral, educacion financiera, etc.).

---SIETE: REVISION Y MONITOREOQ: “RETA & MONT?”, reconoce y acepta que
el presente Decreto serd revisado y monitoreado por el MAP anualmente. Esta revision y
monitoreo consistird en que “RETA & MONT?”, debera entregar evidencia, sin limitarse
y segun resulte aplicable, informacion financiera actualizada anualmente, en el caso de
tener vencido algiin documento previamente suministrado, debe entregar el mismo vigente,
mantener la clasificaciéon "Good Standing" en el departamento de estado, de haber cambios
en la composicion accionaria, debe notificarlo y suministrar ¢l documento que aplique
(bylaws o el Operating Agreement), mostrar evidencia que certifique no tener deudas con
el municipio, €l Gobierno Central y todas sus dependencias o estar acogido a un plan de
pago debidamente aprobado. Es, ademas. consciente que se realizara una revisién anual de
los siguientes documentos: Estados Financieros Auditados o Compilados, Evidencia del %
de nuevos empleados regulares y servicios profesionales (si aplica), Evidencia de la
inversion realizada al negocio y Reporte de inventario (si aplica)

De haber algin cambio de duefio de negocio en la composicién accionaria de la
corporacion, debera notificarlo y suministrar €] documento correspondiente (bylaws o el
Operating Agreement) y en tal caso el MAP se reserva el derecho de evaluar el presente
decreto para determinar si el cambio de duefio no menoscaba los fines previstos en el
“Programa Ponce Invest™ segiin aprobado por la Ordenanza Numero 8, las disposiciones
del Codigo Municipal y cualquier otra disposicion legal pertinente aplicable (¢j. Ley 2-
2018).

“RETA & MONT?” es consciente, reconoce y acepta que la falta de cumplimiento y/o
presentacion oportuna de la evidencia de cumplimiento para con las condiciones y
obligaciones del presente decreto y la falta de entrega pronta y diligente de informacion
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pertinente que le sea requerida podra constituir justa causa para la revocacion del mismo,
teniendo la obligacion al pago de las concesiones contributivas de forma retroactiva a la
fecha del incumplimiento, considerdndose una deuda tasada, final, firme y exigible, con 1a
suma que proceda por concepto de intereses, recargos y penalidades.

---OCHO: ENTREGA DE INFORMES ANUALES: Como parte del monitoreo que
el MAP realizarda a “RETA & MONT?”, estard revisando anualmente los Estados
Financieros Auditados o Compilados correspondientes al afio en cuestion, evidencia tanta
del nimero como de los por cientos aplicables de empleos regulares como de empleados
que trabajaran presencialmente en Ponce y evidencia de la inversién realizada.

-~-NUEVE: TERMINO PARA ENTREGA DOCUMENTOS REVISION Y
MONITOREO: Como parte de la revision y monitoreo anual, el MAP le hard una
notificacion requiriendo la entrega de los documentos y evidencias antes mencionados.
“RETA & MONT”, debera cumplir con la entrega de lo solicitado en un periodo de diez
(30) dias laborables a contar desde la notificacion. De precisar tiempo adicional, dentro
del término inicial de diez (30) dias laborables, debera solicitarse una solicitud de prérroga
debidamente fundamentada en justa causa y la evidencia pertinente en que se sustenta la
alegacion. A discrecion exclusiva del MAP, se podra conceder una prorroga de hasta
quince (15) dias calendario adicionales, contados a partir de la fecha de remision de la
notificacion. Si “RETA & MONT” incumple con lo antes dispuesto, el Decreto quedari
revocado, sin limitacion a las penalidades o consecuencias legales que ello conlleve.

--DIEZ: COMITE EVALUADOR: El proceso de evaluacion y monitoreo del
cumplimiento de las condiciones pactadas en el presente decreto. asi como las obligaciones
vinculantes establecidas en la Guia del Programa Ponce Onboarding, sera realizada a través
del Comité Evaluador del Incentivo Ponce Invest, sin limitacion de la facultad e injerencia
ministerial y legal que a tales fines posean otras entidades o dependencias piblicas, internas
o externas. Es prerrogativa exclusiva del MAP utilizar las dependencias y/o recursos
internos y externos que estime necesarios para realizar la revision y el monitoreo anual.
Cualquier otra dependencia municipal puede formar parte de este proceso a requerimiento
exclusivo del MAP.

—ONCE: CUMPLIMIENTO CON LEYES, REGLAMENTOS,
ORDENANZAS: “RETA & MONT?”, se compromete a cumplir cabalmente con las
leyes. reglamentos, ordenanzas, regulaciones y permisos requeridos tanto estatales como
municipales; incluyendo, pero sin limitarse, al Codigo de Rentas Internas, el Codigo
Municipal. las ordenanzas de patentes municipales, arbitrios de construccién, de impuestos
de ventas y uso y cualquiera otra disposicion legal que aplique. Por tanto, en cualquier
momento durante la vigencia del presente Decreto, “RETA & MONT?” se compromete a
presentar la evidencia de cumplimiento a requerimiento del Municipio.

—DOCE: REVOCACION: Como parte de su funcion de revision y monitoreo el
MAP tiene plena autoridad de revocar el presente Decreto de hallar algun incumplimiento
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del Decreto por parte de “RETA & MONT?”. Por consiguiente, “RETA & MONT”
reconoce que los incentivos contributivos otorgados mediante el presente Decreta
constituyen un privilegio. Por lo que reconoce. ademas. que la permanencia de éste estard
sujeta al fiel cumplimiento de la empresa con todos los pardmetros aqui establecidos, y que
¢l mismo serd revocado retroactivamente por el MAP a la fecha del incumplimiento
conforme a la reglamentacion y el derecho vigente, de no cumplir con lo previamente
estipulado, la Ordenanza Numero 8 y la Guia del Programa Ponce Onboarding. Este
Decreto, ademas, podra ser revocado retroactivamente a la fecha de su emision si se
demostrare que el mismo fue obtenido por medio de fraude o engafio o falseamiento de un
hecho material, por incumplimiento de las obligaciones pactadas o por cualquier otra justa
causa legal. “RETA & MONT” es consciente y acepta que la revocacion del Decreto
implica que asume la obligacion del pago de las concesiones contributivas de forma
retroactiva a la fecha del incumplimiento, considerandose una deuda tasada, final. firme Vv
exigible, con la suma que proceda por concepto de intereses, recargos y penalidades.

-~-TRECE: ROTULACION: El MAP colocara un rétulo dentro de los predios de
“RETA & MONT”, mediante el cual se le informara al piblico que el negocio fue
incentivado gracias al “Programa Ponce Invest™ del “Proyecto Ponce Onboarding”. Este
rotulo permanecera como minimo dentro de los predios del negocio durante un término de
treinta (30) dias desde su colocacion.

——-CATORCE: TRANSPARENCIAY PUBLICIDAD: Como parte de la politica de
transparencia del MAP, éste y todos los decretos otorgados por el “Programa Ponce Invest”
del “Proyecto Ponce Onboarding™ seran documentos publicos. El publico tendra acceso al
presente Decreto a través del portal que el Departamento de Planificacion y Desarrollo
Econdémico cre6 para esos propositos. Solo se exceptuara, en estricta limitacién, la
publicacion de informacion que al amparo de una disposicion legal aplicable se determine
que no procede su divulgacion por un principio de confidencialidad reconocido o privilegio
evidenciario aplicable.

—QUINCE: ACEPTACION: “RETA & MONT” tendré un término de treinta (30)
dias para aceptar el presente Decreto. Dicho término comenzara el dia que el MAP le
notifique a2 “RETA & MONT” que el Decreto estd listo para su firma. Vencido dicho
término, sin haberse concedido prérroga previa amparado en justa causa, se tendri por
finalizado toda consideracién, didlogo o negociaciones.

---DIECISEIS: El presente decreto no podra ser transferido por “RETA & MONT”
a persona alguna o parte no suscribiente, independientemente la relacién o interés que
pueda tener en las condiciones de este, sin mediar el consentimiento formal, enmienda
escrita y sujeto a la exclusiva discrecién del MAP. Los subcontratistas y/o suplidores o
terceros no son elegibles para recibir ¢l beneficio de descuento contributivo reconocido a
la parte otorgante en el presente decreto, a menos que hayan sido elegibles por solicitud
individual y se haya cumplido las disposicion de la Ordenanza Numero 8 y la Guia para su
implementacion.
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---DIECISIETE: SALVEDAD: Este Decreto se regird y se interpretara conforme a
las leyes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico. Se establece que todas y cada una de
las disposiciones de este Decreto son independientes y separadas unas de otras. Si un
Tribunal competente declararse nula, invalida o inconstitucional cualquier seccion,
disposicion o clausula de este, la decision, sentencia o resolucién de tal tribunal no afectard
la legalidad. validez o constitucionalidad de sus restantes disposiciones.

---DIECIOCHO: Las disposiciones de la Ordenanza Namero 8 Serie 2025-2026 y 1a
Guia del Programa Ponce Onboarding, a todos los fines legales pertinentes, tendran
cardcter mandatorio y estrictamente vinculante al presente decreto en todo el alcance
adecuado aplicable y, a tales fines, las partes aqui comparecientes lo aceptan, libre y
voluntariamente.

—-DIECINUEVE: “RETA & MONT?” certifica conocer las disposiciones del Cédigo
de Etica para Contratistas, Proveedores de Servicios v Solicitantes de Incentivos Economicos
del Gobierno de Puerto Rico y se compromete, en todo cuanto resulte pertinente al presente
Decreto, a regirse por las disposiciones establecidas en el titulo III, de la Ley Numero 2 del 4
de enero de 2018, segin enmendada, conocida como “Cdédigo Anticorrupcién para el Nuevo
Puerto Rico™.

-—--VEINTE: El presente documento refleja todos los acuerdos suscritos entre las partes.
quedando sin efecto cualquier acuerdo anterior, escrito o verbal. Cualquier enmienda a
este Decreto debera hacerse por escrito y formara parte como anejo de este. En caso de
revocacion, la exencion contributiva concedida constituird una deuda final, firme, liquida
y exigible sin necesidad de proceso de tasacion. En tales casos, “RETA & MONT?” podr4
agotar ¢l procedimiento administrativo que atales fines procede. A falta de causa legal o en
derecho que le ampare para contravenir la determinacién de dejar sin efecto la revocacion
del Decreto, “RETA & MONT” sc allana desde el momento de la firma del presente
decreto al cumplimiento con lo aqui dispuesto y satisfara el pago de la deficiencia que se¢
le notifique en tiempo agil y oportuno.

-—--VEINTIUNO: Las partes certifican que el contenido del presente Decreto ha sido
redactado de conformidad a sus respectivas voluntades, que han discutido cada una de sus
disposiciones, que han tenido la oportunidad de realizar las consultas legales
independientes que estimen pertinentes para entender el alcance de las obligaciones que
asumen, que se obligan libre y voluntariamente al cumplimiento del mismo por encontrarlo
conforme a sus respectivos intereses, que aceptan cumplir con todas las disposiciones
legales pertinentes al Decreto en todo su alcance aplicable en derecho y que se allanan a
las consecuencias legales razonables aplicables en caso de incumplimiento.

TAL ES EL DECRETO, que las partes lo formalizan y por encontrarlo conforme a
sus instrucciones y deseos, estampan sus iniciales en cada una de sus paginas v sus firmas
en la ultima pégina en sefial de aprobacion, obligndose asi a su mas fiel cumplimiento.
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Y PARA QUE ASI CONSTE, firma el presente decreto en Ponce, Puerto Rico, hoy
dia 2 de .o de 2026.
e

Primera Parte:

MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE

L-g/n" ’1 ]AJ';.? ' \ - _ %
Hon. Marlesé Siffe Rodriguez Jean Paul Gonzilez |Im .,
Alcaldesa Director

Planificacién y Desarrollo Econémico
%’kmf—: gz;‘“jg

Damaris Suliveres Cruz
Directora

Finanzas y Presupuesto

Segunda Parte:

RETA,& MONT LLC ' RWC ACADEMY

\

Eliana 1. Montalvo Totres
Propictaria
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