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PRESENTACIÓN DEL SERVICIO

Reglamento Interno Escolar
al Día
Asesoría integral para actualizar, fortalecer y adaptar el Reglamento Interno Escolar a la 
realidad de cada comunidad educativa.

Una actualización que responde a la realidad de tu comunidad
El Reglamento Interno Escolar organiza las regulaciones, procedimientos y protocolos que orientan la convivencia, 
el funcionamiento y la participación dentro del establecimiento. Su actualización debe responder al marco 
normativo vigente, pero también al Proyecto Educativo Institucional y a las necesidades concretas de la comunidad 
educativa.

Diagnóstico completo
Revisamos el documento vigente, los antecedentes 
institucionales y los aspectos que requieren 
actualización o mayor claridad.

Actualización normativa
Elaboramos propuestas de mejora conforme al marco 
vigente y a las características particulares del 
establecimiento.

Trabajo colaborativo
Las propuestas se analizan y ajustan junto al equipo 
directivo, de gestión o de convivencia educativa.

Implementación efectiva
Apoyamos la validación final y el diseño de acciones de 
aprobación, difusión y socialización.

Resultado esperado

Un Reglamento Interno Escolar actualizado, coherente con el Proyecto Educativo Institucional y 
aplicable en la gestión cotidiana.
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Un proceso guiado, claro y colaborativo
La asesoría combina revisión técnica, elaboración de propuestas y sesiones de trabajo con el establecimiento. Cada 
etapa se adapta a la documentación, prioridades y contexto de la comunidad educativa.

1

Diagnóstico institucional
 Revisión del Reglamento Interno Escolar vigente.
 Análisis de documentos institucionales relacionados, especialmente el Proyecto Educativo

Institucional.
 Identificación de brechas, contenidos pendientes y aspectos que requieren actualización.

2

Actualización del instrumento
 Propuesta de ajustes en regulaciones técnico-administrativas, estructura y funcionamiento.
 Revisión de materias como admisión, presentación personal, uso de dispositivos móviles,

seguridad y resguardo de derechos.
 Actualización de contenidos vinculados con gestión pedagógica y apoyos para las actividades de

la vida diaria.

3

Convivencia y participación
 Revisión de instancias de participación y mecanismos de coordinación.
 Actualización de medidas, procedimientos y protocolos de actuación.
 Adecuación de las propuestas al contexto y a las prácticas reales del establecimiento.

4

Validación e implementación
 Discusión y ajuste de las propuestas junto al equipo del establecimiento.
 Validación final del Reglamento Interno Escolar actualizado.
 Diseño de acciones para su aprobación, difusión y socialización.

Metodología
referencial

Duración aproximada de 2 meses, con 4 sesiones 
de trabajo colaborativo de 3 a 4 horas, 
complementadas con revisión y elaboración técnica 
no presencial.

La planificación, modalidad y énfasis se ajustan a la 
disponibilidad y necesidades de cada establecimiento.
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Resultados para el establecimiento
El objetivo es entregar un instrumento actualizado y funcional, construido con participación del equipo responsable 
y preparado para orientar la gestión institucional.

Actualización y cumplimiento
Contenidos revisados y ajustados de acuerdo con el 
marco normativo aplicable al establecimiento.

Coherencia institucional
Un documento vinculado con el Proyecto Educativo 
Institucional y con la realidad de la comunidad.

Mayor claridad operativa
Regulaciones, procedimientos, responsabilidades y 
protocolos más claros para la gestión diaria.

Participación y apropiación
Un proceso de revisión que facilita la comprensión, 
validación y socialización del instrumento.

¿A quién está dirigido?
 Sostenedores y representantes legales.
 Equipos directivos y de gestión.
 Encargados y equipos de convivencia educativa.
 Establecimientos que requieren actualizar o

fortalecer su Reglamento Interno Escolar.

Una propuesta adaptable
El acompañamiento se organiza considerando el nivel de 
avance del documento, las prioridades institucionales, la 
disponibilidad del equipo y los temas que requieren 
mayor profundización.

La propuesta técnica final puede ajustarse en alcance, 
modalidad y calendarización para responder a las 
características de cada establecimiento.

Conversemos sobre las necesidades de tu establecimiento
Solicita una propuesta técnica adaptada a tu comunidad educativa.
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