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4 Instalacoes

Eletricas



A empresa

Estamos comprometidos em utilizar
tecnologias de ponta e praticas
sustentaveis para garantir que
nossos projetos atendam aos mais
altos padroes da industria. Além
disso, a 4M prioriza a pontualidade
e o atendimento personalizado,

A 4M é uma empresa especializada na
instalacao de infraestruturas elétricas
que se destaca por sua exceléncia e
comprometimento com a qualidade. Com
uma equipe de profissionais altamente
capacitados e experientes, a 4M tem se
consolidado como uma referéncia no

setor de instalacoes elétricas.
Nossa empresa possui uma

abordagem uUnica para cada projeto,
adaptando-se as necessidades
especificas de nossos clientes. Seja
para a construcao de novas
instalacoes elétricas,
aprimoramento de infraestruturas
existentes ou solucoes de eficiéncia
energética, a 4M oferece servicos
de ponta, sempre com foco na
seguranca, confiabilidade e
sustentabilidade.

garantindo que cada projeto seja
concluido com sucesso e dentro do
prazo.

Se vocé procura uma empresa
confiavel e especializada em
instalacoes elétricas de alta
qualidade, a 4M esta a disposicao
para atender as suas necessidades.
Juntos, podemos iluminar o
caminho para um futuro mais
seguro e eficiente.




e Média e Baixa tensao e CFTV

e Instalacao de Painéis e Subestacoes

e Instalacoes de nobreak e Automacao

e Instalacao de sistemas de iluminacao e Deteccao de incendio
e Instalacao de infraestruturas em geral e Busway

e Instalacao de quadros de distribuicao
e Instalacao de quadros de comandos

e Instalacao de cabeamentos elétricos
e Instalacao de aterramento

e Instalacao de SPDA

e UPS
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Seguranca do

trabalho

A seguranca no trabalho é uma preocupacao fundamental em todos os setores de atividade
economica. Ela se concentra em criar um ambiente de trabalho que minimize riscos e proteja a
saude e a integridade dos funcionarios. A promoc¢ao de uma cultura de seguranca no local de

trabalho é crucial para prevenir acidentes, lesdes e doencas ocupacionais.
Ha varios principios e praticas que sao essenciais para garantir a seguranca no trabalho:
Identificacao e Avaliacao de Riscos: O primeiro passo para promover a seguranca no trabalho

é identificar e avaliar os riscos especificos associados a cada tarefa, maguina ou ambiente de

trabalho. Isso pode envolver analise de riscos, inspecdes regulares e avaliacdes de seguranca.
Treinamento e Educacao: Todos os funcionarios devem receber treinamento adequado para

entender 0s riscos e as praticas de seguranca associadas as suas funcoes. Isso inclui o uso
correto de equipamentos de protecao individual (EPI), procedimentos de seguranca e as politicas

da empresa.
Equipamento de Protecao Individual (EPI): O fornecimento e uso adequado de EPI sao

cruciais para proteger os trabalhadores. Isso pode incluir capacetes, luvas, 6culos de protecao,
calcados de seguranca, entre outros itens, dependendo das necessidades especificas do
trabalho



Procedimentos de Emergéencia: Funcionarios devem estar cientes dos procedimentos de
emergencia, como saidas de evacuacao, pontos de encontro e acdes a serem tomadas em caso
de incéndios, vazamentos quimicos, entre outros incidentes.

Comunicacao: A comunicacao eficaz é vital para garantir a seguranca no trabalho. Os
trabalhadores devem ser capazes de relatar preocupacoes e incidentes de seguranca, e a
geréncia deve estar aberta para ouvir e agir em resposta a essas preocupacgoes.

Manutencao Preventiva: Equipamentos e maquinas devem passar por manutencao preventiva
regular para garantir que funcionem corretamente e nao representem riscos. Isso inclui a
verificacao de fiagOes elétricas, sistemas de ventilacao, extintores de incéndio, entre outros.
Cultura de Seguranca: E fundamental criar uma cultura de seguranca no local de trabalho em
gue todos, desde a lideranca até os funcionarios de base, priorizem a seguranca. A
conscientizacao, o comprometimento e a responsabilidade compartilhada sao elementos-chave
dessa cultura.

Cumprimento de Normas e Regulamentos: As empresas devem seguir todas as normas e
regulamentos de seguranca locais e nacionais. Isso inclui a conformidade com a legislacao
trabalhista, a regulamentacao especifica do setor e as normas de seguranca da industria.




Avaliacao Continua: A seguranca no trabalho nao € uma meta Unica; € um processo
continuo de melhoria. Através da analise de incidentes, inspecdes regulares e feedback dos

funcionarios, as empresas podem identificar areas em que as medidas de seguranca podem
ser aprimoradas.

A seguranca no trabalho é benéfica tanto para os funcionarios quanto para as empresas. Ela reduz o
absenteismo, melhora a produtividade, minimiza custos relacionados a acidentes de trabalho e

promove um ambiente de trabalho saudavel e positivo. Portanto, € um investimento critico para o
sucesso e 0 bem-estar de todos os envolvidos.
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@ www.quatrominstalacoeseletricas.com

e quatrominstalcoes@gmail.com

e (11)96287-6248 Matheus Mendes - Diretor de Obras

c (11)98708-7872 Marcos Mendes - Diretor administrativo

CNPJ:52.438.938/0001-91
AV ANSELMO CUPINI - 141 Carapicuiba - Sao Paulo - Cep: 06.333-270



