COCUK VE ERGEN SAGLIKLI YASAM DERNEGI TUZUGU

1. BOLUM I
Dernegin Adu:
Madde 1. Dernegin adi “ Cocuk ve Ergen Saglikh Yasam Dernegi” dir.
Dernegin Merkezi:
Madde 2. Dernedin merkezi * Ankara” ilindedir.
Madde 3. Diger illerde sube acabilir.
Dernegin Amaci:
Madde 4.

Uyelerinin cocuk ve ergen sagli§i ve hastaliklari ile c¢ocuk endokrinolojisi
alaninda egitim, hasta bakimi, tedavi konularinda ylksek standartlar icinde
bulunmalarini saglamak, cocuk ve ergen saghg: ve hastaliklan ile cocuk
endokrinolojisi egitiminde, hasta bakiminda, tani ve tedavisinde teknik,
bilimsel ve sosyal imkanlarin gelistiriimesine katkida bulunmak ve ortam
hazirlamak, Cocuk ve Ergenlerin Saghkli olmalari agisindan bilimsel, tibbi
katki saglamaktir.

Dernegin Calisma Alani:

Madde 5. Dernedin galismalarinda kamuya donik talepler ve kamu yarari
onde gelir. Dernek amaclan dogrultusunda calisirken tim resmi ve 6zel
kuruluslarla, gercek ve tlzel kisilerle, gonGlla kuruluslarla is birligi yapar,
onlardan yardim alir, onlara yardim eder. Gerektiginde ilgili konularda
giderleri ve hazirlama lcretlerini karsilar. Gerekli izin alma sarti ile yurt disi
kuruluslarla da is birligi yapar.

Dernek amaglarinin gergeklestirebilmek icin asagidaki konularda ve sekilde
calismalar yapar.

a. Cocuk ve Ergen Saghgi ve Hastaliklan ile Cocuk Endokrinolojisi‘ni
ilgilendiren konularin egitiminde belli standartlari saglamak igin ilgili
kuruluslarla, gercek ve tlzel kisilerle, bilim insanlariyla is birligi
icerisinde calismak.

b. Cocuk ve Ergen Sagligi ve Hastaliklari ile Cocuk Endokrinolojisi’ni
ilgilendiren konulardaki yenilik ve gelismeleri yakindan izleyerek
Uyeleri bilgilendirmek.

c. Cocuk ve Ergen Saghgi ve Hastaliklan ile Cocuk Endokrinolojisi‘ni
alaninda toplumun bilinglendirilmesine ydnelik projeler gelistirmek ve
uygulamak, bu calismalar sirasinda ilgili kuruluslarla, gercek ve tlzel
kisilerle, bilim insanlariyla is birligi yapmak.



. Uyelerine, Cocuk ve Ergen Saghgi ve Hastaliklari ile Cocuk

Endokrinolojisi‘ni alaninda calisan kisilere yaptiklari arastirmalar,
faaliyetler, toplantilar icin bilimsel ve maddi katkida bulunmak, yurt
ici ve yurt disi burslar saglamak.

. Uyelerine, Cocuk ve Ergen Saghgr ve Hastaliklann ile Cocuk

Endokrinolojisi alaninda calisan kisilere yurt ici ve yurt disi konu ile
ilgili toplantilara katilabilmeleri icin bilimsel ve maddi destek
saglamak.

Uyelerine, hizmet verdigi kisilere ve Cocuk ve Ergen Sadligi ve
Hastaliklari ile Cocuk Endokrinolojisi alaninda calismada bulunanlara
ihtiyac halinde tani ve tedaviye ydnelik maddi destekte bulunmak,
egitim vermek, seminer, sempozyum, konferans, panel diizenlemek
ve yayinlar yapmak.

. Yasal sartlan yerine getirmek sarti ile poliklinik, teshis ve tahlil

Unitesi, tip merkezi, yan dal merkezi, cocuk hastaliklari ve/veya ¢cocuk
endokrinoloji merkezi ve her tirlt gelir getirici birimler agar ve isletir.

. Cocuk ve Ergen Saghgi ve Hastaliklar ile Cocuk Endokrinolojisi

konusunda girisilecek bilimsel faaliyetlerin ve arastirmalarin her tarlG
demirbas, sarf, tibbi, makine, egitim materyali, biro malzemesi,
kirtasiye, mefrusat, kiglik onarim ve hizmet alimi gibi ihtiyaclarini
karsilanmasinda maddi katkida bulunur.

Faaliyetlerini strdlrebilmek icin Ucretli eleman calistirir. Calisanlarin
vergi, resim, harg, SSK (SGK) primlerini 6der, sosyal yardimda
bulunur.

Dernegdin tanitimi ve yayginlasmasi amaci ile ylritillecek faaliyetler
katki saglar.

. Isleyisi ve amaclar dogrultusunda dernek liyeleri veya dider kisiler

tarafindan yapilmis olan harcamalari karsilar, gerektiginde gocuk ve
ergenlerin sagliklari agisindan destek olabilmek icin sosyal veya tibbi
maksatl olarak onlara maddi katki saglar.

Dernegin Calisma Hacmi:

Madde 6. Dernek amacglarini gelistirmek igin;

Qa0 oo

Subeler, tesisler, isletmeler kurabilir.

Her tirlG ayni, nakdi bagislar ve gonillia hizmetler kabul edebilir.

Her tlrli hukuki s6zlesmeler ve tasarruflar yapabilir.

Gerekli izin alma sarti ile benzer amag¢ icin calisan uluslararasi
kuruluslarla is birligi yapabilir, onlarla yardimlasabilir ve onlara Uye
olabilir.

Dernegin Kuruculari:

Prof. Dr. Aysun Bideci
(Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi Cocuk Endokrinoloji doktoru) (Uyrugu: T.C)



e Prof. Dr. M Orhun Camurdan
(Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi Cocuk Endokrinoloji doktoru) (Uyrugu: T.C)

e Dog. Dr. Aylin Kiling Ugurlu (Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi Cocuk
Endokrinoloji doktoru) (Uyrugu: T.C)

e Ogr. Gor. Dr. Esra Déger (Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi Cocuk Endokrinoloji
doktoru) (Uyrugu: T.C)

e Dyt. Rukiye Bozbulut (Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi Cocuk Endokrinoloji
Diyetisyeni) (Uyrugu: T.C)

e Hemsire Sebnem Ercan (Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi Cocuk Endokrinoloji
Diyabet Hemsiresi) (Uyrugu: T.C)

e Hemsire Leyla Cicek (Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi Cocuk Endokrinoloji
Hemsiresi) (Uyrugu: T.C)

2. BOLUM 11
Dernegin Uyeleri
Madde 7. Dernegin iki tlr Gyesi vardir.

a. Asil Gyeler : Dernek merkezine ve subelerine kayith Gyelerdir.

b. Onursal (Fahri) Gyeleri : Dernegin amaclan dogrultusunda buylk
hizmetler vermis, dernege 6nemli ayni, nakdi veya hizmet bagisinda
bulunan kisi ve kuruluslardir.

Onursal dyeleri dernek kuruluna katilabilirler, ancak oy
kullanamazlar.

Madde 8. Dernedin merkez subelerine tye olabilmek igin;

a. 5253 sayili kanunun ilgili maddelerinde belirtilen vasiflari tasimak,
b. Hekim, diyetisyen, psikolog, fizyoterapist veya hemsire olmak,



c. En az iki Gye tarafindan 6nerilmek,
d. Yonetim Kurulunca hazirlanan giris formunu doldurmak gerekir,

Madde 9. Uyelik basvurusu en gec 30 giin icinde karara baglanir ve karar
basvurusu sahibine vyazili olarak bildirilir. Reddedilen basvurular igin
gerekce gostermek zorunlulugu yoktur.

Madde 10. Uyelikten ayrilmak isteyenler, bu isteklerini dernek ydnetim
kuruluna yazih olarak bildirmek zorundadirlar.

Maddel1. Dernek (yeligi asagidaki durumlarda yonetim kurulu karari ile
sona erer:

a. Olum,
b. 5253 sayili kanunun ilgili maddelerinde belirtilen suglardan hikim
giymek.

Madde 12. Aidatini ve borcunu 6demeyen Uyeler ydnetim kurulunca yazih
uyarihir ve kendilerine 6demede bulunmalari icin 30 gun stre verilir. Gegerli
bir mazerete dayanmaksizin borcunu bu silre icinde de ddemeyenlerin
dyelikleri ile ilgili yénetim kurulunca silinir ve durum kendilerine taahhutli
yazl ile bildirilir. Borglar kanuni yoldan 6detilir.

Kaydi silinen Gye kararin kendisine tebliginden itibaren 30 glin icinde
disiplin kuruluna itirazda bulunabilir. Disiplin kurulunun bu konudaki karari
kesin karardir.

Madde 13. Dernek tizigine, genel kurul ve yonetim kurulu kararlarina
uymavyanlar, seref ve haysiyet kirici davranislarda bulunanlar, dernege ait
yer ve kuruluslarda dedikodu yapanlar, Uyeler arasinda gecimsizlige neden
olanlar, siyasi veya ideolojik miinakasa veya propaganda yapanlar yonetim
kurulunca disiplin kuruluna sevk edilir.

Madde 14. Uyeler esit haklara sahiptirler. Uyeler arasinda irk, dil ve siyasi
kanaat farki gdézetilmez. Hicbir Uyeye ayricalik taninmaz. Her Gyenin ilgili
oldugu genel kurulda bir oy hakki vardir. Uyeler oylarini bizzat
kullanabilirler. Diger Gyelerin araciligi ilke oy kullanamazlar.

3. BOLUM III:
Dernegin Organlari:
Madde 15. Dernegin organlari sunlardir:

a. Genel Kurul,
b. Yénetim kurulu,



c. Denetleme kurulu

a. Genel Kurul
Kurulusu:
Madde 16. Genel kurul asil Gyeler ile, subelerce kendi Gyeleri arasinda
secilen delegelerden olusur.

Gorevleri:
Madde 17. Genel Kurul asagidaki hususlari gortstp karara baglar.:
a. Dernek organlarinin secgilmesi,
b. Yonetim kurulu ve denetleme kurulu kararlarinin gérisutltp, karara
baglanmasi,
c. Yonetim kurulunca hazirlanan bltce taslaginin oylanmasi,
d. Dernek icin gerekli mallarin satin alinmasi veya satilmasi
konularinda ydénetim kuruluna yetki verilmesi,
e. Dernek subelerinin agilmasina karar vermek ve sube kurucularina
yetki vermek,
f. Dernegin fes edilmesi,

Madde 18. Genel kurul g yilda bir kez subat ayi icinde olagan olarak
toplanir. Toplantiya ¢cagn kurulunca yapilir. Denetleme kurulunun ldzum
veya dernek (yelerinin en az beste birinin yazili istegi (zerine genel
kuruldan 30 gln icinde toplantiya ¢cagrilmasi zorunludur. Yénetim kurulu
bu gbérevi yerine getirmezse, toplantiy! isteyenlerden biri Sulh Hukuk
Hakimligi'ne basvurabilir.

Madde 19. Genel kurul toplantisinin, gogunluk saglanamamasi haricinde
bir nedenle ertelenmesi gerekirse gerekge ilk ilanin yapildigi gazetede
yeni bir ilanla tyelere duyurulur. Ikinci toplantinin en geg iki ay icinde
yapilmasi zorunludur.

Genel kurul toplantilari dernek merkezinin bulundugu ilde ya da yénetim
kurulunun alacagi karar dogrultusunda ilgili ilde yapilir.

Toplanti ve Karar Yeter Sayisi:

Madde 20. Salt cogunlukla toplanir ve katilanlarin gogunlugu ile karar
alinir. Ancak dernegin feshi veya tlizigln degistirilmesi igin birinci
toplantida en az 2/3 cogunluk aranir. Cogunluk saglanmaz ise ikinci
toplantiya katilan Uye sayisi (dernek yénetim ve denetleme kurulu asil
dyeleri dahil) , dernek ydnetim ve denetleme kurullari asil Gye sayisi
toplaminin iki katindan az olamaz.

Toplanti ve Goriisme Usulleri:



Madde 21. Toplanti cogunlugu saglaninca durum bir tutanakla tespit
edilir. Toplanti ydonetim kurulu baskani veya gorevlendirdigi bir yonetim
kurulu Uyesi tarafindan acilir. Once toplantiyr yénetmesi icin bir baskan
yeteri kadar baskan vekili ve iki katip Gye secilir. Genel kurulu genel
kurul baskani yonetir. Katipler toplanti tutanagini dizenler. Baskan ile
imzalarlar. Bu tutanaklar toplanti sonunda geredi yapilmak Uzere
y6netim kuruluna verilir. Genel kurul toplantisinda sadece gundemdeki
konular gértsultr. Ancak toplantiya katilan UGyelerinin en az onda biri
tarafindan gérisltlmesi istenen konularin giindeme alinmasi zorunludur.
Oylama sekli genel kurulun kararina baglidir.

. Yonetim Kurulu :

Kurulusu:

Madde 22. Ydnetim Kurulu g yil icin genel kurul tarafindan gizli oyla
secilen 5 Uyeden olusur. Asil Gye sayisi kadar da yedek lUye secilir. Asil
dyeliklerde bosalma oldugu takdirde yedek Uyeler aldiklari oy sayisina
gore, en cok oy alan oncelikli olmak Uzere géreve cagrilirlar.

Genel kurulun oy kullanma ve karar alma usul ve sekilleri

Genel kurulda, aksine karar alinmamissa, oylamalar gizli olarak
yapilir. Acik oylama olacaksa, genel kurul baskaninin belirtecegi yontem
ile yapihr.

Gizli oylamada, toplanti baskani tarafindan mihtrlenmis kagitlar
veya oy pusulalar Gyeler tarafindan geredi yapildiktan sonra ici bos bir
kaba atilir ve oy vermenin bitiminden sonra acik dokimu yapilarak sonuc
belirlenir.

Gorevler:

Madde 23: Yonetim kurulunun gérevleri sunlardir.
a. Dernegi temsil etmek,
b. Dernek ydnetimi ile ilgili ydonetmelik ve yénergeler cikarmak,
c. 5253 sayil kanunda belirtilen defterleri tutmak.
d. Kanun ve tazukte belirlenen yetkileri kullanmak.
e. Dernek yonetim kurulunun oy coklugu ile alacagi kararlarla
borc¢lanabilir.

GOrev Bolumii:

Madde 24. Yonetim Kurulu ilk toplantisinda bir baskan, bir baskan
vekili, bir sayman Uye secer ve bunlarin gbérev ve yetkilerini sayet
yonetmelikte belirtmemisse tespit eder. Gerektiginde Uyelerden biri
genel sekreter olarak goérevlendirilir.



Yonetim Kurulu Toplantilar

Madde 25: Yonetim kurulu en az yilda (g kez toplanir. Toplantiya gagri
baskanca yapilir. Yonetim kurulu salt cogunlukla toplanir, katilanlarin
cogunlugu ile karar ahlnir. Kararlar bir deftere yazilarak, toplantiya
katilan bdtin dyelerce imzalanir. Karar muhalif olanlar muhalif
nedenlerini yazarlar. izinsiz ve 6éziirsiiz olarak arka arkaya ii¢ toplantiya
katilmayanlarin Uyeligi yonetim kurulu karari ile diser. YoOnetim
kurulunda, yedek Uyelerin géreve cagrilmalarina ragmen salt cogunluk
saglanamazsa genel kurul en geg bir ay icinde denetleme kurulu veya
geriye kalan Uyeler tarafindan olaganusti toplantiya cagrilir.

. Denetleme Kurulu:

Madde 26. Denetleme Kurulu, 3 asil ve 3 yedek uyeden olusur.
Denetleme kurulunun goérev slresi uUc¢ vyildir. Herhangi bir sebeple
bosalan Uyelik icin siradaki yedek lUye gdreve davet edilir ve durum
yonetim kuruluna yazili olarak bildirilir.

Denetleme kurulu ilk toplantisinda bir baskan, bir bagskan vekili ve bir
raportor secer. Denetleme kurulu en az alti ayda bir toplanir. Denetleme
kurulunda, ydnetim kurulunda uygulanan usuller uygulanir. Ayrica ig
denetim mekanizmasi olarak 5253 sayili Dernekler Kanunu'nun 9.
Maddesine gore asagidaki esaslar tatbik edilir.

Derneklerde ic denetim esastir. Genel kurul, ydénetim kurulu veya
denetim kurulu tarafindan i¢ denetim yapilacagi gibi, bagimsiz denetim
kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yonetim kurulu veya
badimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim
kurulunun yikidmlaligini ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu Uyelerinin istemi Uzerine, her turli bilgi, belge ve
kayitlarin, dernek vyetkilileri tarafindan gosterilmesi veya verilmesi,
yonetim yerleri, miesseseler ve eklentilerine girme isteginin yerine
getirilmesi zorunludur.

Gorevleri :
Madde 27.

a. Dernegin, tUztginde gosterilen amac ve amacin
gerceklestirilmesi icin sirdirilecegi belirtilen calisma konulari
dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini, defter, hesap
ve kayitlarinin mevzuata ve dernek tizigine uygun olarak
tutulup tutulmadigini, dernek tiztiglinde tespit edilen esas ve
usullere gore bir yili gecmeyen araliklarla denetler ve denetim
sonuclarini bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda
genel kurula sunar.



b. Defterler ve belgeler Uzerinde en az ¢ ayda bir inceleme
yapmak ve hazirlayacagi raporu genel kurula sunmak.

c. Yilhk bitce taslaklari hakkindaki gérislerine genel kurula
bildirmek.

d. Gerektiginde genel kurulu olagan Ustl toplantiya cagirmak.

4. BOLUM 1V:

Subeler:
Madde 28. Subelerin organlari sunlardir:
a. Genel kurul,
b. Yénetim Kurulu,
c. Denetim Kurulu.

Madde 29. Subelerdeki genel kurul toplantilari, tc¢ yilda bir kez Genel
Merkez, Genel Kuruldan en az iki ay 6nce yapilir.

Subelerin genel kurul toplantisinin 3 vyilda bir Ekim ayinda
yapilarak, Dernek genel kurulundan en az iki ay énce bitirilmis olmasi
gereklidir.

Madde 30. Sube genel kurullar:

a. Sube yonetim kurulunun 5 asil Uyesi ile asil Gye sayisinca yedek
dyelerine,

b. 3 asil ve 3 yedek Uyeden olusan sube denetleme kurulunu,

c. Dernek genel kuruluna katilacak delegeleri secer. Buradaki delege
sayisl her 25 sube Uyesi icin bir delege olarak belirlenir. Belirlenen
delegeler Genel Merkeze genel kuruldan énce yazili olarak bildirilir.

d. Sube yodnetim kurulu ile denetleme kurulu raporlarini inceler,
karara baglar. Yonetim kurullarinin aklanmasi hususunda karar
verir.

Madde 31. Dernek organlarinda ve calismalarinda uygulanan usuller
subeler icinde gecerlidir.

5. BOLUM V :

Muhasebe Isleri :



Madde 32. Dernek muhasebe isleri sayman Uye tarafindan yuratdalar.
Defterler ve belgeler usulline uygun olarak ve her an denetime hazir bir
bicimde dilizenlenir ve asadida yazili defterler dernek tarafindan tutulur.

1.

Karar Defteri : Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasi
ile bu deftere yazilir ve kararlarin alti toplantiya katilan Gyelerce
imzalanir.

. Uye Kayit Defteri : Dernede {ye olarak girenlerin kimlik bilgileri,

dernede giris ve cikis tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin
ddedikleri giris ve yillik aidat miktarlari bu defterler islenir.

. Evrak Kayit Defteri : Gelen ve giden evraklar, tarih ve sayi

numarasi ile bu deftere kayit edilir. Gelen evrakin asillari ve giden
evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik posta yolu ile gelen veya
giden evraklar ciktisi alinmak sureti ile saklanir.

. Demirbas Defteri : Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve

sekli ile kullanildiklari veya verildikleri yerler ve kullanim
surelerini dolduranlarin kayittan dusuridlmesi bu deftere islenir.

. Isletme hesabi Defteri : Dernek adina alinan gelirler ve yapilan

giderler acik ve dlzenli olarak bu deftere islenir.

. Alindi belgesi Kayit Defteri (EK-10) : Alindi belgelerinin seri ve

sira numaralari, bu belgeleri alan ve iade edenlerin adi, soyadi ve
imzalari ile aldiklar ve iade ettikleri tarihler bu deftere islenir.

Harcama Usulleri :

Madde 33. Ydnetim kurulunca karar altina alinan harcamalar yénetim
kurulu baskani, baskan yardimcisi veya sayman Uyenin imzalar ile

yapilir.

6. BOLUM VI :

Dernegin ve Subelerinin Gelirleri:

Madde 34. Dernegdin Gelirleri sunlardir:
a.
b.

Uyelige ilk giriste alinan aidat ve yillik aidat,

Dernek amacina uygun olarak yapilan sempozyum kongre benzeri
toplanti veya danismanlik hizmetlerinden elde edilen gelirler,

Mal varliklarindan elde edilen kira vb gelirler,

. 5253 sayili kanuna uygun olarak yapilan bagislar ve yardimlar,



e. Su kaynaklardan elde edilecek gelirler: Altin ve diger emtialar,
ddviz, tahvil, fon, vadeli mevduatlar, birikim hesabi vb. glnlik
getiriler, Euro Bond vb uzun vadeli yatirirm araclari

Aidatlar:

Madde 35. Yillik aidat Uye basina 1000 TL dir ve bu aidat aylara
bélinerek alinabilir. Giris aidati olarak 1000 TL ahnir. Giris ve yilhik aidatlar
genel kurul tarafindan gerekirse yeniden duzenlenir.

7. BOLUM VII :

Cesitli Hukimler;
Madde 36. Dernek ydnetim kurulu 5253 sayili kanunun ve tlzik
hiklimlerinde uygun olarak her tlrli konuda yonetmenlikler yapmaya
yetkilidir.

Madde 37. Dernek yonetim kurulu uygun gormedigi bagislan kabul
etmeyebilir.

Madde 38. Dernek feshedilirse veya mahkemece kapatilmasina karar
verilirse yonetim kurulu fesih kurulu olarak goérev alir. Feshi sonunda
dernegin mal varligi ayni amacla calisan bir dernek veya vakfa fesih kurulu
karari ile devredilir.

Madde 39. Dernegdin basinla ilgili olan iliskilerini yonetim kurulu baskani
veya gorevlendirdigi kisiler diizenler.

Madde 40. Herhangi bir sebeple goreve cadrilan yedek tyeler, ayrilan asil
Uyelerin gorev surelerini tamamlarlar.

Madde 41. Dernegin Borglanma Usulleri:

Dernedin amacini gergeklestirmek faaliyetlerini yiritebilmek igin ihtiyag
duyulmasi halinde yonetim kurulu karar ile borglanma yapabilir. Bu
borclanma kredili mal ve hizmet alimi konularinda olabilecedi gibi nakit
olarak da yaplilabilir. Ancak bu borglanma, dernegin gelir kaynaklari ile
karsilanmayacak miktarlarda ve dernegin 6deme glcligine distrecek
nitelikte yapilmaz.



Kurucu Yonetim Kurulu

BASKAN : Prof. Dr. Aysun BIDECI
BASKAN YRD : Prof. Dr. M. Orhun CAMURDAN
GENEL SEKRETER : Dog. Dr. Aylin KILING UGURLU
SAYMAN : OJr. Gor. Dr. Esra DOGER
UYE : Dyt. Rukiye BOZBULUT

UYE : Hemsire Sebnem ERCAN

UYE : Hemsire Leyla

Hiikiim Eksikligi
Madde 42-Bu tlzlkte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Turk Medeni

Kanunu ve bu kanunlara atfen cikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger
mevzuatin dernekler hakkindaki hiktumleri uygulanir.

Gegici Madde 1-ilk genel kurulda dernek organlarn olusturulana kadar, dernegi
temsil edecek ve dernekle ilgili is ve islemleri ylritecek olan gegici yonetim kurulu tyeleri
asadida belirtilmistir.

Gegici Yonetim Kurulu Uyelerinin;

Adi ve Soyadi Goérev Unvani Imzasi
1- Prof. Dr. Aysun BIDECI Gegici Yon.Kur.Bsk. ..
2- Prof. Dr. M. Orhun CAMURDAN  Gegici Bask. Yrd. oo,

3- Dog. Dr. Aylin KILINC UGURLU Gegici Sekreter

4- Ogr. Gor. Dr. Esra DOGER Gegici Sayman e
5- Dyt. Rukiye BOZBULUT Kurucu Uye
6- Hemsire Sebnem ERCAN Kurucu Uye e,
7- Hemsire Leyla Cicek Kurucu Uye e,

Bu tiizitk 42 (Yirmialti) madde ve 1(Bir) gecici maddeden ibarettir.






