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RELATORIO JANEIRO / 202§

Atendendo ao previsto no Plano de
Trabalho - SEGUNDO Termo Aditivo ao Termo de Golaboração 0312022
apresentamos o presente RELATORIO DE EXECUÇÃO DO OBJETO
destacando o que nele consta:

ITEM 4. DO PLANO DE TRABALHO - METAS

1. Reinserção do Cidadâo a Sociedade;
2. Melhoria da Auto - Estima;
3. lndivíduos e FamÍlias Protegidas;
4. Melhoria na Qualidade de Vida e da Saúde;
5. Reinserção no Mercado de Trabalho;
6. Organização de vida autônoma e
7. Resgate de Vínculos Familiares e Comunitários e Quando Possível

Retorno para â Família.

ITEM 3 . ATIVIDADE§

Tendo em vista, o trabalho executado pela Casa de Apoio Peniel ser
um seruiço de acolhimento e não um projeto, nossas atividades
em sua maioria são repetidas diariamente, uma vez que, o
objetivo da entidade é a proteção integralatravés do acolhimento, ou
sêia, suas ativldades são AVD- Atividades de Vida Diária- Gomuns a
todos.

A entidade declara haver realizada as atividades previstas nos
referidos itens do Plano de Trabalho.
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RELATORIO DE EXEC UÇ O DO OBJETO

TERCETRO TERMO ADTTTVO AO TERMO DE COLABORAçÃO
O3I2O22 - CELEBRADO ENTRE PREFEITURA MUNICIPAL DE

BOITUVA E A ENTIDADE

Ft_

C P

V



ITEM 2.3 - DO PLANO DE TRABALHO

MOVIMENTAÇÃO ACOLHIDOS / DESAGOLHIDOS

JANETRO I 2A2s

NOME DO ACOLHIDO DATA DO

ACOLHIMENTO

DATA

DESABRIGAMENTO

Ctovis Martins 19111/20t0 PERMANECE

José Cartos dos Santos 21Í0512018 PERMANECE

José Luís Pereira 1410312s22 PERMANECE

Nelson de Almeida 211s612023 PERMANECE

Wanderlei Rodrigues 2411212023 PERMANECE

Watter Giqante Turbani 08/03/2024 PERMANECE

Valdemar Batista de Souza 0910512024 PERMANECE

Roberto Antonio Portela Á1a512024 1610112025

Eduardo Furtado Nestario a4/10/2A24 PERMANECE

Jefferson Pauto da Sitva 05/111202t+ PERMANECE

Tiburcio Tadeu Soares 21fi\/2024 PERMANECE
Eteandro Rodrigues de Moraes ?6/11/2024 PERMANECE

Ramon Morales Ribeiro 0611212024 PERMANECE

Marcio Carnelos t0/121202Á PERMANECE

Jair Dias de Oliveira \efiu2024 05101/2025

Geslei Fernando Rodriuues 2t10112025 PERMANECE

NESTE MÊS TIVEMOS 16 ACOLHIMENTOS. PERMANECENDO 14 ACOLHIDOS.

Roberto Antonio Portela acothido em 14/05/2024 permaneceu
na entidade até $|AVZAT5 tendo retornado ao trabatho de forma
autônoma e atugou uma casa.

GesieI Fernando Rodrigues foi acothido de forma espontânea.

Jair Dias de 0tiveira atendimento excepcionat (tiberdade para sair e

retornar)
BOITUVA - S EIRO DE 2025

RAFAELA ALVES TESSARO CARDOSO

PRESIDENTE DA CAP

WESLEY MEDEIROS SOUZA

ASSISTENTE SOCIAL
CRESS no 72520 09a Região/Sp
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RELATORIO DE EXECUÇÃO DO OBJETO

TERCETRO TERMO AD|TIVO AO TERMO DE COLABORAÇÃO
0312022. CELEBRADO ENTRE PREFEITURA MUNICIPAL DE

BOITUVA E A ENTIDADE

RELATORIO FEVEREIRO I 2025

Atendendo ao previsto no Plano de
Trabalho - SEGUNDO Termo Aditivo ao Termo de Golaboração Ail2O22
apresentamos o presente RELATORIO DE EXECUÇÃO DO OBJETO
destacando o que nele consta:

ITEM 4 - DO PLANO DE TRABALHO - METAS

1. Reinserção do Cidadão a Sociedade;
2. Melhoria da Auto - Estima;
3. Indivíduos e Famílias Protegidas;
4. Melhoria na Qualidade de Vida e da Saúde;
5. Reinserção no Mercado de Trabalho;
6. Organização de vida autônoma e

7. Resgate de Vínculos Familiares e Comunitários e Quando Possível
Retorno para a Família.

ITEM 3 . ATIVIDADES

Tendo em vista, o trabalho executado pela Casa de Apoio Peniel ser
um serviço de acolhimento e não um projeto, nossas atividades
em sua maioria são repetidas diariamente, uma vez que, o
objetivo da entidade é a proteção integralatravés do acolhimento, ou
seja, suas atividades são AVD- Atividades de Vida Diária- comuns a
todos.

A entidade declara haver realizada as atividades previstas nos
referidos itens do Plano de Trabalho.
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ITEM 2.3 . DO PLANO DE TRABALHO

MovTMENTAÇÃO ACOLHtpOS / pESACOLHtpos

NESTE MÊS NVEMOS 2 NOVOS ACOLHIMENTOS ToTALtzANDo T7 AcoLHIDos No
MÊS DE FEVEREIRo, DEsTEs 12 PERMANECEM NA ENTIDADE.

O acolhido Elieu Gonçalves recuperou os vínculos familiares e deixou a entidade na
data de OL|OZ|àOZ.S, encontra-se trabalhando de maneira autônoma iunto ao seu
sobrinho.

O acolhido Eduardo Furtado Honestário deixou a entidade em A6lO2/2025 e foi
acolhido pela Comunidade Terapêutica Bola de Neve.

t

,/

ACOLHIDOS ENTRADA SAíDA

Clovis Martins LelLtl2oLO Permanece

Eduardo Furtado Honestário 04lL0/2024 a6la2l2o2s

Eleandro Rodrigues de Moraes 26ltLl2024 fi la2l2o2s

Elieu Gonçalves 22lLOl2A24 ot/0212025

Geslei Fernando Rodrigues 27loL/2O25 Permanece

Jair Dias de Oliveira 03lo2l202s t2lo2l2025

Jefferson Paulo da Silva 05lLLl2o24 Permanece

José Carlos dos Santo 2L/As/2018 Permanece

José Luís Pereira 1410312022 Permanece

Nelson de Almeida 2Ll06l2A23 Permanece

Marcio Carnelos tolL2l2024 L8l02/2o2s

Ramon Morales Ribeiro 06lLzl2A24 Permanece

Tibúrcio Tadeu Soares 22lLL/2024 Permanece

Vagner Alves Pereíra L7lg2l2A2s Permanece

Valdemar Batista de Souza oel05l2o24 Permanece

Walter Gigante Turbiani a8l0,312a24 Permanece

Wanderlei Rodrigues tllosl2a24 Permanece
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f'L

«



t

O acolhido Jair Dias de Oliveira deixou a entidade e retornou as ruas na data de
t2lo2l2A2s.

O acolhido Eleandro Rodrigues de Moraes deixou a entidade e retornou as ruas na

data de t7lO2l2O25.

O acolhidos Marcio Carnelos deixou a entidade e retornou as ruas na data de
§1a212o25.

*Todos os desacolhimentos ocorreram por vontade própria do usuário" "

Atendimentos Assistente Social -
Fevereiro

Número de atendimentos: 34;

Usuários atendidos: 1 6;

Acolhimentos: 2 usuários foram acolhidos por busca espontânea;

Desacolhimento: 5 usuários deixaram a entidade, destes 1 retornou ao

trabalho de forma autônoma e recuperou vínculos familiares, 3 retornaram

as ruas e I foi acolhido na comunidade Terapêutica Bola de Neve;

Usuário Data Tipo de acolhimento

Jair Dias de Oliveira 03t02t2025 Busca espontânea

Vagner Alves Pereira 17t02t2025 Busca espontânea

Usuário Data Motivo de Saída

Elieu Gonçalves 01t02t2025 Reinserção Social

Eduardo Furtado Honestário o6tou2a25 Acolhido em CT

Jair Dias de Oliveira 1il42t2025 Retorno às ruas

Eleandro Rodrigues de Moraes 17t42t2A25 Retorno às ruas

Marcio Carnelos 18t02t2025 Retorno às ruas

FL
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Retorno aos estudos: Dois acolhidos continuam os estudos pelo EJA
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Roda de Gonversa: tema "violência contra a pessoa em situação de rua", 9

usuários paÉiciparam;

Grupo de retorno ao trabalho: tema Experiência profissional.

PARTICIPANTES DURAÇAO DATA
3 40 minutos 2ü42

Tipos de atendimento: auxilio com documentação, contato com familiares,

contato com serviços e equipamentos do municÍpio, contato com CAPS-

AD, orientações, atendimento individual, atendimento em grupo,

encaminhamentos, triagem de usuários, acolhimentos e desacolhimento;

Outras atividades efetuadas: contato com SEAS, contato com CAPS-AD,

contato com Cadastro Único, contato com INSS, participação da reunião

do CMAS, abertura e fechamento de prontuários e demais atividades

rotineiras da

Pastora Rafaela Atves Tessaro Cardoso
Presidente da Casa de Apoio Peniel - CAP

Westey Medeiros Souza
Assistente Social

CRESS 72520
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GRUPO í
PARTICIPANTES DURAÇAO DATA

4 40 minutos 26t02

GRUPO 2
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RELATORIO DE EXEGUÇÃO DO OBJETO

TERCETRO TERMO ADTTTVO AO TERMO DE COLABORAÇÃO
A3I2O22 - CELEBRADO ENTRE PREFEITURA MUNICIPAL DE

BOITUVA E A ENTIDADE

RELATORIO MARÇO / 2A25

Atendendo ao previsto no Plano de
Trabalho - TERCEIRO Termo Aditivo ao Termo de Colaboração 0312022
apresentamos o presente RELATORIO DE EXECUÇÃO DO OBJETO
destacando o que nele consta:

ITEM 4 - DO PLANO DE TRABALHO - IVIETAS

1. Reinserção do Cidadão a Sociedade;
2. Melhoria da Auto - Estima;
3. lndivÍduos e Famílias Protegidas;
4. Melhoria na Qualidade de Vida e da Saúde;
5. Reinserção no Mercado de Trabalho;
6. Organização de vida autônoma e

7, Resgate de Vínculos Familiares e Comunitários e Quando Possível
Retorno para a Família.

ITEM 3 . ATIVIDADES

Tendo em vista, o trabalho executado pela Casa de Apoio Peniel ser
um serviço de acolhimento e não um projeto, nossas atividades
em sua maioria são repetidas diariamente, uma vez que, o
objetivo da entidade é a proteção integralatravés do acolhimento, ou
seja, suas atividades são AVD- Atividades de Vida Diária- comuns a
todos.

A entidade declara haver realizada as atividades previstas nos
referidos itens do Plano de Trabalho.
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ITEM 2.3 - DO PLANO DE TRABALHO

MOVrM ENTAÇÃO ACoLHTpOS / pESACOLHTpOS

NEsrE ruÊs nveruos 1 Novo AcoLHTMENTo rorALrzANDo 13 AcoLHroos trto wrÊs

DE MARçO, DESTES 10 PERMANECEM NA ENT|DADE.

O acolhido Alexandre José Nunes de Oliveira acolhido em 2llü3l2025 deixou a

entidade em29lO3/2025 retornando para as ruas.

O acolhido Geslei Fernando Rodrigues acolhido em 2710L12025 recuperou os vínculos
familiares e retornou em 2510312025 ao mercado de trabalho e mudou-se para a
cidade de lperó.

O acolhido Jefferson Paulo da Silva acolhido emO5/LL12024 deixou a entidade na data
de L9l0gl2025 devido a descumprimento de regras da entidade (discussões, ameaças

a integridade física de outros acolhidos. Desrespeito com a entidade e funcionários e

uso de pertences de outros usuários sem autorização.

t

ACOLHIDOS ENTRADA SAíDA

Alexandre José Nunes de Oliveira 2tl03l2O25 2sl03l2O2s

CIovis Martins ts/tLlzo1to Permanece

Geslei Fernando Rodrigues 27/oLl2O25 2sl03/2025

Jefferson Paulo da Silva oslLll2O24 Ls/a3lzOOs

José Carlos dos Santo 2uOslzoLs Permanece

José Luís Pereira t4l03l2022 Permanece

Nelson de Almeida 2Ll06l2A23 Permanece

Ramon Morales Ribeiro 06lL2l2024 Permanece

Tibúrcio Tadeu Soares Permanece

Vagner Alves Pereira L7lOZ|2O25 Permanece

Valdemar Batista de Souza
oelosl2o24 Permanece

Walter Gigante Turbiani 08/0312024 Permanece

Wanderlei Rodrigues LuOe12024 Permanece

22lLu2O24
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Atendimentos Assistente Social - MARÇO

Número de atendimentos: 36;

Usuários atendidos: í 3;

Acolhimentos: 1 usuários foi acolhido por encaminhamento do Serviço

Especializado em Abordagem Social - SEAS

Retorno aos estudos: Um acolhido continua os estudos pelo EJA

Roda de Conversa: tema "violência contra a pessoa em situação de rua",

continuação do tópico discutido no mês anterior 9 usuários paÉiciparam;

Grupo de retorno ao trabalho: tema "último emprego".

Participação em Palestra -

08 usuários participaram de palestra sobre tabagismo nol CAPS-AD

\.- Tipos de atendimento:

auxilio com documentação, contato com familiaresn contato com serviços

e equipamentos do município, contato com CAPS-AD, orientações,

atend imento ind ividual, atendimento em grupo, encami nhamentos, triagem

de usuários, acolhirnentos e desacolhimento;

Outras atividades efetuadas:

contato com SEAS, contato com CAPS-AD, contato com Cadastro Único,

contato com INSS, participação da reunião do CMAS, abertura e

fechamento de prontuários e demais atividades rotineiras da entidade.

d

GRUPO 1

PARTICIPANTES DURAÇAO DATA
3 40 minutos 27tO3

GRUPO 2

PARTICIPANTES DURAÇAO DATA
3 40 minutos 2AA2
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Dados obtidos do relatório da Atendimentos Assistência Social - março o

qual complementa este relatório.

Pastora Rafaela Alves Tessaro Cardoso
Presidente da Casa de Apoio Penie[ - CAP

Wesley Medeiros Souza
Assistente SociaI

CRESS 72520
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o O DE EXECU

TERCETRO TERMO AD|T|VO AO TERMO DE COLABORAÇÃO
Ail2022 - CELEBRADO ENTRE PREFEITURA MUNICIPAL DE

BOITUVA E A ENTIDADE

RELATORIO ABRIL I2025

Atendendo ao previsto no Plano de
Trabalho - TERCEIRO Termo Aditivo ao Termo de Colaboração A3nO22
apresentamos o presente RELATORIO DE EXECUÇÃO DO OBJETO
destacando o que nele consta:

ITEM 4 - DO PLANO DE TRABALHO - METAS

Í, Reinserção do Cidadão a §ociedade;
2. Melhoria da Auto - Estima;
3, lndivíduos e FamÍlias Protegidas;
4. llllelhoria na Qualidade de Vida e da $aúde;
§. Reinserção no Mercado de Trabalho;
§. Organização de vida autônoma e
7. Resgate de Vínculos Familiares e Comunitários e Quando PossÍvel

Retorno para a Família.

|TEU 3 - ATTVtpApES

Tendo em vista, o trabalho executado pela Gasa de Apoio Peniel ser
um seruiço de acolhimento e não um projeto, nossas atividades
em sua maioria sêo repetidas diari.amente, uma vêz que, o
objetivo da entidade é a proteção integralatravés do acolhimento, ou
seja, suas atividades são AVD- Atividades de Vida Diária- comuns a
todos.

A entidade declara haver realizada as atividades previstas nos
referidos itens do Plano de Trabalho.
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ACOLHIDO§ ENTRI\DA SAIDA
Clovis Martins 19/1112010 Permanece

Geslei Fernando Rodrigues 25t44í2425 Permanece

Elieu Gonçalves 2N44t2025 2üA4t2A25

Jair Augusto Estevão 05t04t2425 Permanece

Jair Dias de Oliveira 16tA4t2A25 19tOU2A25

José Carlos dos Santos 21tA5t2A18 Permanece

José Luís Pereira 14103t2022 Permanece

José Roberto Lourenção 25t44t2025 Permanece

Nelson de Almeida 21tAü2423 Permanece

Ramon Morales Ribeiro 06t12n424 Permanece

Rodrigo Zapata Urbano 13/44t2025 Permanece

Tibúrcio Tadeu Soares 22t11t2024 Permanece

Vagner Aíves Pereira 17t42t2425 Permanece

Valdemar Batista de Souza 0gl05t2a24 Permanece

Walter Gigante Turbiani oaa3na24 Permanece

Vanderlei Rodrigues 11t09t2424 06ta4ft025

LL

MOVTMENTAçÃO ABRTLI 2A2s

NESTE MÊS TMEMOS 6 NOVOS ACOLHIMENTOS TOTALIZÂNDO 16
ACOLHTDOS NO MÊS DE MARÇO, DESTES í3 PERMANECEM NA

ENTIDADE.

O acolhido Vanderlei Rodrigues deixou a entidade na data de 0610412025 devido
a descumprimento de regras da entidade (discussões, e comportamento
indevido deixando a entidade durante a madrugada (pulou o muro) e retornando
alterado sob efeito de substâncias psicoativas colocando os funcionários e
demais acolhidos em risco) e retornou as ruas, o acolhido Jair Dias de Oliveira
deixou a entidade na data de 19fi412025 e retornou as ruas, o acolhido Elieu
Gonçalves deixou a entidade na data de 16/04/20?5.

*Os desacolhimentos de Jair Dias de Oliveira e Elieu Gonçalves
ocorreram por vontade própria dos usuários
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Atendimentos Assistente Social - Abril I 2A25

Número de atendimentos: 37;

Usuários atendidos: I 6;

Acolhimentos: 6 usuários foram acslhidos, sendo 1 por encaminhamento do

Centro de Atenção Psícossocial Alcool e Drogas - CAPS AD e 5 usuários por

busca espontânea;

Desacolhimento: 3 usuários deixaram a entidade, destes 2 retornaram as ruas

e 1 foi desacolhido devido ao descumprimento de regras da entidade

(discussÕes, e comportamento indevido deixando a entidade durante a

madrugada (pulou o muro) e retornando alterada sob efeito de substancias

psicoatívas);

Retorno aos estudos: Um acolhido continua os estudos pelo EJA;

Roda de Conversa: tema "regras e convivência sociat",

participaram;

Usuário Data Tipo de acolhimento

Jair Augusto Estevão o5tü4t2a25 Busca espontânea

Rodrigo Zapata Urbano 1AA4t2A25 Busca espontânea

Jair Dias de 0liveira 1õt04na25 Busca espontânea

Etieu Gonçalves 24tA4t?025 Busca espontânea

Geslei Fernando Rodrigues 25tAAt2A25 Busca espontânea

José Roberto Lourenção 25t04na25 Encaminhado pelo CAPS AD

Usuário Data llfiotlvo de Saida

Vanderlei Rodrigues 46144t2025
Descumprimento de regras do

acolhimento

Jair Dias de Oliveira 16t04t2025 Retornou as ruas

Elieu Gonçalves 26tA4t2025 Retornou as ruas

FL
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10 usuários
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Grupo de retorno ao trabalho: tema "mercado de trabalho".

Outras atividades: 1 aeolhido participou do curso de panificaçâo ofertado pelo

Fundo Socialde §olidariedade de Boituva;

Tipos de atendimento: auxilio com documentação, contato com familiares,

contato com serviços e equipamentos do município, discussão de caso com

CAP§-AD, orientaçÕes, atendimento individual, atendiments em grupCI,

encaminhamentos, triagem de usuários, acolhimentos e desacolhimento;

Qutras atividades efetuadas: contato com SEAS, contato com CAPS-AD,

contato com Cadastro Unico, contato com equipamento de saúde, abertura e

fechamento de prontuários e demais atividades rotineiras da entidade.

Tessaro Cardoso

Presidente da Casa de Apoio Peniel- CAP

EDEIROS SOUZA

ASSISTENTE SOCIAL

CRESS NO 72520 9" REGÉOISP

GRUPO í
PARTICIPANTES DURAÇAO DATA

4 40 minutos uta4

GRUPO 2
PARTICIPANTES DURAÇAO OATA

3 40 minutos 26104
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R§LATORIO DE EXEGUÇÃO DO OBJETO

TERCETRO TERMO ADTTIVO AO TERMO DE COLAEORAÇÃO
A3I2O22 - CELEBRADO ENTRE PREFEITURA MUNICIPAL DE

BOITUVA E A ENTIDADE

REr..AToRto rulAlÇ 1. ?025

Atendendo âo previsto no Plano de
Trabalho - TERCEIRO Termo Aditivo ao Termo de Colaboração A3nA22
âprêsêntamos o prêsênte RELATORIO DE EXECUÇÃO DO OBJETO
destacando o que nele consta:

lrEM a - Do PLANO DE_TRABAI-HQ : META§

Í. Reinserçâo do Cidadão a Sociedade;
2. Melhoria da Auto * Estirna;
3. lndivíduos e Famílias Protegidas;
4. Melhoria na Qualidadc de Vida e da Saúde;
5. Reinserção no Mercado de Trabalho;
6. Organização de vida autônoma e
7. Resgate de Vínculos Familiares e Comunitários e Suando Possíveí

Retorno pâra ã Família.

trqq 3 - ATtvtDÂpq§

Tendo êrn vista, o trabalho executado pela casa de Apoio Peniel ser
um serviço de açolhimento e não um projeto, nossAs atividqdqs
ern sua maioria são repetidBs. diariarnente, uma vez que, o
objetivo da entidade é a proteção integralatravés do acolhimento, ou
sêja, suas atividades são AVQ:Atividades de VidaDiária-_cgfnuns q
todo.q.

A entidade declara haver realizada as atividades previstas nos
referidos itens do Plano de Trabalho.
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FUNDADA EM 2005 - CNp".t: üV.g4T"1}§"0CI1_Zz

R, ROSA BARRETO FREIRÉ N" 05 * JD, ONTNNA
BOITUVfuSP * CEP 18550 -124

§MÂll-: penierc*sade*poicbcrt*va@y*|rco"çorn.br T[L: {I s} 33Í s_z§1 3

[r

I{E$TE nnÊs rlvrMos 1 Novo AÇoLHtMENTos rCITALruANDo 14 AcoLHrDos No
NAÊS NE MAIO, DESTE§ 12 PERMANECEM NA ENTIDADE.

o acolhido José Roberto Lourenção deixou a entidade na data de 1g/05/2CI25 e retornou
as ruas' o acolhido walter Gigante Turbiani deixou a entida<Je na data de 0310s12025 e
alugou moradia.

nos desacolhimentos de JosrÉ RobeÉo Lourenção e walter Gigante Turbiani
ocorrêram por vontade própria dos usuários.

?-t

ACCI LHIDO§ ENTRÂDA
artinsClovis 19t11na1ü
ernando RodriguesGeslei F 25n4/2A25 Permanece

de Moraes

Jair Augustcr Estevâo a5t04t2a2s Permanece
José Santos 21 18
Jose l-uis

1 4taazaz?

25t04t2a25 1

de AlmeidaNelson
21

Ramon Ivlorales iro Q6t12na24 Permanece
Zapata Urbano

1 025
Tadeu Soares 22/11t2CI24 Permanece

vagner Alves Pereira 17fi2t2025 Permanece
Valdema r Batista de Souza a9Ía5na24

Gigante Turbiani 0Bta3/2a24

Pastora Rafaela Alves Tessaro Cardoso
Presidente da Casa de Apoio peniel _ CAp
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FUNDADA EM 20t)5 - e NpJ: üT.94y.125.001-72

R. ROSA BARRETO FREIRE NO 05 * JD. OREANA
tsüiTul#Ai§p * ürp 1$55*.,.i24

§.F,§Al i-. penietcasadeap*ioh*ituva@yalic*. sorn.br T[L: { t 5i 331 §{*1 ã

Atendimentos Assistente Social - Maio

Número de atendimentos: 40;

Usuários atendielos: 1 3;

ÂcolhirmsRtos: 'l uçuário fol acolhido, atr:ós encarninhamento do SeruiçCI Éspecializaeso
,. êm Abordagem Social - SEAS;

Desacolhimento: 2 usuários deixaram a entidade, destes 1 retornou as ruas e 1 alugou

_ Roda de Conversa: tema "responsabiliclades", g usuários participaram;

Grupo de retorno ao trabalho: terna "forrnas de trabalho,,.

Outras atividades: um acolhido participou do curso de auxiliar de açougue ofertado pelo
Fundo Social de Solidariedade de Boituva. Campanha cle vacinação cCIntra a gripe,

iil

Usuário Data po de acolhimento
Eleandro Rodrigues de Moraes a7ta5t2a25 Encaminhado pelo sEAS

Usuário Data Motivo de
Walter Gigante Turbiani 03t0512025 Alugou moradia
José Roberto Lourenção 19tA5Í2A25 Retornou âs rua§

GRUPCI 1

DATAôJ 40 minutos

§
PARTICIPANTES DATA

?. 40 minutos 3ü105

CA

moradia;

PARTICIPANTES

28t05

DURAÇAO
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Enfermeiras da uBs santa Rita cornpareceram à entidade para vacinar os
açollricios

Tipos de atendirnento: auxilio com documentação, contato com familiares,
contato conr serviços e equipamentos do município, discussâo de easo corn
SEAS E sos, orientaçÕes, inserçrio de usuários ern serviços da rede ,

atendimento individual, atendimento em grupo, encaminhamentos, triagenn de
usuários, acolhimentos e desacolhimento;

outras atividades efetuadas: contato com sEAs, contato com cAps-AD,
eontato conr cadastro unico, contato eom equipamento cle saúde, abertura e
fechamento de prontuários e demais atividades rotineiras da entidacie.

Alves Tessaro Cardoso
Presidente da Casa de Apoio peniel- GAp

ROS SOUZA
ASSISTENTE SOCIAL

CRESS NO 72520 g" REGIÃOISP



t BFLATÇFIO JUNHO 
', 

202$

Atendendo ao Previsto no Plano dE

Trabalho - TEROEIRO Termlâditil; ao Termo'á" cár'uoração-09l/2022

apresentamos JT;;-; neü1",ínÍõ rie"ÉxtcúóÃo Do oBJEro

ãã"ú"rndo o que nele consta:

MAlL

{. Reinsergâo do Gidadâo a Sociedade;

2,. Melhoria da Auto * Estima;

;: iiJúiauo* e FamÍlias Protesidas;

4, itrelhoria na Ouatid'de de Vidae da §aúde;

;. ieinserçao no lfiercado de Trabalho;

;: ôtgrnitlção de vida autônoma e

?.ResgatedeVínculosFamiliareseComunitárioseQuandoPossível
Retorno Para a Familia'

ITEM 3 . ATIVIDADES

Tendo em vista, o trabalho executado

um serviço de acolh imento e não um

da entidade ea
do acolhimento, ou

seia' §uas
todos.

atividades são

t

realizada as atividades previstas nos

Trabalho'

rERnfio DE coLABoRAçig
P#ÊÊúÚne MuNlclPAL DE

uD

AO

BOITUVA

DITIVOATERTúOTERCEIRO
ENTREEBRADOCEL2203120 AE ENTIDADE

A entidade declara haver

ràrãtião" itens do Plano de



L

ACOLHTDOS ENTRADA SAíDA JUNHO i 2A2s

NE§TE MÊS NVEMOS 2 NOVOS ACOLHIMENTOS TOTALIZANDO 13 O§
QUAIS PERMANECEM NA ENTIDADE.

Outras atividades: 1 acolhido participou do curso de açougueiro ofertado
pelo §ECOM - Sindicato do Comércio - Boituva.

Tipos de atendimento: auxilio com docurnentação, contato com
familiares, contato com serviços e equipamentos do município,

discussão de caso com cAPs-AD, orientações, atendimento individual,
atendimento em grupo, encaminhamentos, triagem de usuários,

acolhimentos e desacolhimento;

outras atividades efetuadas: contato com sEAs, contato com cAps-AD,
contato com cadastro Único, contato com equipamento de saúde,

abertura e fechamento de prontuários e demais atividades rotineiras da
entidade.

frafaela Alves Tessaro Candoso

ACOIHtDOS ENTRADA SAíDA
Clovis Martins LelLLlzOfi Ferrnanece
Geslei Fernando Rodrigues 2s/a4l2O2s Permanece
Jair Augusto Estevão asla4l2o2s Permanece
José Carlos dos Santos zLl05l2AL8 Permanece
José Luís Pereira r4l03l2022 Permanece
Nelson de Almeida zLlA612A23 Permanece
Ramon Morales Ribeiro 06ltzl2A24 Permanece
Rodrigo Zapata Urbano t3lA4l2025 Permanece
Tibúrcio Tadeu Soares z2lLLí2A24 Permanece
Vagner Alves Pereira fila2l202s Permanece
Valdemar Batista de Souza aelosl2oz4 Permanece
Ramon Carlos das Silva ?J,la6l2025 Permanece
José Roberto Lourenção 23l06lz0zs Permanece

FL

P
Presidente da Casa de Apoio Peniel - CAp
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RELATORIO DE EXECU ÇAO DO OBJETO

TERCETRO TERMO ADTTTVO AO TERMO DE COLABORAÇÃO
O3I2O22 - GELEBRADO ENTRE PREFEITURA MUNICIPAL DE

BOITUVA E A ENTIDADE

RELATORIO JULHO / 2025

Atendendo ao previsto no Plano de
Trabalho - TERCEIRO Termo Aditivo ao Termo de Colaboração A312022
apresentamos o presente RELATORIO DE EXECUÇÃO DO OBJETO
destacando o que nele consta:

ITEM 4 - DO PLANO DE TRABALHO . METAS

1, Reinserção do Cidadão a Sociedade;
2. Melhoria da Auto - Estima;
3. lndivíduos e Famílias Protegidas;
4. Melhoria na Qualidade de Vida e da Saúde;
§. Reinserção no Mercado de Trabalho;
6. Organização de vida autônomâ ê
7. Resgate de Vínculos Familiares e Comunitários e Quando Possível

Retorno pare a Família.

ITEM 3 . ATIVIDADES.

Tendo em vista, o trabalho executado pela Casa de Apoio Peniel ser
um seruiço de acolhimento e não um projeto, nossês atividadqs
em sua maioria são repetidas diariamente, uma vez que, o
objetivo da entidade é a proteção integralatravés do acolhimento, ou
seja, suas atividades são AVD- Atividades de Vida Diária- comuns a
todos.

A entidade declara haver realizada as atividades previstas nos
referidos itens do Plano de Trabalho.

Ft
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@



(

MOVTMENTO ACOLHTDO§ E DESACOLHTDOS JULHO / 2A25

NESTE MÊS TMEMOS 1 NOVO ACOLHIMENTO TOTALIZANDO í5
ACOLHIDOS NO MÊS DE JULHO, DESTES 12 PERMANECEM NA

ENTIDADE.

O acolhido Ramon Morales Ribeiro deixou a entidade na data de 1410712025 e

afirmou alugar moradia, o acolhido Fabio Junior Pires Nascimento deixou a

entidade na data de 2310712025 e retornou as ruas, o acolhido Geslei Fernando

Rodrigues deixou o acolhimento na data de 2810712025 e retornou a famÍlia.

"Os desacolhimentos ocorreram por vontade própria dos usuários.

Atendimentos Assistente Social - Julho

Número de atendimentos: 38;

. Usuários atendidos: 15;

Acolhimentos: 1 usuário foi acolhido, após encaminhamento do Serviço
Especializado em Abordagem Social - SEAS;

ACOLHIDOS ENTRADA SAIDA
Clovis h/artins 19í11t2UA Permanece

Geslei Fernando Rodrigues 25t04t2A25 28t07t2425

Eleandro Rodrigues de Moraes 07t05t2025 Permanece

Fabio Junior Pires Nascimento 16t0712025 23t07t2425

Jair Augusto Estevão 0üa4na25 Permanece

José Carlos dos Santos 21t05t2018 Permanece

José Luís Pereira 14tffit2422 Permanece

José Roberto Lourenção 2U46/2425 Permanece

Nelson de Almeida 21t06t2023 Permanece

Ramon Morales Ribeiro 06t12t2024 14t07t2425

Ramon Carlos Ribeiro 21t06t2025 Permanece

Rodrigo Zapata Urbano 13t04t2025 Permanece

TÍbúrcio Tadeu Soares 22t112424 Permanece

Vagner Alves Pereira 17t02t2}25 Permanece

Valdemar Batista de Souza 09t05t2024 Permanece

FL

CAP
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Usuário Data Tipo de acolhimento

Fabio Jr. Pires Nascimento 1ü47t2025 Encaminhado pelo SEAS

t

Desacolhimento: 3 usuários deixaram a entidade, destes 1 retornou as ruas e
1 afirmou alugar moradia e 1 retornou a morar com a família;

Roda de Conversa: tema "responsabilidades", B usuários participaram;

Grupo de retorno ao trabalho: tema "primeiro e ultimo emprego".

Tipos de atendimento: auxilio com documentação, contato com familiares,
contato eom serviços e equipamentos do município, contato com SEA§,
contato com CRAS, contato com NUTI, visita ao programa Vida Longa
orientaçÕes, inserção de usuário em serviços da rede, atendimento individual,
atendimento em grupo, encaminhamentos, triagem de usuários, acolhimentos e
desacolhimento;

Outras atividades efetuadas: triagem de usuáríos, contato com CAPS-AD,
contato com Cadastro Único, contato com equipamento de saúde, abertura e
fechamento de prontuários e demais atividades rotineiras da entidade.

Wesley edeiros Souza
Assistente Social

7252

Alves Tessaro Cardoso

Usuário Data Motivo de Saída

Ramon Ít/orales Ribeiro 14!07t242s Afirmou Alugar moradia

Fabio Jr. Pires Nascimento 24t07t2025 Retornou as ruas

Geslei Fernando Rodrigues 2UA7 t2A25 Retornou à família

GRUPO 1

PARTICIPANTES DURAçAO DATA

4 40 minutos 2BtA7

GRUPO 2

PARTIGIPANTES DURAÇAO DATA

4 40 minutos 31t07

Fl"
Presidente da Gasa de Apoio Peniel - CAP
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