Tjanst: Ridskolechef/verksamhetsansvarig

Omfattning:

Deltid, 75%
Varaktighet:

Tills vidare
Anstéllningsform:

Tillsvidare- eller tidsbegransad anstallning

Om jobbet

Arboga Ryttarsallkap ar en ridskola i Vastmanland med narhet till Hjdlmaren och Strémsholm. Vi
hyr var anlaggning i samarbete med Arboga kommun.

Foreningen har i nulaget narmare 200 medlemmar och cirka 70 ridande elever per vecka, med
tavlingslag for bade ponny och hast.

Anlaggningen ar fordelad pa tva stallbyggnader med ridskolestall och inackorderingsstall. Det
finns ett trettiotal boxar varav halften hyrs av privatryttare. Anlaggningen bestar av ett ridhus, en
storre paddock och en mindre naturnara ridbana samt trevliga ridvagar i skogen. Foreningen ar i
skrivande stund i en spannande process om ny anlaggning med Arboga kommun.

Arbetsuppgifter

Tycker du om att planera och organisera ditt arbete med fokus pa hog kvalitet? Ar du en social
och positiv person? Har du |att att samarbeta? | den har rollen arbetar du i ndra samarbete med
féreningens styrelse.

Du leder det dagliga arbetet pa ridskolan, stottar personalen, haller ihop planeringen och &r en
viktig lank mellan ridlarare, elever, medlemmar och styrelse.

Arbetsuppgifterna omfattar bland annat undervisning bade teoretisk och praktisk for ridskolan,
traning for privatryttare i bade hopp och dressyr. Du ar dven ansvarig for ridskolehastarnas
skotsel samt viss stalltjdnst. Genom att fordela verksamhetens resurser pa ett effektivt och
genomtankt satt bidrar du till utvecklingen framat for Arboga Ryttarsallskap.

Uppdraget i korthet:

- Planera, organisera och leda lektionsverksamheten.

- Sakerstalla att verksamheten foljer Svenska Ridsportférbundets riktlinjer.

- Ansvara for personalplanering och rekrytering tillsammans med styrelsen.

- Utbilda och stotta elever, personal och hastar i sin utveckling.

- Halla kontakt med elever, foraldrar och medlemmar.

- Administrativt arbete som narvarorapportering, LOK-stéd, scheman och fakturaunderlag.
- Tillsammans med 6vrig personal ansvara for ridskolehadstarnas valmaende.

- Bidra till god ordning och trivsel i stall och pa anlaggningen.



Kvalifikationer

Nar det galler de formella kraven soker vi dig som har en utbildning som ridskolechef/ridlarare
SRL I, 11, 111

Du som person ar trygg och noggrann i din yrkesroll och har en hég ansvarskansla. Du ar ocksa
en engagerad, pedagogisk ledare och tycker om att arbeta med barn, ungdomar och vuxna. For
att trivas i rollen behdver du uppskatta ett varierat arbete dar dagarna kan se olika ut, samtidigt
som du vardesatter struktur och har en stark kansla for service. Du arbetar sjalvstandigt, tar
egna initiativ och har en god férmaga att samarbeta och kommunicera pa ett konstruktivt satt.
Dartill bidrar du aktivt till ett positivt arbetsklimat. Du ar ocksa ansvarig for budget- och
verksamhetsuppfoljning.

Vi vardesatter om du har tidigare erfarenheter av att samarbeta i féreningsdrivna verksamheter
och att du har erfarenhet av att jobba med barn och unga. Da vi &r mana om att hitta ratt person
for tjansten lagger vi stor vikt vid personlig [amplighet.

Ovrigt
BE eller utdkat B-kdrkort ar meriterande
Vi kommer begéara utdrag fran belastningsregistret under rekryteringsprocessen.

Lon

Enligt kollektivavtal

Lonetyp: Fast manadslon

Anstéllningsvillkor

Arbetstiden anpassas till lektionstider. Lektionerna ar framst mandag - fredag, eftermiddags-
och kvallstid. Helgtjanstgoring kan forekomma.

Later det som nagot for dig?

Skicka din ansékan med CV och kort personligt breuv till:

styrelsen.arbogars@gmail.com

Arboga erbjuder det basta av smastadsliv - trygghet, ndrhet och gemenskap - med goda
kommunikationer till storre stader i Malardalen. Regionen har en stark hasttradition och med
narhet till Stromsholm, ett av Sveriges framsta centrum for hastsport och hastutbildning, finns
goda mojligheter for ett aktivt liv nara natur och hastverksamhet.



