ARS Verksamhetsberattelse 2024

Personal

Personalstyrkan har bestatt av Anna Aneheim (ridlarare), Goran Larsson (vaktmastare),
Marina Mard (stall och administration) och Nissa Gustafsson (ridskolechef). Sedan har vi haft
ganska svart att finna och fa “den sista pusselbiten” langsiktig och stabil. Ida Bolander hyrdes
in men var forsta delen av aret helt foradldraledig. Idas ersattare Clea Herl6fsson meddelade
ganska omgaende att dven hon skulle bli foradlder och Cleas graviditet paverkade narvaro och
arbetsinsatser mer eller mindre under olika veckor. Ida kom tillbaka en kort period pa
varterminen och hade lektioner innan hon meddelade att hon ville avsluta och ga vidare pa
annan arbetsplats inom annan bransch.

En mkt uppskattad vikarie Maria Dahlqvist blev da provanstalld for att ta de lektioner Ida
haft. Maria jobbade ungefar 4 manader innan hon meddelade att hon ville avsluta.

Da fick Nissa kontakt med Lovisa Wejdmark, en nyexaminerad hippologstudent som dven
varit aktuell i samma veva som Maria D men da tackade Lovisa nej, pga att hon skulle jobba
utomlands. Till ARS lycka och fordel fungerade det inte med den egna hasten och
utlandsjobbet for Lovisa sa hon var ganska omgaende pavag hem till Sverige och kunde
jobba en kvall i veckan pa ARS, vilket hon fortfarande gor.

Nar Ida slutade sa borjade Marina att jobba enbart vardag istéllet for som forut tisdag-
|6rdag. Lite pusslande och hastar som sov utomhus pa natten sommar/tidig host gjorde att
Nissa klarade bade stall och lektioner sjalv en period men sedan togs olika timanstallda in for
att skota stalltjansten pa lordagsmorgnar. Den som kunnat och velat oftast och darav vi
anvant mest heter Tindra Solheim.

Vi har dven haft viljan och mojligheten att ta emot flertalet praktikanter bade under och
Over 18 ar. Ett bra satt att knyta nya kontakter samt viktigt att kunna bidraga till att
studenter far se och kdnna pa arbetslivet tycker vi.

Styrelsen

ARS har under aret haft elva (11) protokollférda styrelsemoten, arets forsta méte med den
gamla styrelsen, darutdver det konstituerande, huvuddelen av métena har varit pa plats pa
ridskolan, Robert bort ju i Stockholm har prioriterat och varit med fysiskt pa alla moten utom
ett da det blev distans for hans del. Styrelsen har fungerat mycket bra under aret och
sponsorgruppen och foraldragruppen har varit mycket aktiva.

Arbetsutskottet

AU har inte haft nagra renodlade moten. Det har istdllet gatt till sa att Nissa deltar pa alla
styrelsemoten, dessutom har personalen mote varje vecka och Nissa informerar mellan
styrelse och personal.

Kommunen



ARS har hjalp ekonomiskt fran kommunen med ett fint renomé.

Den utredning som en tjansteperson pa kommunen arbetat med om att bygga ny anlaggning
lades ner och avslogs. Detta meddelades till foreningens mail och uppmarksammades i viss
media utan ngn vetskap eller férberedelse hos ARS ledning.

Arboga kommun och ARS har haft ett mycket fint samarbete i flera ar, med Nissa fran ARS
och Mans fran kommunen i spetsen. Tidigt pa aret valde Mans att byta arbete och hans
eftertradare drojde ett tag. Det paverkade inte ARS namnvart men tog dnda fram till
november innan Nissa och ordforande Robert fick till ett fysiskt méte med Karin Sigge
Dahlgvist som eftertratt Mans.

Det blev ett mkt lyckat méte och Karin hade med sig tva kollegor och en politiker till ett
forutsattningslost snack och rundvandring pa anldaggningen. Bestkarna var mkt néjda och
imponerade av den verksamhet som bedrivs, men hade inga mer svar pa vad som hander
2028 nar nuvarande kontrakt gar ut.

Sponsorer

Sponsorgruppen har verkligen fatt nytandning med Rony Marklund som sammankallande.
Rony har, i nulaget, i gruppen 4 stycken medhjalpare som ar otroligt drivna och engagerade.
Nya sponsorpaket har skapats och fortydligats, nya och nygamla sponsorer har tecknat avtal
och ridhuset har fatt frascha skyltar. Bolist Byggtjanst i Arboga, Sparbanken Vastra
Malardalen och ICA Nara Vilstahallen &ar de foretagen som tecknat de nya avtalen.

Det har varit flertalet sponsorer som stottat specifika tavlingsdagar eller klasser och VVS
Huset Gronbergs ror har stéttat pa annat satt och framfor allt stottat USK aktiviteter.

Vi tackar vara sponsorer som stottat oss under aret .
Ridskolan

Lektionsverksamheten har genomforts pa 11 hastar, varav 9 i ARS dgo. Under aret
avvecklades ponnyn Daisy som pavisat bade i stall och pa lektioner att hon inte trivdes med
sa manga manniskor runt i kring sig.

En ny ung formaga vid namn Little Wilma koptes in. En svenskfodd, spannande korsning
nordsvensk/quarter. Wilma kom i april och var precis inriden manaden innan. Utbildningen
fortsatter och har fortsatt med tomkaorning och ridning av personal och dven med fa utvalda
elever i samband med ordinarie lektioner. Wilma ar en mindre stor hast pa ca 158 cm i
mankhojd.

Vi kollade av intresset, om det fanns kopare pa Simba som gatt i verksamheten hela 16 ar.
Vissa perioder finns stort intresse overlag att kopa ridskolehdstar som ska “ga i pension” och
vissa perioder har intresse funnits specifikt for Simba men vi har inte haft mojligheten att
Iata honom ga. Nu fanns ingen kdpare och han fortsatter att ga i verksamheten och gor det
med bravur och ar helt anvandbar.

Candy och Tessie ar de ponnyer som fortfarande lanas in fran Karlshems Gards
ponnyridlager som vi har ett mkt gott samarbete med.



Ibland pa lektioner med mindre barn och drop in eller vid ponnyridningar pa
evenemang sa later daven Nissa sin lilla B-ponny Lollipop jobba i verksamheten.

Personalen och medlemmar har jobbat tillsammans med hdstarna enligt individuella planer
som innefattar utbildning, inskolning, aterhdmtning mm. Vi har dven ett stabilt team med
hovslagare, sadelprovare, veterindarer med olika kompetenser samt equiterapeut kring
hastarna.

Det som arrangerats utdver den ordinarie lektionsverksamheten ar privatlektioner for alla
nivaer, dagridlager, Gront kort kurs, ridlager barn/ungdom, 16shoppning, ridlektioner dagtid
for pensiondrer och andra lediga, stallfritte for skollediga barn, tomkérning med valkanda
Anders Eriksson, ridkalas, terrangtraning. Ingen Ridborgarmarkestagning har genomfoértsi ar
pga att det fanns ingen person som hade energi att vara drivande Ridborgarbas.

Anlaggningen

Tvattning av stallet utférdes av personalen innan sommar semestern. Lite punktvis malning
genomfordes av ideella och Marcus Gronberg gjorde ett viktigt och ganska omfattande
arbete med att laga boxvaggar som holl pa eller hade gett vika sa att ingen héast kunde
komma till skada.

En stor och efterlangtad investering blev att byta ut ridhusunderlaget. Arbetet fl6t pa utan
nagra problem och var klart efter 4 dagar. Sanden har hittills fungerat éverférvantan och
kravt minimalt underhall i vardagen. Styrelsen valde att ta hela kostnaden for detta pa 2024
vilket ar en forklaring till arets resultat men det paverkar inte det egna kapitalet.

Ideella ledare/ ideellt arbete



Stalltjanstgrupper fortsatter skota stallet pa séndagsmorgnar fortjanst fullt! Vi ser det
som en forlangning av utbildningen och flera individer samt hela familjer har vaxt otroligt i
handhavande och skotsel av hastar, stall, vilket ar otroligt gladjande samt blir ndstan som en
egen “nisch” i var verksamhet — att de medlemmar som vill, har mer som egna héstar ;)

Vi fortsatte vart samarbete med SMK Arboga (motorklubben) med att hjdlpa dem bemanna
entrén vid Kigleborgs motorstadion nir de har tavlingar. Onskvért ar ju som vid andra
aktiviteter att fler vill hjalpa till sa det kan fordelas pa fler.

Kafeterian

Kafeterian har haft valdigt |1ag aktivitet under 2024, egentligen mest vid tavlingarna och da
har Tavlingskommittén statt for inkdp och intdkterna har gatt till Tavlingskommittén.

For att kunna halla kafeterian 6ppen mer pa vardagskvallar sa beslutades i slutet pa
2023 att ha ett rullande schema dar foraldrar 6ppnar kafeterian nar barnen har lektion.
Det fanns dock ingen drivande att befasta detta hos foraldrar och medlemmar sa det
kom aldrig igang eller blev befast. Istillet stangdes cafeterian i princip ned och
medlemmar med Annika Burmeister i spetsen gjorde ett fint arbete med att rensa och
stada ur.

Koden byttes ett flertal ganger under aret for att sdkerstalla att det inte var for manga
personer som hade den sa att vi kunde fortsatta halla det frascht i koksdelen och det lilla
sortimentet vi valde att ha kvar fick fortsatta generera nagra kronor till klubben.

Kylskapet kranglade ocksa men dar lyckades Nissa finna ett riktigt fint begagnat kylskap
hos en fd medlem. ARS fick detta kylskap gratis och Marcus Gronberg hjalpte till med
transport och bortforsling av gamla.

Delen dar man kan sitta och umgas, varma sig eller leka ar alltid 6ppen for alla.
Tavling

Tavlingskommittén med Cecilia Joransson och Ida Bolander i spetsen genomforde hela 8
tavlingsdagar 1*-3*, bade pa helgdagar och vardagskvallar sk kvallstavlingar. Pa WE
tavlingen fick ARS tacksamt stor hjalp av Sandra Larsson och dven Camilla Carlin tog ett
storre ansvar. Sa trots att tavlandet gick/gatt ner lite i hela landet i princip maxade ARS. Det
blev manga men inte sa langa tavlingsdagar och manga fina lovord fran tavlande samt
funktionarerna som hade jatteroliga och larorika dagar.

Grenarna det tavlades i var dressyr, hoppning och WE.
Nagra nya, supersnygga hinder godkdnda att anvdanda pa tavling inférskaffades

Inga klubbmasterskap genomférdes. Daremot ett podngsystem for “Arets ryttare” med fina
priser som delas ut pa arsmotet.

Ungdomssektionen



Under aret har det varit Alma Moen — ordférande, Nathalie Brorsson, Essy Gronberg,
Agnes Jirstrand, Lova Jangestig - sekreterare, Molly Magnusson samt Linnea Pettersson.
Under foregaende ar har vi haft méten en gang i manaden samt extra mote infor aktiviteter.

Vi anordnade Paskritt med dggjakt i samarbete med Nissa samt med efterfoljande
paskpyssel som ar populart bland barnen. Dock var det inte lika manga som stannade pa
pysslel detta ar. Under Medeltidsdagarna hjalpte vi till pa ponnyridning och lika sa pa
Jadersbruksdagarna, vissa av oss har dven hjalpt till pa andra aktiviteter. Under halloween
ordnades Halloweenritt i samarbete med Nissa och halloweendisco med évernattning som
blev valdigt populart i ar jamfort med under 2023 ars disco.

Under ledning av personalen ffa Clea sa deltog nagra ungdomar i Vi stallet tavlingen som ar
en teori tavling i lag arrangerad av distriktet.

RF-SISU/ Projektstod Sv RF

Projektstdd fran Svenska Ridsportférbundet gav mojlighet till extra arbete med
trygghetsfragor, vilket vi var i stort behov av. Det kan lata som en sjalvklarhet att man ar en
schysst kompis osv men i perioder ndr unga som aldre inte mar pa topp ar det latt att det gar
ut 6ver andra och spiller 6ver pa verksamheten.

Vissa ridgrupper kunde dven tack vare stodet fa mer handledning och extra tid att efter
onskemal arbeta med Ryttarmarken, vilket har varit mkt uppskattat.

Projektstodet sdktes aven for att fa medel till ledararvoden att kunna ta lite extra hand om
vara pararyttare. De ar inte sa manga men kanske just darfor viktigt att den eller de trivs och
stannar hos oss eller sprider goda ord om ARS till fler ;)Projekt 65+ har mer tagit en
kontinuerlig del i verksamheten i och med dagtidsridningen som Anna Aneheim arrangerar
flera torsdagar under aret. For 65+ blev det dven en rolig och otroligt uppskattad cup dar
ARS, Fagersta RK och Stora Ekeby RK tavlade tre omgangar i caprilli, pa varandras
ridskolehdstar. Arboga arrangerade den tredje och sista, alltsa finalomgangen av cupen i
stralande sol och 6verraskande hetta. Alla deltagare och hastar skotte sig jattefint i varmen!

Vi har dven sokt och fatt stod bader fran RF-SISU och Sv RF for att vdalkomna fler till var
forening och gora aktiviteter fér personer fran socio-ekonomiskt utsatta omraden.
Aktiviteterna har varit att bjuda in fritidsgarden och privatpersoner till dagar/kvall av 6ppet
hus karaktar.

Ett projekt vid namn “Hovkraft” arrangerat av RF-SISU och Vastmanland/Sédermanlands
ridsportforbund har pagatt under aret. Det har varit otroligt larorika och inspirerande traffar
pa olika orter/platser och personer fran personalen, styrelsen och valberedningen har turats
om att deltaga och darefter aterrapportera till 6vriga.

Ovriga aktiviteter

Traditioner som ponnyridning pa Medeltidsveckan och andra ponnyridningar pa stan har
fortsatt. Personal och unga som dldre medlemmar och fordldrar har samverkat kring dessa
evenemang som gett ett fint tillskott i kassan.



