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ARS Verksamhetsplan 2025 

Arboga Ryttarsällskap är en ideell förening ansluten till Svenska Ridsportförbundet 

(SvRF) och därigenom ansluten till Sveriges Riksidrottsförbund (RF). Vårt mål är att förmedla 

kunskap som kan utgöra en grund för ett livslångt intresse för hästar och det man kan göra 

tillsammans med hästar. Vår verksamhet erbjuder möjligheter till allt från hästskötsel till 

tävling inom olika discipliner. Vi ger både praktisk och teoretisk utbildning till alla, oavsett 

ålder, kön, etnisk bakgrund eller funktionsvariant. Vi ger även möjlighet till individuell 

sportslig utveckling och social gemenskap. 

 

Ridskolan 

Ridskolan ska innehålla avsutten och uppsutten utbildning med hög kvalité av välutbildade 

instruktörer och på väl fungerande och utbildade hästar. 

 

Mål: 

- 50 % av ARS hästar ska vara utbildade till LA nivå i dressyr resterande LB nivå och i 

hoppning ska 80 % klara banor på, häst 0,90 m, ponny kat B-D 0,60 m- 0,80 m. 

 

- All personal ska regelbundet (minst en gång per år) genomgå någon fortbildning i 

SISU Idrottsutbildarnas alternativt Svenska Ridsportförbundets regi.  

 

- Varje lektionsgrupp ska ha en utbildningsplan. Det ska finnas möjlighet för de elever 

som önskar att utforma individuella mål tillsammans med instruktören. 

 

- Möjlighet att prova tävla internt på klubbtävlingar. 

 

Anläggningen 
Anläggningen där vår verksamhet drivs ska vara funktionell och säker 

 

Mål: 

- Anläggning och djur ska skötas på ett sätt som är föredömligt och utbildande för 

elever.  

 

- Utföra interna säkerhetskontroller och föra anteckningar på åtgärder. Minst en 

kontroll per år.  

 

Privathästägare/privatryttare 
Vi ska verka för god kontakt med våra privatryttare och lyssna till deras intressen 

 

Mål: 
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- Anordna två träffar per år för privathästägare och privatryttare. 

Ungdomssektionen (USK) 

USK utgörs av alla våra medlemmar som är under 26 år och ska ta till vara barn och 

ungdomars intressen i föreningen. USK ska genom sina möten och sitt styrelsearbete stärka 

gemenskapen bland barn och ungdomar i föreningen samt öka kunskapen om hur en 

förening är uppbyggd och fungerar. 

 

Mål: 

 

- USK ska anordna 2 aktiviteter per år för barn och ungdomar. 

 

Ideella ledare/ ideellt arbete 

För att kunna bedriva en sund verksamhet är vi helt beroende av ideella krafter 

 

Mål: 

- Öka medlemmarnas ideella engagemang i klubbens verksamhet. 60 % av 

medlemmarna önskas under 2025 delta i någon form av ideellt arbete såsom 

cafeteria, stalltjänst, föräldragrupp och/eller funktionärsgrupp vid tävling. 

 

Tävlingskommittén 
Att arrangera interna eller externa tävlingar stimulerar medlemmar till att aktivt delta som 

tävlande eller som funktionärer 

 

Mål: 

- Att licensierade ryttare är funktionärer på minst 1 hemmatävling. 

 

- Under 2025 ska vi anordna en lokal WE tävling och en lokal dressyrtävling. Dessutom 

klubbmästerskap i hoppning och dressyr. Samt några Pay&Ride samt Pay&Jump. 

 

- Arrangera möte/träff vår och höst för att stämma av och verka för delaktighet. 

 

Övriga aktiviteter 

Vi ska visa upp oss och marknadsföra verksamheten samtidigt som vi ger något till 

kommunens invånare. 

 

Mål: 

- Delta i kommunens årliga kulturevenemang så som Medeltidsdagarna. 

- Arrangera en familjedag/prova på dag där vi bjuder in till aktiviteter på vår anlägging. 

- Arrangera en julaktivitet alternativt familjedag/prova på dag där vi bjuder in till 

aktiviteter på vår anläggning. 

 

 


