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MOT DE LA PRESIDENTE

MERIANE BERGERON

Quelle année nous aurons passée.. A Fombre de I’arc-en-ciel,
nous aurons connu la résilience, l'introspection, la réflexion,
I'entraide, le désarroi, et plus souvent qu’autrement, la solitude...
A travers nos marathons de bonnes et de mauvaises nouvelles,
nous aurons vu le statut de la femme se fragiliser : hausse des
féminicides, augmentation de la violence faite aux femmes,
ressources psychologiques surchargées, augmentation de Ia
charge mentale, précarité d’empiloi...

Cette année nous aurons réalisé toute I'importance d’avoir un
Centre de femmes dynamique et en bonne santé, basé sur les
besoins de nos membres et sur la diversion
des genres. Un centre qui aura, d’ailleurs, mis
a contribution toute son équipe afin de faire
plus de 70 appels par semaine, pour écouter
et offrir une présence tout au long de I'année.
Un centre qui peut se vanter d’avoir une

directrice imaginative, qui s’est relevé les

manches jour aprés jour pour encourager et

motiver son équipe dans ces moments

d’incertitude. Un centre ou la vie, I'amitié et
I’entraide auront pris un sens réel, méme si nous étions toutes
confinées, chacune chez soi.

2021 est enfin arrivé. Nous avons tant de projets en téte, d’idées
a vous partager. Bient6t, il nous sera possible de vous recevoir
afin de réfléchir a comment cette période aura influencé notre
vie. Trés bientot, nous pourrons discuter d’entraide, de
communauté et de nouvelles économies. Tres, trés bientot, nous
pourrons simplement étre ensemble et savoir en profiter.

En attendant, prenez soin de vous. On a hate de vous retrouver.

Mériane Bergeron, présidente

Conseil d’administration du Centre de femmes du Haut-Richelieu




MOT DE LA DIRECTRICE

Je vous souhaite une chaleureuse bienvenue a la vie du Centre révélée a travers ce
rapport d’activités. C'est avec une grande fierté que je nous félicite du travail
effectué qui honore notre mission globale, et ce, avec tous les défis quotidiens qu’a
provoqués la pandémie. Notre capacité d’adaptation a été mise a dure épreuve
cette année mais bravo a I'équipe qui a démontré une belle ouverture en
accueillant les changements de maniere positive. En effet, des outils et des services
ont été mis en ceuvre pour que nous puissions maintenir nos activités par zoom et
en présentiel lorsque nous étions en zone orange. Depuis le 13 mars dernier, c’est
1420 appels téléphoniques que nous avons faits aupres de nos membres, afin de

s’assurer qu’aucune ne se sente seule!

Je suis tres reconnaissante a nos bailleurs de fonds ainsi qu’aux administratrices
pour leur soutien. Elles sont la preuve que chacune peut faire une différence en
donnant du temps, en partageant son expertise. Je remercie toutes les femmes qui
nous cotoient : les bénévoles, les militantes, les membres participantes. Chacune
d’elle contribue avec enthousiasme et a sa facon a la réalisation de la mission du

Centre.

C’est donc remplis de fierté et empreintes de motivation que nous sommes prétes

a plonger au coeur des défis qui se présenteront en 2021-2022.

Carolle Mathieu, directrice

Centre de femmes du Haut-Richelieu
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LE MOT DE LA STAGIAIRE

Faire mon stage au Centre de femmes n’était pas mon choix
initial. Ce fut une circonstance qui s’est présentée a moi de
maniére inattendue. J'ai donc décidé, par curiosité, de saisir
cette occasion pour découvrir et apprendre de ce milieu qui
m’était inconnu. J’avais une idée assez vague de la mission et
des activités du Centre, mais ce stage m’a permis de prendre
conscience des inégalités encore existantes entre les
hommes et les femmes dans la société, ainsi que des luttes
et revendications qui sont faites dans le but de mettre fin a
ces inégalités. Cette prise de conscience m’a aussi amenée a
remettre en question mes valeurs et a me prioriser en tant

que personne.

Au terme de mon stage d’un an au Centre de femmes du
Haut-Richelieu, je suis contente de constater les
apprentissages que j’ai eu a faire. Toutes ces connaissances,
je les ai acquises a travers mon implication et ma
participation aux activités. Jai rencontré des femmes
extraordinaires, accueillantes et dévouées. Je ressors de ce
stage avec une vision différente du Centre de femmes du
Haut-Richelieu.

Je tiens a remercier I'équipe de travail et toutes les femmes
du Centre de m’avoir offert ce milieu dynamique, de
partages et de solidarité. Ce fut une expérience inoubliable.

Quelques commentaires des travailleuses :

Marie-Laure Kouakou

Stagiaire en techniques de travail social
« ELLE NOUS A AMENE UN NOUVEAU REGARD. »

« ELLE A APPORTE UNE NOUVELLE DYNAMIQUE DANS NOS RENCONTRES ET
DANS NOS ACTIVITES. LES FEMMES ONT APPRECIE SA PRESENCE. »



MISSION

LE CENTRE DE FEMMES DU HAUT-RICHELIEU EST UN CENTRE D’EDUCATION POPULAIRE EN CONDITION FEMININE
DONT LA MISSION EST D’AMELIORER LES CONDITIONS DE VIE DES FEMMES EN VUE DE LEUR PERMETTRE UNE
PARTICIPATION EGALITAIRE DANS TOUTES LES SPHERES DE LA SOCIETE.

INCORPORE EN 1983 A TITRE D’ORGANISME DE BIENFAISANCE A BUT NON LUCRATIF, LE CENTRE DE FEMMES DU
HAUT-RICHELIEU CEUVRE AUPRES DES FEMMES DES 14 MUNICIPALITES DE LA MRC DU HAUT-RICHELIEU.

OBJECTIFS

. Briser I'isolement en rassemblant les femmes pour travailler
solidairement a un projet ou sur une problématique qui les
préoccupe.

. Appuyer les femmes dans leurs démarches en vue de bien
comprendre leur situation et d’agir sur celle-ci.

o Sensibiliser les femmes aux dimensions sociales de la
condition féminine et les épauler dans I'affirmation et la APPUYER
défense de leurs droits et intéréts.

. Sensibiliser la population sur la réalité des femmes et

promouvoir des conditions sociales qui garantissent I'égalité,
la dignité, la responsabilisation et I'autonomie.

VISION

LE CENTRE EST UN MILIEU DE VIE DYNAMIQUE OU LES FEMMES, TOUTES GENERATIONS ET ORIGINES CONFONDUES ET
PROVENANT DE MILIEUX DIVERSIFIES, SE REUNISSENT EN SECURITE POUR CONCEVOIR UNE COMMUNAUTE EGALITAIRE,
AUTOSUFFISANTE ET SOLIDAIRE.

CHEF DE FILE EN CONDITION FEMININE ET EN SECURITE ALIMENTAIRE, LE CENTRE COMPTE POURSUIVRE SES ROLES DE
SOUTIEN, D’EDUCATION, DE MOBILISATION ET DE PORTE-PAROLE AFIN DE FAIRE RAYONNER SON EXPERTISE. BIEN
ANCRE DANS LES COMMUNAUTES RURALES ET URBAINE, RECONNU DES INSTANCES PUBLIQUES, LE CENTRE DE
FEMMES DU HAUT-RICHELIEU MISE SUR LA CAPACITE DES FEMMES DE SA REGION A CONCRETISER DES PROJETS
RASSEMBLEURS ET GENERATEURS D’UNE ECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE.



PERSPECTIVES 2021-2022

« ASSURER UNE RELANCE puU CENTRE SUITE A LA PANDEMIE.
. METTRE EN CEUVRE LE PROJET EN SANTE GLOBALE DES FEMMES.

. EXERCER UN LEADERSHIP EN DEFENSE DE DROITS ET
EN MOBILISATION FEMINISTE.

. DIVERSIFIER NOTRE MEMBERSHIP ET JOINDRE PLUS DE FEMMES DE
CULTURES DIFFERENTES, DE JEUNES FEMMES ET DE FEMMES EN RURALITE.

. CREER UN SYSTEME DE JUMELAGE DES NOUVELLES MEMBRES AINSI QUE DES
NOUVELLES ARRIVANTES AU QUEBEC.

. POURSUIVRE LE DEVELOPPEMENT DU MILIEU DE VIE AFIN DE CREER
UN MEILLEUR VIVRE-ENSEMBLE.

. DEVELOPPER DES POINTS DE SERVICE DANS DIFFERENTES MUNICIPALITES
RURALES, QUI INCLURAIENT UN SERVICE D’ECOUTE, DES ACTIVITES COMME DES
CAFES-RENCONTRES ET DES CUISINES COLLECTIVES.

. CONTINUER L' INSTALLATION DE BACS DE NOURRITURE A PARTAGER A
SAINT-JEAN-SUR-RICHELIEU ET DANS DES MUNICIPALITES RURALES DU HAUT-
RICHELIEU ET AUGMENTER LA MOBILISATION CITOYENNE AUTOUR DE CE PROJET .

. DEVELOPPER DES NOUVELLES INITIATIVES EN SECURITE ALIMENTAIRE
AU CENTRE, COMME LA CULTURE INTERIEURE, DES ACTIVITES DE MISE EN CONSERVE, ETC.

AUGMENTER LA PORTEE DU GROUPE DE GLANAGE ET ARRIMER CE
PROJET AUX AUTRES INITIATIVES LOCALES SIMILAIRES.



TERRITOIRE DESSERVI
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Les femmes de la MRC du
Haut-Richelieu constituent la
population cible du Centre de
femmes. Elles représentent
un peu plus de 50 % de la
population de la MRC, ou on
dénombre 122 526 habitants.
La ville centre, Saint-Jean-sur-
Richelieu, compte a elle seule
98 883 habitants, et les treize
autres municipalités, a
vocation principalement
agricole, comptent entre 451

et 3 269 habitants.

Sources :

MRC Haut-Richelieu. Nos municipalités.
En ligne: http://www.mrchr.qc.ca/
municipalites.php. Consulté le 6 mai
2020.



FINANCEMENT

Un centre de femmes est avant tout un milieu de vie. Afin de rendre ce milieu accessible et a
I'image de toutes les femmes qui frappent a notre porte, nous devons sans cesse adapter nos
services ainsi que nos activités. Parce que notre Centre répond constamment a de nouvelles
demandes et fait face a de nouvelles problématiques que vivent les femmes, un suivi
rigoureux des finances devient nécessaire et il est primordial d’étre toujours a l'affat de
nouvelles sources de financement. En effet, nous nous voyons forcées de circonscrire notre
action et notre rayonnement selon nos moyens financiers. Nos bailleurs de fonds :

5,",,,“‘"'""'“"‘ Programme de soutien aux organismes communautaires
et de services sociaux - 0
de la Montérégie-Est . Financement de la mission du Centre

3
Québec . Programmes en sécurité alimentaire

Financement de la mission du Centre

Centraide

du Grand Montréal

Financement d’initiatives en sécurité

alimentaire

!‘I'IISSIQI'I Mobilisation en sécurité alimentaire
inclusion

LE NOUVEAU NOM
DE L'CEUVRE LEGER

Education
Ateliers culinaires et installation de jardins en milieu scolaire et Enseignement

supérieur
. Projets en persévérance scolaire et réussite éducative QUéb'EC







CONSEIL D’ADMINISTRATION
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Cette année, neuf femmes se sont impliquées au conseil d’administration. Elles ont
253 HEURES effectué 253 heures de bénévolat. Elles se sont rencontrées a huit reprises pour des
rencontres régulieres. De plus, un sous-comité a été mis en place afin de mettre a jour

nos reglements généraux.

ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE

C’est par Zoom qu’a eu lieu notre assemblée générale le 21 octobre 2021. Vingt-six membres étaient
présentes. La présidente du conseil d'administration, madame Jocelyne Alix, a ouvert I’assemblée. Suite
a I'adoption des états financiers au 31 mars 2020, le rapport d’activités a été présenté de facon ludique
par I’équipe des travailleuses.
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Finalement, des élections ont eu lieu afin
d’élire quatre membres du conseil
d’administration. L'assemblée générale fut,
une fois de plus, un précieux moment de
démocratie participative.




PORTRAIT DES PARTICIPANTES™

1 2 e 23 % SONT CELIBATAIRES.
FEMME SUR
e 24 % SONT SEPAREES OU DIVORCEES.

VIT SEULE e« 10 % SONT VEUVES.

PRES DE 50 % ONT UN REVENU
Plus de 45 %
PERSONNEL BRUT DE MOINS DE 22 229 S détiennent un dipldme

collégial ou universitaire.

DIVERSITE CULTURELLE
Canadienne - Colombienne
Allemande - - Malgache

Haitienne - - Talwanaise MOYENNE D ! AG E :
Afghane - Iranienne - * Cubaine
. Vénézuélienn? Philippine 5 5 ANS
Polonaise - - Egyptienne
Algérienne Vietnamienne

17 LANGUES

MATERNELLES DIFFERENTES " —

ET 93 ANs.

’ o « 70 % FREQUENTENT LE CENTRE DEPUIS
Plus de 0 MOINS DE DEUX ANS.

« PLUS DE 10 % RESIDENT A L'EXTERIEUR

des personnes qui fréquentent
DE SAINT-JEAN-SUR-RICHELIEU.

les activités du Centre sont a la
retraite ou sans emploi.

i * 394 REPONDANT-E-S EN DATE DU 10 MAI 2021.
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BENEVOLAT

CONSEIL
D’ADMINISTRATION

/ 253 heures

Clinique _
° Accueil
d’information

juridique 69 heures

14,5 heures

Voix de TOT AL

femmes

152 heures

933,5 HEURES

Animation

103 heures

Révision Comités /

linguistique 74,5 heures

126 heures

Ayant a coeur la mission du Centre de femmes, plusieurs bénévoles ont poursuivi leur implication apres
avoir apprivoisé la plateforme de vidéoconférence Zoom, tandis que d’autres se sont adaptées aux
nouvelles mesures mises en place pour éviter la propagation de la COVID-19.
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TEMOIGNAGES




TEMOIGNAGES

Depuis quelques mais, je fais partie du Centre des femmes
du Haut-Richelieu. Je suis tres satisfaite, surtout en temps
de pandémie, des activités de cet organisme. Je suis
inscrite a des cours de conversation anglaise, informatique,
cuisine collective. Tous ces cours sont trés intéressants et je
mets en pratique les connaissances acquises. Aussi en
Zoom, j'ai participé a certaines conférences avec des
femmes immigrantes provenant de milieux diversifiés. J'ai §
constaté et apprécié le vécu de ces femmes inspirantes. i
Toutes ces conférences et activités me permettent de faire
de nouvelles rencontres et d'étre plus attentive a
I'environnement et plus sensible aux droits des femmes. A
I' occasion des fétes de Noél, j'ai gagné un sapin naturel,

gracieuseté de Bloom Jardinerie.

Je suis fiere d'étre membre du Centre des femmes. La présence de cet
organisme a St-Jean est un plus pour la région.

Yvette Beaudin

FELICITATIONS POUR TOUTES CES BELLES INITIATIVES
QUE VOUS EFFECTUEZ. ON PEUT DIRE QUE VOUS SAVEZ
VOUS ADAPTER AU CONTEXTE ACTUEL, TOUT EN
CONTINUANT DE PRENDRE SOIN DE VOS MEMBRES.
CHAPEAU A TOUTE L'EQUIPE.

Carmen Dufresne, mai 2020
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TEMOIGNAGES SPONTANEES

« Mon doux, je ne savais pas que parler pouvait
faire autant de bien, ¢a fait tellement du bien

parler au téléphone. Merci! »

« Votre appel me donne de
I’énergie, c’est une journée
difficile aujourd’hui. »

« Le centre de femmes c’est comme une
deuxieme famille, on y est accueilli
chaleureusement et on s’y sent bien. »

Je viens de parcourir votre programmation Printemps 2021.

Je n'ai que des félicitations a vous faire pour le magnifique travail
que vous et votre équipe accomplissez en dépit des conditions
difficiles que nous vivons toutes en ce moment.

La liste des activités offertes est variée, votre choix des thémes a
traiter est diversifié, fort intéressant et a propos.

Merci de continuer a alimenter la flamme de I'espoir vers un monde
d'égalité et d'équité pour toutes les femmes. Félicitations.

Lillian Lanoue
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Quelques mots pour vous parler des ateliers de cuisine du Centre de femmes du Haut-Richelieu.
En cette année de pandémie mondiale, j’ai pu participer a ces ateliers via la plateforme Zoom,
durant les saisons automne 2020 et hiver 2021.

Grace a Zoom, on pouvait voir I'animatrice Rebecca et toutes les autres participantes et aussi jaser
ensemble. Comme participantes, on était plusieurs a n’avoir jamais utilisé Zoom, mais avec un peu
de pratique et les conseils du Centre et de Rebecca, tout se passait quand méme trés bien.

La facon dont ca se déroulait, c’est que Rebecca avait un texte avec des photos et elle nous
partageait son écran, pour qu’on puisse suivre |'atelier. J'ai apprécié la recherche et la préparation
qgu’elle avait faites avant pour construire ses ateliers. Elle nous a partagé beaucoup de contenu et
pleins de recettes inspirantes a essayer. C’était trés bien fait et facile a comprendre et les sujets
étaient treés d’actualité (conserves, anti-gaspillage, meal prep, végétarisme, etc.). Pour moi qui
adore cuisiner des nouvelles recettes et découvrir des nouvelles saveurs, ¢ca été grandement
apprécié. J'ai méme déja cuisiné sa recette de muffins aux flocons d’avoine qui, en passant, sont
excellents.

Elle nous a aussi donné pleins de trucs et de conseils dans tous les ateliers. Ce qui était encore
plus intéressant, c’était le partage des connaissances culinaires avec les autres participantes.
C'était vraiment plaisant et trés enrichissant, car les participantes nous partageaient leurs
expériences vécues et pleins de petits conseils pratiques.

De plus, ca été pour moi une fagon de socialiser un peu en ce temps de pandémie. Nous étions
environ une dizaine de participantes, et c’était facile d’avoir la parole pour échanger nos idées. On
pouvait toujours poser nos questions sans crainte.

C’est certain que ces ateliers auraient été encore plus plaisants en présentiel, car on aurait pu
goUter et toucher certains produits ou recettes, mais quand méme, ca été un excellent compromis.
J'ai adoré absolument tous les ateliers et j’avais toujours hate d’y participer.

Pour terminer, je recommanderais ces ateliers a toutes les femmes qui sont curieuses d’en
apprendre un peu plus en cuisine. En tout cas, moi je me suis déja inscrite a la nouvelle session
d’ateliers et j’ai bien hate que ¢ca commence ©.

Lise Lepage
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TEMOIGNAGES

J'ai eu la chance, grace au Centre de femmes du Haut-Richelieu, de suivre avec
Madame Linda Basque |’'atelier Antidote 1 sur la plateforme Zoom ce qui, selon
I’animatrice, limite un peu car elle a di raccourcir de deux sessions de trois
heures. Selon moi, c’était si bien animé et j’ai partagé les huit rencontres avec un
groupe de femmes si authentiques et généreuses, attentives et disciplinées que,
j'en suis certaine, nous n’en avons pas souffert. Nous avons recgu les outils
nécessaires pour augmenter ou retrouver chacune notre estime de soi.

Grace a notre phare Linda, j'ai d’abord compris ce qu’est la socialisation et ses
effets sur moi. Quel chemin parcouru depuis ma jeunesse séverement encadrée et
implantée dans un réle prédéterminé. Je peux me réjouir de mon potentiel actuel
et de celui de mes compagnes de route. Nous sommes toutefois bien conscientes
gue nous cheminerons toute notre vie. Nous sommes capables, nous les femmes,
de nous unir pour faire avancer les choses et pour nous faire avancer également.

Suivre Antidote 1 m’a rempli le coeur de joie et de fierté quand, dans des
circonstances précises, j'ai appris a me choisir sans culpabilité. J’ai aussi pu dire
NON, sans ajouter d’explications. Malgré mes 76 ans, j'ai appris avec des outils
concrets que j’ai encore la chance de me choisir pour le restant de mes jours sans
penser que je suis égoiste. Je suis tellement reconnaissante d’avoir pu ajuster ma
route avec des femmes pleines de ressources et de grandeur d’ame. Oui, Antidote 1
avec Linda m’a ré-ouvert le chemin pour continuer a marcher la téte haute, malgré
les aléas de ma vie qui m’avaient, pour un temps, mise hors combat. J'ai retrouvé
avec émotion lI'estime de moi et laissé derriére ce qui ne m’appartenait pas. Je
regarderai dans le pare-brise et non dans le rétroviseur, j’avancerai avec confiance.
Merci spécial a mes compagnes pour le partage de nos forces et pour les qualités
gue nous nous sommes reconnues et merci de tout coeur a toi, Linda, pour ta
grande écoute compatissante et ton animation si éclairante. J’espére de tout coeur
vivre Antidote 2 et Antidote 3 avec mes compagnes.

Nicole Monette




TEMOIGNAGES

Mon impression de la derniére année

L’année qui s’est terminée a la fin mars a été hors-norme pour
tout le monde et le Centre n'y a pas échappé. Nous avons
commencé I'année en avril 2020 en étant confinées, puis nous
avons pu revenir au bureau en prenant beaucoup de
précautions. Nos activités ont été perturbées quelque peu, mais
vous avez toutes purellé, désinfecté et porté un masque, je
n’oserais pas dire avec plaisir mais ... il faut ce qu’il faut. Puis un
nouveau confinement est arrivé et c’est la que I’équipe a mis
I’emphase sur les activités en visioconférence, ce bon vieux
nouveau Zoom.

Vous avez répondu présentes a ce mode de fonctionnement
gque nous avons toutes appris en méme temps par essai-erreur.
Certaines ont aimé, d’autres moins.

Comme le confinement se prolongeait, le Centre a pris
I'initiative d’appeler toutes ses membres afin de s’informer de
leur santé et d’égayer les journées de celles qui sont plus
isolées. Au fil des mois, d’autres liens se sont créés entre vous
et nous et j’ai appris a mieux vous connaitre. Ces conversations
informelles sur votre vie ont permis de développer des liens
plus solides. Si quelques-unes d’entre vous vivaient des
frustrations, ¢a ne vous a pas empéchées de les dire avec calme,
et ce fut de trés belles conversations que j’ai eues avec chacune
d’entre vous.

Votre résilience face a cette année différente m’a
impressionnée et ravie. Je croyais parler a des femmes en
pleurs mais non, sans étre débordantes de joie, vous avez
montré une capacité a passer au travers de cette pandémie
avec calme. Cependant, je ne peux passer sous silence que vous
m’avez manqué, le contact humain en chair et en os ne sera
jamais remplacé par tous les visioconférences du monde.

J'ai hate de toutes vous voir.

Monique Petit, travailleuse
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EN JASANT AVEC LES
FEMMES, J’Al SENTI QUE
LE FAIT DE ME PARLER
LEUR A PERMIS DE SE
RASSURER ELLES-MEMES
QUANT AUX DECISIONS
QU’ELLES ONT PRISES.
DURANT LA PERIODE DE
CONFINEMENT, IL EST
FACILE DE SE LAISSER
ENVAHIR PAR LE DOUTE
ET L INCERTITUDE. CES
MOMENTS D’ECHANGES
INFORMELS ONT PERMIS
A PLUSIEURS DE MIEUX
VIVRE AVEC LEURS
DECISIONS.

Joélle Thérien,
travailleuse
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SERVICES

105

interventions

INTERVENTIONS

Entre le 1°" avril 2020 et le 31 mars 2021, 73 % des interventions ont
nécessité de |'écoute et 19 % des écoutes ont aussi nécessité des
références. Concernant les autres interventions, les femmes ont été
référées vers d’autres ressources du milieu. C’est sans surprise que nous
constatons que la thématique la plus abordée a été I'isolement di a la crise

sanitaire. Soulignons tout de méme que dans 31 % des interventions, il a été question de

violence et que plusieurs autres sujets ont été abordés, comme le logement, la santé

physique et mentale, les relations entre les parents et les enfants, etc.

BESOIN D'UNE OREILLE BIENVEILLANTE? CENTRE DE

NOS INTERVENANTES ’f@&l’%

a toutes les femmes du Haut-Richelieu.

SONT LA POUR VOUS
SOUTENIR! Les femmes ayant bénéficié du service d’écoute et de
bencr ot st ot ot et e eerceoer référence ont pris connaissance du Centre de femmes

par le biais des intervenant-e:s du réseau de la santé et
du milieu communautaire, des bulletins municipaux,
des médias locaux, des réseaux sociaux, etc.

APPELS AUX MEMBRES

1420
Dés le début de la pandémie, le Centre de femmes a mis sur pied un
nouveau service destiné a prévenir I'isolement des femmes. A chaque appels
semaine, les travailleuses effectuaient plusieurs appels de courtoisie pour

discuter avec les membres qui le désiraient. Apres une relache de quelques mois, ce

service a été proposé de nouveau aux membres lorsque le Haut-Richelieu a basculé en

zone rouge. Cette fois-ci, les femmes ont spécifié leur préférence quant a la fréquence

des appel

S.
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S E RVI C ES(SUITE)
20

RENCONTRES

CLINIQUE D’ INFORMATION JURIDIQUE

Grace a I'implication bénévole de I’avocate Virginie Thibault,
le Centre a pu offrir des séances d’information juridique
sur une base mensuelle. Les membres ont pu ainsi

bénéficier d’'une rencontre individuelle d’'une durée de 45

minutes pour obtenir de l'information sur différents

sujets, tel que le testament, le mandant d’inaptitude, le

droit civil du logement, le droit du travail et le droit
familial. Afin de s’adapter aux consignes sanitaires en lien
avec la pandémie de COVID-19, les rendez-vous ont eu lieu par
téléphone plutét qu’en présence.

SOUTIEN TECHNIQUE

La trés grande majorité des membres du Centre de

femmes n’avaient jamais participé a des rencontres

PLUS DE
90 HEURES

sur la plateforme de vidéoconférence Zoom. Pour

les soutenir dans |'utilisation de ce nouvel outil, les
travailleuses étaient disponibles pour guider les

femmes et répondre a leurs questions.

De plus, deux séances d’initiation a Zoom ont été
organisées pour favoriser la participation des femmes a
nos activités virtuelles, dont [’Assemblée générale
& annuelle. Devant I'intérét exprimé par plusieurs membres,
une soirée-conférence intitulée « Comment animer une

rencontre sur Zoom » a été organisée.

Finalement, les bénévoles qui animaient des activités au Centre ont
également bénéficié d’un soutien technique de la part de I'équipe de
travail. La poursuite des activités en mode virtuel résulte d’'une remarquable
capacité d’adaptation des animatrices et des participantes!
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SE RVI CES (SUITE)

PETITS DEJEUNERS G

Pour garantir la sécurité de toutes, de nombreux gestes RENCONTRES
barriere ont été mis en place : inscriptions limitées a dix

personnes, port du masque en déplacement, distance de

deux metres entre les tables, etc. Deux membres de I'équipe 51
prenaient les commandes et effectuaient le service aux tables. On se

PRESENCES

serait cru au restaurant! Ces nouvelles procédures n’ont pas empéché
les participantes de profiter de ce temps pour
échanger de facon informelle et d’apprécier ce
précieux moment.

« Nous avons eu un seul petit déjeuner du monde
et ce fut trés riche en information. Merci Nancy
gui nous a fait découvrir le Liban! »

- Monique Petit

CONVERSATION ANGLAISE

24 Encore cette année, Denise Bonds, professeure a la retraite et
RENCONTRES bénévole au Centre de femmes depuis 2019, a dirigé des séances de
conversation anglaise en créant des petits groupes de participantes.

Apres avoir offert six ateliers en présence, I'animatrice bénévole a

poursuivi les rencontres sur la plateforme de vidéoconférence

Zoom, au plus grand plaisir des participantes, qui étaient

heureuses de pouvoir bénéficier de cette opportunité pour

pratiquer leur anglais.
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DIVERSIFICATION DU MEMBERSHIP

L'année qui se termine était une année d’aboutissements et de réalisations de beaux projets, dont voici

quelques exemples :

e Démarrage DES PETITS DEJEUNERS DU MONDE en septembre 2020.
Cette activité consiste a inviter une femme issue de I'immigration a
partager avec les membres autour d’un petit déjeuner typique les
différentes facettes de sa culture d’origine .

e Démarrage des ATELIERS DE CONVERSATION FRANCAISE pour les "

nouvelles arrivantes pour leur permettre de se familiariser avec la
langue francaise et leur offrir 'opportunité de sortir de leur isolement.
Composés en majorité d’étudiantes en francisation de la Relance, les

deux groupes de conversation se réunissent sur une base hebdomadaire
pour pratiquer le francais oral. Certaines participantes ont démontré un intérét a s’impliquer en tant
qgue bénévoles ou encore a profiter d’autres services ou activités offerts au Centre.

° Réalisation de DIFFERENTES CONFERENCES DANS LA THEMATIQUE DE L'IMMIGRATION pour
une meilleure sensibilisation sur le vécu des femmes dans leur trajectoire migratoire. Ces activités
d’éducation populaire ont permis aux participantes de se familiariser avec les différents aspects et
situations que vivent les personnes immigrantes.

L’identité culturelle, quéte éternelle entre le e CONSOLIDATION DES LIENS déja créés avec les

pays d’origine et la terre d’accueil. différents instances et organismes ceuvrant aupres

des personnes issues de I'immigration, comme La

’7 H 7 H . . . . . .
Femmes d’ici et femmes d'ailleurs : Table de concertation des partenaires en immigration,

partages, défis et réalisations avec La Porte Ouverte, Le Quartier de I’emploi, I’Ancre, La

Marie-Laure Kouakou, qui a partage Relance, Famille a coeur, Accueil aux immigrants de

son experience en tant qu’etudiante I'est de Montréal et beaucoup d’autres.

de la Cote-d’lvoire. . )
° PARTICIPATION A DEUX ACTIVITES de [I’Ancre

Femmes d'ici et femmes d’ailleurs, (Québec Compostelle et Ma cabane a sucre chez moi)

femmes inspirantes avec Judith Feudjio qui ont permis de faire connaitre les attraits régionaux

du Cameron, qui a parlé de son parcours s . .
/a P P et la culture québécoise aux personnes immigrantes.

migratoire entre I'ltalie jusqu’au Québec.

° Dans le cadre de la Marche mondiale des femmes,
S’aimer pour mieux s’intégrer, un partage nous avons participé au comité de la Table de
basé sur une expérience personnelle en inté- concertation des groupes de femmes de la
gration globale et surtout professionnelle. Montérégie qui a organisé un panel, dont I’objectif
était d’améliorer la collaboration entre femmes

Une camerounaise raconte, Rosine Mgombi québécoises et femmes issues de I'immigration pour

arle des stratégies pour contrer les discri- .
P 8 P CONTRER LE RACISME SYSTEMIQUE.

minations et le racisme au Cameroun.

24




25



ACTIVITES

LES CAFES-RENCONTRES 17

Ces rendez-vous réguliers sont des moments privilégiés pour briser I'isolement, créer des séances
liens entre les membres et trouver des solutions aux problémes qui concernent toutes les

femmes. Cette année, la plupart des café-rencontres avait pour but d’aider les participantes a
devenir la femme qu’elles ont envie d’étre. Bien que la grande majorité des café-rencontres on eu

lieu sur la plateforme ZOOM, les membres étaient au rendez-vous et échangeaient avec les autres
participantes pour se soutenir les unes les autres. Parmi les trois rencontres qui ont eu lieu en
présentiel, deux café-rencontres ont eu lieu a Saint-Jean-sur-Richelieu et un a Mont-Saint-Grégoire

afin de joindre une plus grande diversité de femmes. Les évaluations montrent que les participantes

sont satisfaites de ces moments d’échanges et qu’elles y développent des outils pour faire face aux

situations problématiques qu’elles pourraient rencontrer.

LES CONFERENCES

Dans le cadre de notre projet a la diversité, une soirée-conférence par
mois abordait la diversité culturelle. Des femmes d’ici et d’ailleurs sont
venues parler aux membres de leur parcours migratoire et de leur culture

16

permis d’en apprendre davantage sur ces femmes inspirantes. Par ailleurs, d’autres sujets séances

d’origine. Les femmes ont apprécié ces rendez-vous mensuels qui leur ont

ont également été abordés afin d’outiller les femmes et leur permettre de mieux comprendre

les enjeux sociaux qui les touchent. Par exemple, I’équipe de travail a animé des discussions autour
du chemin de Compostelle, de I'histoire du Québec au moment de la crise d’octobre, du concept du
« care », des violences faites aux femmes et des techniques pour réussir son jardin. Les
programmations ont également été bonifiées par des partenariats avec le Quartier de I’'Emploi, le
Réseau québécois des femmes en environnement, la Société d’Alzheimer du Haut-Richelieu,
I’Association coopérative d'économie familiale de la Rive-Sud et Me Christine Robert, notaire, qui a
démystifié les démarches relatives au testament et au mandat d’inaptitude. La majorité des
conférences ont eu lieu sur la plateforme de
vidéoconférence Zoom et plusieurs participantes ont
mentionné apprécier ce mode de fonctionnement qui
leur permet d’assister a ces activités dans le confort de

leur foyer.
Soirée-conférence : Comment créer une réunion sur Zoom?
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ACTIVITES ..

LES ATELIERS

Les différentes thématiques abordées dans les ateliers ont permis aux 12
participantes de vivre une expérience positive en explorant des sujets qui les ;
préoccupent. Dans I'atelier sur |'histoire des femmes au Québec, les participantes ont Seances
voyagé dans le temps pour mieux comprendre leur histoire collective. L’atelier intitulé
« Informatique 101 » a permis aux femmes d’apprivoiser plusieurs outils et
plateformes numériques. Quant a I'atelier sur I'anxiété, il a permis aux participantes
de se batir une boite a outils pour mieux gérer leurs problemes. Finalement, toujours
treés apprécié, I'atelier Antidote, qui a débuté le 17 mars 2021, a permis aux femmes

d’améliorer leur confiance en elles.

LES CINES-CAUSERIES

Tres apprécié des membres, ce rendez-vous mensuel leur permet d’échanger sur des

thématiques variées qui touchent la société. Malheureusement, cette année

seulement deux séances ont pu avoir lieu, car cette activité n’a pas été offerte

en mode virtuel. Il nen demeure pas moins que les participantes ont

grandement apprécié les films Waban-Aki et La source des femmes. Dans le

premier, elles ont pu en apprendre beaucoup sur I’histoire des Abénaquis,

tandis que le deuxiéme a permis d’aborder le sujet de la gréve du sexe comme

moyen de pression, puisque les femmes y ont eu recours pour revendiquer un 16

meilleur acces a 'eau potable.

présences

COMITE PROGRAMMATION

Cette année, le comité s’est rencontré a une reprise. Les membres désirant s'impliquer
pouvaient choisir des thématiques pour ensuite les animer lors de cafés-rencontres.
Les animatrices-bénévoles bénéficiaient d’aide pour étre outillees pour I'animation

d’activités sur la plateforme ZOOM.

Les participantes se sont attachées au chat de
Rebecca qui a fait plusieurs apparitions par semaine!
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QUELQUES-UNES DE NOS ACTIVITES

COMMENT SE PARDONNER
JARDINAGE 101
ACCEPTER SES LIMITES

VIEILLIR SANS SE SENTIR PRISE AU
PIEGE

LE BUDGETDEA A Z
DEMYSTIFIONS L’ALZHEIMER

COMPOSTELLE: MARCHER A MA
RENCONTRE

L’HISTOIRE DES FEMMES AU QUEBEC
L’ANXIETE

L’IDENTITE CULTURELLE, QUETE
ETERNELLE ENTRE LE PAYS D’ORIGINE
ET TERRE D'ACCUEIL

L’ESTIME DE SOI

« CARE » ET SANTE MENTALE
REPARTIR A ZERO

LE BUDGETDEAAZ

OBSTACLES ET INGREDIENTS POUR
UNE BONNE COMMUNICATION

LES VIOLENCES LAISSENT LEURS
MARQUES...

S’AIMER POUR MIEUX S’ INTEGRER

ANTI-GASPILLAGE AU MENU

TOUR DU MONDE VEGETARIEN

FEMMES D’ICI ET D’AILLEURS,
FEMMES INSPIRANTES

REUSSIR SES SEMIS

FEMMES ET CHANGEMENTS
CLIMATIQUES

RECONFORTS D’HIVER

L’INGREDIENT MANQUANT, QU’EST-CE
QU’ON FAIT?

LES FONCTIONNALITES DE ZOOM

ILY A 50 ANS, LE QUEBEC EN CRISE!
RACONTONS-NOUS.

104 I

séances

Plus de

208 heures

d’animation

818

présences



|« (...) un événement rassembleur et trés agréable. Les membres
§ présentes en ont profité pour jaser de leur été, de leur
confinement, et renouer aprés de longs mois d’isolement.
Plusieurs en avaient long a raconter! »

Extrait du Voix de femmes, automne 2020

PIQUE-NIQUE ESTIVAL

PARC PAUL-BEAULIEU

35 PARTICIPANTES

FETE DE NOEL
SUR ZOOM

18 rarTiCIPANTES

L’équipe de travail avait organisé des jeux et
des tirages pour les participantes qui ont
grandement apprécié ce moment convivial!
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GROUPES AUTOGERES

En ces circonstances bien particuliere, les animatrices de groupes autogérés ont su s’adapter
et animer ces activités tant appréciées par les membres. Les groupes d’écriture ont
poursuivi leurs activités sur la plateforme ZOOM et les participantes ont répondu a I'appel!
Elles étaient tres heureuses de pouvoir continuer leurs activités dans le confort de la maison.

Les membres ont poursuivi leur cheminement vers 'empowerment.

GROUPES D’ECRITURE LIBRE
21 RENCONTRES

139 PRESENCES

Lorsque le Haut-Richelieu était en zone orange, les étirements ont pu avoir lieu au
plus grand plaisir des participantes. Par la suite, elles ont poursuivi les séances a la
maison, grace a |'enregistrement effectué par la responsable de I'activité.

GROUPE D’ETIREMENTS '
4 RENCONTRES
42 PRESENCES
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BATIR FEMINISTE POUR UNE
SOCIETE SOLIDAIRE

Dans le cadre de la Semaine d'action des centres de femmes qui s’est déroulée du 22 au 26 février 2021, le
Centre de femmes du Haut-Richelieu a appuyé I'R des centres de femmes tout au long de sa démarche pour la
rédaction de la Déclaration commune des centres de femmes pour une relance économique féministe.
Effectivement, en participant a plus d’'une quinzaine de webinaires organisés par I'R, de méme qu’a son
comité d’action politique, le Centre de femmes du Haut-Richelieu a mis a profit son expérience terrain et son
expertise. Méme si la semaine d’action est terminée, les travailleuses du Centre continueront de parler de
I'importance de considérer les conditions de vie des femmes et des personnes que la société racise, dont les

femmes autochtones, les migrantes sans statut et les immigrantes.

QUATORZE PERSONNES ETAIENT REUNIES POUR ECHANGER
AUTOUR DU CONTENU DE LA DECLARATION COMMUNE DES
CENTRES DE FEMMES POUR UNE RELANCE ECONOMIQUE
FEMINISTE. EN PLUS DES MEMBRES ET DES TRAVAILLEUSES
DU CENTRE, LES REPRESENTANTES DE LA MAISON HINA, DU
CiVAS L’'EXPRESSION LIBRE, DU CENTRE D’ORIENTATION ET
DE FORMATION POUR FEMMES EN RECHERCHE D’EMPLOI,
DE MERES AU FRONT SAINT-JEAN-SUR-RICHELIEU, DE LA / Claire Samson -...
CORPORATION DE DEVELOPPEMENT COMMUNAUTAIRE DU

HAUT-RICHELIEU ONT PRIS LA PAROLE POUR EXPLIQUER
AUX DEPUTES CLAIRE SAMSON ET Louils LEMIEUX, Capture d’écran de la rencontre virtuelle
L'IMPORTANCE D’ECOUTER LES FEMMES. qui a eu lieu le 22 février 2021.

V 4
Des élu-e-s , , B ,
LA DECLARATION POUR UNE RELANCE FEMINISTE A ETE ACHEMINEE AUX

° V4

sensibilisé-e-s TROIS DEPUTE-E-S DU HAUT-RICHELIEU (NIVEAUX PROVINCIAL ET FEDERAL)

SENSIBILISATION SUR DIFFERENTES PLATEFORMES

FACEBOOK, SITE INTERNET, BALADO ON BRASSE DE L’R, VOIX DE FEMMES, Le tra\la il
COMMUNIQUES DANS LES MEDIAS, ETC.

se poursuit...
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JOURNEE INTERNATIONALE DES
DROITS DES FEMMES

Pour soutenir les femmes et leur apporter du réconfort, I'’équipe souhaitait organiser une activité
ressourcante avec une femme inspirante. Pour le plus grand bonheur de toutes, |’écrivaine Kim Thuy a
répondu positivement a l'invitation. Durant une rencontre virtuelle de deux heures, elle a tenu en haleine
les participantes avec des récits remplis de douceur et d’optimisme. Une belle source d’inspiration pour les
participantes qui ont beaucoup apprécié cette rencontre, qui leur a permis de réfléchir sur I'avancement
des droits des femmes au Québec et au Vietham. Les évaluations révelent que les femmes ont adoré cette

rencontre riche et intime et nombreuses sont celles qui auraient aimé I’entendre plus de deux heures!

ECOUTONS

« C’est comme si elle me
parlait personnellement, »

« C’est une conteuse volubile,
pétillante. L’entendre est un
plaisir, surtout en pandémie ou

les contacts nous sont refusés. »

C’était magique!
J’ai adoré! &9
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EN ROUTE VERS LA MARCHE

MONDIALE DES FEMMES
@ Centre de‘ferrnmes Haut-Richelieu

En raison du contexte entourant la pandémie, le grand
rassemblement de la Marche mondiale des femmes
prévue a Terrebonne n’a pas eu lieu, mais le comité de
la Table de concertation des groupes de femmes de la
Montérégie (TCGFM) a choisi de suivre le calendrier
établi par la Coordination du Québec, qui a pour objectif
de profiter de moments-clés pour faire parler de ses
revendications. Le Centre de femmes a participé

activement au comité de travail de la TCGFM.

Le 17 octobre 2020, a I’occasion de la
Journée internationale pour I'élimination de
la pauvreté, des élu-e:s ont recu des
arachides accompagnées d’informations en
lien avec la féminisation de la pauvreté, dont
des témoignages rédigés des membres.

34



SENSIBILISATION ET MOBILISATION

[

PAS DE RETOUR A L’ANORMAL PAS
TOUR A

, 'ANORMAL

SEMAINE D’ACTION DES CENTRES DE FEMMES

JOURNEE INTERNATIONALE CONTRE L'HOMOPHOBIE ET LA TRANSPHOBIE
JOURNEE DE SENSIBILISATION CONTRE LA VIOLENCE SEXUELLE FAITE AUX FEMMES
JOURNEE POUR LES FEMMES AUTOCHTONES DISPARUES OU ASSASSINEES

MANIFESTE POUR LA VALORISATION DU TRAVAIL
INVISIBLE PAR L’AFEAS

i e es de
Nous finirons tous par subir les conséquenc

; g PR
JOURNEE NATIONALE DES CENTRES DE FEMMES Vinaction des demires 269

. = il
les femmes et les populations marginalisées

seront d’abord touchées. |
le bien-étre des générations futures.

ennies, mais ce sont

B | est encore temps
MOIS DE L'HISTOIRE DES FEMMES
d’agir pour

, % .
DEFI ALLAITEMENT solidairemen

MOSATQUE DE SOLIDARITE DE CENTRAIDE

APPUI AUX ACTIONS DE MERES AU FRONT

REFORME DE L’ASSURANCE-EMPLOI EN APPUI AU

COMITE CHOMAGE DU HAUT-RICHELIEU ET DU SUROIT W e CENTRE DE
12 JOURS D'ACTION CONTRE LES VIOLENCES FAITES J&‘T

AUX FEMMES

MoOIS DE LHISTOIRE DES NOIR-E-S
SEMAINE DE PREVENTION DU SUICIDE
RELANCE FEMINISTE

DROIT A L’ALIMENTATION

TRANSITION ECOLOGIQUE PORTEUSE DE JUSTICE SOCIALE
JOURNEE MONDIALE DES FEMMES ET DES FILLES DE SCIENCE
JOURNEE INTERNATIONALE DES DROITS DES FEMMES

JOURNEE NATIONALE DES CUISINES COLLECTIVES
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Le Centre de femmes appuie des initiatives aux niveaux local et national en lien avec sa mission et demeure
a I'affGt de I'actualité pour partager son expertise en matiere de condition féminine. Voici un apercu des

prises de position qui ont marqué la derniére année :

@ Centre de femmes Haut-Richelieu
Favoris - 17 février

Nous sommes solidaire du milieu communautaire et demandons au
gouvernement les investissements nécessaires, dés son prochain budget
pour réparer et renforcer le filet sociall Et vous?

Centre de femmes Haut-Richelieu

e produisent a

Louis Lelw—ur Dé S ( R )
tres de fer du Québec lance un appel a l'action
L'R Regroupe t des cuisines du = uebe u = actio

MNous vous invitons a partager cet

citoyen.nes afin de rendre

ePourJoyce En:"le;:ua‘ﬁ mais auss.
SOUTENIR LE c

|
W

L]
ﬁ v POUR REPARER

LE FILET SOCIAL

Centre de femmes Haut-Richelieu
Favoris - 2 mars

Saviez-vous qu'au Québec seulement 10 % des noms de lieux qui honorent
des personnes rappellent le souvenir d'une femme?

Au rythme ol vont les choses, Il sera tout simplement impossible de se
rapprocher de |a parité homme-femme dans la toponymiel

Lorsque vous donnerez votre avis concernant le choix du nom du nouveau R

pont du Vieux-Saint-Jean, faites preuve d'audace et votez pour un nom — i ¢ propasice
féminin! S
Justlce pour Joyce et toutes celles et ceux que I'on ne

c . C b c o : Y .
omme le dit si bien la Commission de toponymie : « chaque geste posé voit pas sur vidéo

aujourd’hui contribue a construire le patrimoine toponymique de demain. »
Source : https://toponymie.gouv.qc.cal.../20200306_femmes-dans-noms-

e

Ville de Saint-Jean-sur-Richelieu
17 février Habituellement, le 3e vendredi de septembre, nous nous rassemblons dans

le cadre de la marche de sensibilisation contre les viclences sexuelles
faites aux femmes. Pour Ies raisons gue vous connaissez, le
rassemblement n'aura pas lieu, mais nous profitons de cette journée pour
VOous partager ceci :

[Marquez I'histoire! @ ] C'est maintenant le temps de se prononcer sur
I'appellation du nouveau pont. Jusqu'au 7 mars, les citoyens sont
invités a indiguer leur coup de cosur parmi 4 suggestions!

Découvrez les noms et votez en grand nombre ici W ‘UnE initiative dans le Haut-Richelieu qui fait chaud au coeur :
hitps:/iwww.facebook.com/PourvVousSoutenir... Afficher la suite

UN PONT, 4 NOMS...

C’est le temps de voter

Pour Vous Soutenir
Cause
SJSR.CA
Quel nom pour le nouveau pont? - Ville de Saint-Jean-sur-
Richelieu







CONCERTATION ET
REPRESENTATION

0 L’'R des centres de femmes du Québec
= Comité d’action politique (CAP turquoise)
= Comité soutien a la Permanence (comité des Sages)
. Table régionale des centres de femmes de la Montérégie
. Regroupement des cuisines collectives du Québec (RCCQ)
= Table des régions

. Table de concertation en sécurité alimentaire du Haut-Richelieu
(TCSA)

. Fabuleux Réseau Montérégien des cuisines collectives (FRMCC)

« Table de concertation des groupes de femmes de la Montérégie
(TCGFM)

= Comité Marche mondiale des femmes

= Comité de suivi : Co-construire une stratégie de revendications féministes

afin d'éliminer la symétrisation de la violence
e Troc-Montérégie (TROC-M)
. Table « A Toute Jeunesse » du Haut-Richelieu

. Corporation de développement communautaire Haut-Richelieu-
Rouville (CDC)

= Comité Rayonnement
. Comité de pilotage du projet Aliment-Terre
. Table de concertation des partenaires en immigration
. Comité des partenaires de réalisation des fétes interculturelles

. Comité violence conjugale, familiale et sexuelle de la Montérégie-Est
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Impact du travail invisible sur |’égalité hommes-femmes
Parité femmes-hommes dans les lieux de pouvoir
Alternative alimentaire dans les déserts alimentaires
Systématisation de la violence faite aux femmes

Acces a une saine alimentation abordable

Préjugés et discrimination envers la diversité culturelle et sexuelle
Montée de I'antiféminisme et des féminicides

Racisme et intersectionnalité des oppressions

Présence des femmes en politique

Droit a I’alimentation

Féminisation de la pauvreté

Justice environnementale

Corporation de développement communautaire Haut-
Richelieu-Rouville

Charge mentale
Favoris - 25 vier - &

Ag ressions sexuelles Une trentaine de personnes se sont réunies aujourd'hui, de facon

L . o informelle, pour se donner des nouvelles et pour se souhaiter la Bonne
Mobilisation régionale Année! C'est toujours un plaisir d’entendre les membres partager de
leurs préoccupations. Cette rencontre était une initiative du comité Un
lien entre nous.







CUISINE COLLECTIVE

Le Centre a élaboré un modele de cuisine collective respectant la distanciation sociale et les
normes d’hygiene liées a la COVID-19. Une cuisine test de ce modele a eu lieu avec des
membres des cuisines collectives. Le résultat étant concluant, une cuisine collective
comprenant les quatre étapes régulieres d’une cuisine collective, soit la planification, les
achats, la cuisine et I’évaluation, a eu lieu. Par la suite, le Centre est passé en zone orange et
les activités de cuisine se sont déroulées de facon virtuelle. Les essais de cuisine s’étant
révélés concluants, les cuisines en présence reprendront des que la région sera de nouveau
en zone orange.

« J'ai hate de

pouvoir essayer

8 séances - 54 participantes
ces recettes. »

En partenariat avec Loisirs et sports Montérégie, des ateliers de cuisine ont été
animés virtuellement pour les citoyennes de différentes municipalités rurales du
Haut-Richelieu. Lors de ces ateliers, les participantes étaient invitées a cuisiner les
recettes, chacune dans leur cuisine.

CITOYEN-NES D' HENRYVILLE ET DE
SAINTE-ANNE-DE-SABREVOIS

CUISINONS AUTOUR DE LA THEMATIQUE :
SOUVENIRS D'ENFANCE

Un rendez-vous sur Zoom pour
les personnes de 60 ans et +.

8 séances

5 participantes

Informations
et inscription:

s 3 municipalités rurales

MARDI 13 AVRIL
9H30 A 11 H 30
mmmmm . CENTRE DE

LOISIRET SPORT  frgics iy

R

MONTEREGIE ' Québec 58
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JARDINS a0

jardinets

Le jardin intergénérationnel du Vieux-Saint-Jean remplit bien son mandat de
créer un milieu de vie dynamique pour les gens de tous ages. Les rencontres ont été
réduites, mais les implications ont été des plus variées : entretien du terrain et des
bacs de jardin collectif, pairage de jardiniers expérimentés avec des jardiniers
débutants, animation d’ateliers. Le partenariat avec Justice Alternative et La
Maison des Jeunes Le Dome s’est poursuivi avec succes.

5 ateliers de cuisine au jardin animés par et pour les jardiniéres

3 ateliers sur le développement durable animés par Alternative Aliment-Terre

Ca m’a permis de sortir de chez moi et de garder le moral.
Les rares rencontres faites avec les autres jardiniers
apportaient un rayon de soleil a ma journée.

et de saveurs.....
Du pro-bonheur....

Faire de nouvelles connaissances, apprendre de plus en plus, au début je ne savais

de nouveaux légumes, des recettes. J'ai adoré méme avec la pandémie.
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Garder le contact.....avec I’autre
Regards souriants....yeux vivants....
Et sacs-paniers-légumes remplis de joies

C’est tout ¢a jardiner!!!!

pratiqguement, rien mais avec une belle équipe on apprend, méme avec ce virus, a découvrir

3

organismes

J'ai appris beaucoup et je me suis
amusée. La pandémie a été trés bien
gérée. Félicitations et Merci.




Y GOUTER, C’EST L'ADOPTER!

Le projet Y godter, c’est I'adopter a modifié sa formule au cours de la derniere année, tout en
gardant I'objectif de donner le go(t de cuisiner et de découvrir de nouveaux aliments. Lors de leur
visite a la banque alimentaire de la Société Saint-Vincent-de-Paul de Saint-Jean-sur-Richelieu, les
usagers qui le souhaitent se voient offrir un sac contenant tous les ingrédients nécessaires a la
réalisation d’une recette simple, qu’ils peuvent réaliser dans le confort de leur foyer.
Distribution de sacs
¢ 90 % des usagers prennent un sac. d’ingrédients

¢ 65 % des usagers cuisinent la recette a la maison.

Les croquettes de thon ont été un
grand succes aupres de mes enfants!

60
C’est comme séances
Goodfood. C’est I’fun,

on se sent riche!

« Une femme m’a rapporté que son amie lui avait chaudement recommandé
de venir chercher son sac, car elle a trouvé la recette délicieuse! »

INFOLETTRE

Durant le confinement, I’équipe de sécurité alimentaire du Centre de femmes a exprimé le désir de
mettre a profit son expertise auprées de la population. Le projet s’est concrétisé avec une infolettre qui a
abordé des sujets comme des astuces pour économiser, limiter le gaspillage alimentaire et optimiser la
production d’un potager. Sous forme de capsules vidéo et de publications écrites, le contenu est diffusé
par le biais d’une infolettre virtuelle et sur la page Facebook du Centre de femmes.

¢ Du 10 juin au9juillet et du 13 au 27 aodt 2020, I'infolettre
a été diffusée sur une base hebdomadaire. 15

+ Depuis septembre 2020, 'infolettre est diffusée
mensuellement. PARUTIONS
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JARDINS SCOLAIRES ET ATELIERS
DE CUISINE POUR ENFANTS

Pour la huitieme année, le Centre de femmes anime des ateliers de cuisine pour les enfants et participe a
I’établissement de jardins en milieu scolaire. Des enfants vivant des difficultés pédagogiques et/ou
sociales s’impliquent dans ces activités afin de vivre des réussites en
participant a des activités agréables. Au printemps 2020, quinze ateliers
culinaires ont été montés par la chargée de projet Le chef, c’est toi et ceux-ci

ENFANTS PARTICIPANTS

ont été distribués aux enseignantes de trois écoles différentes. A I’été 2020,
les activités de cuisine se sont déroulées lors des camps de jour.

18 ateliers de

- cuisine
P 2 jardins ~ " —
. 4t enfants
animateurs
2 écoles _ N
N 2camps de Milieu de vie autour 24 ateliers de
Jour des jardins scolaires Jardinage

GLANAGE

Glaner consiste a récolter des aliments qui sont laissés dans
les champs aprés la récolte ou que des particuliers ne
cueilleraient pas dans leurs arbres. Le Centre s’est associé au
projet Alternative Aliment-Terre afin d’offrir des activités de
glanage aux participantes.

3 activités de glanage
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PLATE-BANDE COMESTIBLE
TRINITY CHURCH

En mars 2021, la Ville de Saint-Jean-sur-Richelieu a consulté les membres du Centre de femmes afin
d’élaborer avec elles une plate-bande comestible dans un parc de la municipalité. En plus de participer a
la consultation, un comité s’est formé pour préparer un dépliant explicatif qui sera distribué sur le site a
I’été 2021. Plusieurs des plantes choisies étant moins connues, ce dépliant permettra a la population de
faire de belles découvertes.

1 séance de consultation
9 participantes
1 comité
4 participantes

2 réunions

LES CRUDIVORES

Dans le cadre de ce projet issu de la concertation des organismes de la Table en sécurité alimentaire du
Haut-Richelieu, des bacs de jardinage avec de la nourriture a partager ont été installés, a Saint-Jean-sur-
Richelieu ainsi que dans deux municipalités rurales du Haut-Richelieu. Les personnes de ces milieux se
sont mobilisées afin d’installer les bacs, assurer leur entretien et récolter les aliments produits.
21 bacs installés

3 municipalités

24 rencontres

89 personnes impliquées

270 personnes rejointes
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COMMUNICATIONS

Cette année, plusieurs outils de communication du Centre de femmes ont été revus afin de
renseigner plus adéquatement la population. Auparavant, chacune des programmations était
présentée dans un document de dix pages qui était acheminé a toutes les membres du Centre de
femmes et aux membres potentielles. A présent, les activités de la programmation sont présentées
brievement dans un dépliant qui est acheminé aux membres, tandis qu’un dépliant présentant I'offre
de service du Centre de femmes est acheminé aux membres potentielles, aux travailleuses du milieu,

aux municipalités, etc.

& centrefemmeshautrichelieu.ca ® %

Accueil  Qui sommes nous ? Offre de service v 450 346-0662

Le Centre de femmes mise sur son site Internet pour
renseigner la population. En juin 2020, celui-ci a été
révisé afin de faciliter la recherche d’informations. ’ s ‘ é

Notamment, on y retrouve les détails concernant les e R
activités du Centre dans un format convivial et :

plusieurs articles ont été ajoutés sur le blogue. Parmi

. . 25 décembre 2020 7 décembre 2020 27 novembre 2020 29 octobre 2020
|eS aUtnceS, on Compte des trava”leuses; des Meéres au front J'en ai plein VERT un Noél L'antigaspillage,
. etses alli¢.es I'masque des responsable c'est bon pour
membres et des collaboratrices comme le groupe de E= ontiean (g eleness e , lignvironneme
ontinuer la lecture Continuer la lecture Continuer la lecture Continuer la lecture

Meres au front de Saint-Jean-sur-Richelieu.

Il n’en demeure pas moins que I'équipe garde a I'esprit que de nombreuses femmes n’ont pas acces a
Internet. Pour les renseigner sur les services offerts, des informations sont acheminées par la poste et
affichées sur les murs du Centre. De plus, les travailleuses sont disponibles pour répondre aux
questions par téléphone. Pour joindre de nouvelles membres, I'équipe mise sur l'envoi de
communiqués aux journaux locaux et aux municipalités rurales, qui relaient les informations
concernant I'offre de service du Centre.

[\

Les nombreux envois postaux sont effectués
avec I'aide de bénévoles et permettent de

joindre toutes les membres.
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VOIX DE FEMMES

Les membres et les employées du Centre de femmes collaborent

ensemble afin de préparer les quatre

éditions de ce bulletin d’informations qui est tres apprécié des membres. On y trouve des nouvelles du
Centre, des articles stimulant la réflexion, des suggestions de lecture, des recettes, de méme que des

textes écrits par des femmes de la région. Cette année, le com

ité éditorial a accordé une attention

particuliére a la nouvelle rubrique « Bonnes nouvelles », tout en ayant a I’esprit d’offrir des suggestions

aux lectrices pour se divertir en respectant les consignes sanitaires.

COMITE EDITORIAL

Les membres du comité sont motivées et fieres de la qualité de leur

trimestrielle. En plus de participer aux réunions, les participantes

publication
effectuent la 13

correction, la mise en page et bonifient le Voix de femmes avec leurs idées novatrices. Méme s’il

) ) o o ) . rencontres
n’est pas nécessaire d’étre membre du comité pour soumettre un texte, elles sont plusieurs a

avoir pris la plume en écrivant des articles pour outiller et inspirer les

souffrent d’isolement. Pour I’édition d’automne, sur le théme de I'ouvert

femmes, dont plusieurs

ure a toutes les cultures, deux

collaboratrices se sont jointes au comité pour partager leur expertise en lien avec les femmes immigrantes.

= [omec | |
'
Duwcen| | f

du Haut-Richelieu

Juvertuve a toutes les cultures

it, avis, de regarder
rture aux autres cultures serait, & mon hn:\mble
s critique, sans préjveé,

‘a quel point en
se, mais jusqu'a que
e le pen: L

= sans arriére-pensee,
e 5“"““""; V'enfant, sans jugement, sans
ontanéité de =
« l'autre » avec 1a sp¢

ns plus qu’on Nt
. sans idée précongue. Nous nous ressemblons Pl
surtout,

i sommes-nous conscientes?

famille, sa couleur, 52 [

ses parents, 53 €
Nulle personne ne choisit ses P e e oot ongue!

k o
communauté, ses origines, son pays, la liste. ;
< relations s'enrichissent dans la
de différences. Luniformité est!

V'autre est différent, certes, mais \:
ité &re se nourri
rsité, la vie enties :

— e crée avec, ou 3 travers

monotone, rien ne = s 2 La recette n'est pas i € Vi
e sutve personne uisemble diérete de nous? La recete PR PR Ly st

Comment Souvrr 3 72 accueillc chaleureusement et avec bien: e 3 Vécoute de cette

de respectercettepersonne, & FRECT L inruse parmi e nouveat wo

Ia faire sentir c 5 nest-ce pas le Ay

en tant qu'étre humain, + 5 rétre Dans ce NUMErO ©

5 e
aussi I'accueillir sans a ]
personne dans ses besoins essentiels

e telligence supérieure, sa

éatures pour son in' e
e e toutesces qunlités auand le e Autour d more

dénominateur commun qui RO Z
a & toutes
humain est a la téte de
, que val :
\ faculté de penser et de raisonner, a ) :
gart aui ot Io grandeur de €6 s pouveles pas SO
invi: eux Cen
ressentiel est invisible pour les ¥ :

ny estpas?

y i
Cest peut-étre cette empathie, cette SO
it bien quavec le coeur,

£ jons de lecture
- & Antoine de Saint-EXUPENY)- et
jitons % 5
& & toutes les cultures », nous vous invito e st ;
© s textes qui ont été sélectionnés pour vous Lo orElle ‘
e La courbe d'adaptatior
) i I
5 Parlons environnemen
SNVancy Dizkallah, .

ieé aux femmes
agente de projet & (2 diversivé |PIacE

Plus de 300 s | S . |
femmes ont recu un Cette publication permet de garder le lien avec
exemplaire. toutes les membres du Centre, puisque plus de

80 exemplaires sont envoyés par la poste

aux femmes qui n’ont pas acces a Internet.

48

| Printemps 2021

Voix de femmes

du Haut-Richelieu

£n toute intimité avee Yim Thi

Dans ce numéro :
tivité aura lieu le mardi 9 mars, de 11 h 45 3 14 h, sur la

eforme de vidéocontérence Zoom. Cette aCtVIte €5t foosomy fos fommes

- Les Voix de femmes sont

disponibles en format
numeérique sur le site
Internet et la page Facebook.



PAGE FACEBOOK

Tout comme le Voix de femmes, la page Facebook est a la fois un outil de communication, de

sensibilisation et de mobilisation. A ce jour, celle-ci compte 1 470 abonné-e's. Tout au long de

I'année, 'intérét des personnes abonnées a été suscité, puisqu’on y retrouve entre 5 et 10 publications

par semaine. Grace a des publications programmeées, la page Facebook a été alimentée durant la
fermeture estivale du Centre et durant les vacances de Noél.

@ Centre de femmes Haut-Richelieu

CITOYEN-NES D'HENRYVILLE ET
DE SAINTE-ANNE-DE-SABREVOIS

CUISINONS AUTOUR DE LA THEMATIQUE :
NOS CLASSIQUES REINVENTES

Un rendez-vous sur Zoom pour
les personnes de 60 ans et +.

Informations
et inscription:
cuisine2@cfhr.ca

MARDI 16 MARS
9H30 A 11 H 30

OISRET SF
MONTEREGIE
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FEMINICIDES
et des
VIOLENCES
qui se poursuivent

la violence faite aux
FEMMES AINEES

En 2009, , commises en
centexte conjugal ou non, ont élé déc
police par des
principalement, par des (88,
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REVUE DE PRESSE

AVRIL/MAI

boom™~
104.]

La directrice du Centre
de femmes a réalisé
une entrevue a Boom
FM le 7 avril 2020 ou
elle a parlé du service
d’écoute et de
référence qui était
offert par téléphone
afin de répondre aux
exigences de la Santé
publique.

Le Centre de femmes assure une présence aupreés de ses membres

LOUISE BEDARD

Barks e p el st e

e Centre de femmes du

L Haut-Richelion est fermé am public

depuis maintenant deux mois, 1

nlassure pas molns une présence supnis

de sey membres of travaille & metire en

place divers moyens pour ofiris & distance
certaines sctivités.

La tesue d'un café-rencontre 2.0 sur la
plateforsee ZOOM pourrait éore be premier
pas pour le reprise de certalnes activids
prévues ou programme. En temps noemal,
le Centre 2 une sctivitd 3 Uhocalre sous
les Jours en semaine ot il avait dos lntes
dattente pour y participer

Le service découte m'a jamsais Cokeé
depuls be dibat de s criwe. Une travall-
lewse de Forganisme s toajours préveste
au Cenre, aux heures habaoelles, pour
répondre aux appels

Carolle Mathieu, ka dwectrice du Centre,
ladhque e les 299 membees ond Tontes éoé
appeites pour verifier sl elles avasent des
besotns urgents, Un comsact plus étroit est
sralnlens avec wew trentaioe de femmes
qua regoivent chaque semaine un appel
o travailiocse & Centse. La Succtnce
vaplique quv cerlames fmmes soullinest
isclemen of vivert besonp danici,

NOURRITURE
Ley appels dex femmes an Centre

Carolle Mathieu, directrice du Centre de-kmme Sy Haut Richeliew, prédse que le

service d'écoute w'a jamais cessé depis le dabut de la crise.

concorment des disputes de couple, des
problimes de steosd 3 1a ssaieon v les
jeuncs enfamts, la peur de comanioer la
famille, etc. Des femmes laissent sussi
B massages parce quidles ot besoln de
mourriture

Parmi dlcs, des femmes qui travail-

lesces auparevant ot nttaicnt pas habitues
de faire appd sux banques allmentaires,

relate Mme Mathoeu. « Nous kes ecoutons
et pous leur donsons des niferences L des
Tessoarces «, A)ome talle
JARDINAGE

Le COVID-19 nempiche pas le
dérmurnage du jeedin communestaine de
Vieux-Salnt-Jeam sur la roe Frontenac
Aujomerd husi, jeudi, Genevieve Bdhumeur

(Photo gracieuseté)

nvine bes personnes 3 assister & wm webt
marire. de 19 4 20 hewres, sur Dmitiation
du sardimage

D la méme verne, le Centre mettra
sur pled cet é0é Les Crudivores, un
MOUY AU ooty Len
partenarial avec Jox onganismes de b Table
de concertation en séowrid alimentaire
du Haw-Richelien. 1l sagit des petns
Jerd ins dans des boacs qui seront installes )
différents endroits de la MRC. Des endseds
ont déga ete cblés a Lacolle, Iberville, le
Vieus-Same-Jean. Saint-Paol-de-Me-aux-
Notx. Saint-Valenba ot wne memscpelite 3
éteronaner sur be sermpotre comvert par le
| Comtre dentralde reglonale I Heneyille

AUTRES FORMES
Le projet a pour bt de faxcliter Tppro-
1 visonmement en Kgumses, frusts et fines
erbes auprés dune clicostle economi
| quement difavoriai oo vivant dans des
ones ok déserts alimentaines

i

Le Centre de femmes ne sait pas
quand elle pourrs tenir Fassemblée gend
rale annuelle qui a beu habituellemen
on juin Le rapport anmacd dactiviKs ot
ea rodaction. Malgre Vincertitude sur la
levee du confmemnent, la planification des
activités de Fautomne a quand méme éé
eatreprise. Si ce nest pas en pedsence des
femmes, bes activites se tendront avec elles
sous dstres formses, el comvasmcur b
directrice penerale,

Le jardin communautaire du Vieux Saint-Jean permet la culture des légumes et des fines herbes

dans des jardinets surélevés. Il est possible de s'inscrire jusqu’au 11 mai. Les places sont

limitées. On vous invite a laisser un message sur la boite vocale du Centre de femmes du Haut-
Richelieu, au 450 346-0662. Le colt estde 5 $. Le jardin est situé sur le terrain du Centre des

oeuvres, au 40, rue Frontenac. Lactivité est ouverte a tous.
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JUIN/JUILLET

Un été pas comme les autres au jardin communautaire

VALERIE LEGAULT

viegault@canadafrancais.com

es jardins communautaires s’ap-
L prétent a ouvrir leurs portes cette
semaine. Le succés de la saison
repose sur la bonne foi des jardiniers,
a qui on demande la pleine collabo-
ration pour éviter la transmission du
coronavirus.

Trente-six jardinets surélevés composent
le jardin communautaire du Vieux-Saint-
Jean. Les jardiniers y auront accés a partir
du vendredi 15 mai pour préparer la terre
et planter leurs semences.

Les installations aménagées dans la cour
du Centre des ceuvres, sur la rue Frontenac,
sont gérées par le Centre de femmes du
Haut-Richelieu. La responsable du jar-
din, Genevi¢ve Belhumeur, explique que
les membres auront accés a leur lopin de
terre pour un maximum de trois heures a
chaque visite. De plus, leur nombre sera
limité & quatre  la fois pour respecter la
distanciation sociale.

«On fait confiance aux gens pour qu'ils
respectent lordre d'arrivée. Les consignes
seront affichées a lentrée», dit-elle. Par
exemple, on demande aux jardiniers d'utili-
ser leur propre désinfectant pour les mains
avant de déverrouiller le cadenas de la
cloture. Chacun est tenu dapporter ses
outils et son arrosoir.

CORVEES ANNULEES

La dynamique a l'intérieur du jardin ne
sera évidemment plus la méme. Le Centre
de femmes avait 'habitude de coordonner
des corvées durant I¢été. Elles ne pourront
avoir lieu cette année. Il n'y aura pas de
soirées thématiques non plus. Par contre,

la pandémie. lls pourront le cultiver a

il restera toujours une trentaine de taches
bénévoles a répartir, comme lentretien
des fines herbes dans la zone commune.

Bonne nouvelle, le Centre de femmes
pourra compter sur l'aide de jeunes qui
réalisent des travaux communautaires chez
Justice alternative du Haut-Richelieu. «Ils
vont soccuper de l'arrosage des jardins pour
les ainés a la santé fragile. Ca va également
permettre de limiter les présences», croit
Geneviéve Belhumeur.

IBERVILLE
Le jardinage en bac s'amorce aussi sur

lusieurs jardlniers ont craintde ne pas avoir accés a Ieur Iopin de terre a case de

aussi un jardin communautaire en culture
au sol, a 'angle du boulevard d'Iberville
et de la rue Arcand. Celui-ci est en plein
déménagement, sur une autre parcelle de
terre cultivable de la ferme Bessette située
juste en face.

«On avait commencé a faire les divi-
sions a l'automne, rapporte Mme Boucher.
On a rempli les 30 jardinets de terre cette
semaine, mais on ne pourra pas faire tout
laménagement quoon voulait. Le module
de jeu ne sera pas installé. On ne veut pas
de rassemblement.»

1l ne pourra y avoir plus de 15 jardiniers
a la fois. Les jours de visites seront déter-

z minés en fonction des numéros pairs et

- ¢ impairs des jardinets. Les toilettes ne seront

condition de respecter plusieurs régles.

la rue Alexandre-Dufresne, dans le Vieux-
Iberville. Le Centre d’action bénévole
(CAB) d'Iberville y posséde 43 espaces
surélevés qui nattendent qua recevoir leurs
légumes.

«Les gens sont tres contents d’y accéder.
Ils ont eu peur de ne pas les avoir cette
année a cause de la pandémie. On va avoir
besoin de lentraide et de la collaboration
de tout le monde. On va souhaiter que ¢a
aille biens, dit Elizabeth Boucher, directrice
générale de lorganisme.

A Tautre bout du secteur, le CAB gére
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pas accessibles pour réduire les risques de

: 2 transmission de la COVID-19, pas plus

que les tables de pique-nique.
L'ACADIE

Le jardin collectif de IAcadie est encore
désert, mais ce nest qu'une apparence.
Le Comité de dépannage de UAcadie
avait d’habitude de se procurer ses jeunes
pousses au Cégep Saint-Jean-sur-Richelieu.
Il a dd se débrouiller seul cette année.
Plusieurs bénévoles se sont portés volon-
taires pour faire pousser des semences a
partir de chez eux.

Le lopin de terre est situé dans le parc
Jacques-et-Marie. Or, celui-ci est toujours
fermé au public. Le Comité de dépannage
ne veut surtout pas semer la confusion
chez les citoyens. Il attend les directives de
la Ville de Saint-Jean-sur-Richelieu avant
dialler préparer le terrain.
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deux activités

LOUISE BEDARD

Ibedard@canadafrancais.com

es activités offertes en présence
D des participantes et a distance
sont au programme des pro-
chaines semaines au Centre de femmes
du Haut-Richelieu.

La premiére rencontre de la saison aura
lieu le vendredi 11 septembre, de 9h30 a
11 h 30, au sous-sol du Centre communau-
taire de Mont-Saint-Grégoire situé au 45,
rang de la Montagne. Cette activité portera
sur le théme du potentiel et Iestime de soi.
Les femmes qui prendront part a [événe-
ment discuteront aussi de la fagon de mettre
de l'avant leurs qualités et leurs réussites.

CONSERVES

Les femmes désireuses dapprendre des
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Le Centre de fé

perpee

mmes tient |
en septembre

trucs pour réaliser des conserves de fagon
sécuritaire sont par ailleurs invitées a un
atelier qui se tiendra le vendredi 18 sep-
tembre prochain.

La date limite d'inscription pour y parti-
ciper est le 11 septembre. Il est & noter que
cette activité se déroulera sur la plateforme
Zoom, de 9h 30 4 11 h 30. Celles qui ne
sont pas familiéres avec Zoom peuvent
téléphoner au Centre de femmes pour obte-
nir de laide sur le fonctionnement de ce
systeme de vidéoconférence qui connait
un immense succés depuis le début de la
pandémie de coronavirus.

Toutes ces activités sont gratuites pour
les membres, mais il est important de sins-
crire en téléphonant au 450 346-0662. La
carte de membre est en vente au coiit de 5§




SEPTEMBRE

Le Centre de femmes propose
plusieurs activités en octobre

e Centre de femmes du
L Haut-Richelieu organise un

café-rencontre le vendredi
2 octobre, de 9h30 a 11h30, au
sous-sol du Centre communautaire
situé au 45, rang de la Montagne, a
Mont-Saint-Grégoire. La discussion
portera sur les changements dans la vie
et 'affirmation de soi.

Lorganisme invite aussi les femmes
a une soirée-conférence le jeudi
17 octobre, de 18 a 20 heures, au Centre
situé au 390, rue Georges-Phaneuf, a
Saint-Jean-sur-Richelieu. Il sera question
d’'un phénomene observé sur les réseaux
sociaux ot les meres se font juger, critiquer
a tort et méme insulter.

Un atelier sur l'écoféminisme, une
combinaison des préoccupations envi-
ronnementales et féministes, se tiendra par
aillurs au Centre de femmes, les mercredis
aprés-midi du 7 au 28 octobre.

En s'inspirant des propos de militantes
écologiques et a la lumiere de différentes
pratiques innovatrices, les participantes
discuteront d’initiatives qui pourraient étre
implantées dans le Haut-Richelieu et elles
seront invitées a jeter les bases d'un projet
en lien avec lenvironnement.

Toutes ces activités sont gratuites pour
les membres, mais il est important de s'ins-
crire en téléphonant au 450 346-0662.
Valide jusquen aoht 2021, la carte de
membre est en vente au cofit de 5 8.

NANCY RIZKALLAH, AGENTE DE PROJET A LA DIVERSITE, A PARLE DES NOUVEAUX SERVICES OFFERTS

AUX FEMMES IMMIGRANTES LORS D’UN ENTRETIEN AVEC STUDIO SAINT-JEAN.
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Des services offerts aux femmes immigrantes

LOUISE BEDARD

Ibedard@canadafrancais.com

e Centre de femmes offre doré-

navant des services aux immi-

grantes. Motivé par le désir de
refléter la diversité de la population du
Haut-Richelieu, le conseil d’adminis-
tration de l'organisme a mandaté une
personne pour faire connaitre ses services
aux nouvelles arrivantes.

Nancy Rizkallah est I'agente de projet a
la diversité. Elle est chargée aussi de fami-
liariser les membres du Centre a la réalité
des immigrantes.

«Le but est de favoriser la communi-
cation entre les différentes cultures, créer
des liens solides et dépasser la peur de
l'inconnu. A leur arrivée, les nouvelles
arrivantes sont prises par une panoplie
de procédures et de formulaires a remplir.
Ces femmes ont besoin dorientation, de
références, etc. », explique-t-elle.

de sortir de leur isolement. Le Centre de
femmes est bien équipé pour les recevoir,
fait-elle valoir.

Dans la programmation d’automne,
plusieurs activités seront organisées dans

d] Des commerces affichent leur «support» a I'allaitement

suspendus dans les endroits suivants: Lactéa, Tam, Centre de femmes du Haut-Richelieu,
Le Petit Cocon, Jeunes méres en action, Ma LEtoile, pédiatrie sociale en communauté
clinique du sourire, Famille & Cceur, Message du Haut-Richelieu, Mouvement SEM et
Factory, Au Machin Chouette, Boutique Tam  Origine Yoga.

D de la Semaine mondiale de l'allaitement
qui : :
maternel. Depuis 2016, pas moins de
‘ g . 63 commerces, entreprises et institutions
evous étonnez passivoustombez 4y, paut-Richelieu ont joint linitiative
facea face avec un soutien-gorge . 5oytenons lallaitement .
dans un commerce ou un orga-
nisme prés de chez vous. Jusqu’au
7 octobre, plusieurs d’entre eux parti-
cipent a la campagne « Soutenons I'allai-
tement », de Forganisme Lactéa.

VALERIE LEGAULT

viegault@canadafrancais.com

Les soutiens-gorges accorchés aux cintres
de Lactéa veulent faire tourner les tétes. Ils
veulent aussi amener les gens a réfléchir a
I'importance de allaitement maternel et 2
la place donnée aux familles dans les lieux

La campagne se déroulera dans le cadre publics. On pourra voir des sous-vétements

Soirée ciné-causerie
au Centre de femmes

COA

HH1E. Le Centre de femmes
du Haut-Richelieu organise une soirée
ciné-causerie, le jeudi 10 septembre, de
17h30420h30.

La projection de la comédie dramatique La
Source des femmes sera suivie d'une discus-
sion. Le film raconte I'histoire de femmes du
Moyen-Orient qui font la gréve de I'amour
pour exiger une solution au transport de
l'eau potable, une tiche exigeante dont la res-
ponsabilité repose sur les épaules des
villageoises.

Aprés avoir visionné le film, les partici-
pantes pourront discuter des moyens de pres-

” [ 2N
Nancy Rizkallah est agente de projet a la diversité au Centre de femmes
du Haut-Richelieu.

Nathalie Létourneau, directrice gé

femmes du Haut-Richelieu situé au 390,
rue Georges-Phaneuf, dans le quartier
Saint-Gérard.

Les autres soirées-conférences mettront
aussi en valeur lexpertise des conféren-
ciéres qui partageront la richesse de leur
parcours et de leurs connaissances.

COLLABORATION

Toujours dans le cadre de ce projet, le
Centre de femmes et le Quartier de 'Em-
ploi collaborent ensemble pour répondre
aux besoins des femmes immigrantes. Les
deux organismes offriront aux intéressées
un atelier dautodéfense et de prévention
de la violence.

Celui-ci se tiendra les samedis 14 et
21 novembre, dans les locaux du Quartier
de 'Emploi qui offrira un service de
halte-garderie.

CONFERENCES

De plus, trois soirées-conférences a
Ihoraire s'inscrivent dans le cadre de ce
projet sur la diversité. La premiére intitulée ~ Les activités sont gratuites pour les
« L'identité culturelle, quéte éternelle entre membres du Centre de femmes, mais il
icrire rapidement en

2, car les places
membre est en

(Photo Le Canada Francals - Jessyca Viens-Gaboriau)

= v'nd ¥
le de Lactéa, p! camp
«Soutenons l'allaitement» qui se déroule jusqu‘au 7 octobre dans les
commerces participants.

sion exercés par les femmes au cours des
sigcles. A noter que la projection aura lieu au
Centre situé au 390, rue Georges-Phaneuf, &
Saint-Jean-sur-Richelieu. Pour plus de confort,
les participantes peuvent apporter une chaise
pliante et une collation,

CONVERSATION FRANCAISE

Cet automne, le Centre de femmes propose
une nouvelle activité destinée aux femmes dont
le francais n'est pas la langue maternelle.

Dans un environnement convivial et stimulant,
les fernmes sont invitdes a pratiquer leur francais
en discutant de sujets qui les intéressent,

Ce nouvel atelier sera animé par Nancy
Rizkallah, agente de projet 4 la diversité. Les ren-
contres auront lieu les mardis de 13h30 a
15h30 dans une salle du Centre Dorchester
situé dans le méme édifice que le Centre de
femmes du Haut-Richelieu.

Nancy Rizkallah, agente de projeta la
diversité, animera les ateliers de
conversation francaise. phots gracieusete)

Café-rencontre

Un café-rencontre aura lieu le vendredi
11 septembre, & 9h 30, au centre communau-
taire de Mont-Saint-Grégoire situé au 45, rang
de |la Montagne.

Toutes ces activités sont gratuites pour les
membres, mais il est important de s'inscrire en
téléphonant au 450 346-0662. La carte de
membre est en vente au codt de 55,

Le Centre de femmes du Haut-Richelieu est
un centre d'éducation populaire dont la mission
estd'améliorer les conditions de vie desfemmes
envue de leur permettre une participation éga-
litaire dans toutes les sphéres de la société. Pour
connaitre |'éventail de son offre de service,
consulter le www.cfhr.ca.
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Les nombreuses retombées du prolet Les Crudlvores

I a Table de concertation en sécu-

rité alimentaire du Haut-Richelieu

a mis sur pied le projet Les
Crudivores qui s'est déployé cet été dans
des municipalités.

Le projet a consisté a installer des bacs
de jardinage dans des espaces publics afin
d'y cultiver des aliments qui sont dispo-
nibles en libre-service a toute la population.

Des citoyens de différentes municipalités
et des membres dorganismes commu-
nautaires de la région se sont mobilisés
pour l'installation des bacs et lentretien
des cultures.

La Table de concertation en sécurité
alimentaire du Haut-Richelieu (TCSA)
voulait augmenter la quantité de bacs
disponibles. Elle a mandaté le Centre de
femmes du Haut-Richelieu pour dévelop-
per le projet avec différents partenaires.
Des municipalités et des organismes ont

Des jardiniers avec Geneviéve Belhumeur, chargée de projet Les Crud , lors de I' llation des bacs a Saint-Paul-de-I'ile-
aux-Noix. A gauche, le couple Sonia Rioux et Stéphane Auger, et a drolte, Nadia Labelle et sa fille, Lydianne Milot.

été approchés.
PARTENAIRES

abondante. En tout, 21 nouveaux bacs ont
été installés a Saint-Jean-sur-Richelieu,
Lacolle et Saint-Paul-de-I'lle-aux-Noix.

Dans chacun des milieux, la mobilisa-

tion a permis de réunir des jardiniers qui
désiraient participer a I'installation des
bacs, au choix des cultures et a lentretien

des jardinets, explique-t-on.

Du soutien technique a été offert a cha-
cun des groupes souhaitant avoir une récolte

Le 16 octobre

A Saint-Jean, les bacs sont situés prés
dorganismes (Centre de ressourcement et
CAB Iberville), de HLM et des trois jardins
communautaires.

A Saint-Paul, les bacs ont été installés
sur les terrains municipaux. A Lacolle,

Un atelier de cuisine en

ligne au Centre de femmes

AUIAENTATION, Le Centre de femmes
du Haut-Richelieu offrira un atelier de cui-
sing, le vendredi 16 octobre, de 9h30 &

11h30, L'activité se déroulera en ligne, sur

la plateforme Zoom.

Latelier sera axd surla préparation de mets
paour contrer |e gasplilage d'aliments. Les éplu-
churas de légumes et de fruits tout comme les
restes peuvent senvir & préparer des plats déli-
cisLix et dconomigues, fait-on valgir.

Le but de l'atelier est de découvrir das
astuces et développer des réflexes antigaspil-
lage. Lactivité est ouverte 3 tous.

ASSEMBLEE
Mentionnens que l'assemblée générale
annuelle du Centre aura lieu le mercredi 21

octobre, & compter de 19 heures. Les
membres pourront y assister dans les lacaux
de l'organisme situé au 390, rue Georges:
Phaneuf, a Saint-}ean, ou encore y participer
& distance sur Zoom. Lassembhie sera [focca-
sien de prendre connalssance des réalisa-
ticns de lannde,

Les femmes qui ne sent pas familigres
avec |'utilisation de la plateforme Zoom sont
invitées & sTnscrire a ure activité d'initiation
qui sera organisée le mercredi 21 actobre, &
13h30,

Rappelons que les activitds du Centre de
femmas sont gratuites pour les membres,
mais il est Important de sinscrire en télépho-
nant au 450 346-0662, Valide jusquien aolt
2021, la carte de membre est en vente au
colit de 55.

la municipalité ainsi que lorganisme Le
Grenier aux Trouvailles ont ajouté les bacs
a leurs installations.
SECURITE ALIMENTAIRE
On estime que les retombées de ces
projets sont nombreuses. Non seulement
la culture de ces jardinets permet daug-
menter la quantité de fruits et de légumes
frais accessibles 4 tous, mais elle diminue
le cotit de l'alimentation, permet damé-
liorer les connaissances des jardiniers tout
favorisant une plus grande autonomie
entaire. De plus, elle favorise la créa-
ion d’'un réseau social dentraide et les
ns intergénérationnels par le partage
connaissances.

Pour obtenir plus d'information sur Les
Crudivores ou pour vous impliquer dans
le projet, vous pouvez contacter Geneviéve
Belhumeur, chargée de projet au jardin du
Centre de femmes du Haut-Richelieu, par
téléphone, au 450 346-0662 ou par courriel,
a l'adresse suivante: jardin@cfhr.ca.

Rappelons que la Table de concertation
en sécurité alimentaire du Haut-Richelieu
est un groupe de représentants de divers
milieux. Sa mission est de promouvoir la
sécurité alimentaire de la population du
Haut-Richelieu en permettant aux per-
sonnes d'agir sur leur situation et davoir
accés A des aliments de qualité et en quan-
tité suffisante.

e Des services et des activités au
Centre de femmes du Haut-Richelieu

COMMUNAUTAIRE. Malgré la pandé-
mie, le Centre de femmes du Haut-Richelieu
Nmnjdndnkshunumqumwlni
dela MRC el ot
activités.

L P is du mois,
nante de l'organisme se déplace a
Mont-5aint-Grégoire pour animer un

café-rencontre.
s d K

Pour
pour théme:; «La critique, je men balances. Les |
participantes discuteront des facons pour ne |
pas se laisser atteindre par les critiques
non-constructives.

Si les consignes sanitaires le permettent,
I'activité aura lieu le vendredi 6 novembre de
9h30 a 11 h30, au sous-sol du Centre commu-

45, rang de L Dans
le cas contraire, la discusslon aura lieu sur la
plateforme de visioconférence ZOOM. Service
découte

Le Centre offre un service d'écoute télépho-
nique aux femmes qui vivent un deuil, une
situation de violence, une dépression, un pro-
bléme de santé psychologique, des difficultés
familiales ou encore qui ont une décision diffi-

pandémie. Inspiré par d'autres organismes du

des cuisines ives du
Québec, le Centre de femmes a adopté un nou-
veau protocole pour ses quisines collectives,
afin de limiter les contacts entre les partici-
pantes et garantir la sécurité de toutes.

Malheureusement, tant que le Haut-
Richelieu sera en zone rouge, les groupes ne
pourront se réunir. Pour garder le contact et
accueillir de nouvelles participantes, Rebecca
Deschénes, la responsable des cuisines collec-
tives invite la population a des ateliers de cui-
sine virtuels.

Lanimatrice partage des astuces culinaires
et des recettes en lien avec une thématique.
L Lors de la prochaine rencontre, qui aura lieu le
vendredi 20 novembre, de 9h30 3 11h30, les
personnes pourront découvrir le «Meal Prep»
qui leur permettra de planifier des repas équili-
brés dans un minimum de temps.

Rebecca D d
(Phano Grackeusets)

écouter et aider les femmes. Il suffit de télépho-  CUISINES COLLECTIVES

cuisines

clle & prendre,
Une intervenante est disponible pour

ner au Centre de femmes pour prendre
rendez-vous.

Les services et les activités du Centre de
femmes sont gratuits pour les membres, mais
il est Important de s'inscrire en téléphonant
au 450 346-0662. Valide jusqu‘au mois d'aoit

Les activités des cuisines collectives doivent 2021, la carte de membre est en vente au codt
s'adapter aussl a la nouvelle réalité de la de5S$.
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Visioconférencés organisées
parle Centrede femmes

TMMIGR ATION. Le Centre de femmes du Intitulée «Se remettre en actiony, 12 soirée Serd
Haut-mdwﬁeu organise une wim—wnﬂ!— animée par Gabrielle Pagead, conseiliere a4
ermett!

femmes isSues de Iimmigration, le jeudi 12 de comprendre les étapes gagnantes pour 2
novembre, de18220 heures. réatisation d'un projet qui leur fient & coeur.

. et atelier veut aussi permette aux partici-
Grace au récit dun® de ces femmes, 1es par- pantes de mieux 58 connaitre, de développer
ticipantes pourront partager |es émotions etles différents outils pouf alimenter leur réflexion
situations que wivent ces personnes dont le par sur leur situation. Sile Haut-Riche\ieu st tou-
cours est parsemé d'obstacies: mriais aussi de jours n sone rouge; cette activité aura fieu sur
réussites. La soirée se déroulera sur 13 plate- 12 plateforme de visioconférence ZOaM

forme ZOOM. Marie-Laure Kouakol staglaire Les deux conférences sont gratuites pouries

= en travail <ocial, fera part de son experiente. embres, Mals il est important de sinscrire en
U Le Centre de fernmes rappelle que so0 équipe taléphonant au 450 246-0662. L2 carte de
e m - o esttoujours prése vsoutenmafemmeﬁ,pw membre est €0 vente au colit & 5%

b ] n importe les quelles ren pourge  Lesfermmes qui ne sont pas farnilibres avec
initiagy, e d — faileAlwﬁﬁdEWaquhepmrba\éﬁtier Futiisation de la plateforme 700M peuvent
libre, ”:"n;. au Rif;: Cen, _— e s I I ntdu samedmne etde référence. bé.\épitunm au Centre d& fernmes pour pénéfi-
tang, g;;n élug ’;‘: ,::u crvy g a Tempy e n c Une autre activite Estpl’opoiée auxfermmes  Cief d'une assistance technique pour jaur per-

« ag povembre: de 18 b 20 heures: mettre de participer aux activités.

mu"jchlités i es V i ct -

Jeng
re SENSIB’USA.H ux v
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ur
ent |, Souyt,
g .
ter: ] robl(\mﬂ"
ey

ous sont clmlmmés un jour a situation.  de 13h30215 30 Comment faire face @

ié n? Par ol débuter? Comment
o5 M 3 atre sont InVites ¥ ! i oo
s “:‘ ‘:!\,\:t:u‘\‘e‘: (;::‘\\:: activité, comme lacher prise? Vm\\:a\:;am de questions que
@ : i it 4 aborderd.
Jautres & venif pmchmncmcql. se dérou- M Deschénes @
\era au Centre de emes Situe au 390 Tue H\S‘\'OIRE
Geo -YhanmfaSainb\tan-sur—klchc\\cu.

Une série de quatre ateliers portant suf

Les locauX permettent daccueillir U7 ['histoire des femmes st proposée Jes mer-
nombre Jimité de panic'\pames en respectant credis, de 13h30216 heures, & compter du
Ja distanciation sociale. Toutefois, i nestpas 11 novembre- Différentes facettes deT histoire
exclu que certaines séances alent lieu surla geront abordées a travers des oC\I‘r'ncnl.s
plateforme ZOOM selon Jévolution dela gepoque & ¢ parcours de femmes inspi-
situation ligeala pandém‘m rantes. Joélle Thérien agente Jinformation

au Centré animera ¢es ateliers.

s CER coupcrauvc: \‘x‘::‘s‘gln:l‘:s gratuites pour les membres: mais I'ins”
ation dun bud- cripuon est obligatoire €0 réléphonant au
rée-conférence 450 346-0662-

Les activités du Centre de femmes sont
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JANVIER

Le Centre de femmes dévoile son programme d'activités

vilés de Phiver 2021 du Cestre de

fownmes 2 Hawt-Richediow ot en
cours. La majorisd des activites se tien
dront ser la plateforme de vidooconie
rence Zoom.

LA periode d'imscription aux acti

La directrice Carolle Mathoeu explaque
quapres unw pernde Dadaptation. s parti-
cipanies of bes animatrces soot plus & Tane
que Jarnaes. Les sorees comberences sont de
vionr o aborderird des wagetc variés pows

repondre sus preocoupations des memtues
Pour la prevracre rencontre de lannee,

ce joodi 14 janvice, de 18 & 20 beures,
ladith Yeudito, compeable, parlera de
som parcours gm [a menee du Carneroun
usguias Quibex

Par allleurs, une fols par mois, le
Centre de femames comvie oy femmes
A un calé-rencontre qui se &roule &
Mont-Satnt-CGrregonre. 5 be |t - Radwbien
continue d8tre en 2one rouge, bes femmes
poasront participer 3 (et WINEC. Comume
aux swtres, en s connectant sor la plate
forme Zoom

Soirée-conférence
au Centre de femmes

YOYAGE. Le Centre de femmes du Haut-

Richelieu propose une scirée-conférence
pourvoyager... dansle confort devotre foyer.

Il'y a quelques années, Monique Petit a fait
un voyage qui a changé sa vie en parcourant
700 kilométres sur le Camino francés, le chemin
francais de Compostelle.

Le jeudi 28 janvier, de 18 a 20 heures, elle vous
parlera desrencontres, desremisesenquestion etdu
sentiment de liberté qui ont animé sa randonnée.

CAFES-RENCONTRES
Par ailleurs, le Centre de femmes offre des
cafés-rencontres virtuels pour briser isolement

et soutiller, i
Animés par une intervenante, les cafés-

s activités maintenues,

rencontres permettent aux femmes de discuter
de sujets qui les préoccupent.

Le vendredi 5 février, de 9h30 a 11h30, les
participantes échangeront autour de la théma-
tique «Vivre ou exister». Méme si ces mots se
ressemblent, des nuances les différencient.

Puis, le lundi 8 février, de 13h 304 15h 30, le
sujet portera sur les saines amitiés.

Les themes des soirées-conférences et des
café-rencontres i venir se trouvent dans laprogram-
mation d'hiver du Centre de fermes du Haut-
Richelieu au https//centrefemmeshautrichelieu.
ca/programmation-1. Les inscriptions seffectuent

en téléphonant au 450 346-0662. Les participantes
recevront un courriel détaillé avec les informaticns
pour accéder a la rencontre qui se déroulera sur la
plateforme de vidéoconférence Zoom.
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Lows du prochain cale-rencomtre qui
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Depruss be mons de septembre. e Centrr
de femmes propose des ateliers de cul
en ligne sur une base mensaclle Des
s et des idées de recettes mapinees
différentes themati ques soat peoposces

Pour le premier siclicr de lannée. qui

F -
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¢

JOELLE THERIEN, AGENTE DE COMMUNICATION ET DE MOBILISATION,
ETAIT DE PASSAGE A TVHR TELEVISION HAUT-RICHELIEU.
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CENTRE DE FEMMES A DIFFUSE CETTE

PUBLICITE DANS LE CANADA FRANCAIS.

Rencontre sur les changements
climatiques pour les femmes

EVENEMENT. Le Centre de femmes du
Haut-Richelieu tientunerencontre virtuelle
sur les changements climatiques et les
femmes, le 15 février,de 13h30a15h30.

Lactivité est organisée en collaboration
avec le Réseau des femmes en environnement.
France Levert, vice-présidente du conseil d'ad-
ministration du Réseau, sera la conférenciere.
La rencontre est ouverte & toutes les femmes
quelles soient membres ou pas du Centre

«Cette rencontre virtuelle s'adresse a toutes
les citoyennes qui ont a coeur la lutte aux chan-
gements climatiques. En juin dernier, jai eu le
bonheur découter une de leurs formatrices
parlerde nombreuses initiatives inspirantes. Ca
fait du bien de ne pas se sentir seule face a ce
grand défi qui nous attend». indique Joélle
Thérien, agente de communication et de
mobilisation du Centre.

La perspective adoptée veut que les impacts
des changements climatiques soient différents
selon les genres, notammenten termes de santé
et de sécurité, de mobilité et de consommation.

«En effet, les femmes sont plus vulnérables
aux impacts de la pollution sur leur santé. Des
études démontrent quelles sont davantage pré-
occupées que les hommes par le phénoméne
des changements climatiques. Une meilleure
connaissance de cette dynamique sera trés outil-
lante aux personnes qui simpliquent dans la
lutte écologiquen, fait-on valoir au Centre de
femmes.

Les détails concernant le contenu de cette
formation sont disponibles sur lesite Internet du
Réseau des femmes en environnement au www.
rafe.org.

Pour recevoir le lien Zoom afin d'assister a la
conférence, il suffit de téléphoner au
450 346-0662.
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Dans le cadre du mois de
["histoire des Noir.e.s, une
Camerounaise fera le récit

émouvant de son parcours qui
|'a amené a se lancer en affaires

& SaintJean-sur-Richelieu.

Le Réseau québécois des \
femn;gs en elnvironnement
expliquera |'importance
d'aborder la quzcs’tion du
genre dans la lutte
aux changements

climatiques.

Conférence sur une page
d’histoire des femmes

ACTIVITE. Joélle Thérien, agente de commu-
nication duCentredefemmesduHaut-Richelieu,
sera I'animatrice d'une soirée-conférence sur
lesmilita | delib jesfemmes
du Québec, Lactivité se déroulera en mode
virtuel, le jeudi4 mars, de 182 20 heures.

Il y a 50 ans, le Québec sortait de la crise
d'Octobre. Le 1 mars 1971, sept jeunes femmes
prenaient d'assaut le banc des jurés, en pleine
séance de |a cour alors que se tenaient les pro-
cés qui ont suivi la crise d'Octobre.

Par cette action d'éclat, elles voulaient pro-
tester contre le fait que les Québécoises
navaient pas le droit a I'époque d'étre jurées.
Elles ont été condamnées pour outrage au tri-
bunal & des peines variant d'un & deux mois.
Lannée suivante, la loi était modifiée et permet-
tait aux femmes de faire partie d'un jury.

A l'approche de la Journée internationale
des droits des femmes, le Centre de femmes
invite les femmes & se remémorer ou a découvrir
cette page méconnue de notre histoire,

Les participantes courront la chance de
gagnerlelivre intitulé En prison pour la cause des
femmes: la conquéte du banc des jurés, gracieu-
seté de l'autrice Marjolaine Péloquin.

Le Centre de femmes propose aussi un
café-rencontreayant pour théme le parcon, le ven-
dredi 5 mars, de 9h30 & 11h30. Il est parfois plus

Joélle Thérien animera la soirée-
conférence portant sur l'action des
militantes du Front de libération des
femmes. iphata gracieusets)

facile de pardonnerauxautres qu'a soi-méme. Cest
4 partir de cette réflexion que les participantes
échangeront sur des pistes de solution pour leur
permettre de se pardonner avec plus d'aisance.

Pour s'inscrire, il suffit de téléphoner au
450 346-0662. Tant que le Haut-Richelieu sera
en zone rouge, les activités du Centre de
femmes se déroulent sur la plateforme de vidé-
oconférence Zoom.
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LES PRISES DE POSITION DU
CENTRE SONT EXPRIMEES
DANS SON BLOGUE ET
L'INFORMATION EST RELAYEE

DANS LES MEDIAS LOCAUX.

Veanna Labois

Rina Lasnier

—
Article publié dans le Canada francais du 4 mars 2021

Il'y a un an, la Commission de toponymie indiquait qu'au Québec,
seuls 10 % des noms de lieux qui honorent des personnes
rappellent le souvenir d'une femme. Au rythme ol vont les choses, il
sera impossible de se rapprocher de la parité homme-femme dans
la toponymie québécoise! Le Centre de femmes du Haut-Richelieu
espére gu'avec cette information en téte, la population johannaise
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