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MOT DE LA PRESIDENTE

Enfin! On y arrive. On voit la lumiére au bout du tunnel. L’été est a nos portes... Le
soleil est de retour!

Des mots d’espoirs... des mots d’encouragement. Un cri du cceur pour nous dire
qu’il ne faut pas lacher, mais des mots qui représentent également notre fatigue,
notre insécurité dans ce nouveau monde post-covid.

Solitude, dépression, peur de la maladie, isolement... des maux qui étaient présents
mais qui se sont amplifiés au cours de ces deux années. Jamais la santé mentale
n’aura été autant compromise chez les femmes de tout age.

« Mots » et « maux »... Des mots qui cachent parfois des maux, mais des mots qui
peuvent également guérir les maux.

C’est ainsi que cette année, le Centre de femme du Haut-Richelieu se sera donné
pour mission d’offrir encore plus d’outils, plus de support afin de vous aider a
traverser cette période difficile. Ateliers d’art-thérapie, conférences sur la santé
mentale, discussions sur les différences et leur compréhension, cours pour faciliter
I'utilisation des logiciels de communication, activités pour encourager les rencontres
et la socialisation, ateliers de conversation frangaise pour encourager l’intégration,
actions féministes, prises de position environnementale, politique et économique...
L’équipe du Centre a été présente de pres et de loin pour vous offrir non seulement
des services adéquats, mais pour vous entourer de leur présence et de leur écoute.

La tache n’aura pas toujours été aisée car méme pour nos travailleuses, la fatigue
s’est parfois installée. Ensemble, pour vous, et grace a vous, l'équipe de
travailleuses a su maintenir le niveau de service malgré la distance, malgré la
maladie et malgré, parfois, I’épuisement et le découragement. Je ne peux que vous
dire, Chapeau les filles! Chapeau, pour le temps offert, pour I’énergie partagée et
pour les beaux moments d’échanges que vous avez créés.

Enfin! On y arrive. On voit la lumiére au bout du tunnel. L’été est a nos portes... Le
soleil est de retour!

On ne sait pas de quoi I’'année 2022-2023 sera faite. Je n’oserais pas me prononcer,
mais je sais que le Centre et son équipe seront au rendez-vous pour vous offrir une
magnifique programmation. On a déja hate d’y étre. Alors d’ici 13, je vous souhaite
de faire le plein de chaleur, de rires, de lumiére et de bien en profiter. Bon été!

Mériane Bergeron, présidente

Conseil d’administration du Centre de femmes du Haut-Richelieu




MOT DE LA DIRECTRICE

Voila une autre année bien remplie qui vient de se terminer. Vous avez sous les yeux le

rapport d’activités du Centre de femmes du Haut-Richelieu.

Pour une deuxieme année consécutive, nous avons d( adapter nos services ainsi que
nos activités, et encore une fois ma merveilleuse équipe s’est relevée les manches et

vous a offert trois programmations empreintes de créativité !

Les multiples vagues de la pandémie ont amené leur lot de difficultés pour les femmes,
les appels pour de I'aide et de I’écoute se sont multipliés. A elle seule, notre stagiaire
fait des centaines d’appels de courtoisie afin de vérifier si toutes nos membres allaient

bien. Dans le confinement, c’est encore moins évident de demander de |'aide.

Merci aux membres du conseil d’administration pour votre grande implication, pour
votre belle capacité d’adaptation, ainsi que pour votre solidarité. Merci aussi a nos
partenaires d’avoir su garder le lien entre nous, les organismes communautaires. Merci
a nos bailleurs de fonds pour votre soutien financier. Merci a nos membres d’avoir été

présentes de pres ou de loin. Merci de nous avoir fait confiance encore une fois.

Finalement, merci a mon équipe qui est composée de femmes de

cceur. C’'est pour moi un immense privilege de faire partie de

CENTRE DE

cette extraordinaire équipe et de pouvoir faire une différence a

ma facon, pour cette juste cause, celle de I'égalité.

/

DU HAUT-RICHELIEU
. nouvelles idées que nous envisageons la prochaine année.

C’est avec une équipe renouvelée empreinte de motivation et de

Carolle Mathieu, directrice

Centre de femmes du Haut-Richelieu




EQUIPE

3 Carolle Mathieu, directrice générale

° Esther Prince, coordonnatrice des initiatives en sécurité alimentaire
. Monique Petit, responsable de I'accueil et de la comptabilité
. Kathleen Messier, chargée de projet « Y goditer, c’est I'adopter »

e Joélle Thérien, agente de communication et de mobilisation en

condition féminine

3 Genevieve Belhumeur, chargée de projet aux jardins collectifs et

communautaires

3 Rebecca Deschénes, animatrice, intervenante et responsable des

cuisines collectives
. Marie Soleil Chrétien, intervenante communautaire
. Nancy Rizkallah, agente de projet a la diversité

Mathilde Lussier, stagiaire en travail social



LE MOT DE LA STAGIAIRE

Apres un lourd parcours de quatre ans, deux stages
magnifiques et plusieurs merveilleuses personnes
rencontrées, je suis fiere de dire que j’ai enfin fini. Je suis
éternellement reconnaissante que le Centre et les
magnifiques femmes qui le fréquentent m’aient accueillie les
bras grands ouverts. Lors de mon stage, j’ai beaucoup appris
de mes collegues et de toutes les femmes qui ont croisé mon
chemin. Comment mieux finir son parcours scolaire et
commencer sa carriere que dans un endroit si chaleureux et
passionné. Malgré la fin de mes études, ce n’est pas un au
revoir; pour celles qui ne le savent pas, je compte rester en
tant que travailleuse suite a mon stage. J'ai enfin trouvé un
endroit ou mes valeurs et mes convictions sont entendues,
respectées et partagées. Dire que je ne savais pas ce qu’était
le Centre de femme avant cette année. Une chance que mes
professeurs ont eu le réflexe de me diriger vers le Centre,
sachant que je suis une féministe dans I'ame. J'ai bien hate
de partager avec vous toutes, mes projets a venir et de vous

suivre dans vos aventures.

Mathilde Lussier
Stagiaire en techniques de travail social




MISSION

LE CENTRE DE FEMMES DU HAUT-RICHELIEU EST UN CENTRE D’EDUCATION POPULAIRE EN CONDITION FEMININE,
DONT LA MISSION EST D’AMELIORER LES CONDITIONS DE VIE DES FEMMES EN VUE DE LEUR PERMETTRE UNE
PARTICIPATION EGALITAIRE DANS TOUTES LES SPHERES DE LA SOCIETE.

INCORPORE EN 1983 A TITRE D’ORGANISME DE BIENFAISANCE A BUT NON LUCRATIF, LE CENTRE DE FEMMES DU
HAUT-RICHELIEU CEUVRE AUPRES DES FEMMES DES 14 MUNICIPALITES DE LA MRC DU HAUT-RICHELIEU.

OBJECTIFS

. Briser I'isolement en rassemblant les femmes pour travailler
solidairement a un projet ou sur une problématique qui les
préoccupe.

. Appuyer les femmes dans leurs démarches en vue de bien
comprendre leur situation et d’agir sur celle-ci.

o Sensibiliser les femmes aux dimensions sociales de la
condition féminine et les épauler dans I'affirmation et la APPUYER
défense de leurs droits et intéréts.

. Sensibiliser la population sur la réalité des femmes et

promouvoir des conditions sociales qui garantissent I'égalité,
la dignité, la responsabilisation et I'autonomie.

VISION

LE CENTRE EST UN MILIEU DE VIE DYNAMIQUE OU LES FEMMES, TOUTES GENERATIONS ET ORIGINES CONFONDUES ET
PROVENANT DE MILIEUX DIVERSIFIES, SE REUNISSENT EN SECURITE POUR CONCEVOIR UNE COMMUNAUTE EGALITAIRE,
AUTOSUFFISANTE ET SOLIDAIRE.

CHEF DE FILE EN CONDITION FEMININE ET EN SECURITE ALIMENTAIRE, LE CENTRE COMPTE POURSUIVRE SES ROLES DE
SOUTIEN, D’EDUCATION, DE MOBILISATION ET DE PORTE-PAROLE AFIN DE FAIRE RAYONNER SON EXPERTISE. BIEN
ANCRE DANS LES COMMUNAUTES RURALES ET URBAINE, RECONNU DES INSTANCES PUBLIQUES, LE CENTRE DE
FEMMES DU HAUT-RICHELIEU MISE SUR LA CAPACITE DES FEMMES DE SA REGION A CONCRETISER DES PROJETS
RASSEMBLEURS ET GENERATEURS D’UNE ECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE.



PERSPECTIVES 2022-2023

ASSURER UNE RELANCE puU CENTRE SUITE A LA PANDEMIE, EN
POURSUIVANT LE DEVELOPPEMENT DU MILIEU DE VIE AFIN DE CREER
UN MEILLEUR VIVRE-ENSEMBLE.

EXERCER UN LEADERSHIP EN DEFENSE DE DROITS ET
EN MOBILISATION FEMINISTE.

POURSUIVRE LE PROJET EN SANTE GLOBALE DES FEMMES.

DIVERSIFIER NOTRE MEMBERSHIP ET JOINDRE PLUS DE
JEUNES FEMMES.

POURSUIVRE NOTRE TRAVAIL AVEC LES FEMMES DE LA D|VERS|T|§
CULTURELLE.

DEVELOPPER DE NOUVEAUX POINTS DE SERVICES DANS
DIFFERENTES MUNICIPALITES RURALES, QUI INCLURAIENT UN SERVICE
D’ECOUTE, DES ACTIVITES COMME DES CAFES-RENCONTRES ET DES
CUISINES COLLECTIVES.

CONTINUER L’INSTALLATION DE BACS DE NOURRITURE A

PARTAGER A SAINT-JEAN-SUR-RICHELIEU ET DANS DES
MUNICIPALITES RURALES DU HAUT-RICHELIEU ET AUGMENTER LA
MOBILISATION CITOYENNE AUTOUR DE CE PROJET .

AUGMENTER L' IMPLICATION DES MEMBRES DANS LES
DIFFERENTS PROJETS MOBILISATEURS DU CENTRE.

AUGMENTER LA PORTEE DU GROUPE DE GLANAGE ET ARRIMER
CE PROJET AUX AUTRES INITIATIVES LOCALES SIMILAIRES.



TERRITOIRE DESSERVI

Sainte-Brigide-
| Mont-Saint- d'Iberyille

A \ Gregoire .
Saint-[uan-sur—RicHéliuu \ Les femmes de la MRC du
Haut-Richelieu constituent la
population cible du Centre de
femmes. Elles représentent
un peu plus de 50 % de la
population de la MRC, ou on
Saint-Alexandre dénombre 123 891 habitants.
Saint-Blaise- Sainte-Anne- ‘. . .
it He Bt rocain La ville centre, Saint-Jean-sur-
Richelieu, compte a elle seule
99 758 habitants, et les treize
autres municipalités, a
\
\ Saint- Pau- vocation principalement
de-l H& Saint-S¢bastien

Saint- L aux-Noi  Henryville | agricole, comptent entre 460
yaentivhp i \ et 3 293 habitants.

| Venigg-en- 1)

Québec

ACY 2 r‘ v '
Lacolle Noyan [ Saint-Georges- - Source :

de-Clarenceville
MRC Haut-Richelieu. Nos municipalités.

En ligne: http://www.mrchr.qc.ca/
municipalites.php. Consulté le 26 avril
2022.




FINANCEMENT

Un centre de femmes est avant tout un milieu de vie. Afin de rendre ce milieu accessible et a
I'image de toutes les femmes qui frappent a notre porte, nous devons sans cesse adapter nos
services ainsi que nos activités. Parce que notre Centre répond constamment a de nouvelles
demandes et fait face a de nouvelles problématiques que vivent les femmes, un suivi
rigoureux des finances devient nécessaire et il est primordial d’étre toujours a I'affat de
nouvelles sources de financement. En effet, nous nous voyons forcées de circonscrire notre
action et notre rayonnement selon nos moyens financiers. Nos bailleurs de fonds :

Centre it e intégré Programme de soutien aux organismes communautaires

et de services sociaux : S
o Financement de la mission du Centre

de la Montérégie-Est
3
Québec . Programmes en sécurité alimentaire

Financement de la mission du Centre

Centraide

“ du Grand Montréal

Financement d’initiatives en sécurité

alimentaire

. .
mission o - :
iﬂOlUSiOﬂ Mobilisation en sécurité alimentaire

LE NOUVEAU NOM
DE UCEUVRE R

Ateliers culinaires et installation de jardins en milieu scolaire
. Projets en persévérance scolaire et réussite éducative

i‘.:’f.,“,'.:‘,',’.‘.,., Aide financiéere pour adaptation dans le contexte de
féminine G fl
P b | 4§ 4| la pandémie.
Québec maem







CONSEIL D’ADMINISTRATION

LISE BREAULT

; CHARLYNE CLOUTIER
AMELIA LOPEZ

SYLVIE PROVOST

CAROLE DUBOIS

250 HEURES

Notre conseil d’administration est composé de sept femmes. Ensemble, elles ont effectué 250 heures de
bénévolat. Elles se sont rencontrées a dix reprises pour des rencontres réguliéres. A ces rencontres
régulieres se sont ajoutées, des rencontres du sous-comité reglements généraux, afin de poursuivre son
travail de réflexion dans le but de présenter des propositions de changements lors d’une assemblée générale

extraordinaire. Le comité ressources humaines s’est aussi rencontré a plusieurs reprises.

ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE

C’est en mode hybride qu’a eu lieu notre assemblée générale le 16 juin 2021. Dix-neuf femmes étaient

sécurité alimentaire.

Finalement, des élections ont eu lieu afin d’élire trois
nouvelles administratrices. L’assemblée générale fut, encore ‘
cette année, un précieux moment de réflexion, de débat et de - »‘ \\\\-‘&\
démocratie participative. ‘ T

el
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PORTRAIT DES PARTICIPANTES®

. 22 % SONT CELIBATAIRES.

UNE S )
. 28 % SONT SEPAREES OU DIVORCEES.
DEUX
. 12 % SONT VEUVES.
(0)
PLUS DE 37 A) ONT UN REVENU L~

Plus de 48 %

détiennent un diplome

PERSONNEL BRUT DE MOINS DE

collégial ou universitaire.

DIVERSITE CULTURELLE

Canadienne - Algérienne - Francgaise ) A

Vénézuélienne - Espagnole - Italienne M OYENNE D AGE :

Egyptienne - Haitienne - Péruvienne

Chinoise - Equatorienne - Congolaise 64 ANS

Marocaine - Brésilienne - Talwanaise
Mexicaine - etc.

LEUR AGE VARIE ENTRE
21 ans

ET 94 Ans.

. PLus bE 35 % sonT DE

Plus de

. 9 % RESIDENT EN MILIEU RURAL :
des personnes QUi fréq uentent Lacolle, Mont-Saint-Grégoire, Noyan, Saint-
les activités du Centre sont a la Alexandre, Saint-Blaise-sur-Richelieu, etc.

retraite ou sans emploi. ,
* 219 REPONDANT-E*S
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BENEVOLAT

Conseil
d’administration

. . 250 heures
Clinique
d’information Accueil
uridi
juridique 196 heures
3 heures
Ecrivaine I OTAI_
publique Animation
5 heures 8 2 7 106 heures
Autres
Comités
14 heures
171 heures
Révision
82 heures

SEANCE D'INFORMATION POUR LES BENEVOLES

Dans I'objectif d’offrir des opportunités de bénévolat aux membres qui souhaitent en faire, la programmation
d’automne comprenait une activité pour rencontrer les femmes intéressées a faire du bénévolat au Centre.
D’une durée de deux heures, cette discussion a réuni trois participantes qui ont découvert qu’il n’y a pas de
petites ou de grandes aides, car toute offre est la bienvenue!

13
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TEMOIGNAGES

KW

A

3

A

Fréquenter le Centre de femmes

Jaime mon chum, j'aime ma famille, mais vous les amies du Centre de femmes,
vous avez été comme mes sceurs par moments. Vous avez été et étes encore
mon phare, un endroit sympathique et accueillant ou je peux m’exprimer en
toute liberté sans étre jugée.

J'ai fait un peu de bénévolat avec plaisir. Cela m’a redonné confiance en moi.

Le Centre c’est un lieu de rencontre entre nous, ou j’ai pu participer a des ate-
liers de créations artistiques. Les cafés-rencontres, conférences et autres ateliers
ont été animés par les gentilles employées ou bénévoles trés compétentes. Nous
avons pu enrichir nos connaissances.

Les femmes et moi avons eu du fun ensemble et on a ri. Nous avons écrit en-
semble, nous avons aussi lu et écouté sans commentaire.

J'ai eu la chance de cotoyer de grands esprits, de douces ames, et des artistes
innées.

1 Jai entendu la joie, la tristesse et un peu de révolte, mais aussi du réconfort.

C’est un réel plaisir de vous avoir a Saint-Jean-sur-Richelieu.
Longue vie au Centre de femmes du Haut-Richelieu!

Amicalement votre,

Marie Lucie Pomerleau

J'apprécie beaucoup le travail fait par I'équipe du Centre de
femmes, j'ai déja participé a quelques ateliers. Je me
souviens du jour ou je suis allée au Centre, pour parler avec
guelqu'un. L'intervenante m'a écoutée, m'a aidée a éclairer
mes idées, a voir d'autres fagons pour résoudre les
préoccupations que j'avais. Ca a été réconfortant de parler
avec elle, le seul fait que quelqu'un nous écoute et d’avoir
guelgu'un a qui parler de nos soucis, ¢a nous aide. Merci.

H. L. C.

15



Je suis membre du Centre de Femmes et j'ai participé, le jeudi 21 avril a l'activité Souper-
conférence: Femmes d'ici et d'ailleurs, avec Jackline Chéne, originaire de la Cote d'lvoire.

J'ai vraiment été impressionnée par le témoignage de cette jeune femme immigrante et son
parcours de combattante pour:

a) faire reconnaitre ses dipldmes et ses compétences;

b) trouver un emploi sans discrimination d'aucune sorte de la part des employeurs et des
employés;

c) obtenir ses documents assez rapidement afin de travailler;
d) bénéficier de services de garde adéquats et rapides.

Cette jeune femme est un exemple éloquent de notre accueil DEFICIENT des immigrants et,
surtout, des femmes qui, souvent confinées chez elles en raison de manque de ressources de
garde et autres, ne peuvent s'intégrer dans notre société qui se targue d'étre si accueillante !!!

Il'y a loin du discours a la réalité.

Ceci m'améne a questionner ce qui est arrivé avec les mandats de nos CLSC qui, il y a 20 ans,
servaient vraiment la communauté et les femmes dans leurs besoins reliés, par exemple, aux
naissances, aux enfants, et aux maladies... Nous n'avons plus de systéme de PREVENTION!

Je souhaite vraiment que des jeunes femmes immigrantes soient accompagnées par des
organismes et des représentants politiques qui dénoncent ces situations afin que CESSE cette
discrimination féminine!!!

J'ai quelquefois le sentiment que nous sommes retournés 40 ans en arriere malgré tous nos
efforts en condition féminine!!!

J'ai déja participé a ce mouvement dans les années 90 et j'y retournerai avec ces femmes s'il le
faut.

Lise Pratte

J'ai eu la chance de connaitre le Centre de femmes a Saint-Jean-sur-Richelieu et ¢a m’a

beaucoup réjouie et beaucoup plu. La premiére fois que j'y étais, c’était comme aller

chez un proche, les sourires, I’amabilité et I'attention m’ont fait sentir accueillie et

m’ont fait sentir comme faisant partie d’une nouvelle famille. Au Centre de femmes, on

a I'opportunité de rencontrer les gens, de discuter sur des sujets divers, de pratiquer le

frangais et en plus, de connaitre les parcours migratoires des autres femmes venues

d’ailleurs. Je remercie énormément toutes les merveilleuses femmes qui font partie de

ce Centre et qui donnent un peu de leur temps pour nous aider.

Verénica Santigo

16



Jhabite Saint-Jean-sur-Richelieu depuis le 1*" juin 2020. Aprés un premier confinement sévére dans ma
région du Lac Saint-Jean, j’en ai vécu deux autres ici, sans avoir eu le temps de connaitre des gens. En
janvier 2022, aprés presque deux ans encabanée et retirée du milieu social, j’ai découvert le Centre de
femmes. Beaucoup d’activités se zoomaient, mais je ne suis pas une «zoomette», alors j’ai attendu.

Je fréquente les déjeuners du mercredi matin en petit groupe et en suivant toutes les mesures sanitaires.
Ces rencontres m’ont fait connaitre des femmes intéressantes et m’ont sortie de mon isolement. Ce
dernier commencait a peser lourd dans le sac a dos. Je suis une assidue de ces petits déjeuners. Chaque
mois se termine par un déjeuner du monde. Une dame immigrée nous présente son pays d’origine. Nous
vivons des entretiens de grande valeur, ouverts sur la culture du pays présenté. Une autre fagon originale
de connaitre et d’accepter I'autre dans ses différences, au lieu de la fuir par ignorance et par peur. Je les
conseille a toutes. De plus, je crée des liens qui m’animent. Il n’y a rien de plus essentiel dans la vie que de
s’ouvrir aux autres, se nourrir de chacune pour grandir, s’enrichir.

Comme deuxiéme activité, je participe au groupe d’écriture libre. L’animatrice fait un excellent travail. Sur
place, nous devons écrire sur différents thémes, dans un temps limite. Nous partageons en faisant la
lecture de nos textes. De plus, nous finissons avec une activité d’écriture, sur un titre donné. Nous lisons ce
texte a la rencontre suivante. Il faut donc rédiger ce texte, le travailler et le fignoler. Pour nous, femmes de
tous les ages, cette activité nourrit le cerveau, le garde alerte. Nous n’avons pas besoin d’étre des
écrivaines chevronnées pour s’inscrire. Cela prend du bon vouloir et de I’humilité. Amenez votre bagage en
toute confiance avec votre style, c’est cela qui est enrichissant. De plus, je suis certaine que cette activité
accentue notre estime de soi, nous fait ressentir de la valorisation et de la fierté.

Ma troisieme activité, le Club de lecture, remplit bien I’horaire. Nous devons partager une lecture qui nous
a plu. Pendant le mois, nous lisons quelques livres afin de choisir celui qu’on présentera a la rencontre
mensuelle. La aussi, notre cerveau reste en action, aide la mémoire, développe le vocabulaire, améliore la
culture générale et fait découvrir des auteurs. Des atouts précieux pour vivre en santé et consciente.

Enfin, la soirée ciné-causerie présente un film mensuel, suivi d’une discussion. Encore un plus pour se
connaitre, car nous n’avons jamais fini de nous améliorer. Apprendre a organiser sa pensée, la structurer,
participer a la discussion, critiquer I’ceuvre correctement avec respect et accepter I’opinion de I'autre. Cela
se fait en compagnie, une autre fagon de briser I'isolement ou de partager du temps avec autrui.

Bien d’autres activités nous sont offertes : la cuisine collective, le jardinage, savoir consommer, I’art au
féminin, encore et encore. Vous avez le golit de cotoyer des femmes impliquées, responsables et
dynamiques, qui travaillent a batir ce centre pour améliorer la condition féminine ? Elles sont la pour vous
accueillir avec amitié et respect. N’hésitez pas et inscrivez-vous au Centre de femmes. En plus, vous vous
ferez des amies. Vous attraperez des instants de bonheur.

Ursule Garneau
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TEMOIGNAGES

Je suis emménagée a Saint-Jean-sur-Richelieu depuis trois ans.
Mon adhésion au Centre de femmes m'a permis de faire plein
de nouvelles rencontres.

En 2021, toujours en pandémie, les organisatrices ont trouvé
des moyens pour continuer les activités.

Ceci m'a permis de développer un attrait pour le jardinage -
Jardin Communautaire, des initiatives pour [|'antigaspillage
alimentaire, le glanage, ce qui permet d'aider les projets
alimentaires de la région, cuisine collective, etc.

Ce modele de centre de femmes devrait étre offert dans
toutes les municipalités du Québec.

Merci et bravo a la direction!
Colette Guilbault

Je fréquente le Centre de femmes du Haut-Richelieu depuis aolit 2021. La journée ou je me suis
présentée, Monique m’a accueillie chaleureusement. Nous avons pris le temps de faire connaissance; la
pandémie nous a tellement isolés, juste parler a quelqu’un, c’était presque un miracle. Je me suis inscrite
aux petits déjeuners, aux clubs de lecture et d’horticulture et a quelques conférences. Quel plaisir de me
retrouver parmi des femmes qui viennent passer quelques heures ensemble, partager des informations
et faire de belles rencontres.

Que dire de la féte de Noél? Je félicite les organisatrices, car toujours confrontées aux restrictions
sanitaires, elles ont réussi a nous faire chanter, danser et nous communiquer une effervescence joyeuse.

J'ai participé a des ateliers Zoom sur la femme et les arts. Les talents féminins s’expriment dans tous les
domaines et on sent au Québec, la possibilité de s’épanouir. Une recherche diversifiée, éclairante, une
belle prise de conscience.

Les valeurs véhiculées au Centre de femmes me rejoignent : zéro gaspillage, réutilisation,
communication, ateliers de formation, cet univers me réconforte et soutient ma vie de femme.

De plus, j’ai participé a la marche citoyenne pour une ville plus verte, une fagon paisible de porter nos
espoirs sur la place publique. Un magnifique ginkgo biloba a été planté derriere I’hotel de ville. Jirai
souvent le voir grandir. Je surveillerai également les bombes de semences que des femmes ont préparées
au Centre et offertes aux quelques cent cinquante participants. Une manifestation de solidarité qui fait
chaud au ceceur.

Que vive longtemps notre Centre de femmes dans cet esprit de partage, de souplesse et d’ouverture sur
le monde.

Nicole Morin




CE QUI EST EXPRIME DANS LES
é VA L U AT I O N S L’animatrice est trés intéressée par

le sujet, son sens de I’écoute et les
interactions entre les participantes.

Quel bonheur de vivre I’authenticité et la

sincérité entre nous les femmes qui veulent
faire I’effort de s’améliorer pour elles-mémes. LA PLACE DONNEE AUX
PARTICIPANTES ETAIT BONNE ET

DYNAMIQUE, CAR ELLE ORIENTAIT
J’ADORE CES RENCONTRES. A NOUS REMET LA SUITE. C’ETAIT ORGANIQUE.

DANS NOS VRAIS VALEURS ET LA DISCUSSION
AVEC LES AUTRES PARTICIPANTES.

Tres intéressant.

) y . . .
Meilleure Merci! L’animatrice connaissait

. . trés bien sa matiere.
compréhension.

Merci pour ce beau moment et
Joe s .
J'ai été touchée par Vai app récié bravo pour ce cheminement

les téemoignages. i ] impressionnant. Inspirante!
I'ambiance et

les échanges. L o
J’aime beaucoup ces J’ai vraiment apprécié

moments de partage et de entendre les participantes.

connaissance. Merci!
C’était tres convivial

Vraiment trés intéressant et respectueux.
et instructif.
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SERVICES

INTERVENTIONS

Entre le 1° avril 2021 et le 31 mars 2022, environ 76 % des

80 interventions ont nécessité de |'écoute et 15 % des écoutes ont
aussi nécessité des références. Concernant les autres interventions,

interventions les femmes ont été référées vers d’autres ressources du milieu.
Parmi les thématiques abordées, on retrouve l'isolement et les

. relations difficiles avec les enfants. Les femmes ont
également fait appel aux intervenantes concernant des
"9 problématiques liées a la santé mentale et physique de

méme qu’au deuil.

APPELS ET +
APPELS AUX MEMBRES

Pandémie oblige, au printemps 2021, notre programmation s’est déroulée en mode
virtuel de sorte que nous avons poursuivi les appels aux membres pour qui il n’est pas
toujours possible de participer en Zoom. Chaque semaine, les travailleuses
contactaient plusieurs femmes afin de discuter avec celles qui en avaient fait Ia
demande. Les appels de courtoisie ont été en pause durant 'automne puisque les
activités avaient lieu en présentiel. Au retour des Fétes, sachant que plusieurs femmes
étaient isolées en raison du contexte sanitaire, fideéle a notre mission, nous avons
contacté, une fois de plus, I'ensemble de nos membres pour prendre de leurs
nouvelles. Ce geste fut grandement appréciée des membres qui sont nombreuses a
vivre seule.
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SERVICES . ...s

ECRIVAINE puBLIQUE ~ RENCONTRES

A linitiative d’une bénévole, Sylvie Provost, un service
d’écrivaine publique est offert depuis janvier 2022 en virtuel ou sur
rendez-vous dans nos locaux. Les membres peuvent avoir de I’aide pour
rédiger des lettres, des courriels, remplir des formulaires et bien plus!

PRET DE MATERIEL INFORMATIQUE

Depuis juin 2022, les membres du Centre de femmes peuvent
emprunter des tablettes électroniques et des mini-ordinateurs
portables. Certaines s’en sont servi pour participer a des activités
virtuelles.

AIDE INFORMATIQUE

L'aide informatique, un service que nous offrons a nos participantes, connait
une popularité grimpante. Nous offrons le prét d’ordinateurs portables, de
tablettes intelligentes et de wifi haute vitesse, et ce, gratuitement. Pour tout ce
qui est du fonctionnement des appareils et de différents sites Internet, notre
stagiaire Mathilde peut vous aider. Tout au long de I’hiver et du printemps,
14 elle a a aidé les participantes a devenir autonomes sur Facebook, Zoom,
Google et bien d’autres outils informatiques. Les demandes les plus
RENCONTRES populaires étaient le fonctionnement de Zoom et le ménage d’appareil
pour en améliorer la performance. Mathilde a aussi beaucoup travaillé pour
montrer le fonctionnement de Facebook, comment étre sécuritaire en ligne et
comment en faire un usage complet. Ce ne sont que quelques exemples de
I"utilisation de ces services.
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SERVICES .. -

PETITS DEJEUNERS rencontres

Les fideles participantes de ce rendez-vous hebdomadaire 180
attendaient avec fébrilité le retour des petits déjeuners causeries, qui

leur permettent de sortir de la maison pour échanger avec d’autres présences
femmes, en toute convivialité. Pour les nouvelles membres, .

ce rendez-vous était une belle occasion de faire de &

nouvelles connaissances.

Une fois par mois, lorsque les conditions sanitaires
I'ont permises, les femmes participaient en grand
nombre aux PETITS DEJEUNERS DU MONDE lors
desquelles une invitée partage différentes facettes de
sa culture d’origine. Cette année, il a été question du \ _
Venezuela, du Brésil, de I'Equateur et de I’Egypte. - >

Plusieurs membres ont soif de connaitre d’autres cultures, traditions et modes de vie.

Cette activité vient combler ce besoin a merveille!

41 CONVERSATION FRANCAISE

rencontres Ces rendez-vous hebdomadaires offrent aux femmes dont le francais n’est
pas la langue premiéere un espace pour se pratiquer sans jugements.

L’ambiance conviviale favorise la confiance, un facteur primordial

102 pour aider les participantes a étre plus a |'aise pour s’exprimer.
présences Les femmes ont beaucoup apprécié que ces ateliers soient offerts

sur Zoom, pour faciliter la conciliation familiale.

CONVERSATION ANGLAISE 12

Selon I’évolution des consignes sanitaires, I'animatrice bénévole animait ' rencontres
les séances sur Zoom ou dans les locaux du Centre de femmes. Les
participantes ont apprécié bénéficier de I'occasion de pratiquer leur anglais

sous la supervision d’'une professeure a la retraite.
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PROJET A LA DIVERSITE

Tant6t en présentiel, tant6ét en virtuel (Zoom), nous avons réussi a atteindre une diversité de
femmes et créer des liens entre les différentes cultures. Voici un apercu des activités et
services offerts dans le cadre du projet a la diversité :

CREATION DU COMITE DE LA DIVERSITE CULTURELLE SOUS L’APPELLATION « ENTRE NOUS»

Depuis novembre 2021, les femmes issues de I'immigration se réunissent une fois
par mois pour échanger entre elles, sortir de leur isolement, créer des liens,
partager des astuces ou tout simplement pour partager des moments agréables
entre femmes issues de I'immigration.

6 rencontres

39 présences

Acquisition de
connaissances

4 petits déjeuners

du monde

7 activités en 40 présences

soirée
S’OUTILLER POUR FAVORISER UN
MEILLEUR VIVRE-ENSEMBLE

52 présences

CONTRER LE RACISME
ET AUTRES FORMES

Participation 3 DE DISCRIMINATION

huit séances de la

COLLABORER

Table de concertation
des partenaires en

immigration
Accompagnement
NOS PARTENAIRES :
Interprétation
Quartier de I’emploi MIEUX CIBLER LES Information
Centre La Relance
BESOINS DES

La porte ouverte
Famille a cceur IMMIGRANTES.

et bien d’autres!
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ACTIVITES 171

présences

CAFES-RENCONTRES 29

Ces rendez-vous réguliers sont des moments privilégiés pour socialiser, prendre un séances

moment pour soi et trouver des solutions aux problemes qui concernent toutes les femmes.

Les participantes nous partagent qu’elles apprécient y faire de nouvelles rencontres et s’outiller en
fonction des diverses thématiques abordées qui favorisaient la introspection, le travail sur soi de
méme que la réflexion collective sur des enjeux sociaux. Les échanges y sont riches et favorisent les
prises de conscience. Afin de rejoindre un maximum de femmes, quinze rencontres ont eu lieu a
Saint-Jean-sur-Richelieu, onze a Mont-Saint-Grégoire et trois a Venise-en-Québec. En raison du

contexte entourant la pandémie, sept café-rencontres ont eu lieu sur la plateforme Zoom.

SOIREES-CONFERENCES

Afin de répondre aux besoins, aux préoccupations et aux intéréts d’une plus
grande diversité de femmes, une multitude de sujets ont été discutés les 138
jeudis soirs. De la pratique du jardinage en passant par différent aspect de
la santé globale des femmes, les membres étaient heureuses de s’informer
autour de différentes thématiques en lien avec la condition féminine.

présences
17

séances

A plusieurs occasions, différentes facettes de la diversité culturelle a été
abordé avec des invitées. Le partage des vécus permet aux membres de se familiariser avec
différents parcours migratoires, tout en s’inspirant de la résilience des conférenciére, de leur
courage et de leur détermination. Ces activités d’éducation populaire favorisent une meilleure
compréhension des enjeux liés a I'immigration et créent des ponts entre les participantes de diverses
origines. Ce travail d’éducation populaire a permis aux membres de renforcer leur empathie et leur
volonté d’aider les femmes immigrantes, tout en favorisant une atmosphere respectueuse et des
échanges enrichissants.

Afin d’offrir un contenu de qualité, des animatrices de I'extérieur ont été invitées a partager leur
expertise et leur savoir-faire. Une herboriste et une massothérapeute ont partagé de nombreuses
astuces aux femmes afin de leur permettre de prendre soin d’elle. Kathleen Leboeuf, de I'organisme
I’Eclusier, a répondu aux questions des participantes entourant différentes facettes de la santé
mentale tout en les informant sur les ressources disponibles. Nous avons également fait appel a
I’organisme Jeunes adultes gai-e-s afin d’aborder avec les participantes la question des stéréotypes
de genre. Finalement, dans le cadre de la Journée nationale des cuisines collectives, plusieurs ont
participé a la conférence virtuelle offerte par Florence-Léa Siry organisée par le Fabuleux Réseau
Montérégien des cuisines collectives.
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ACTIVITES .

ATELIERS

444

présences

Afin de répondre aux besoins exprimés par ses membres et aux enjeux de

57

I'actualité, les travailleuses ont développé des ateliers. Par exemple, suite a un

séances

café-rencontre sur la thématique de I'affirmation de soi, un atelier de quatre séances a
été proposé afin de permettre aux participantes d’approfondir plusieurs aspects en
lien avec l'importance de mettre ses limites. Dans une autre série d’atelier, les
participantes ont découvert différentes facettes du milieu artistique ce qui leur a

permis de réfléchir a la place des arts dans leur vie et dans la société de méme que

sur I'invisibilisation des femmes dans I’histoire. Egalement, les participantes ont
eu l'opportunité de discuter de I’écoféminisme lors de trois ateliers virtuels Linda et sa jovialité
qui se sont déroulés en soirée. m’a (et nous) a bien

. . . . < . motivé a enlever nos
Afin de bonifier la programmation, le Centre a fait appel a I’expertise

- . L ) ceilléres et s’ouvrir
d’animatrices externes. Pour permettre aux femmes d’améliorer leur estime

sans géne en toute

de soi, Linda Basque a animé [’atelier Antidote 1 a deux reprises soit a la )
confiance.

programmation de printemps et d’automne. L'atelier virtuel de Catherine
Francoeur sur la santé émotionnelle a également été trés apprécié des
participantes. Ces deux séries d’atelier ont offert un moment d’introspection aux
participantes ce qui leur a permis d’étre optimiste envers I'avenir. Céline Godbout a
animé un atelier de prévention des violences qui comprenait des mises en situation
qui ont permis aux participantes de développer leur confiance en soi tout en
renforcant leur sentiment de sécurité. Finalement, I'engouement a été fort pour la

série d’ateliers animés par Sylvie Santerre, artiste et psychothérapeute.

Les ateliers d’'une demi-journée ont permis aux participantes de découvrir des
thématiques précises et de s’outiller. Par exemple, les séances d’initiation a la
plateforme de vidéo-conférence Zoom ont permis aux femmes de prendre confiance
afin d’utiliser cet outil. Une employé du Quartier de 'Emploi a donner des astuces aux
femmes pour leur permettre de mener a bien un projet qui leur tien a coeur.
Egalement, Tourisme Haut-Richelieu a offert & deux reprises un atelier pour faire
découvrir les attraits régionaux. La Corporation de développement communautaire
Haut-Richelieu-Rouville a également parler de la richesse du milieu communautaire
avec les membres du Centre de femmes qui ont pu mieux comprendre |’action

communautaire autonome.
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GROUPES D’ECRITURE LIBRE

Lorsque les conditions sanitaires I'ont permis, les participantes
inscrites dans I'un des deux groupes d’écriture libre se sont réunies 51 alelraes
en présence, de sorte qu’environ la moitié des rencontres qui se

sont tenues entre les mois d’avril 2021 et mars 2022 se sont

déroulées sur la plateforme de vidéoconférence Zoom. Que ce soit en

virtuel ou en présence, les deux animatrices bénévoles, Sylvie Provost et 191

Marie Lauzon, trouvent le moyen de stimuler l'imagination des présences

participantes qui adorent ces
rencontres bimensuelles.

CINES-CAUSERIES

Les cinés-causeries sont un des meilleurs moments pour venir parler des

27

présences un moment agréable et nous faire réfléchir. Cette année nous avons visionné le

problématiques sociales qui nous touchent. Les films sont un bel outil pour passer

film La femme du gardien de zoo, un film sur les réalités de la deuxieme guerre

mondiale. Le deuxieme film que nous avons visionné est Les Suffragettes, un film
féministe qui raconte I'histoire du droit de vote des femmes en Angleterre. Ensuite, nous
avons visionné Scandale un film qui dénonce la culture du viol au sein du poste de télévision
américain Fox News. Pour finir I'année en force, nous avons visionné Montréal la blanche, un
film pour mieux comprendre les réalités de I'immigration. Au retour des vacances, nous avons

visionné Cavaliere, un film sur la premiere femme a avoir gagné la Melbourne Cup.

CLUB DE LECTURE

Voici une nouvelle activité afin de faire connaitre les livres de la bibliotheque du
Centre, qui comprend des romans, des biographies, des ouvrages féministes et
27 de cuisine. Les femmes apprécient ce rendez-vous hebdomadaire pour

z discuter de leur coup de cceur littéraire!
presences
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Jardinage 101

Comment étre a I’écoute?
Histoires de filles
Anecdotes et folies

Habiletés relationnelles
postconfinement

A la bonne heure, le bonheur

Désinformation et fausses
nouvelles : comment les identifier

L'engagement et ses peurs
Gestion de conflits
Accepter, c’est se transformer

Apprivoiser Facebook en se
protégeant

Féminin sacré

Accepter ses différences
corporelles

Démystifier I'antiféminisme

Etre sa meilleure amie, comment
dire non

Charge mentale et fatigue de
compassion en temps de pandémie

Diversité corporelle : une pression
sociale néfaste

Le changement
Apprendre a s’aimer

Les relations mere et fille
Lacher-prise

Estime de soi

Reprendre le contrdle sur sa vie

29

THEMATIQUES ABORDEES :

Les bienfaits de la nature sur notre
santé mentale

Choisir ou étre choisie?

Changement dans nos habitudes
quotidiennes

Jardinage urbain

L’immigration dans le Haut-
Richelieu

Introduction aux plantes alliées
Histoire des femmes au Québec
A la découverte de I’automassage
Permaculture

Femmes immigrantes et vivre-
ensemble

La Guinée Conakry
Parlons santé mentale
Comment se pardonner?
Le Brésil

Les stéréotypes de genre
L’Afghanistan au féminin
La germination

Zéro gaspillage
Prévention des violences
L’art, le corps et I’esprit
Les arts au féminin
Estime de soi

Santé émotionnelle
Nouveau projet de vie

Ecoféminisme



Afin de respecter les consignes sanitaires tout en favorisant la participation
d’'un maximum de femmes, des événements ont été organisés a I'extérieur,
dont la féte de Noél. Le confort des participantes a été maximisé grace a un
chauffe-terrasse et des boissons chaudes. L’'ambiance était a la féte avec
des chants de Noél, de la danse et des biscuits confectionnés par I’équipe
de travail. Les rires et les sourires étaient au rendez-vous! Les membres ont
apprécié se retrouver pour célébrer ensemble.

FETE DE NOEL

40 PARTICIPANTES

Le premier pigque-nique a eu lieu en juillet avant les
vacances estivales afin de bien débuter la saison chaude.
Le deuxieme s’est tenu en ao(t au retour des vacances.
Dans les deux occasions, I'ambiance était chaleureuse et
conviviale, les membres étant heureuses de se retrouver
et / ou faire de nouvelles rencontres.

PIQUE-NIQUES ESTIVAUX

PARC JEAN-PAUL-BEAULIEU

30 PARTICIPANTES
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MARCHE MONDIALE DES FEMMES

Le Centre de femmes a poursuivi le travail entamé en 2020 en profitant des moments-clés identifiés par la
Coordination du Québec de la Marche mondiale des femmes (CQMMF) pour faire rayonner les
revendications de celles-ci. Pour ce faire, le Centre de femmes a participé activement au comité de travail
de la Table de concertation des groupes de femmes de la Montérégie (TCGFM).

Centre de femmes Haut-Richelieu o
ubiG par Agante da Mabtisahon & Favans - 23 s 2021 - $F

Falre des chon écoresponsabies est loin d'étre simpiel

En dépil des avancées en mabiére d'égalilé, les femmes sont encore
majoriairement responsables de la gestion du menage, kes posibonnant
amsi comme Instigatnces, vowre responsables, de ia mise en place et du
maintien ¢& comportements écoresponsables. De plus, |a socialisation
genrée rend les femmes plus encines @ vivie de Fécoanxiéle, notamment
orsgu'elles pensent a l'avenir de leurs enfants

@S5I vous trouvez  AMcher 1a sulte

: CHET My,
¢ro DE Ais ,
ZERO (HARGE Mfm/,[(jj‘

Table de concertation des groupes de femmes de ka Monteregie - TCGIM
o Favalis - 23 aurd 2021

I15- ZEROQ DECHET, MA'S PAS ZERO CHARGE MENTALE &

A5 Justs una raspensabins mdvidusis Al Quobaien, s temmas

En avril 2021, la revendication relative a la
justice climatique a été mise de I’avant a

travers une campagne sur les réseaux sociaux.
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FIERES D'ETRE
SOLIDAIRES!

Actions collectives et régionales pour la
Maorche Mondiale des femmes 2021

e1€0ia.

17 Octobre 13H ‘.

Rallye-Vidéo

% S M fne
] .08 e
mi-muo.,_' - (‘v

b}
Marcho ¢ transformer
Marche mondiale Sa1 femmor MWF) du@usboc hetion do ddture / 17 octobws 2031

PRES D’UNE CINQUANTAINE DE
PERSONNES ONT PARTICIPE A

LA MARCHE DU 17 OCTOBRE.



JOURNEE INTERNATIONALE DES
DROITS DES FEMMES

Durant une rencontre virtuelle de deux heures, |'artiste Vanessa Duchel a répondu aux questions des
femmes qui ont appris @ mieux la connaitre par le biais de son livre Franchement grosse. A travers des
échanges riches, les participantes ont eu l'occasion de réfléchir sur plusieurs aspects de la diversité

corporelle, dont la grossophobie. L’authenticité de la conférenciere a réjoui I’assistance, tout en favorisant
une ambiance propice aux confidences. Afin de favoriser la participation de toutes, les :
femmes avaient la possibilité de visionner la rencontre & partir de leur domicile ou N
dans les locaux du Centre de femmes.

e Contre de femmes Maut-Richsliss
i p Sgud Ou WA Ty Pinees 18 e O

Courage! Le partemps aimvel Four vous metys dans astbiance du mors
de MArs et 03 1e40uT 02 N0S BCIVEES &N Drisemisl. acoute notre Apame de
COMMUNCHNNN 130 B POTE 6 VDUR PANET 0F NOIS J0unés INMmaonam
025 drons des femmes!

| participantes |

LES FEMMES ONT ETE NOMBREUSES A AVOIR
EMPRUNTE LE LIVRE DE VANESSA DUCHEL
DANS LA BIBLIOTHEQUE DU CENTRE.

Depuis quelques années, une porte-parole du Centre de femmes est invitée a parler
de la Journée internationale des droits des femmes a la télévision communautaire.
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SENSIBILISATION ET MOBILISATION

FEMINICIDES ET DIFFERENTES FORMES DE VIOLENCE FAITES AUX FEMMES

RELANCE FEMINISTE ET IMPACT DE LA CRISE SANITAIRE SUR LA CONDITION FEMININE

DROIT A L’ALIMENTATION ET ANTIGASPILLAGE ALIMENTAIRE

JOUR DE LA TERRE ET TRANSITION ECOLOGIQUE PORTEUSE DE JUSTICE SOCIALE

JOURNEE INTERNATIONALE CONTRE L'HOMOPHOBIE ET LA TRANSPHOBIE

JOURNEE DE SENSIBILISATION CONTRE LA VIOLENCE SEXUELLE FAITE AUX FEMMES
—> Marche exploratoire et sensibilisation aupres des membres
—> Participation au comité d’action du CIVAS

JOURNEE NATIONALE DES CENTRES DE FEMMES

APPUI AUX REVENDICATIONS DES FEMMES AUTOCHTONES

MOIS DE L'HISTOIRE DES FEMMES

ELECTION MUNICIPALE

—> Rencontre virtuelle avec les personnes candidates organisée par la CDC

—> Diffusion d’information (affichage, publications écrites et Facebook)

12 JOURS D'ACTION CONTRE LES VIOLENCES FAITES AUX FEMMES
—> Exposition sous le theme « J’en ai plein I’'Masque des violences faites aux femmes »
—> 17 lettres envoyées a des personnes élues

—> Distribution de rubans blancs
MOIS DE L’HISTOIRE DES NOIR-E-S

ENGAGEZ-VOUS POUR LE COMMUNAUTAIRE

—> Visite aux bureaux de deux député-e-s

—> Marche des organismes communautaires a Longueuil
JOURNEE INTERNATIONALE DES DROITS DES FEMMES

JOURNEE NATIONALE DES CUISINES COLLECTIVES E‘G\E“
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Le Centre de femmes appuie des initiatives aux niveaux local et national en lien avec sa mission et demeure

a I'affGt de I'actualité afin de réagir aux enjeux de I’heure :

S Centre de femmes Haut-Richelisu
Weaey  Publie par Agente de Motilisadon |71 o Favors 28 mers
Les méres £n ont déja dien 3sser 3 pérer aver 13 charps mentale &t e
Uzvail invisible qu'elles accomplissent 3 tous s jours. Soutenons les en
respectant keurs droits!
#CeslAussSIDUTravall

IHEARTRAIXD CA
Elle doit quitter le Centre Eaton pour avoir allaité son bébé

La securité fui a refuse un droll recennu par ia kel

wws . Centre de femmes Haut-Richelieu
== Publie par Agente de Mobilisation (2] - # Favoris - 10 février ¥

#HaussezleFinancement du #PSOC - Messieurs les ministres Christian
Dubeé - Député de La Prairie - Assemblée nationale et Lionel Carmant -
Député de Talllon, nous COMPIONS Sur vous pour le #8udget2022. Notre
organisme a besoin de 443 460 3 de + pour remplir sa mission. Nous
appuyons la campagne #CASSSH qui revendique 370MS de+/an. 1% du
budget du #MSSS alderalt 3000 #OCASSS
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CONCERTATION ET
REPRESENTATION

0 L’'R des centres de femmes du Québec
=  Vice-présidence
= Comité d’action politique (CAP turquoise)
= Comité soutien a la Permanence (comité des Sages)
« Table régionale des centres de femmes de la Montérégie
. Table de concertation des groupes de femmes de la Montérégie
(TCGFM)
=  Présidence
= Comité Marche mondiale des femmes

= Comité de suivi : Co-construire une stratégie de revendications féministes
afin d'éliminer la symétrisation de la violence

. Regroupement des cuisines collectives du Québec (RCCQ)
= Table des régions

. Table de concertation en sécurité alimentaire du Haut-Richelieu
(TCSA)

. Fabuleux Réseau Montérégien des cuisines collectives (FRMCC)
e Troc-Montérégie (TROC-M)
. Table « A Toute Jeunesse » du Haut-Richelieu

. Corporation de développement communautaire Haut-Richelieu-
Rouville (CDC)

= Comité Rayonnement
= Comité Un lien entre nous

= Comité logement
. Conseil d’administration du projet Aliment-Terre
. Table de concertation des partenaires en immigration
. Comité des partenaires de réalisation des fétes interculturelles

. Comité violence conjugale, familiale et sexuelle de la Montérégie-Est
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Les conséquences de la pandémie sur la condition féminine
Impact du travail invisible sur I’égalité hommes-femmes
Parité femmes-hommes dans les lieux de pouvoir
Alternative alimentaire dans les déserts alimentaires
Systématisation de la violence faite aux femmes

Acceés a une saine alimentation abordable
Appauvrissement des femmes

Préjugés et discrimination envers la diversité culturelle et sexuelle
Montée de I’antiféminisme et des féminicides

Racisme et intersectionnalité des oppressions

Approche inclusive et analyse différenciée selon les sexes +
Présence des femmes en politique

Droit a I’alimentation

Féminisation de la pauvreté

Justice environnementale et écoanxiété

Charge mentale

Agressions sexuelles

Mobilisation régionale 5 i
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CUISINE COLLECTIVE

Varier les options offertes en cuisine collective afin de rejoindre le plus grand nombre a
été l'objectif du projet cette année. Atelier et cuisine collective en virtuel, cuisine
collective et menu partage en présentiel : le Centre a su s’adapter aux différentes
contraintes sanitaires, tout en continuant les projets de cuisines collectives. Les
thématiques ont abordé plusieurs themes : sans gluten et sans lactose, recettes a petit
co(t, la cuisine anti-gaspillage, les recettes qui nous font du bien, etc.

7 séances - 46 participantes
3 séances - 8 participantes

Cuisines collectives

8 cuisines 2 séances - 6 participantes

Des nouvelles recettes, c’est ce que j'aime le plus des
ateliers. Ca permet de ne pas toujours manger la méme
chose. En plus, elles sont bonnes et économiques.

J’ai appris plein de trucs anti-gaspillage
qui vont me permettre d’économiser.

6 ateliers (dont 3 thématiques)
_ 7 participantes

{ d o) |

Les ateliers de menu partage ont permis aux membres de cuisiner pour le
Centre les aliments récoltés lors des activités de glanage, ou les dons recus
d’une agricultrice locale, afin de varier |'offre alimentaire lors des petits
' déjeuners du Centre, ou de préparer les aliments pour la congélation afin

apporter une partie des aliments chez elles. Ces ateliers de cuisine pouvaient
étre thématiques ou spontanés, selon les arrivages d’aliments.
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En partenariat avec Loisirs et sports Montérégie, des ateliers de cuisine ont été
animés virtuellement pour les citoyennes de différentes municipalités rurales du
Haut-Richelieu. Lors de ces ateliers, les participantes étaient invitées a cuisiner les
recettes, chacune dans leur cuisine.

5 cuisines

Jaime échanger sur différents sujets, 3 municipalités rurales
découvrir de nouvelles recettes tout en

5 participantes

restant confortablement a la maison.

Depuis mars 2022, des équipes d’employées de I'entreprise johannaise Rheinmetall
se réunissent au Centre pour cuisiner de grandes quantités d’aliments. Les plats
cuisinés sont par la suite déposés dans le frigo anti-gaspillage du Centre afin que les
membres puissent en bénéficier, ou, sont utilisés lors d’activités du Centre comme
les petits déjeuners.

1 cuisine

4 participantes
16 pains déjeuner

140 portions d’omelettes

15 litres de sauce a spaghetti

INFOLETTRE

Astuces anti-gaspillage, vidéos explicatives sur le jardinage, recettes

3

économiques ou utilisant les rabais des circulaires, voici quelques-uns des sujets PUBLICATIONS

abordés dans la nouvelle infolettre portant sur la sécurité alimentaire.
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JARDINS

Le jardin intergénérationnel du Vieux-Saint-Jean remplit bien son mandat de créer un "

jardinets

milieu de vie dynamique pour les gens de tous ages. Les rencontres ont été réduites,
mais les implications ont été des plus variées : entretien du terrain et des bacs de jardin
collectif, pairage de jardiniers expérimentés avec des jardiniers débutants, animation
d’ateliers. La plantation d’une plate-bande d’arbustes fruitiers a également
mobilisé les membres. Le partenariat avec Justice Alternative et La Maison des

Jeunes Le Dome s’est poursuivi avec succes.

3

organismes

3 séances - 20 participantes

8 bacs

de jardin

Il y a toujours quelqu’un pour | o
m’aider ou me conseiller
quand j’ai un probléeme.

Les tomates de mon jardin sont bien
meilleures que celles du magasin.

Ca me prend ma sortie au jardin a tous les
jours : j’aime voir mes légumes pousser et
rencontrer les autres jardiniers.
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Y GOUTER, C’EST L'ADOPTER!

Le projet Y golter, c’est I'adopter a continué avec la formule qui avait été modifiée I'an

dernier, pour s’adapter au contexte convidien. L'objectif de donner le go(t de cuisiner reste
inchangé. Lors de leur visite a la banque alimentaire de la Société Saint-Vincent-de-Paul de
Saint-Jean-sur-Richelieu, les usagers qui le souhaitent se voient offrir un sac contenant tous les
ingrédients nécessaires a la confection d’une recette simple, qu’ils peuvent

réaliser dans le confort de leur foyer. 1840 sacs

d’ingrédients distribués
¢ 50 % des usagers prennent un sac. &

¢ 48 % des usagers cuisinent la recette a la maison.

J’ai refait la recette d’omelette. C’était
la premiere fois que j’en faisais.

82

Je ne suis jamais .
séances

décue des recettes.

Je fais toujours les recettes. Bonnes, rapides,
facile, j'adore et les enfants aussi.

GLANAGE

Glaner consiste a récolter des aliments qui sont laissés dans les champs apres la récolte, ou que
des particuliers ne cueilleraient pas dans leurs arbres. Les participantes ont récolté une variété
de fruits et de légumes, comme de la fleur d’ail, des tomates, des pommes, des bleuets, des
poireaux, des courges, etc. Le Centre s’est associé au projet Alternative Aliment-Terre afin
d’offrir des activités de glanage aux participantes. La récolte est divisée entre les _ ="
glaneuses, le projet Alternative Aliment-Terre, les organismes participant a la ',d

cueillette et le producteur qui recoit dans son champ.

). .
Je me suis fait des amies grdce au 1 rencontre d’informations

glanage. C’est vraiment le « fun ». 5 participantes
5 activités de glanage
J’ai récolté beaucoup de tomates et j’ai fait & &

ma réserve de sauce tomate pour I’année. 12 participantes
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JARDINS SCOLAIRES

Pour la huititme année, le Centre de femmes participe a I’établissement de jardins en milieu scolaire. Les
éleves ont ainsi la possibilité de faire des semis, de les planter dans des bacs de nourriture a partager
situés dans leur municipalité, de s’en occuper pendant |'été et de cuisiner avec les récoltes lors d’une
activité au mois de septembre. Ce type de projet mobilisateur permet de créer un sentiment
d’appartenance dans la communauté puisque les parents, les animateurs de camps de jour et les
enseignants sont mis a contribution. De plus, I’organisation du projet permet a tous, garcons et filles, de
s’investir dans toutes les étapes afin de diminuer les stéréotypes genrés liés aux différentes taches.

Milieu de vie autour des jardins scolaires situés

a Saint-Blaise et a Clarenceville 3 ateliers de

cuisine avec

P 2 jardins 3 les récoltes
43
4
) enfants
animateurs 4
2 écoles
7
3 parents
N 2 camps de
jour

J’ai amené mes grands-parents voir le

Mes légumes goiitent meilleurs jardin et ils étaient impressionnés.

que ceux de I’épicerie.

As-tu vu comme mon plant
d’haricots pousse vite?

59% des enfants participants
étaient des FILLES et

41% étaient des GARCONS.

2 RENCONTRES En mars 2022, démarrage d’un nouveau projet a I'école de Saint-
Alexandre autour des bacs de Crudivores, en partenariat avec la

DE PLANIFICATION

municipalité et le comité de parents de |'école.
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PLATE-BANDE COMESTIBLE

DOMAINE TRINITY

En partenariat avec la Ville de Saint-Jean-sur-Richelieu, les membres du Centre ont =

participé a la création d’'une plate-bande comestible sur le site du Domaine Trinity.
Ce projet visait a faire découvrir a la population des plantes comestibles moins &
connues. Le choix des plants, I'achat, la plantation ont été réalisés par les

participantes. Elles ont également préparé un dépliant explicatif.

J’ai beaucoup appris des
autres sur les différentes

ARG S L I D 1 journée de plantation - 9 participantes

1 comité - 4 participantes - 3 rencontres

Je suis fiere des textes que
j’ai écrits dans le dépliant.

CRUDIVORES

Ce projet, issue de la concertation des organismes de la Table en sécurité alimentaire du Haut-Richelieu,
s’est poursuivi de nouveau cette année. |l consiste a installer des bacs de jardinage avec de la nourriture a
partager dans différents déserts alimentaires de Saint-Jean-sur-Richelieu, ainsi que dans des municipalités
rurales du Haut-Richelieu. Les personnes de ces milieux se sont mobilisées afin d’installer les bacs, assurer

leur entretien et récolter les aliments produits. .
HLM Gouin

On aimerait avoir plus de bacs. On fait
pousser des légumes pour tout
I'immeuble et tout le monde aime ¢a.

8 bacs installés

43 rencontres /&

92 personnes impliquées
365 personnes rejointes
4 municipalités

Lacolle, Saint-Alexandre, Saint-Jean-sur-Richelieu, Saint-Paul-de-I"lle-aux-Noix
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CLUB HORTICOLE

Un espace pour échanger sur le jardinage de plantes comestibles et pour mettre sur

6

rencontres

pied des initiatives sur le sujet, voila ce que propose le tout nouveau club horticole du
Centre de femmes. Les sujets abordés sont choisis par les femmes : plantes sauvages
comestibles, semis, différentes problématiques de jardinage et leurs solutions, échanges de trucs et
astuces, il y en avait pour tous les golts. Un systeme d’échanges de semences, disponible pour
toutes les femmes du Centre, a également été mis sur pied et est prét pour la saison 2022.

J’aime échanger avec les autres
femmes. Il y en a toujours une
qui a un truc pour m’aider.

FRIGO ANTI-GASPILLAGE

Un frigo anti-gaspillage a I'usage des membres a été installé dans la grande salle d’activités. Les
membres peuvent y déposer des aliments qu’elles ne consommeront pas, comme des surplus de
récolte, et y prendre ceux qui leur seraient utiles. Des membres y ont déposé des surplus de récolte,

des portions de plats qu’elles avaient cuisinés ou des aliments qui étaient dans leur garde-manger

dont elles ne se servaient plus. C’est donc une belle fagon de limiter le gaspillage alimentaire, tout

en posant un geste de solidarité

J’ai pris du kale la semaine derniere.
Je n’en avais jamais mangé et ¢a m’a

permis d’y golter. J'ai aimé ¢a!

JOURNEE NATIONALE DES .

CUISINES COLLECTIVES participantes

Les dix ans de cuisines collectives au Centre ont été soulignés lors de la Journée nationale des
cuisines collectives qui a été célébrée le 24 mars dernier. A travers différentes activités
ludiques, les participantes ont découvert des astuces anti-gaspillage, des aliments
économiques, des trucs pour sauver du temps ainsi que de nouvelles recettes permettant
d’élaborer un menu festif économique. 6
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COMMUNICATIONS

Afin d’informer ses membres concernant ses
activités a venir, le Centre de femmes misent
sur l'affichage interne, les courriels et les
envois postaux. Ces derniers sont tres
importants pour joindre les femmes qui n’ont
pas d’adresse courriel et qui ne sont pas a
I’aise avec la technologie.

Pour joindre de nouvelles membres, le Centre mise sur son site Internet, les médias
locaux, |’affichage externe, Facebook, de méme que les bulletins municipaux. Par
ailleurs, les nouvelles membres sont nombreuses a avoir entendu parler de notre offre
de service par le biais d’une ancienne membre ou encore d’une personne qui travaille
dans le milieu communautaire ou de la santé et services sociaux.

Parfois, nous avons des habiitudes qui nous
vennent de trés [oin a1 ncus ne ssyons plus
powquol

1 peut nous arriver & 6voir besoin de
changement dang ce que nous sccomplissons
aJ quotidien ou bien de briser un peu notre
routine.

Discutons ensemible de comment fare pour y
arriver !

NOS ACTIVITES SONT DIFFUSEES DANS LES
BULLETINS MENSUELS DE SAINT-ALEXANDRE ET
MONT-SAINT-GREGOIRE, AVEC DES VISUELS

A notre café-rencontre

ATTRAYANT PRODUITS PAR UNE BENEVOLE.

CENTRE COMMUNAUTAIRE
45. rang de la Montagne
Maont-Saint-Grégoire

Rencontres et
confidences

=l Afin de mieux faire connaitre le milieu communautaire 3 la
= population, notre agente de communication et de mobilisation a
:participé a la rédaction des chroniques communautaires, en
1 s’impliguant dans le comité rayonnement de la Corporation de
=| développement communautaire Haut-Richelieu-Rouville.




VOIX DE FEMMES

Les membres et les employées du Centre de femmes collaborent ensemble afin de préparer les quatre
éditions de ce bulletin d’information qui est tres apprécié des membres. On y trouve des nouvelles du

Centre, des articles stimulant la réflexion, des suggestions de lecture, des astuces de jardinage, de
méme que des textes écrits par des femmes de la région.

COMITE EDITORIAL

Les membres du comité sont motivées, rigoureuses et trés fieres de la qualité de leur
publication trimestrielle. En plus de participer aux réunions, les participantes effectuent
la correction, la mise en page et bonifient le Voix de femmes avec leurs idées. Méme s’il n’est

16
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PAGE FACEBOOK

Tout comme le Voix de femmes, la page Facebook est a la fois un outil de communication, de
sensibilisation et de mobilisation. A ce jour, celle-ci compte 1 566 ABONNE-E'S. Tout au long de
I'année, I'intérét des personnes abonnées a été suscité, puisqu’on y retrouve entre 5 et 10 publications
par semaine. Grace a des publications programmeées, la page Facebook a été alimentée durant la
fermeture estivale du Centre et durant les vacances de Noél.

==, Centre de femmes Haut-Richelieu
= Puiie par Agenta da Motitsation 141 f Faunrs - 18 mars - £
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0o

Tomrale, concomive, courgetts, ceurge fraice, bleuet framboise:

Coupaz le fnst ou le Bgume an tranchas, én s'assurant de présanver les
praines sur 125 tranches. Déposez les tranches directemznt dsns un pot en
terre... AMicher ia sulte

En ce 24 juin, dites-nous
quelles chansons interpretées
ou composees par une femme

Plus besoin d'acheter
des semences!

vous rappellent la Fete
nationale du Québec!

506 85 (@==%. Centre de femmes Haut-Richelieu, & inspiré(e).
Personnes atteintes Interactions == Publié par Agente de Mobilisation (2] - ¥ Favoris - 16 juillet 2021 - ¢

TN S Alternative Aliment-Terre n'existait pas, il faudrait linventer! Tous ces

e Centre detemmes Haut-Richelieu beaux projets nous inspirent... et nous donnent I'eau a la bouche!

» Putig par Agorse de Mobilzaton 7] - iy Favons - 29 dacembire 2021 -
Durant nos vacances estivales, notre équipe a programmé des publications
pour partager avec vous des idées inspirantes! Au plaisir d'en discuter avec
vous a notre retour le 9 aodt!

¥ Souvenirs de 2019 ol chant ot danse Staent au rendez-wous!
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USTE DES ALIMENTS POUVANT ETRE REDISTRIBUES AUTREMENT
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Les inscriptions pour ob

¢ Centre de femmes du

Haut-Richelicu propose un ate-

lier de cuisine sur les options qui
soffrent aux personnes souhaitant éli-
miner ou diminuer la consommation de
gluten et de lactose. Pactivité aura licu
le vendredi 16 avril, de 9h30 & 11 h 30,
et se tiendra en ligne.

Des idées de recettes seront présen-
tées aux participantes. Il sagit d'une des
nombreuses activités organisées ce prin-
temps par le Centre pour aider les femmes
A surmonter les petits et grands défis au
quotidien

Dans la série des cafis-rencontres qui
se déroulent un lund: sur deux, de 13h 30
4 15h 30, {l sera question le 19 avril des
stéréotypes envers les personnes dgées qui
sont actives comme bénévoles ou sur le
marché du travail,

PROCHES AIDANTES

Les femmes intéressées & discuter de
la reconnaissance du travail des proches
aidantes sont invitées 3 participer 3 une
rencontre virtuelle qui aura lieu le lun-
di 26 avril, de 13h 30 & 16 heures. Pour
enrichir ka discussion, Morgan Le Borgne,
intervenante du Centre d'action bénévole
de Saint-Jean-sur-Richelieu, de méme
que Gabriclle Patenaude, directrice du
kq;n»upt:mcnl des organismes monté-
régiens d'aidants naturels, parleront des
ressources disponibles.

« Bien qu'il soit trés valorisant détre

un emp
Saint-Jean commencent le 22 avril,

Un atelier de cuisine offert
en ligne vendredi

aidante naturelle & temps plein ou A temps
partic, ce nile est souvent lourd & porter et
les personnes sont rarement suffisamment
outillées pour Faccomplir », fait-on valoir
au Centre pour inviter les femmes & se
joindre A la discussion

La programmation compléte de lorga-
nisme est disponible sur le site Internet
du Centre de femmes du Haut-Richelleu
a l'adresse: centrefemmeshautricheliew.
ca. Les inscriptions seffectuent par télé-

hone, au 450 3460662, Pour le moment,
es activités de groupe se déroulent sur
la plateforme de vidéoconférence Zoom.

Pour les femmes qui souhaitent béné-
ficier de soutien pour surmonter un pro
bléme, quel quiil soit, il est également pos-
sible de prendre rendez-vous avec une
intervenante.

JARDIN COMMUNAUTAIRE

Signalons que les inscriptions pour obte-
nir un emplacement au fardin communau-
taire du Vieux-Saint-Jean commencent
le 22 avril. 11 est possible d'y cultiver des
légumes et de semer des fines herbes.
Chaque jardinet est surcleve ot offre une
superficie de culture de 16 pieds carrés.

Le jardin est aménagé sur le terrain
du Centre des ceuvres, situé au 40, rue
Frontenac, Le colt d'inscription est de 58
et Factivité est ouverte & tous. Pour infor-
mation ou pour inscription, contactez le
Centre de femmes du Haut-Richeliew, au
450 346-0662.

LA VILLE DE SAINT-JEAN-SUR-RICHELIEU OFFRAIT
AUX ORGANISMES LA POSSIBILITE DE PUBLIER
UNE PUBLICITE DANS LE CANADA FRANCAIS.
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SEPTEMBRE
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| Quartier de I'emploi
7 octobre 2021

Voici notre toute derniére chronique qui parle de I'immigration et de l'importance
d'accompagner ces personnes pour une intégration durable -

"Déja le mois d'oc...
Afficher la suite

Certains articles de journaux sont relayés sur notre page Facebook dont cet
entretien avec notre agente de projet a la diversité réalisé a une invitation de
I’organisme L’Ancre (une division du Quartier de I’emploi). Cet article met en relief
comment une personne ayant bénéficier des services de I’Ancre redonne a la
communauté johannaise et environ.
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Marche des femmes dans le Vleux-Samt-Jean
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ne yusrantaine de femmes

ont marché dans ey rues du

Vienx Salos Joan, ke dissanche
17 actobee, & Nnvitation du Centre de
femmies du Hawt Kichedicu, de o Maiwa
Mins ot du CIVAS I'Expressson bibre

Levenemsend it coganta’ & lincounn &
e Jrrde mternathonale pour Elminsios
de la pauweetd. Les fomarws sépoadascat &
lappel lance par b Conndination quehe
cotse dv la Marche mondile des frmenes
(COMMF

Lt snancheunos woal parties Ju Cextre
de la petive enfance Chiee Fanan ot se vowt
renducs maqu'ss palals de ustice. B che
o, elles se sont arvétées devant cing beux
sigraic atl s ot sl dépond des vevern il
tramt beurs revendcations

REVENDICATIONS

Josey Bruaclle. wrw educatrice du CF'E
chex Fanden, ot Jostle Thérien, du Contie &
fetnaies, ont prs la pasole o tdela
manche. [y a éo¢ question de Ja Semintsa
1 de la parrers qui veaplhpocras, entre
sutres, por ls dévaloruation de pluncurs

1 L 0L Upees ol
dev bemmes, I pemarie de places on gar
derie, e

Lea mancheuses we sort dinpoer ensuste
vers & burean de la dpuide (iderale
Chrstane Normamdine qui ¢talt prisense
Amdlis Lupes, du quarser de Uhngdod, &
présenté bes demandes des bemmes b
fraates raciséon.

Le mare Alwin Laplanse sttendat bes
marcheuses devant Thined de villy od
Nascy Patry, de ln malsen Hine, ot Mélina

Norseus, du CIVAS MExpresnen bbee, omt
déncacd b velenr conugale o 1a violence
sevucle

Devant ke buresn do député proviscial
Lonuw Lemmoux, Rachel Combos, de lorgs
nbatrw Marvn s Frond, s a0 sal & v
dicatwoms e maticre demarnnement

AUTOCHTONES

La marcho & pras 0 devast be paais
de judtivr ot Caradle Matdoou, disectine
pinérule du Contre de Semmey, 4 bu da dide-
ration Jus femmes sosochitones du Quehec.
Les marchueuses svasent &% lovindes & pocter
des vetemenes de coulenn roage. en appvi
wx temmcs astochmones

Linda Crevier, directnce de b Toble
des groupes de lararws de & Moatenipe,

& provooce e mee de la hn

h mu-msum-umn-m.-m

avarent hew un peu partout su Quebec
gudna Marche mosdialy des fermmes  dumanche dernice

Des actiomy soulignant la on

Rencontre pour la journée

nationale des centres de femmes

COMBURAUTANL Le Cantre de ferenes.
am m Ia I"m

Marte-Pler Parent, cocedonnatrice de forgs-  Haut-Richelieu pour trowver Faide dont elies ont
nisme Lactéa, sera prosenta & <ot winement  besoin et lutter ensembile vers un monde phas

m&“mhmm
lo-dsoalindonﬂh-u

Cesena i pour las par de

sur los standands de beouté gul
MMMOM*
Fimage corporetie @5t une thématiqee sssen-
tielle au Centre, car ks femmes ne se recon-
maizsent pas dans les images vihiculées par les
médizs, explque Carole Mathiew, directrice du
Centre de fommes.

«Nous espéons qu'a Issue de cette demi
Jourmde de réflexion, bet participantes se sent-
ront mdeux dans Mur Cons tout en étant misux
cutiies pour favoeissr une mellieure Indusion
de toutes les femmess, sjoute Jodlle Théren,
agente de communication et de mobilsation.

ouUvert s O X NOF

"wr égalitaires, condut Carole Mathies

f les éch s, un
m«mmmmmm

Lactivitd so dérculera dans les locaux du
Centre situd au 390, e Georges-Phaneu, &
Saint-Jean sur-Richedieu. Powr plus dinforma-
thon cu pour sscrire, kes femmes sont iitées
4 communiquer avec le Centre au 450 346-
msmummmnnm.m
I Partans diversité corp sur
Facabook.

Chague annde, ) 'occasion de by joumde
nationale des centres de femmes, ke Centre de

«Lo Contrs de femmes du Haut-Richellea
fait un travail essentivl aupeds des femmes du

La 19" journd le des centres de femmes aura liew le 5 octobre, i des G
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LOUISE BEDARD

B e AL T L)

u cours des dernlers mols,

le Centre de femmes du

Haut-Richelieu a mis sur pied
divers projets pour réduire le gaspil-
lage alimentaire et diminuer les colits
du panier dépiceric tout en ant
4 ses membres de partager leurs talents
et d'avoir le plaisir de faire de nouvelles
reacontres.

Parmi ces projets, il y a le chub horti-
cole, le frigo anugas;nllagt. le groupe de
emﬂbtl ou encore les cuisines collectives.

la suite de ka sensibilisation des membres
du Centre 3 h\oﬁ-mlmmw dﬂ projets
pour lutter contre le gaspillage taire
ont été lancés.

Un groupe de glancuses a ¢té formé

€l sest associé au projet Alternative &

Aliment-Terre. Le glanage consiste &

CENTRE DE FEMMES DU HAUT-RICHELIEU

Des projets pour réduire le gasplllage alimentaire

ivité de ok

de bl it i

wm“mmﬁm m:oumm.mhm.

récupérer des fruits ot des Mgumes laks-  Uéé d une glanag gar
é s les champs par des maraichers de fi a la Fruit des Gadb
ou des particuliers. oot par aillewrs repris. En rejoignant un cJub borticole, Les participantes pa t RETOMBEES
par e participantes partagen
Alternative Aliment. Terre recrute des SFOUpe. les fe =e des trucs de jardinage, mettent sur pied 14 retamibées pour bes participanses

bénévoles pour cueillir ces produits et le
groupe de glancuses du Centre y a participé
activemenl, indigue Jodlle ‘Ihérien, agente
de communication ¢t de mobilisathon. Une
partic des aliments récolaés est utilisée par
Jes cuisines collectives du Centre,

Un frigo !Ill!t..hpluubt al des
e es 2 auss été install “Q.lﬂ‘

de lorganisme. Les mrmhrrs peuvent y
déposer des aliments quiclles pe consom-
meront pas, comme des surplus de récolte,
ot y prendre ceux qui leur seraient utiles,

CUISINES COLLECTIVES
Les activitds des culsines collectives

afin de diminuer les colts dépicerie,
dapprendre de nouvelles recettes, de
briser Pisolement et de découvrir de
nouvelles techniques culinaires.

Plusieurs membres ont aussi participé
AUX CUisines « menu partage «, Dans le
cadre de cette activité, les femmes cui
sinent des mets qui sont servis lors de
diftérentes activites du Centre telles que
les petits déjeuners du mercredi matin.
Une partie des aliments récoltés par les
glancuses y est egalement utilisée

CLUB HORTICOLE
Mentionnons aussd Ja création d'un

des activités de jardinage telles que des
& de semences on encore fentretien
de bacs de nourriture & partager pouvant

soet nombreuses créatson d'un résean social
dentradde, sagmentation de b quantisé de
mnlxd légumes frais accessibles 4 toutes,

profiter i lensemble des b

du codt de lali ame-

Le chub est ouvert & toutes, peu importe
ses conmatssances en Jardinage, Il répond
A ks préoccupation d'assurer la sécurité
alimentaire. Les sujets abordés traitent
uniquensent des plantes comestibles,

Le (:nlrc dt femmes rappelle que ces

< initiatives £2) aux activités

déid mises en place comme Jes cumines
collectives, bes jarding communautaires et
les bacs de nousriture & partager,

laration des connatssances favorisant unc
meilleure sutonomie alimentaine ainsi que le
partage de connalssances soat celles bes plas
souvent evoguees », résumme M* Thérlen.

Pour en savoir plus sur loffre de ser-
vices du Centre, les femmes sont invi-
tées A visiter les locaux sitnés au 390,
rue Georges-Phaneuf, dans le quartier
Saint-Gérard. Pour connaitre les heures
douverture, on compose le 450 3460662
ou on consalte ke site Web b cfhrca,

Fane e e b 4 B v b

i'tur{ x|
‘17::’..‘.
. e S
I AS0 Mk 0852

( Rencontrer des femmes
RIS, agr st b

<< Mon esperenoe 3y Certoe e

ammes 3y Hau-Ach e o nche
WYE wETerclare ON EIUITASIGES & PAtIges
OGO WS rOyets
robitatours par o

pour kes fommes,
on contrbuant avec
oles 3 bitr un monde
phus Sgaitare o plus

Otz v oo ol s
Gt JCTVRES. OIS 10 S000 Ju COrse

dadmrer on

ut

Mes molcabore et partiopeuons
ont condale vers Lne
SORNLECN C8 CATTRIG Dour
metue 3 prof mes talents do
corrTunc st oo ef de crestnce de
7 sy

sobdare. 08 s0rt Gy
0pPOTLrites que M offre
TOUs W Jours Mo travel

au Cantre O Srrvmes.

> pe w e
des difis motvants,
constater i differerce
Que |apporte dars b
ol on

Clest un plasi de sedorner par mon
Ecation béodvek sddtionnds
€ procueart 3o conten.s Vet
W 8 e e o eiele o) Wt
L e N

A l'invitation de la CDC HRR, le Centre

de femmes a diffusé deux témoignages

we des femrmes
grandesam
e oles »

soit I'un d’une travailleuse et l'autre
d’'une membre qui ont été publiés dans
deux cahiers spéciaux.
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Soirée-conférence sur les stéréotypes des genres

LOUISE BEDARD

T OB AN DI S aa M

ne soirée-conférence organi-

sée par le Centre de femumes du

Haut-Richelicu aura licu le jeudi
27 janvier, de 18 & 20 heures, et portera
sur les stéréotypes de genre.

Cette activité est inscrite 4 la program
mation d'hiver lancée par lorganisme.
« Comme toujours, les conférences, les
atellers et les calés-rencontres abordent
des sujets qui permettront aux femmes de
soutifler et de mieux comprendre le monde
qut Jes entoure », explique la porte- parole
Jodlle Thérien.

Les thémes abordés seront variés, allant
de l'sutonomibe alimentaire avec bes culsines
collectives & I'initiation A Nnformatique.

CHANGEMENTS SOTAUX

Le Centre de femmes 3 préva i sa pro-
grammation des solrées-conférences qui
permettent A ses membres de mieux com-
prendre certains changements soclaux

Le 27 janvier prochain, Béatrix
Strozynski-Terroux et Kim Landry-
Surprenant, de lorganisme Jeunes Adultes
Gai-¢-s, parleront du concept de liden
tité de genre en abordant les stéréotypes
qui y sont associés et en démystifiant la
non-binarité.

« Les participantes ressortent tou
jours de ces moments déchanges avec
Je sentiment de micux comprendre des
notions dont elles entendent pasler dans
Jes médias et dans leur entourage. Cette
soirée-conférence promet donc détre
fort enrichissante pour toutes », explique
Carolle Mathicu, ng.mu‘ du Centre de
fetnmes du Haut-Richelieu.

La solrde-confirence du 24 fvrier por-
tera sur la condition des femmes alghanes
avec Jan Shafled Saifi Sikandari comme
invitée. Le 17 mars, Mathilde Lussier
parlera de lengagement social des jeunes

ur la cause environnementale et de

antiféminisme

DIVERSITE

Certaines activités sadressent spécifi-
quement aux femmes issues de la diversié
culturclie afin de leur offrir loccasion de
partager leur wicu. Le comité & ka diver-
sité culturelle du Centre les invite 4 se

Béatrix Strozynski-Terroux
rencontrer lors de 547

De plus, Nancy Rizkallah anime des
rendez-vous hebdomadaires permettant
aux femmes dont le frangais niest pas la
langue premiére de 5’y exercer dans une
ambiance conviviale

CAFES-RENCONTRES

Les cafés-rencontres ont licu les lundis,
de 13h 304 158 30. Le prochain se tiendra
le 31 janvier et a pour titre: Apprivoiser
Facebook en se protégeant, [l sera animé
par Carole Dubois

Le 14 février, Anne-Marie-Soleil
Chrétien invite les fernmes A une rencomtre
ayant pour théme Démystifier le fémi

nisme, Elle une sutre rencontre
portant sur l'anllh‘-mmnnw le 28 mars
De son coté, Mathilde Lussier convie les
femmics a un café-rencontre sur ke féminin
sacré le 28 févrler et sur lacceptation des
différences corporelles be 14 mars.

Lorganisme a un club de lecture qui
se¢ reunit un jeudi par mois. La pro
chaine rencontre sera le 10 février. Les
femmes partagent leurs découvertes lit
téraires. Les discussions sont animées par
Monique Petit

SERVICES
1l est également possible pour toutes

Kim Landry-Surprenant

les femumes de prendre un rendez-vous
téléphonique pour échanger avec une
intervenante. « Que ce soit pour ventiler,
pour briser leur olement ou encore pour
répondre & un questionnement, nos inter-
venantes sont disponibles pour soutenir kes
femmes, peu importe les problématiques
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quiclles traversent. Au besoin, mous les réde-
rons 4 des ressources du milleu », précise
Carolle Mathieu

PANDEMIE

Le Centre de femmes adaptera sa pro-
rammation en fonction de févolution de
& situation sanitaire. Par conséquent, il
est possible que certuines activités comme
les catés-rencontres aient liew sur ka plate-
forme de vidéocontférence Zoom, tandis
que dautres activités comme les petits
déjeuncrs ou les soirées ciné-causeries
soient annulées.

Pour s'informer, les femmes peuvent
téléphoner au 450 346-0662 ou encore
consulter le site Internet (www.cthr.ca)
qui est régulierement mis 3 jour.

Les locaux du Centre sont situés au

2 390, rue Georges-Phaneuf & Saint-Jean

sur-Richelicu et sont ouverts au public.
Les femmes peuvent sy présenter durant
les heures douverture du Centre pour se
procurer la carte de membre en vente au
colt de 58

Toutes les activités sont gratuites pour
les membres. Les places sont limitées et
linscription est oh{:ptmrc. 1l est possible
d'inscrire son nom sur unc liste dattente
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La grogne monte dans le milieu communautaire

VALERIE LEGAULY

VOGSO Ea N Gk

acam .lgnt Engagez-vous

pour e communautaire

prend un nouveau virage
4 la vellle du dépdt du pro-
chain budget & 'Assemblée
nationale. Afin de signaler
I'urgence de mettre fin a leur
sous-financement, plus de
1400 organismes ont pris part
4 une vague rotative d'actions,
de greves et de fermetures, y
compris dans le Haut-Richeliew.

Il s'agit d'unc gréve dune
ampleur jamais vue dans le
miliew communantaire québé-
cois. A Saint-Jean-sur-Richelieu,
IAssociation PAUSE avait termé
s¢s portes pour une journée, lundi.

Le Centre de femmes du
Haut-Richelien, Inclusion, la
Maison le Point commun, la mai.
son des jeunes Carrefour jeunesse
d'Iberville et la Corporation de
développement communautaire
{CIC} Haut-Richelieu-Rouville
ont participé, le 21 février, 3
unc grande manifestation entre
le Cégep Edouard-Montpetit et
le bureau du ministre deélégué
Ia Santé et aux Services sociaux,
Lionel Carmant, i Longueuil. Le
point culminant de ks mobilisation
2 liew aujourd’hui (jeudi) devant
I'Assemblée nationale, & Québec.

Le milieu communautaire
dénonce la promesse non tenue
du gouvernement daméliorer

I'Asioa:uon PAUSE, Vicky Potvin et Nathalie G P
e Haut-Richelieu-Rouville, et Florence Manln-LefeMre, du Carrefour mmcsse. étalent

[ .
Jodlle Therien et Mathddc Lussier, du Centre de fcm.mes du Haut-Rnchelneu. Syhne Boucher, de

,dela G

ded

au nombre des manifestants, lundi, & Longueuil.

son financement. Pour faire pas-
ser leur message, les organismes
en ont signifié les impacts aux
ministres [ean Boulet, Lionel
Carmant et Christian Dubé par le
biais de cartes postales, Plusicurs
organismes du Haut-Richelieu
ont endossé ce moyen de pres-
sion, confirme Nathalie Grenier,
directrice de la CDC.

FINANCEMENT

Le Réseau québécois de Tuc-
tion communaulaire aulonome
(RQ-ACA) réclame depuis des
anndées des investissements supplé-
mentaires, récurrents et indexés de
460 M3 pour financer Jes missions

des organismes. Selon Jui, chagque
journde qui passe ne fait quempi-
rer letat du milien communau
laire, Les fermetures et les bris
de services saccumulent dans
plusieurs miliewx.

La crise sanitaire a démontré
le rile de premiere ligne que joue
le milieu communautaire pour
répandre aux besoins de la popu-
lation, souligne le RQ-ACA. Apres
deux années éprouvantes, [€pui-
sement, le sous financement et la
penurie de personnel fragilisent
les équipes de travail et rendent
incertain avenir dorganismes
essenticls. Ceux-ci nourrissent
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les sans-abris, héhergent les
femmes ct enfants violentés ot
défendent les droits des personnes
vivant avee un probieme de santé
mentale.

DESESPOIR

« Ce qui anime les organismes
communaulaires aujo urd hui, cest
de la colére, mais aussi du deses-
poir. Plusicurs ont I'impression
qu'ils nont plus dautres choix
que de sortir dans la rue pour
pmlrsui\'n: leur mission, cest
pourquoi la mohilisation est
aussi vaste », souligne Caroline
Toupin, porte-parale de la cam-
pagne Engagez-vous pour le

PR RO

communautaire ¢t coordannatrice
du Réscau québécois de laction
communauaire avtonome

« La Coalition Avenir Québec
sesl engagée 3 oflrir un soutien
financlier aux organismes com-
munautaires, poursuit-clle, A

| quclques mois des élections,

aucune promesse na &té remplie.
Les organismes communautaires
sont sonvent le dernier recours
des personnes dans le besoin qui
tombent dans les mailles de notre
filet sacial. Nous ne pouvons pas
accepter dabandonner ceux qui
ont besoin de nous pour une ques-
tion de financement. Il est temps
que les choses changent. «

SOLUTIONS

Le RQ-ACA travaille depuis
troas uns avec les équipes du gou-
vernement sur des sofutions pour
mieux soulenir les organismes
communautaires. Le Réseau qué
bécuis croit que le gouvernement
it entre les mains tous les outils
nécessalres pour fuire du prochain
budget un tournant historique
pour la sociéed.

Avec laugmentation des
besvins de la porulul:un. et dans
un contexte o les politiques de
retour i léquilibre budgétaire sont
anticipées, le prochain budget
de Ja CAQ sera crucial pour la
reconnaissance ¢t e financement
des organi 3

insiste M Toupin,

Deux rencontres proposées

par le Centre de femmes

wmmmumu |.'

-

cafis.

id

leur propre Gualité de vie,

Mme Chrétien animers aussi fé calé-ren-
contre du lundi 14 févrler, de 130304 15h30. Blle
frvedtera les participantes § donner leur vision
du mouve-
mant, des suffragettes & sujound’hu, sem pré:
senté. Si ks conditions sanitaires le permettent,
Ie café-rencontre sura Beu en présentiel

du fémini

Un rappel histor

ECOUTE

Durant toute la semaine, ks femimes peuvent
prendre un rendez-vous tEléphonique avec une
ou diz-

Intervenante pour beiser leur o

Le vendredi 4 féuries; de Sh303 11030, ello.
donne rendez-vous aux femmes sur b plate-
forme de vidéoconférence Zoom pour une
rencontre sur ¥ théme de « Cholsir ou étre
dhoishe s, Le suget Intéressera les femmes qui
sinterrogent suf b Jon de soi ¢t ont tendance 3
choisir le bion-dtre des autres au détrment de

cuter. Les Intervenantes sont disponitiles pour
soutenir les femmeos, peu importe la situation
difficte quielles traversent. Au bescin, ehes les
dirigerant vers des ressources de & réglon.
Pour sinscrive i une activitd ou en savoir plus
wbsewtsoﬁnmparh&mllmpossue

s

¢ téléphoner au 450 346-0662 &4 de

le debprog

Marie Soleil Chrétien, animatrice,
Intervenante et responsable des culsines

site web o forganiame [cfhrca). Les locaux sont

pour se procures une <arte de membre au colt
stumxmmmxxmm



MARS

LOUISE BEDARD

pres avoir debuté sa prograssmation

dhiver en mode virtael, le Contre de

femmes du Haut-Richelicu annonce
le retour des activites de groupe dans ses
Socaux. [l est encore possible pour les femmes
de s'inscrive 3 plusbeurs activitds.

Les jeudis soars, les membees sont inwi-
tées & une soirde ciné-causerie. La pro-
chaine projection a lieu ce soir (jeudi)
avex la projection d'un flm biographique
racantant |'histoire de .\iichﬂl’; Payne,
une jockey australienne qui a fracasse des
records malgsé les préjuges qui nuisaient
& s carsiére, Lactvité e tient de 17h45
4 20h 30, Marie-Soleil Chrétien animera
L discussson.

CAFES-RENCONTRES
Le vendredi 4 mars,de 9h 304 11h 30,

CENTRE DE FEMMES DU HAUT-RICHELIEU

Retour des activités de groupe en présentiel

Centtre de femmes (it valodr que §a cuisine
callective est une avenoe & oe pas négliger.

» Se jodndere au groupe de culsine collec-
tive permet décanceniser tenaps ot argent,
tout en it des ¢ ces ot
les Ldées des participantes », explsque-t-on.

Cette activité sadresse 3 106t b monde.
11 suffit de contacter Marie-Soleil Chretien,
responsable des culsines collectives, pour

Pour chacune des activités, les places
sont lamitdes et Nnscription est obligatolre.
Les inscriptions se font par téléphone au
450 346-0662. Les locaux du Centre de
fermmes du Haue-Richeliew sont situés au
390, rue Georges- Phaneu, dans be guartier
Saint-Gérard, en face de lancienne église.

Lex femines peuvent oy presenter dueant Jes
heures douverture pour se procurer b carte de

les femmes du Haut-Richelieu ont
rendez-voms au Centre ¢ 1t P
de Mont-Saint-Geégoire pour échanger sur cuisines collectives.

ke théme du changement. 1l sera question g tiendra dans les locaux du Centre de

de petits gestes du quotidien et dastiuces  fon naes situd & Saint-Jean-sur-Richelsen.
our changer la routine afin de démarrer

Marie-Soledl Chrétien, animatrice,
ot able des

- AR RTINS LI R R NV

LOUISE BEDARD

L

du Haot-Richelica ant che

<elébrer la Journée Inlnn-ﬂn-
nale des droits des fenumes en lnvitant
Vanessa Duchel 3 parler de som livre
Franchemvend grouwe.

Tartite o infducnceme & partigé avec
une gramce gendroslté ses experiences et
wos senlimeris commme grosse, un qualifi-
calif quidle s chetai wohemsent Senpluyer,
prefenanm ce teme i celui de personne en
surpotds ou obese

Lunmnhﬂdu(ﬂlmde lm-nu

Tickange set divouké en visocondé-
rence. Une quinzeine de femmes éuiens
rassemblies dans les Jocaux du Cemre,
dlors que d'wtres participatent 3 b ren
conire & distance.

DIFFERENCE

Lessad publa par Vasuossa Duchd st en
quebque soote son journal ioceme, 3t ele
(x;hqué, La femme e 52 ans suran ame
lire um bl neveage & 16 s alon oelil e
dilicile posr une aduloccnte dites laseub:
grosee Se sa casse ou ditre la seule per
scane raciue oa diferente de soo groupe.

journde da bon pred

Le 14 mars, de 13530 & 15h 30, la dis

CUISINES COLLECTIVES

Avec le prix des aliments qui augmente

cussion portera sur Fantiféminisme et et lisolement des deux derniéres années, le

AT ELILOMLINMUMUIMRLASNILL ek A MWL I IR AVAR..

CENTRE DE FEMMES DU HAUT-RICHELIEU

La journée du 8 mars célébrée avec Vanessa Duchel

Méme sl elle se prodult sur scéne, la
chasteme ¢ comacxenne a confié guelle
wavall pas encare teonw B fagon ditre
brien cbons wom cnepes lows les juurs

Elle & a00epté pourtae Jetre sdnnequin
porer une coliocton de lingerse Bl vealan
U Lol e 0nd: Ve S0 Coeps powr e
plus ensane entendre de commentaires,
mas et pour s proweer 2 dle-méme
quielle pouvat be faire. Cette ngmience lui
3 pereean dacoraftne sa confiamee sost en
sicdant, per soer cecrrple, dauing penosao
A ére bes dars eur pean. Vasessa Duchel
Vi fusqa’s die que de sassumer en tant que
petsanie grosse oo ditfésente e pelitique.
ATELIER

Le Conttre de fesses pabiliait mandi &
programsadon des activitds du prastompe.
Loeganisme propose enare auenes une sérke
datebiens sur Thypersexsalsation du corps
dex femmes et comment ce phimomane
affecte b vason de Jeur propre corps 11
sera auve suovtion de diverste corpondle,
Meathibde Lussier sera Vimasatrice.

Parsai les autres welicrs au calendrier,
mentioreons ceus sur Fhistolre de la cobor
nisation et sue des finances personnelles

FRamseurs cafin-rencomtres 4 Sant-Jean,

ucwubhmhmzwmnwwhhmmmhh
ceants des farmmm en organisant une rencontre avec Vanesss Duchel,

Déja dix ans de cwsmes collectives dans la région

LOUGE BEDARD

Bt S

€ Centre de femmes du Hane

O trow & S8 personies qui se rdutissent
w0 moment et d b frdquence gqui leur
CONVIII pour prépacer des plats 600
ATGQUES, SIS € Af{ETusims,

A Lasuite dde B publication du livee, den culbsdnes 24 mars Los partaipuetls metenl ea conesun
plesicurs caseignants lui oot conhid avoir  Mont-Sart-Gragoere et Venwe-en-Uuéhec A cetie occaston, une actiité e Lerrgs, argeal, compéiences wiss gue les
phesteurs Vanessa dans lewr dasse « | o vont aussi proposis. D plas, des oAl falre conmalire dos mteces iddes. Lactainé se déruule cn quatre chpes:
apprendre aux jeunes flles et 20x jeunes soirdes-conlérenos seramt & Thoraire en anl lage, décourrr des aliments la planficdion de v, les achans, la cais
(e & armiter de ae comparcr s, Get-clle @vril o e el Lo période Jinscription  éommomtiques, partager des socetien ef peo- w0 el liveloaticn
suloir en pastant & e que vivent ks ados.  dibutera ke 31 mars | possrdes lrucs peur dpargerda termpe.

S

Les persanines qui désiecal particpes
& Dactivitd ost le chotx de dews plages
horaires. soit de 5030 3 11030 et de
13030 3 15030 Lacusid qui se dérou
bera wu Centre de feqomes sitaé sor ba roe

“Foumes les perseines, Indipendantment
de bowr )p.rm sexe om leurs revenus
peurvenn fdre partie d en grovpe de cussine
collective. «Lax motifs poar beaqods les
e josgnont des groupes womt mveltiphes
nenioatrer des pens, achanger, dconsmiur,

7 Georges Phancul, dans b quirtier S apprendee de moaveles techmigues cult-
Géraod, offries b pessibilin dea appoendre RE nnes ot dicoueric de nourvelbex recetions,
davanmiage 9ur ¥s cuisines colectives L néiwemie be Cerntre de femenen

N longanme tevite suee lex 13m0 Usse particpacte o Jécrd ko catsmes

e n{-u 3 e 2

ter 2 b conférence var le sovo ol
poeseziée par Florerce Lex uy.’tfub’
FENCIETE £ CONETEE PORr A3 partxipaton &
dox énntimicns Mévindes of grioc & woe it
Torseront, Ebe traitess des fagons Sevier e
pspilage allmernsiee powr sosd réakses
s dconanthes. La conference sars leu sy
Zooo, be waandi 22 roars, de LS04 i0hN

Pour smacree A Nene de ces activitis,
il fxat comumuniquer avec le Cantre de
ferroaes dn Hace- Richelien au 450 340
682 Ellex wont gratettes of ouverses &
toute lex persoane.

CLASINES COLLECTIVES

ot annde se et b 23 fouride nath
Dale des Cuisines collathes o3 Quibes
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roupe cobettrme
mmnmuan*mmmmmnum

P

Malrel

F 2 porarfa
cunsane colbactive ol pas flichi

1l caisie 1288 grovpes de cuise col-
lective permettant & 7712 perscnines do
cutamer enwrmble pour pevpaner de boac
repas pour keur benile of andiones leees
condithonm de vie

e Centre de femmees a Hur-Bchebes
reppeile que depraks 1997, b boerade satio
ke des Cuisines collectives o! oiddbeee
afn de secdigeer

& loginios pubdigqec, & la
preesse o a gouvemeneot 4 néocsiie &
PAMTEE Pour totes of pour ous, Je dro
# Fabentations, sealigne liegarisne

Dopun dix anw, be Cernre de fermmes
de Huz-Sachelieu wutient be domar
rage de cumizes collactves partot dane
be Hount-Bichdicn. Le peofet 2 vu i jour
1 bs demande dew fornmes de diférenies
roarsctpalinis rarales. Trots s ples tand,

be Centre s commence 3 anbcdﬂ cnt-
.

collectives commie soluton dlmmm o
oonnme abernanne 3 insberment et 4 s soll -
tide. «Cest ansal une accanion de rappeler

e G as

FONCTIONNEMINT
LUne cusine collective ot constinade

CoBoctives cosume susl «Ulse organi

sulicn extteordineire wslam i dévelop-
per b solMar G Ll e Deurcsiel fos
furilics. S eles seaistabent pos. il Lradoak

Rappeloen que ke Ceetre de fonmes du
Haud -Richelien et en comtre diducatam
popeliare doot b rrisser ot Senilaeer ks
corabtiors de vic dos fererees co vuc deler
permacine ane pueticipalans épalitare dase
Toaades ks sphidses de b socind. B se vet
o e chef Je fie en matsive de séoueie
alencosre. 1 accompagae & groupes de
Cusites collectives darn phisiewss musi
Clpalings deda MEC du Han Ridhelieu U
esd errbee du Regrouperiers des ceisines
collectives & Quebed (RCCQ)






61



