
Formulaire de candidature

Instructions: Veuillez compléter chaque élément concernant votre expérience dans la détection, la collecte, le 
rehaussement et l'examen des preuves d’empreinte digitale. Entrez «N/A» si l'élément ne s'applique pas.

1. Contact Information

Nom: 

Employeur:

Position:

Num. Téléphone:

Email:

L'engagement normal envers le groupe de travail sera d'au moins trois ans, avec une réunion annuelle (le 
CanFRWG ne couvre pas les frais de déplacement et de repas) et environ trois téléconférences annuelles. On 
s'attendra à ce qu'il participe à des groupes de travail sur les documents. Votre superviseur et votre service de 
police soutiennent-ils votre participation à ce groupe de travail ?

Oui Non

2. Conflits d'intérêts

Est-ce que vous ou des membres de votre famille immédiate avez ou prévoyez d'avoir des relations financières 
directes avec des vendeurs commerciaux de matériel, de logiciels ou de services de formation liés à les empreintes 
digitales ?

Oui Non

Si oui, veuillez expliquer :



3. Expérience professionnelle

 a) Combien d'années d'expérience avez-vous dans la preuve des crête papillaires ?

 b) Avez-vous déjà témoigné devant un tribunal pénal au sujet des résultats d'une analyse et d'une 
comparaison des crête papillaires?

NonOui

       - Si oui, combien de fois environ au cours de votre carrière ?

 c) Combien de cas de crêtes de frottement avez-vous examinés au cours de votre carrière ?

 d) Dressez la liste des réunions et des conférences auxquelles vous avez participé, en précisant la date:

 e) Indiquez les articles dont vous êtes l'auteur ou le co-auteur:

 f) Indiquez les présentations, les workshops et les cours de formation que vous avez organisés:

 g) Indiquez les organisations professionnelles dont vous êtes membre:

 h) Indiquez toutes les certifications que vous possédez, y compris l'organisme de certification:

4. Éducation et formation technique reçues

Indiquez le(s) diplôme(s) que vous avez obtenu(s), y compris le nom de l'établissement et toute formation formelle 
que vous avez reçue en rapport avec les preuves d'empreintes de crêtes papillaires:



5. Compétences supplémentaires

Veuillez décrire vos connaissances, vos compétences et vos aptitudes en expliquant comment elles répondent aux 
spécificités de l'appel d'offres et comment elles contribueront à la mission générale du CanFRWG. Si vous n'êtes 
pas un expert en empreintes digitales, mais que vous possédez une autre expertise (droit, recherche, statistiques, 
autre expérience judiciaire), veuillez détailler votre expertise en termes d'application à la discipline de l'examen des 
empreintes de crêtes papillaires:
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