
LIDERAZGO 

EMOCIONAL 

Soft

Skills



Hoy en día las organizaciones y el entorno nos confirman que

el 80% de los resultados exitosos son debido a un adecuado manejo y

desarrollo

de nuestras emociones, que la fuerza de un equipo comprometido se

desarrolla a

través de la reacción a sus emociones.

Las organizaciones requieren potencializar las emociones de

sus líderes mediante herramientas que ayudan a posicionar y fortalecer

liderazgos que permita gestionar, relacionarse, tomar decisiones, cumplir

metas, resolver conflictos y evitar frustraciones dentro y fuera de la

organización en conjunto con su equipo de trabajo

Desarrollo de un líder

Emocional con fuerza interior y

exterior capaz de formar un

equipo sólido y empático

concentrado en los

resultados y generar un

desarrollo constante y

permanente.

Objetivo 



Empresarios, directivos, emprendedores,

gerentes, mandos

medios, jefes de área, supervisores,

coordinadores, y toda persona que tenga

equipos de trabajo a su cargo o busquen

nuevas herramientas de liderazgo.

Perfil del líder emocional – jefe / líder emocional.

Habilidad emocional.

Inteligencia social - efectos, antecedentes y evaluación

360.

Inteligencia emocional. 

Solución de conflictos.

Perfil emocional del líder.

Evaluación emocional – nivel de I.E.

Estilos de liderazgo emocional – Daniel Goleman.

Desarrollo del equipo emocional.

Mi liderazgo para el desarrollo de objetivos en mi equipo.

Resiliencia.

Herramientas de liderazgo emocional 24/7.

Dirigido a:

Contenido 

Metodología expositiva, práctica e interactiva



Nuestros programas incluyen:

• Programa completo 10 horas (2 sesiones)

• Herramientas prácticas para desarrollo de liderazgo

emocional.

• Constancia de participación con valor curricular

• Asesoría permanente en nuestra red

Conoce más de nosotros visitando

www.miguelllausas.com

Miguel Llausás MBA especialidad en

mercadotecnia, equipos de

alto rendimiento y gestión de proyectos con 30

años de experiencia capacitando

y desarrollando equipos a nivel nacional e

internacional, experto en soft

skills.

Certificación SEP-CONOCER EC0217

reg. capac. externo STPS

55-5102-2207

miguel@miguelllausas.com


