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Chapitre 4 : Comment est structurée la société française actuelle ? (1/2) 

 

Objectifs d’apprentissage : 

Je suis capable d’identifier les principaux facteurs de structuration de l’espace 
social : csp, revenu, diplôme, composition du ménage, position dans le cycle de vie, 
sexe, lieu de résidence 

 

Je suis capable d’identifier les principales évolutions de la structure 
socioprofessionnelle en France depuis la seconde moitié du XXe siècle 
(salarisation, tertiarisation, élévation du niveau de qualification, féminisation des 
emplois). 

 

Je suis capable de présenter les théories des classes et de la stratification sociale 
de Marx et de Weber. 

 

Je suis capable de montrer la pertinence d’une approche en termes de classes 
sociales pour analyser la société française et de présenter les débats que cette 
approche suscite, en lien avec l’évolution des distances inter- et intra-classes, 
l’articulation avec les rapports sociaux de genre, les identifications subjectives à un 
groupe social et la multiplication des facteurs d’individualisation 

 

 

Pour commencer : 

A/ Jérémy a 42 ans. Titulaire 
d’un Bac pro, il est charpentier 
et dirige l'entreprise Toits 
Émois qu'il a créée. Il établit 
les devis, passe les 
commandes et fait le suivi des 
chantiers. Son revenu s’élève à 
50 000 euros nets par an. 

B/ Catherine, 28 ans, est 
avocate. Elle a un Master 2 en 
droit et a obtenu son Certificat 
d'Aptitude à la Profession 
d'Avocat (CAPA) il y a un an. 
Elle travaille à temps partiel 
pour s’occuper de son enfant. 
Son revenu annuel s’élève à 18 
000 euros nets par an. 

C/ Rachida a 29 ans. Titulaire 
d’un BEP de comptabilité. Elle 
est aujourd’hui opératrice de 
saisie au service comptabilité 
de l'entreprise Apfel. Son 
salaire annuel avec les heures 
supplémentaires qu’elle réalise 
s’élève à 17 000 euros nets par 
an. 

D/ Olivier, 43 ans, est 
chirurgien. Il dirige le service 
de chirurgie infantile du CHU 
de Nantes. Son salaire s’élève 
à 68 000 euros nets par an. 

E/ Julie, 25 ans, a passé le 
concours pour devenir 
professeur de SES après son 
Master de science politique. 
Elle enseigne depuis 1 an dans 
un lycée de la banlieue lilloise. 
Son salaire annuel s’élève à 24 
000 euros nets par an. 

F/ François,76 ans, est pape de 
l’Église. Il était auparavant 
archevêque. Il a la charge 
d’administrer son diocèse, 
transmet la foi des apôtres et 
veille à ce que les catholiques 
restent unis. Enfin, il est le 
chef de l’État du Vatican et y 
exerce tous les pouvoirs. Il n’a 
aucun revenu pour ses 
différentes fonctions. 
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1) Classez ces individus selon leur niveau de revenu. 

2) Classer ces individus selon leur niveau de revenu vous paraît-il suffisant pour les situer dans la société ? 

Justifiez votre réponse. 

3) Quels critères doivent, selon vous, être pris en compte pour les situer correctement dans la société ? 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

Introduction : 

Dans toute société, il existe « une répartition inégale des biens, du pouvoir et des signes exprimant le 

statut » (G. Balandier, 1974). Cette distribution inégale reflète des principes qui varient dans le temps 

et l’espace : la force physique, le sexe, la reconnaissance de certaines compétences, etc. L’analyse de 

cette différenciation sociale est centrale dans l’histoire de la sociologie. Elle a pris la forme d’une 

caractérisation des sociétés contemporaines comme des sociétés de classes. Mais d’autres 

dimensions de la structure sociale ont fait l’objet d’une attention croissante : l’âge, le sexe...  

Comment décrire la structure de la société française ? 

La compétence sociale de l’œil : combien de temps faut-il pour positionner dans l’espace social un 

individu que l’on croise dans la rue ? Cette capacité est qualifiée par le sociologue Erving Goffman de 

compétence sociale de l’œil. Mais quels sont les éléments qui sont pris en compte ? La richesse perçue 

par les vêtements ? Le métier que l’on devine ? l’âge ? Pour rendre compte de la complexité de la 

stratification sociale aujourd’hui un seul critère ne peut plus suffire. 

1) Un espace social hiérarchisé qui se transforme continument 

Espace social : métaphore utilisée pour décrire la société : on assimile la société à un espace où les 

individus et les groupes sociaux sont répartis en fonction de leurs ressources, prestige… La place 

d’un individu dans l’espace indique sa place dans la structure sociale. 

Stratification sociale / Structure sociale : Société organisée en un ensemble de groupes sociaux 

distincts et hiérarchisés du fait de l’existence d’inégalités. 
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A) Les multiples facteurs de structuration et hiérarchisation de l’espace social 

A.1 : Les facteurs socio-économiques 

PCS (Professions et Catégories Socioprofessionnelles) : 

Document 1 : une lecture de la stratification sociale, l’exemple des PCS 

 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

 

Les revenus : 

Document 2 : les très hauts revenus en France 
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Questions : 

1) Expliquez la différence et le lien entre patrimoine et revenu. 

2) Quelles sont les caractéristiques des ménages à très hauts revenus ? 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

Les diplômes : (doc 3 p 161) 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

A.2 : Les facteurs socio-démographiques 

 La composition du ménage (exercice 5 P 163) 

Le niveau de vie est égal au revenu disponible du ménage divisé par le nombre d'unités de 

consommation (uc). Le niveau de vie est donc le même pour tous les individus d'un même ménage. 

Les unités de consommation sont calculées selon l'échelle modifiée qui attribue 1 uc au premier adulte 

du ménage, 0,5 uc aux autres personnes de 14 ans ou plus et 0,3 uc aux enfants de moins de 14 ans. 

 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

La position dans le cycle de vie : (doc 2 p 162) 

La notion de cycle de vie renvoie à l’idée que la vie d’un individu est marquée par des étapes, liées à 

l’âge, socialement définies et délimitées (enfance, jeunesse, âge adulte, vieillesse). À ces étapes sont 

associées certaines caractéristiques (retraite associée à la vieillesse par exemple). 



6 
 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Le lieu de résidence : (doc 4 p 163) 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Les différents espaces ont ainsi une valeur économique et symbolique inégale, ce que reflète par 

exemple l’expression de « beaux quartiers », quartiers dont l’usage et la propriété sont associés à des 

stratégies de distinction. 

Les inégalités hommes-femmes : (doc 3 p 163) 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

 

 

 

 

La place d’un individu dans la stratification sociale dépend de….. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

B) Les principales évolutions de la structure socio-professionnelle 

B.1 : Le développement de l’emploi salarié, tertiarisé et de plus en plus qualifié 

La salarisation de l’emploi :  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Évolution de la structure des emplois depuis 1954 (doc 2 p 164) : 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

Evolution de la structure 
des emplois en France : 

Causes : 

 
………………………de la 
part des agriculteurs 
 

 

………………………de la 
part des artisans, 
commerçants, chefs 
d’entreprise 

 
 
 
 
 

………………………de la 
part des cadres et 
professions intellectuelles 
supérieures 

 
 
 
 
 

 
………………………de la 
part des professions 
intermédiaires 
 

 

 
………………………de la 
part des employés 
 

 
 
 
 

 
………………………de la 
part des ouvriers 
 

 
 
 
 
 

 

B.2 : Un monde de l’emploi qui se féminise (Doc 3 P 165) : 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



9 
 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

2) Les théories des classes et de la stratification dans la tradition sociologique 

A) Karl Marx (1818-1883) et la lutte des classes 

Document 3 : la définition des classes sociales chez K. Marx 

 

« L’histoire de toute société jusqu’à nos jours, c’est l’histoire de la lutte des classes » (Karl Marx et 

Friedrich Engels, Manifeste du parti communiste, 1848) 

 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

Document 4 : se penser soi-même comme membre d’une classe 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Questions : 

1. Quelles différence Marx fait-il entre classe en soi et classe pour soi ? 

2. Pourquoi les paysans ne constituent-ils par une classe en soi ? 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 



11 
 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

B) Max Weber (1864-1920) et les trois ordres de la stratification (Doc 3 p 167) 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

C) Différences entre l’approche de Marx et de Weber 
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Compléter le tableau suivant à l’aide du texte et du cours : 

 Max Weber Karl Marx 

Critère objectif 
d’appartenance à une classe 
sociale 

 
 

 

Sentiment d’appartenance à 
la classe sociale 

 
 
 

 

Rapport entre les classes 
sociales 

 
 
 

 

Importance des classes 
sociales pour analyser la 
structure sociale 

 
 

 

Conception de la classe 
sociale comme nominaliste 
ou réaliste 

 
 

 

 

 


