ADD-ON DE
PARA
SAP BUSINESS ONE.

TECNOLOGIA DE VANGUARDIA PARA RECURSOS HUMANOS.

CONOZCA LAS SOLUCIONES TECNOLOGICAS PARA RECURSOS HUMANOS Y
PLANILLAS DE AXISONE.

INTEGRACION CON SAP BUSINESS ONE COMO NINGUNA OTRA SOLUCION LO
OFRECE.

LA MEJOR FUNCIONALIDAD DEL MERCADO Y MAXIMA FLEXIBILIDAD.

DEJESE SORPRENDER Y DESCUBRA LA ULTIMA TECNOLOGIA QUE LE PERMITE
INTEGRAR LA ORGANIZACION, LA INFORMACION Y LAS PERSONAS.

INTEGRACION, FUNCIONALIDAD Y MUCHO MAS...

Recursos
Humanos

HETIEL

\

Normas
Legales

Panama

Integracion con
SAP Business One

e Sociedades

e Usuarios

e Parametrizaciones

e Calendario

e Bancos

e Monedas

e indices

e Centros de beneficio
¢ Proyectos

e Sucursales

e Plan de cuentas

e Cheques para el pago
e Vouchers contables

e Seguridad y accesos

e Generador de consultas

e Base de datos Unica

e Catdlogo de datos

AxisOne’

add-ons




AXISONE - GESTION DE PERSONAS

LA SOLUCION GLOBAL PARA SU EMPRESA

Recursos Humanos

e Maestro de empleados

e Familiares

e Contratos de trabajo

e Migracion e importacion

e Creacion de campos de usuario
e Creacion de tablas de usuario
e Conceptos y formulas

e Cdlculo de reservas

e Contabilizacidn (Asientos)

e Impresion de cheques

e Depdsitos en bancos (ACH)

e Préstamos

e Organigrama

e Tablero de indicadores

e Descripcion de cargos

¢ Informes de gestion

e Licencias

e Permisos

e Vacaciones

¢ Inasistencias

SAP°Certified

SAP Business One Integration

HECHO PARA SAP,

PENSADO PARA USTED.

Planillas

e Semanal

e Quincenal

e Mensual

e Vacaciones

e Liquidacion

o XIlI

e Haberes

e Descuentos

e Aportes del empleador

e Importacidn y exportacion a Excel

e Exportacion dindmica de datos

Archivos a Terceros

e SYSMECA/SIPE
e Bancos (ACH) de Planilla
e Bancos (ACH) de Acreedores

Informes

e Resumen de conceptos

e Resumen por ubicacién

e Detalle de pago por empleado

e Detalle para pagos en efectivo,
cheque o depdsitos

e Comprobantes de pago

e Formato de liquidacion

e Formato de vacaciones

e Asientos contables

e Formulario 03

e Cuadratura de leyes sociales

e Comprobante de uso de
vacaciones

e Cartola de vacaciones

e Resumen de pagos a terceros




AXISONE

Recursos Humanos y Planillas

Cédigo de empleado |16628404-K Apellidos y nombres Venegas Silva, Solange Andrea
Apelido paterno Venegas N© de empleado M ] Acceso a s e
Apelido materno Siva Estado del empleado Vigente - | Médulos|Arrastrar y vincular | MenG de usuario)
Primer nombre Solange Manager Estay Rodriguez, Maria Daniela -
Segundo nombre Andrea NO Interno 127 i
1D de usuario ¥  Tekfono oficina 23250022
Empleado Dto. Ventas ¥ Extensién 2
Relacién del empleade ¥ Nimero fax | ]
Cargo AYUDANTES PROCY|  Pager [}
Fecha asignacidn cargo  |01/02/2007 Teléfono de la casa 21209874
Funcién Preduccién ¥ Tekfone mévi 02100363 5]
Fecha asignacion func. 01/02/2007 Correo electrénico solange.venegasq@all =
[ les | Miembro | Contrato | ién | Ubicacién | G | Anexos | -
T Administrativo de 0% Cidigo de tarjeta 10997259 TeT— [ Definir horarios
Fecha asignacion turno  01/02/2007 Horas extras liberadas No hd = amacion
Tipe de calndario Mensual - futorinciSe hor DSk P e s
Tipo control horario Con control horark™ ‘Cambio horarios [ Definir horas, turnos y tratamientos
[v] Puede marcar desde PeopleGate Exoomamcion 1 Definir calendario de tiempos
[[] Puede marcar desde Méviles [ Herramientas
Captura asistencia automatica
[ Editor de marcas

Horario programado para el dia: LVHB05001830 - 08:30 hrs: de 09:00 a 13:00 y 14:00 a 18:30

| WCT—p e

B Informes
B PeopleGate ®
[Z AxisOne - Gestién de Célculos

Autorizacién horas extras

[ Procesos de calculo

Entidad Empleado E Id: 00001109  Ayuda para el ingreso .
| [ Procesos histdricos LJ
Cddigo de empleado  © |10089597-8 4 A
Apelido y nombres Estay Rodriguez, Maria Daniela Informes =
Concepto Bono w —J
Nombre del Bono
concepto e ModelOne conectado - store.albany.company
Periodicidad Unica vez v Periodo desde
Fecha del evento 07/08/2014 Periodo hasta
Ene [] abr [ ul O oct ] Tedas bos|
Feb [] May [] age [] Nov []
Mar ] 3un sep O oic [ fomes)
§ ; : J Inasistencias [ Permisos Ingreso y egreso I L ] Ref: l
Cantidad 0,000 [Base de cikulo 0,00
Porcantaje 0,000 valor 20.000 Codi Nomk Tipo Unidsd | 1d
Hora y minutos (hh:mm) Plan en |
AUSSA Ausencia sin avisc Dias habiles ¥ |Dia vs -
Tipe de apleacién Normal - Cantro de beneficio AUSCA Ausencia con aviso Dias habiles ¥ Dia v|C
Fecha de descuento Proyscto VAC Vacaciones Dias habiles ¥ Dia vV
Puk e CTiieey = =
a reliquidar = B ATRA Atraso (Horas) Dias habiles ¥ Hora Y A
Tt el R CAP Capacitacion (Horas) Dias habiles ¥ Hora Y P
PERM Permiso (Horas) Con Goce de Sueldo Dias habiles ¥ Hora Y H
Tipo de comprobante Sin valor v Serie y Nro. del comprobante uc . . Dias corrid v Dia v
PERMD Permisas (Dias) Con Goce de Sueldo Dias habiles ¥ Dia b 2]
Comentario ACC Accidente Dias corridos ¥ |Dia v|T
Generada via flujo de trabajo desde [PeopleGate] el dia: 07/08/2014 16:56:17. - . =
Transaccién aprobada por: Linz Otero, Jorge (adrian zubiria@albany-tech.com) AusH Ausencia (Horas) Dias habiles Y Hora YU
PERMHSG Permiso (Horas) Sin Goce de Sueldo Dias habiles ¥ Hora Y G
PERMDSG Permisos (Dias) Sin Goce de Sueldo Dias hibiles ¥ | Dia *lo
I Dias corridos ¥ Hora ¥
oK ][ Gonor | Siminariodos | [ CaGe. | [Pagos
o o] Y/

/

Albany

TechnoLoaies




