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[ MOT DE LA PRESIDENTE }

Chers membres, chersamisdel|l 6 Al par ,

Cemotqueje prononcet ous | eanérnetogiourm® al |l er 7, Ic@dessenti

a-dire & nommer ce qui est le plus important dans cet organisme que je préside
depuis maintenant cing ans.

Ce qui est le plus important pour moi c @st le plaisir de travailler avec vous et

pourvous. Ceque je veux vous di rnmple anai$ combied 6 h u i es
fondamental pour notre vi e commune ) | 6 Alspées ,desc 6est q

personnes plaisantes! Cd e s t pour c et treviens &ii teutes lesq u e
cette m

semainesetj e croi s aussi gue cbest pour
semaine apres semaine. Je veux vous remercier également pour ces deux belles

qualités que vous possédez: | 6 honn°tet® et |l a franchi

aident a progresser jour apres jour sur le chemin du succes.

Egalement, je voudrais profiter de cet espace de parole pour remercier trois

j e

S €e.

personnes impor t antes dans | & RaséetlLanmberte MadecEvel 6 Al par
Emond et notre fidele amie depuis toujours, Jo-Anne Laf or gegu dJobnai mer &
les applaudisse pour toutletravai | qubéel |l es accomplissent

Cbhest mai ntenant |l e temps qlégues duntdiles d e

bénévoles et les membres pour leur présence, leur générosité et leur
enthousiasme. Je pr of i t e urdéiciter Manlame Rasa Ryaggio pnotre
b®&n®v ol e daquidé&éahonmo®e par le Ministre Jean-Francois Lisée.
Aussi, je veux exprimer toute ma reconnaissance a deux membres qui terminent
| eur mandat au CA aujourdodéhui . Mer ci
Raymond Houle.

Je dois également remercier ceux qui nous entourent avec tant de gentillesse et
de professionnalisme : Christine Aubé de la Ville de Montréal, Denis Leclerc de
la CDC et son équipe du Centre Lapalme.

En tant que présidente, je nous souhaite a tous que 2014 se déroule aussi bien
gue 2013, parce que je crois que nous faisons déja un trés bon travail pour le
mieux-étre de nos personnes agees.

Jeannette Lapointe
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[ MOT DE LA DIRECTRICE J

Chers membres,

2013 aura été pourl 6 Al par 7 | Gmentadg mmbdud gunannorcealde

grandes nouvelles pour les années a venir. Cette année qui se voulait sous le

signe de la consolidatonn 6a pas ®t ® sans coul eur et sans
ses moments doéod alace PentonscanrAlpa ten tdurnée ou nous

avons tenu une activitt au CHSLD Marie-Rollet, ou encore a notre spectacle

country AlpaRodéo. Ce que je veux dire pour 2013, ¢ 0 e s tauragéte @aeant | e

tout une année ou nous avons mis des moyens en place pour orchestrer des

changements en vue de notre développemen t . Notre plan dobéacti o
all ons adopter deggsomayend. 6 hui est un

Ce plan mebasdedin pas fait sans efforts, et
déobentre vous pour votre travail, vos i d®es,

Je veux aussi remercier les personnes qui nous entourent et que nous coétoyons
au quotidien. Leur souci de nous inclure dans le tissu social du centre Lapalme,
nousdonnel 6 ® an pour nous I magimaesr dans cing an

Comme vous le savez déja, nous emmeénagerons dans des locaux plus spacieux
et adaptés a vos besoins en mai prochain. Egalement, le centre Lapalme vivra
une cure déadaptlaetisoingne de | 6accessibilit®.
| 6effort de | a municipalit® et du milieu con

D 6 a u tpparsermes sont a remercier. Pour leur fidélité et leur humanité, je dis
mille mercis aux bénévoles. Pour leur support et leur confiance, je transmets ma
reconnaissance a nos donateurs et aux membres organisateurs du Cyclothon
de | 6 Al ip dohanne-Soucy. Pour leur fidélité, je tiens a remercier nos
partenaires du milieu communautaire, du CSSS Lucille-Teasdale et de la Ville de
Montréal. Enfin, je transmets ma gratitude aux membres du conseil
déadministration et ~ sa pr ®si djesalueele Madame
dévouement de deux membres qui quittent auj our td bonsell
d 6 admi ni: Madane tAndeéa Jobin et Monsieur Raymond Houle. Je salue
également, Madame Rosa Pi aggi o, notre b®n®vole de |

Rosa !

Avec ma précieuse collegue, Marie-Eve Emond, nous tenons a vous dire que

2014 sera une ann®e qui retentira dans | 6av
gue toutes deux, nous serons la pour vous accompagner dans cette belle
aventure qudest | 6Al par

Votre directrice, Josée Lambert
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[MOT DE LC)ANI]

Chers membres,

Quelle belle année 2013 avons-nous passé? Qu 6 e n  pwus? EBne année,
oU vous avez accepté et osé vous préter a un exercice de réflexion complexe qui
ne vous tentait pas toujours. Et la vous me suivez. Vous vous souvenez quand
on vous prévenait pendant les annonces que nous prendrions 30 minutes ici et la

pendant |l es activit®s pour penser | 6Al par p
moment, on voyait votre téte penchée v er s | ah ohia Gréest vraiment

oblige?On ne | 6avait pas ter mi,e@endoas-neus,omi ne pas
vous comprenait, il y a des choses beaucoup plaisantes™ f ai re, on a quo-

a nos apres-midi bingo avec entre autres Mme Lapointe et son sourire complice
en coin comparable a celui de la belle Monal i s a@us aez accepté de
diminuer le temps précieux que vous avez pendant certains vendredis pour
parler ensemble. Mais vous avez vu la légitimité de la démarche, votre

démarche. Grace a votre engagement, les activités et actions déployées par

| 6 Al par seront fid | es 7 ce que vous voul ez
toute | a question dbéboser partager nos diff @
sO®couter dans nos di f f ®r ences, déo°tre pat
aut r Atwedez de voir les résultats de votre labeur, je suis certaine que vous

en serez fiers et avec raison!

Déja, on peut remarquer des retombées de votre implication que ce soit par la

création de la toute nouvelle activité lors de nos derniers mercredis du mois ; les

ateliers créatifs, le blocciné-c | ub qui a maintenant une po®ric
entre nous ; un moment agr ®abl e et nos peti
nos bingos!

Jb6bai merais vous remercier doavemiedanseece® | © et
travail. A vrai dire, on sent une nouvelle vitalité, c 6 e s t comme Si | 6org
prenatun nouvel envol é¢Nous sommes ce que nou

nous sommes résulte de nos pensées. Avec nos pensées nous batissons notre
monde.» Bouddha.

Pour 2014, je nous souhaite, simplement et sincérement, une année

d o ®panout Bg aunaesans doute des embilches politiques, des petits

nuages gris, mai s heureusement comme dit I
depui s que | e v o uescore mus!'Maus se ppudons changer les

monde mais je vais vous laisser avec cette citation de Paulo Caelho : «Vivre

sans poursuivre une cause juste, codoest wvivre

Votre animatrice, Marie-Eve Emond
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HISTORIQUE

Au début des années 2000 plusieurs organismes offrant des services aux
personnes en perte dbéautonomie mettaient en
social chez les ainés vivant avec des limitations physiques. Ces derniers
®prouvent de | agrdeirf f'i cdud & ®a ¢ ntidVaipop@a®wns 6 adr e s ¢
en général. De nombreuses personnes souhaitent participer a des activités
sociales mais y renoncent, “ cause de | 6amp
ces tentatives.

A cet effet, bien que de nombreux efforts aient été déployés pour améliorer

| 6accessibilit® des | ieux publics, pl usieur
des personnes ayant des limitations physiques : la difficult® dbéacc
en commun, l e besoin do®qpiopesmednt | 8 ®c Wrei tsaei

rapidement, la méconnaissance des services adaptés ainsi que le sentiment de
retarder le groupe.

Les activités offertes par les organismes destinés aux ainés sont souvent peu

adaptées aux gens ayant des capacités limitées (danse en ligne, quilles,
voyagesé) et se d®roul endtbdadkans dcesnmei edexs i
sol s do®gl i se ou . dD& apius, i lesn actviges de crature s

t h®r apeutique offertes dans | es centres de
réseau de la santé ne correspondent pas aux besoins et aux souhaits de ces

personnes.

Cbest donc ° l a suite de ce <constat gue n
répondant au besoin de socialiser de personnes ayant des limitations physiques.

Ainsi, le 29 janvier 2002, une premiére rencontre regroupant des personnes a

mobilité réduite, des représentants du CLSC de Rosemont et du Carrefour
Communautaire Montrose eut lieu afin de jeter les premieres bases du projet. En

septembre 2002, le groupe obtenait sa charte et formait son premier conseil

déadmi nilsGAlaptairo h®t ai t n®e

Au mois de juin 2006, | 6organi sme emm®nagea
Centre Gabrielle-et-Marcel-L ap al me . L6AlI par avait maintena
pouvait enfin recevoir un plus grand nombre de personnes dans des lieux

physiques mieux adaptés.

| 6aut omne 2007, en pr®sence de pr s doéun
uf fl ait ses cing bougi es déanniversaire.
organi sme mettait sur rghemehtintecculturg afio gr a mme
6adopter une approche inclusive 7 | 6endr oi
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En 2008, | 6organi sme obtenait un financement
et des Services sociaux dans le cadre du Programme de soutien aux organismes
communautaires et engageait sa premiere employée permanente. En 2010, une
augmentation du financement de base permett a
deuxi me personne assign®e principal ement '

Enfin, en 2011, préoccupé par la santé mentale des personnes agées et de leurs
proches aidant s, |l e personnel de | 6organi sm
prévention intitulé Ma santé de la téte aux pieds.

En septembr e 2012, | 6or gani s melO®F® annivedrshire atvec f i e
langait son site internet.
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[ PROFIL DU TERRITOIRE ET DES PERSONNES REJOINTES }

LOAlI par exerce ses activit®s-Teagsdale, plus t er r it
particulierement dans le quartier de Rosemont. Ce secteur est délimité
géographiquement par les arteres suivantes: Bélanger (Nord), Rachel (Sud),

Iberville (Ouest), Dickson (Est). Selon les données du dernier recensement,

Rosemont compte prés de 17% de sa population qui a plus de 65 ans, soit

14230 personnes, et de ce nombre 55% ont 75 ans ou plus. La proportion de ces

ainés vivant seuls est de 45%, comparativement a 36% pour le grand Montréal.

Le niveau socio-économique des ainés du quartier est relativement modeste. On

y retrouve une forte proportion de femmes seules qui ont comme unique source

de revenus la pension de vieillesse et le supplément de revenu garanti. Des

conditions de vie difficiles ont rendu leur état de santé précaire, compromettant

ai nsi |l eur autonomi e, 47,5% dobéentre e u X
fonctionnelles. Aussi, le visage de Rosemont a changé au cours des derniéres

anneées, les personnesissuesdeld6 i mmi gr ati on composent pr ®ser

la population du quartier. Aussi , de nombreuses famill es
r®cemment changent | 6i mage | e quartier
La majorit® des membres actuels de | O0Al par

résidence privée et bénéficie de services du soutien a domicile du CLSC. llIs

nous sont référés par le service de soutien a domicile du CLSC, par des centres
hospitaliers et de r®adaptation, par dodéautr e
des membres eux-mémes. Enfin, certains ainés ou leurs proches communiquent
directement sammee@alr6drdgannier mPdi adeseepagge son s
Facebook et grace aux publications du Service de la culture, des sports et du

développement social de la Ville de Montréal.

Bien que 75% des memb r es de | dommt dea residentsede Rosemont,
|l a proportion venant des quartiers de | 0Est
accueillons des personnes en provenance des quartiers Hochelaga-
Maisonneuve, Mercier, Saint-Léonard, Anjou, La Petite-Patrie, Saint-Michel,
Villeray, Montréal-Nord, Saint-Henri et Saint-Laurent. Nous attribuons ce fait a

| 6absence doéborgani sme destin® aux a n®s ° m
de |1 6"l e de Montr ®al, et bi en sd#&mnatre par |
organisme.

La moyenne db6©ge des par tudlanen rosdctyitésiesti f r ®q u €
de 72 ans. 77% des membres actuels sont des femmes, tandis que 23% sont

des hommes, toutefois, ces derniers fréquentent de facon plus assidue les

activi®@s of fertes par | organi s me. Nos membres
importantes : problemes respiratoires, cardio-vasculaires, difficultés d 6 audi t i on,

de vision ou de locomotion. Certains sont atteints de maladies dégénératives

liées ou non au vieillissement, et quelques-uns de nos membres présentent des

troubles cognitifs légers. Enfin, la major i t ® dbéentr e e dawteube d®pl a
roul ant, au moyen doéune canne ou dobébune mar ch
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[ OBJECTIFS POURSUIVIS EN 2013 ]

Nous avons poursuivi notre mission d 6i nt ®gr at i on soci al e d
personnes de 55 ans et plus ayant un handicap ou étant en perte
débautonomie, en y incluant | es a" " n®s 1issus

Nous avons réussi a augmenter notre membership en ciblant les proches
aidants de méme que la diversité des activités offertes a nos membres.

Nous avons travaill ® collectivement " Il a r

Nous avons maintenu nos sorties extérieures, nos activités de rapprochement
interculturel, et nos fétes communautaires.

Nous avons poursuivi nos activités en faisant la promotion de saines
habitudes de vie par | e biais de | 6ali ment

Le comit® organi sat euri JohannecSypury sobt ensotn rd®u nlid A
régulier e ment t out a uethogamgsé dvec slicées la cingueme

édition du cyclothon. Par le biais de cette activité, nous avons augmenté

notre banque de donateurs.

Nous avons consolidé le travail des comités déja existants, dont ceux du
comité journal et du comité financement.

Nous avons reconduit notre partenariat avec Bouffe-action de Rosemont, le
Magasin-Partage, la table de concertation Vivre et Vieillir a Rosemont et
Loggia-Pelican.

Nous avons pour une cinquiéme année réussi a obtenir un financement dans

le cadre du programme de Sout i en ~ | 0 ace gui rous apeRms®v ol e
d 6 o frdisractivités de reconnaissance aux b ®n®vol es de | 6AIlI pat
nous avons tenu en ma i une formation suunedemi- rel ati c
journéeder®f | exi on sur | eenm@endreol at ~ | 6Al par

L6éor ganipsursaivi sa présence au sein de la communauté en
organisant sa féte country annuelle ouverte au public et en prenant en charge
Chez Alparo, la salle a manger officielle du Magasin-Partage.

Nous avons poursui vi nos | iens avec des i
accueillant des stagiaires et en participant a des recherches.

Par manque detemps,nous ndavons pas tenu en 2013 d:
destiné a nos membres et a leurs proches-aidants.

[
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[COUP Doil L SUR LES BONS}

Lbannonce de notr e d®m®nagement dans des
accessibles aux personnes a mobilité réduite.

Une pr ®sence accrue de | 6or gani s me dans
associative de Ro0s e mo mparticifedtardaurnée pdur e s , | 6 A
contrer la maltraitance. LOAlI par a partici p®ées®gal emer

générales annuelles de Bouffe action de Rosemont, de la Corporation de
développement communautaire de Rosemont, d 6 A | tee dugComité des
usagers du CSSS Lucille-Teasdale.

La participation de notre organisme aux salons des organismes
communautaires pour ainés aux CLSC Olivier-Guimond, de Rosemont et de
Hochelaga-Maisonneuve.

La présence de notre organisme sur les conseilsd dadmi ni strati on de
action de Rosemont et de Loggia Pellican, de méme que sur la Comité des
usagers du CSSS Lucille-Teasdale.

Le grand succes de la cinquieme édition du Cy cl ot hon de | 6Al par
départ du Centre Lapalme.

La tenue doéune t oultéAlnpoaurv ed rlep padendriat®d t ®
avec le comité des résidents du CHSLD Marie-Rollet.

La visite en groupe du Jardins des lumieres, sortie extérieure financée par
Francoise Roy.

La participation active de notre organisme a la campagne du RIOCM pour le
rehaussement du financement des organismes communautaires.

La réalisation en partenariat avec la CDC de Rosemont de la quatrieme
édition de notre Festival country et la participation de nos membres au
spectacle:Cowboy Jones et. |l es Al parettds

Enfin,| 6i mpl i cation de nos membres dmalns | a r ®:

Ve
: AlparRapport dodactivit ®c



[ LES ACTIVITESDEL 6 ORGANI}

L6 Al par 112 actvités entre janvier et décembre 2013. Au total, cette année
nous avons eu 2425 participations a nos activités, soit une moyenne de 202
participations par mois. L 6 o r g emptiais ane81 décembre 2013, 70 membres
réguliers et 11 membres de soutien.

Les activités les plus populaires ont été les journées thématiques du monde liées a
notre programme de rapprochement interculturel, de méme que notre féte country
annuelle. Toutefois les rencontres régulieres du mercredi, durant lesquelles se
tiennent les activités de groupe tel le bingo, le jeu de poches, le jeu de fléchettes et
le stimuli-quizz, suscitent toujour s | 6 des me@brést Ces activités permettent,
entre autres, aux participants de développer leur dextérité et leur concentration.

Depuis décembre 2007, nous avons des rencontres a tous les vendredis. Les 1% et

F¥vendredis sont des | oleRrvéndredi edtGcensatré ¥lat ®s | i b
projectiond e f i | ms d 0 ,tandis qeetle 4Tedt adddiE dur activigds sportives.
Les participants peuvent, selon leurs intéréts, choisir des jeux de table ou discuter
aut our d éasaister &lapragectonddun f i | m, et pour | es ©plu
part a des activités sportives adaptées. Cette journée du vendredi a pour objectif de
consolider | e sentiment dbéappartenance et de f

a nos membres de socialiser. Depuis 2007, le taux de fréquentation aux activités du

vendredi a connu une forte augmentation. Soulignons que la plage d 6 a &$ duv i

vendredi est trés populaire chez les hommes.De pui s, |l aut omne 2013, i
pour les membres de prendre part & un diner communautaire. Cette nouvelle activité

a lieu une fois par mois et précede le ciné-club.

A partir de 2009, nous avons aussi organisé des sorties de groupe au restaurant.

Ces sortiesr ®pondent aux souhaits des metwi®s es de d
offertes. A ces sorties, nous avons ajouté en 2010 des pique-niques au Parc Lafond.

Elles on't donn® | 6occasdeons Gaaudko nmembr'esde nouvell
comme la pétanque molle.

Depuis 2011, dans le but de répondre aux besoins des aidants naturels, dont les
proches fréquentent notre groupe, nous offrons des groupes de soutien pour aidants
et aidés.

Il faut aussi compter parmi nos activités, des projets ponctuels de nature artistique
réalisés conjointement par des membres et des bénévoles. Quatre petites pieces de
théatre, deux expositions et deux spectacles de chanson ont été créés depuis 2009.

Egalement et bien que les membres recoivent une programmation détaillée des
activités, une relance téléphonique a lieu quelques jours avant chacune d 6 ent r e
elles, contribuant ainsi @ maintenir un lien plus personnalisé avec chaque ainé et de
maintenir un contact en cas de convalescence.

Final ement |, | e per sonnner R013dael07ldérmahdpsade sea r ®p o n d |
membres. Ces interventions étaient de nature psychosociale, concernaient des

dossiers de défense de droits, ou encore des dossiers nécessitant un
ddaccompagenresmednétaut res ressources.
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[ NOS GRANDS EVENEMENTS DE 2013 }

Musique doici et doalel3lféeriern28l3 ( L6OArgenti ne)
Rencontre musicale ou la musique et la danse deviennent un outil de
rapprochement interculturel. Nous avons été séduits par la prestation de
nos chanteuses et musiciennes Gabriela Moulouhi et Christine Tassan qui
nous ont | ivr ® av €atévénement a étédrendutpossgible t ango .
gr ©ce aux fonds amass®s {JahanseSdugy. Cycl ot hon

Conférences offertes par Eco-quartier i Mars 2013
€ deux reprises, des tr a-guartietrdomvenus de | 6®
nous offrir des capsules informatives portant sur la récupération des

matieres résiduelles et le compostage.

Assemblée générale annuelle i le 20 mars 2013
Léassembl ®e g®n®r ale de | 6Al par a ®t® un
40% des membres étaient présents.

Ma cabane a sucre au Centre Lapalme i 17 avril 2013
L Alpar a tenu une cabane a sucre annuelle. Un repas cuisiné avec amour
a été servi aux membres et une piece de théatre trés colorée a saveur
humoristique réalisée et écrite par Jocelyne Bergeron a été présentée aux
membres. Ce repas a été rendu possible grace a la collaboration de
Bouffe-action de Rosemont.

Lecyclot hon deTi JolbaAredaucy i le 31 mai 2013
Dans le cadre du Tour de nuit de Montréal, 42 cyclistes issus des milieux
communautaire, institutionnel et du monde des affaires ont participé a la
cinqueme ®di ti on de | 6 ®v®ndeae h O unb fEo@i@de Pour

fois, trois membres de | 6Al par en fauteui
la somme impressionnante de 11 275$% a été amassée pour financer les
activit®s de | dorgani s me.

Musi ques doi c {lacalturedndéaindlehne)ii tesl9 juin 2013
Nous avons été ébahies par le talent musical de Kevin Laloche et
grandement touchés par Bianca Laloche qui a partagé avec nous son
v®cu en tant qGCedbéaédnénent a&éd rendurpessible grace
aux fonds amass®s | or slohdhme OBy | ot hon de | 6

Conférence offerte a nos bénévoles par le Dre Létourneau - 31juillet 2013
La gérontopsychiatre Geneviéve Létourneau est venue apporter des outils
efficaces a nos bénévoles sur «Comment étre en relation avec des
personnes souffrantessanss 6 ®p ui ser gquand | 6on est b®n

e
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Epluchette annuelle i le 21 aodt 2013
Pour une quatrieme année consécutive, | Afpar a tenu son épluchette de
bl ® dodandtei.vilt ® a ® ® rendue possible gr
Bouffe-action de Rosemont et de notre bénévole Raymond Houle.

11®anni ver sair ei lcedl skplemire281R
Cette fois-ci en plus de féter notre anniversaire annuel, nous avons
honorélesme mbr es et | es partenaires du Cycl ot

L Alpar en tournée - 18 septembre 2013
Pour | 6 olescraemlores nd, e | 6 Al par desleunstlocasxor t i s
habituels pour aller a la rencontre et jouer au Bingo avec les résidents de
Marie-Rollet. Cette activité a été une belle réussite grace a la collaboration
du comité des résidents du CHSLD Marie-Rollet et de son président,
Monsieur Gérald Mathieu.

Plan triennal i septembre & novembre 2013
R®al i sation col hettomeedbédunepdansdddoter
pour les trois prochaines années.

At el i er musi c aioctabe st navémbpra 2083 t 0 s
Les Al par et t &de quatne téance® de®dpétiton &ec Dominic
Bourgeoys en vue du spectacle de la féte country.

Sortie aux jardins en lumiére-15 octobre 2013
Gr©ce " |l a g®n®rosit® de Fran-obrsse Roy, |
une visite aux magnifiques jardins illuminés du jardin botanique. Quelle
belle expérience!

La féte country (AlpaRodéo!) i Le 6 novembre 2013
Plusieurs travailleurs du centre, les membres de la CDC, de méme que
les Al parettos s e sont joints ) Cowboy J
magnifiqgues prestations a saveur country. Cet événement a été rendu
possible gr©ce aux fonds amas®i@®snel ors du
Soucy et a la participation financiere et humaine de la CDC de Rosemont.

C®l ®brons Noz#l avec | 6ensembleelld décemlard ¢cCilur
2013
LAl par of fre pour | occasi on un repas d
concert de | 6ensemble vocal ¢cCiur Vaill at
Cycl ot h o n-Jahanel Sduly opt enancé en partie cet événement.
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[ LES BENEVOLES }

Lébapport des b®n®voles ° un organi sme comm
indispensable. Ce sont eux qui, chaque semaine, accueillent les participants et

les soutiennent dans la réalisation des activités. Sans eux, il est important de le

souligner, cet organisme ne pourrait remplir sa mission.

Depuis 2008, tenant compte de la hausse de fréquentation de nos membres,

| 6organi sme a concentr® ses eff e@émnéevokes.sur | e
Cela a porté fruit, 22 b ®n®v ol es composent actuell ement I
sont en majorité de jeunes retraités qui désirent rester actifs dans la société et

Tuvrer a -étre o teus.XParmi eux se retrouvent aussi des personnes

handicapées qui sont a la fois membres et bénévoles d e | Gsme. Naus i

avons aussi accueilli par le passé des nouveaux arrivants qui par le bénévolat
trouvent une voie dobéint®gration pour mieux ¢
des bénévoles issus du monde des affaires collaborent et travaillent a la mise sur

pied dbdéactivit®s de financement, ces der ni
conseil dbéadministration.

Nous avonsrecuen2013de | 6ai de ponctuell e @oouxr des pr
tenons remercier | 6 ® gtude Bauffe-Action.|Ea 20C3D deux

b®&n®voles d®vou®s ont guitt® | 68Al par pour d
remercier chaleureusement Madame Lucie Jobin et Monsieur Karl Choquette
pour leur générosité.

Depuis 2009, nous avons d®csfd®atiahdportaftr i r ~° n-
sur les questions entourant le vieilissement et la gérontologie en général, de
méme que des activités de nature festive. Ces activités sont rendus possibles
grace au financement du député provincial de Rosemont par le biais du

progamme de Soutien © | 6action b®n®vol e.

Pour terminer, mentionnons que Madame Rosa Piaggio a été honorée par le

Ministre Jean-Francois Liséel or s de | 6 ®v ®nement hommage au
sbest tenu | 6automne dernier.

Nos bénévoles actuels

Monsieur Richard Aubert Madame Jocelyne Bergeron
Madame Géraldine Lévesque = Madame Monik Gagnon
Monsieur Raymond Houle Madame Andrée Jobin
Madame Véronique Saucier Madame Ginette Soucy
Madame Jeannette Lapointe Madame Francine Cantin
Monsieur Xavier Lluis Madame Rosa Piaggo
Monsieur Gérald Mathieu Madame Christiane Métivier
Madame Lucette Nicol Monsieur Roger Barry
Monsieur Jean-Pierre Ouimet =~ Madame Régina Lagace
Madame Francoise Roy Madame Martine Rochette
Monsieur Rémi Coté Madame Doris Brodeur
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[ LE TRAVAIL DES BENEVOLES 1

Travail direct auprés des membres

Appels téléphoniques : poste vacant.

Cartes do a:nocelyweBergeson et Erancine Cantin.

Equipe du mercredi : Jeannette Lapointe, Lucette Nicol,
Christiane Métivier, Raymond Houle, Martine Rochette,
Véronigue Saucier, Rémi C6té (musicien).

Equipe du vendredi : Jocelyne Bergeron, Rosa Piaggio, Andrée Jobin,
Regina Lagacé, Martine Rochette, Géraldine Lévesque.

Gestion des cadeaux : Martine Rochette.

Evénements spéciaux : Jocelyne Bergeron, Richard Aubert, Doris Brodeur
et Ginette Soucy.

Réparations, travaux mineurs et ébénisterie : Roger Barry

Comités permanents

Consei |l dé adeannetie $apoindet Gerdrude Labelle, Andrée
Jobin, Raymond Houle, Xavier Lluis, Rosa Piaggio, Jean-Pierre Ouimet.
Josée Lambert (employée) et Marie-Eve Emond (employée).

Comité journal : Jocelyne Bergeron, Andrée Jobin, Raymond Houle,
Véronique Saucier, un membre invité par numéro, Marie-Eve Emond
(employée).

Comit ® Cycl ot h oMonid @agriory JotApna Laforge, Francoise
Roy, Josée Lambert (employée) et Marie-Eve Emond (employée)

Plie
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[ LA VIE ASSOCIATIVE }

Le conseil déadmini strati @tenuneubréupiens@ de sep't
cour s de 20l1&danbh®e recherche de financement,
d®penses do®qui pement et | a programmati on
principaux points trait®s | ors des r®unions

tenue le 20 mars 2013. 41 personnes, dont 36 membres en regle et 5 invités, ont
répondu a cet exercice démocratique.

Deux comités permanents releventducons ei | déoadministration, S
journal et le comité financement dont la mission vise a organiser le Cyclothon
annuel d e | 0 Brl 2083y une large consultation a eu lieu auprées de nos
membres en | ien avec notre plan dbéaction tri

L6®di tidum @yYdAI3ot h o h Jokaene Sodidk la gté de nouveau un

succes : 42 cyclistes participants et 11 275% amasseés. Le comité journal pour sa

part a maintenu la parution de son journal a 3 éditions par année. De plus le

comité a grandement amélioréla qualité del 61 mpr dw purmanet a

€galement réussi a intégrer lesidéesetl es r ®al i sati ons des membr
de ses pages.

Les membres denotreconsei | déadmini stration en

Madame Jeannette Lapointe, présidente
Madame Gertrude Labelle, vice-présidente
Madame Andrée Jobin, trésoriére
Madame Rosa Piaggio, secrétaire
Monsieur Raymond Houle, conseiller

Monsieur Xavier Lluis, conseiller

Monsieur Jean-Pierre Ouimet, conseiller

Madame Josée Lambert, directrice (membre non votant)
Madame Marie-Eve Emond, animatrice (membre non votant)

®lle
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[ LE PERSONNEL, LES COLLABORATEURS ET LES STAGIARES }

Depuis mai 2010, grace a une majoration de notre financement de base du

Programme de soutien aux organismes communautaires, | 0 ®qui pe de | dor ¢
est mai ntenant compos ®e de deux empl oy ®e
contractuelle.

A la direction : Madame Josée Lambert

€ | 6ani mat i o rargéetde piojett: Madame Marie-Eve Emond

A la comptabilité : Madame Nancy Poirier

LOAI par a r des serviges @erMoraiut Bominic Bourgeoys qui a pris

en charge la direction musicale du groupe CowboyJ ones et | eesApalr rett
derniers se sont produits en AfppRodébda |l e | e €
f°te country annuell e de | dorgani s me.

L6AI par a a c cstagairds ktichenpoheurssen 2003t Nous en dressons
ici la liste exhaustive.

Madame Maude Cournoyer-Gendron : Recherche de 2°™ cycle au Centre
Urbanisation Culture Société i INRS sur les pratiques de développement
durable dans les organismes communautaires.

Madame Anne Lavoie : Stage de 1° année (Dec. en technique de travail
social i Cegep du Vieux-Montréal)

Monsieur Charles Clark-Duquette: St age d 6 Bdr.sAeimatiameti on (
recherches culturelles - UQAM)

Madame Caroline Moreau : St adpservatbid® (Bac. Animation et
recherches culturelles - UQAM)

Madame Cathrine Pomerl|l eau :AniBdliamgte dobobse
recherches culturelles - UQAM)

Monsieur Marc Spency Loccident: stagiaire (Projet Connexion-
compétence - Insere Jeunes)

e
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[LA PROMOTI ON ET LA VISIBIL]

Enplusdedi sposer doéun d®pliant qui per met de f
trousse promotionnelle a ®t ® con-ue afin doe
guartier. Des affichettes furent créées pour publiciser nos fétes communautaires

tout au hnéa29l3.des condmainiqués annongant les activités ont été

publiés, entre autres, dans la section «agenda communautaire» du journal local

et dans Les Breves, la publication électronique de la CDC de Rosemont.

Le jour nal de | 6or garoisdomeen psudbadvi & et rwon sexcel |l e
visibilit® pour | organi s me. Une ver sion
partenaires et aux intervenants du milieu. Enfin, le cyclothon demeure une autre
excellente initiative en mati ir® ddanewi siomi | i

couverture médiatique en 2013.

L6 Al par a apadgicpatomuadaux Salons des organismes communautaires

destinés aux intervenants du CSSS Lucille-Teasdale et mis en place par la table

de concertation Vivre et Vieillir & Rosemont. Nous avons été présents aux salons

du CLSC de Ro s e-Gumontet dadHohelaga-Magsonneuve. Nous

avons également profité de ces événements pour faire connaitre notre ressource

auprés des autres organismes communautaires présents. Au s s i | QULAl par a
un Kkiosque de sensibilisation concernant |
personnes handicapées dans le cadre de la Journée internationale de
sensibilisation pour contrer les abus envers les ainés au Parc Molson. Aussi,

pour une quatrieme année, nous avons maintenu notre participation au Magasin-

Partage de Rosemont en prenant en charge la salle a manger. Tout au long de

I 6 a nde®aaches monnaies ou figurait notre dépliant ont été distribués par des

cadets de la police aux ainés du quartier.

Enfin, nous avons mis a jour notre site internet régulierement. Les membres
peuvent y trouver le calendrier des activités, le détail de nos activités spéciales et
|l es j our naux Aussi hods@avogspériodgjurment mise a jour notre
page Facebook,ent r e autres, par | 6ajout dodal bums ph

“lie
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[ LE FINANCEMENT }

Subventions gouvernementales et paragouvernementales
Programme de soutien aux organismes communautaires du Ministére de
la Santé et des Services sociaux
Contribution de | 6arirLaPetiie-Pasicedmnia¥ile Rosemont
de Montréal dans le cadre de la démarche MADA (municipalité amie des
ainés).

Ministre et députée
Ministre Pauline Marois (fond discrétionnaire)

Ministre Jean-Francois Lisée (Soutien ~ | 6 act iebcyclistte®n ®v ol e
dohonneur au Cygl othon de | 6Al par

Député Alexandre Boulerice (cy c | i st e Td®yholnnteluan de | 6 Al pe
Conseiller Marc-André Gadoury (cy c | i st e id®yhcdroné@uon de | 6Al p:
Conseillére Erika Duchesne(cy c | i st e id®yhowlnomtetuan de | 6 Al pa

Don - congrégation religieuse
ST ur s de sonS-da-Jasusset-de-Marie

Dons - secteur privé
Via Capitale du Mont-Royal
Frangoise Roy, avocate
Janson, Larente, Roy, avocats
Groupe Investors
SCD i Promenade Masson
Quincaillerie Rona C. Bélanger
Cinéma Beaubien

Dons individuels
I ndi vidus sympathisants et membres de | 6A

P|le
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[ LE PARTENARIAT ET LA CONCERTATION }

L6 Al @ purcompter en 2013 sur le soutien d'organismes et d'institutions de la
C 0o mmu n a u ésRengadeé sws @usieurs CA et tables de concertation.

Corporation de développement communautaire de Rosemont :
Soutien au développement de | 6 o r g aet prétnde salles pour la tenue des
activitess.J us qu 6 en ,§ @A lage@dsarB CA de la Corporation.

CSSS Lucille-Teasdale (CLSC Rosemont) :
Soutien au d®vel oppement de | 6organisme et =~ |

Comité des usagers du CSSS Lucille-Teasdale :
L6AlI par si ge s uwmaovenibre20t3o mi t ® depui s

Service de la Culture, des sports, des loisirs et du développement social de
la ville de Montréal :
Support-c ons e | pour | 6organisation de | oisirs ada

Vivre et Vieillir a Rosemont :

Regroupement déorgani smes et doéi nétré desut i ons
ainés du quartier. L 6 A | ept anembre de cette table et participe a plusieurs de ses

comités.

Bouffe action Rosemont :
Partenariat ayant trait a la sécurité alimentaire et aux saines habitudes en matiére
ddéali mentati on. L6Al par si ge sur | e CA de 1| 06c¢c

Loggia-Pelican :
Loggia-Peli can est un OBNL en habitation destin® :
si ge sur |l e CA de | 6organi sme.

Magasin-partage de Rosemont :
Initiative visant a accueillir sans discrimination la population du quartier qui a besoin
de denr ®es al i ment aiinmrdescette ihittativé gqepuis 5ans.t part ena

COMACO- Coalition pour le maintien dans la communauté :
Regroupement déorgani smes Tuvrant aupr s des
dans la communauté.

RIOCM - Regroupement intersectoriel des organismes communautaires de

Montréal :

Regroupement déorgani smes communautaires dont
d®f ense et [Ed®i n2fOolr3matli @Al par sbest engag®e d.
rehaussement du financement des organismes communautaires.

Altergo :
Regroupement ddéorgani s me sisire flohtrlaanmssiondést de act i vi t
soutenir | 6i nclusion sociale des personnes a

| 6 atibnodes obstacles au loisir.

e
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[ 2013 EN IMAGES }

Le 13 février 2013, nous sommes partis a la découvertede!l 6 Ar gent i ne

e
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Mer ci aux t r aQuartiedqui sontivenus edu£offro un atelier sur les
procédés entourant la récupération des matiéres résiduelles.
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Léasseg®h®eal e annuell e 2013 de | 6Al par

Le lancement de Votre journal Alpar par votre comité de rédaction
constitué de Raymond Houle, Andrée Jobin, Jocelyne Bergeron et de Marie-Eve Emond

La piéce de théatre Trouvez la réponssssse! entierement réalisée par
Jocelyne Bergeron, a su agrémenter et égayer notre aprés-midi cabane a sucre
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