Taller Internacional de Preparacion CIA
(Certified Internal Auditor) Parte 2
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Expositor: Angelica Mino, CIA, MBA, SMC

Angélica Mino cuenta con 23 anos de experiencia
internacional en el ambito de auditoria, control interno,
Sarbanes Oxley (SOX), COSO y gestion de riesgos, en
compaitias multinacionales Fortune 500 y Big 4.

A lo largo de su trayectoria profesional ha liderado con éxito
diversos proyectos, coordinando equipos multiculturales en
Europa y México en empresas de varios sectores como:
Consumo, Manufactura y Quimico. Asimismo, ha colaborado
para compaiiias de Telecomunicaciones y sector financiero.

Angélica Mino es graduada con mencion honorifica de la Lic. en Contaduria Publica
por la Universidad La Salle en México. Adicionalmente, cuenta con un MBA por la
Escuela de Alta Direcciéon y Administracion (EADA) en Barcelona, Espana. Es auditor
interno certificado (CIA) por el Instituto de Auditores Internos en Estados Unidos y
posee la certificacion SCRUM Master para la gestion de proyectos dgiles.

Ha trabajado para las siguientes empresas multinacionales: Telefénica, PepsiCo, ING,
General Cable, DuPont y Ernst & Young, tanto en ubicaciones de México como en
Espaiia, asumiendo roles a nivel LATAM y de Europa & Norte de Africa, en las cuales
ha tenido oportunidad de desempeniar funciones relacionadas con auditoria externa e

interna, control interno, implementacién de SOX, disefio de politicas y procedimientos;
asi como gestion de riesgos.



¢cPorque es importante la certificacion para
el profesional en la actividad de
Auditoria Interna?

Avala la actualizacion profesional.

Incrementa la vision profesional y nuevos campo de accion.

Brinda seguridad y credibilidad a las empresas o a los usuarios de la
actividad de auditoria interna (organizaciones y partes interesadas).
Contribuye al ascenso profesional.

Incrementa posibilidad para participar en proyectos especiales.
Incrementa su reputacion profesional y brinda prestigio.

Permite participar en los organos directivos de organismos
profesionales (Ej.: Institutos, Colegios Profesionales y otros mas).
Motiva a estar siempre capacitado y actualizado en topicos de
auditoria interna.

A Posible diferencia positiva salarial de 10% entre un profesional
certificado comparado al colega no certificado (de acuerdo a las
encuestas de diversas firmas en Estados Unidos).
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¢, Cuales fueron los cambios relevantes en el
contenido entre las partes de CIA?

TOPIC SWAPS AMONG EXAM PARTS

Topic 2018 2019

Data Analytics PART 1
Fraud Risks and Controls PART 2
Governance/Business Ethics PART 3
Risk Management PART 3
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Contenido detallado de preparacion

Pagina 5 ACCIMETRIC



1. Gestion de la actividad de Auditoria Interna
(Sesion 1)

1.1 Conceptos de las operaciones de auditoria interna.
1.2 Actividades administrativas de auditoria interna.
1.3 Fuentes para la identificacién de trabajos.

1.4 Evaluacion de riesgos y priorizacion de trabajos.
1.5 Tipos de trabajos de aseguramiento.

1.6 Tipos de trabajos de consultoria.

1.7 Coordinacion de la actividad de auditoria interna con terceros.

“Durante la sesion practicaremos con 20 preguntas de
seleccion multiple. Estas preguntas y respuestas no
Pagina 6 son entregables a los participantes”



2. Planeacion del trabajo (Sesion 2)

2.1 Establecimiento de los objetivos del trabajo, criterios de
evaluacion y el alcance del trabajo.
2.2 Planificacion del trabajo para la identificacion de riesgos y
controles clave.
2.3 Determinacion de los procedimientos del trabajo y preparacién
del programa de trabajo.
2.4 Determinacion del nivel del personal y los recursos necesarios

para el trabajo.

“Durante la sesion practicaremos con 20 preguntas de
seleccion multiple. Estas preguntas y respuestas no
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3. Ejecucion del trabajo (Sesidon 3)

3.1 Recopilacion y revision de informacion relevante.

3.2 Aplicacion de muestreo y técnicas de analisis estadistico.

3.3 Utilizacién de herramientas y técnicas informaticas de auditoria.
3.4 Atributos de las fuentes de informacion.

3.5 Técnicas analiticas de revision.

3.6 Papeles de trabajo.

3.7 Desarrollo de las conclusiones.

3.8 Actividades clave en la supervision de trabajos.

“Durante la sesion practicaremos con 20 preguntas de
seleccion multiple. Estas preguntas y respuestas no
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4. Comunicacion de resultados y monitoreo del
avance (Sesion 4)

4.1 Comunicacion e informacion a la Alta Direccion y el Consejo
(plan anual, procesos de control interno y gestion de riesgos).
4.2 Comunicacion con los clientes del trabajo.
4.3 Calidad de la comunicacion y los elementos.
4.4 Proceso de comunicacion e informacion del trabajo de
auditoria.

4.5 Monitoreo de los resultados del trabajo.

“Durante la sesion practicaremos con 20 preguntas de
seleccion multiple. Estas preguntas y respuestas no
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Inversion con IVA incluido

Fee
Participante individual que cubre 4 MXP 4,000
sesiones en los dias Sabados en horario
de 9:00 am hasta 11:55 am 0
(Hora Central México).
USD 200
(LATAM via PayPal)

Datos para transferencia

Pagina 11

Accimetric SC

A RFC: ACC140901LR7
No. de cuenta BBVA Bancomer: 0112786052

Clabe Interbancaria; 012580001127860520

http://paypal.me/accimetric
PayPal

Email: henry@accimetric.com
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