KALFAT KASABASI
EGITIM KULTUR VE SOSYAL YARDIMLASMA VAKF|
VAKIF SENEDI
BASLANGIC:

Bu Vakif Senedinin altinda adlari ve adresleri yazili gercek ve tlzel
kisiler tarafindan Turk Medeni Kanunu' nun HukUmlerine gore bir vakif
kurulmustur.

VAKFIN ADI:

MADDE:1- Vakfin adi Kalfat Kasabasi Egitim Kultir ve Sosyal
Yardimlagsma Vakfrdir. is bu resmi senette sadece vakif denilecektir.

VAKFIN MERKEZI:

MADDE:2- Vakfin Merkezi Ankara ili, Kecioren ilgesinde olup adresi 19
Mayis Mahallesi Gun Sazak Caddesi No:38 'dir. Vakif, yonetim kurulu karari
ve yetkili makamlardan izin almak kaydiyla yurt icinde veya disinda sube ve
temsilcilikler acilabilir.

VAKFIN AMACI:

MADDE:3- Kalfathlarin tanigsmasi, kaynasmasi, yardimlasmasini
saglayarak Kalfat Kasabasi ve halkini egditim, kadltar, saglik, sosyal ve
ekonomik alanda maddeten ve manen gelistirmektir. Vakfin gayesini
gerceklestirmek icin; Vakfin gelirinin yetistigi olcude sirasiyla;

a) Ozel Ogretim kurumlari, 6grenci yurdu, kitliphane, konferans ve
dugun salonu, lokal, misafirhane, hastane, poliklinik gibi benzeri yerler agabilir.

b) Okullar, calisma ve spor tesisleri gibi kulttrel ve sosyal tesisler kurar
ve igletebilir.

c) Kalfathlarin mesken sahibi olmalarini temin amaciyla kooperatifler
kurabilir.

d) Ogrenci ve ilmi aragtirmalar yapan ilim adamlarina, yurtici ve yurt
digi tahsil bursu vermek, tesvik, yardimci olmak gibi faaliyetlerde bulunabilir.

e) Fakr-U zaruret iginde bulunan muhtaglara tedavi ve ila¢g yardiminda
bulunmak, tedavilerine yardimci olmak poliklinik agmak ve bunlara ayni, nakdi
maddi ve manevi her turlu yardimi yapabilir.
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g) Yardimlagsma ve vakfa gelir getirmek amaciyla, ticari, zirai, sinai, ve
sihhi igletmeler kurulabilir. Ithalat ve ihracat islemleri yapabilir.

Vakfa yapilacak her turli ayni ve nakdi bagislara, 6lume baglh tasarrufla
yapilan bagiglari kabul edebilir.

Bagis, vasiyet ve 6lume bagli tasarruflar yoluyla veya satin alma yoluyla
temellUk ettigi tasinir ve tasinmaz mallar haklar ve para Uzerinde vakfin
amacina tahsil edilmek kaydiyla her turlu tasarrufta bulunabilir, bunlari tebdil
edebilir, aidat toplayabilir.

Ozetle; vakfin amaclarinin gergeklestiriimesi gayesiyle yararli gordugu
yasal her turlu tasarruf yetkisine haiz olarak faaliyette bulunabilir.

VAKFIN AMACINI GERCEKLESTIRMEK iCIN YAPABILECEGI
TASARRUFLAR

MADDE: 4- Amacina ulagmak igin vakif, kanuni sinirlamalar mustesna,
miktar ve degeri sinirlanmis olarak tasinir ve tasinmaz mallara veya her
ikisinden mutesekkil her ¢esit mal ve mulke ve mal varligina bagis, vasiyet,
sair 6lume baglh tasarruflar yoluyla veya satin alma, kiralama suretiyle sahip
olmaya , kullanmaya, sahip olduklarini satmaya, devir ve ferad etmeye,
gelirlerini veya karlarini tahsil ve sarf' a vakfini mal varligina dair bir veya
birden fazla gayrimenkull veya gelirlerini bir veya birgok defa yatirrmda
kullanmaya, Vakfin amacina aykiri olmamak ve o0 amaca kismen veya
tamamen tahsis olunmak kaydiyla, vaki bagis veya vasiyet, veya cesitli 6lume
bagli tasarruflar yoluyla temellUk ettigi tasinir ve tasinmaz mallar1 ve paralari
idare ve tasarrufa, harcamaya ; yerli veya yabanci bir veya birden fazla sirketin
hisse senetlerini, intifa senetlerini, obligasyonlarini veya diger hisse temsil
eden veya mevcut veya vicut bulacak bir hak veya alacak ifade eden evrakini
ve bir cumle hisse senetlerini ve butun bunlara ait kuponlari almaya, satmaya,
gelirlerini tahsil ve sarfa, Turk Medeni Kanunu HukUmlerine Gore Kurulan
Vakiflar Hakkinda Tuzlige uygun olarak Vakfin amacina benzer olarak
faaliyette bulunan vyerli ve yabanci vakiflarla isbirligi yapmaya, yabanci
vakiflardan yardim almaya, bu yardimin temini i¢in onlarla anlagmalar
akdetmeye, amacina Harcadigi gelirleri artirmak igin para mevcutlariyla veya
vakfin mal varligina dair kiymetlerle bir sirkete katilmaya, katilma paylarina
isabet eden temettl veya kar hisselerini sarfa;

Gayrimenkulleri intifa, sukna gibi mulkiyet gayri, ayni haklari kullanmaya;
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Mevcut gelirleri ile kuracagi akdi munasebetler igin tasinir ve tasinmaz
mallarin rehni dahil her turlu teminatlari almaya, muteber banka kefaletlerini
kabule,

Vakif gayelerini gerceklestirmek amaci ile gereginde o6dung almaya,
tasinir ve tasinmaz mallari rehin gostermeye vesair teminat iradesine;

Amacina uygun sartli bagislar kabule;

Velhasil vakfin amaglarindan birinin veya tamaminin gercgeklestiriimesi
icin faydali ve lUzumlu gdrilen bilcumle tesebbis tasarruf, temellik ve
sozlegsmeleri, iglemleri icraya, Turk Medeni Kanununun 48. Maddesinde
belirtildigi Uzere izinli ve yetkilidir.

Vakif bu yetki ve gelirlerini Tark Medeni Kanunu ile yasaklanan
maksatlarla kullanamaz.

VAKFIN MAL VARLIGI:

MADDE: 5- Vakfin kurulugs mal varligi kurucular tarafindan vakfa tahsis
edilmis olan 10.000 Alman markidir.

VAKFIN ORGANLARI:
MADDE: 6- a) Mutevelli Heyeti, b) Yonetim Kurulu, c)Denetim Kurulu

MUTEVELLI HEYETI
MADDE: 7- Mutevelli heyeti su sekilde tegekkul eder.
a) Madde 24 de adlari yazili kurucular mutevelli heyetin tabii Uyesidir.

b) Mdatevelli heyetine yeni Uye eklenmek istenirse ya da Madde 10
belirtilen sebeplerden veya diger nedenlerle mutevelli heyeti Uyeligi sona
erenlerin yerine yeni mutevelli heyeti Uyesi kabul edilmesi gerekirse; Yonetim
Kurulunun teklifi veya mutevelli heyetinin en az 10 Uyesinin yazil teklifi Uzerine
mutevelli heyeti tarafindan oy ¢gokluguyla uyelige kabul edilenler.
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MUTEVELLI HEYETININ GOREV VE YETKILERI

MADDE: 8- Mutevelli heyet vakfin en ylksek karar organidir. Mitevelli heyetin
gorev ve yetkileri sunlardir.

a) Yonetim kurulunu segmek,
b) Denetim kurulunu segmek,

c) Vakif yonetim kurulunca hazirlanan faaliyet raporu ile denetim kurulu
raporlarini gorusup incelemek, yonetim kurulunun ibrasi konusunda karar
vermek,

d) Yonetim kurulunca hazirlanacak vakif i¢ mevzuat tasarilarini aynen veya
degistirerek kabul etmek,

e) Yonetim kurulunca hazirlanacak yillik butgce tasarilarini aynen veya
degistirerek kabul etmek,

f) Kamu gorevlileri digindaki yonetim ve denetim kurulu Uyelerine huzur hakki
verilip verilmeyecegini, verilecekse miktarini belirlemek,

g) Gerektiginde vakif senedinde ilave ve degisiklikler yapmak,

h) Vakif faaliyetleri konusunda genel politikalari belirlemek.

1) Her tarl menkul ve gayrimenkul mallar ile paralari nakdi deger olan haklari,
hisse ve alacak senetlerini ve benzeri kiymetli evraki, intifa, sukna veya
mulkiyetinin gayri, ayni haklari, bir mal varliginin tamamini veya bir kismini
hibe, vasiyet veya 6lume bagh diger tasarruflar yolu ile yahut satin alma veya
kiralama sureti ile temellUk ve tasarruf etmek ve feraglari kabul etmek ve sair
her turlG 6zel veya resmi isleri yapmak i¢in Yonetim Kuruluna yetki vermek

j) Vakfin gayesinin gergeklestiriimesi igin, vakfin mal varliginin nasil ve ne
zaman ve ne oOlgude kullanilacagl hakkinda karar almak ve bu sebeple vakfin
mallarindan tasarruf etmek suretiyle ilgili mevzuat gergcevesinde menkul ve
gayrimenkul, mallari satmaya, kiralamaya, gelirlerini tahsile ve sarfa yetkili
bulunmak ve gayrimenkuller igin tapu dairelerinde gerekli takrirleri vermek igin
Yonetim Kuruluna yetki vermek

k) Mauatevelli heyeti Uyeligine teklif edilenlerin Uyelige kabul edilip-
edilmeyecegine karar vermek,
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MUTEVELLI HEYETININ TOPLANMASI VE ALACAGI KARARLAR:

MADDE: 9- Mutevelli heyetinin ilk toplantisi, vakfin tescilini muteakip bir ay
icinde yapllir.

a) Secimli Mutevelli heyet toplantilari; her U¢ yilda bir yilin ilk Ug ayi iginde
yapilir. Bu Mdutevelli heyet toplantisinda secimlerin yapilmasi ile birlikte
Bilango, Butge, galisma raporlarinin onaylanmasi konularini gérusmek Uzere
toplanir.

b) Mali toplantilar; her yiiin ilk G¢ ayi i¢inde yapilir. Bu Mutevelli heyet
toplantisinda yillik Bilango, Butge, galisma raporlarinin onaylanmasi konularini
gorusmek Uzere toplanir.

c) Olaganustu toplantilar; yonetim kurulunun goérdugu lUzum Uzerine veya
mutevelli heyet Uyelerinin en az Ugte birinin yazili olarak yonetim kurulundan
talepte bulunmalari halinde olaganustu olarak toplanir.

Olagan ve olaganustu toplantilarda, ilan olunan glindemde yer almayan
konular gorusulemez. Ancak, olagan toplantida divanin tegkilinden hemen
sonra, hazir bulunanlarin, en az onda birinin yazili onerisi ile; senet degisikligi
ve vakif organlari ile vakfa yukimlulik ve sorumluluklar ylkleyecek konular
disinda gundeme madde ilavesi mumkundur. Toplanti tarihi, yeri, saati ve
gundemi, toplanti gininden en az 7 (yedi) gun 6nce SMS, mail, imza karsihgi
veya uUyelere ulagsacak sekilde taahhutli mektupla olmak Uzere en az biri ile
bildirilir.

Mutevelli heyetince bir Bagkan, bir Bagkan Yardimcisi, iki Divan Katibi segilir.
Katipler gorusulen hususlari tespit ederler. Alinan kararlar zapta gegirilir ve
altlari Baskanlik Divani ve uyeler tarafindan imzalanir.

Mutevelli heyet Gye tamsayisinin yarisindan bir fazlasi ile toplanir. Cogunluk
saglanamadigi takdirde toplanti, bir hafta sonra ayni gliin ve saatte ayni yerde
yapilir. Bu ikinci toplantida toplanti nisabi, Gye tamsayinin Ugte birinden (1/3)
az olamaz.
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Matevelli heyet karar yeter sayisi ise, toplantiya katilanlarin yaridan bir
fazlasidir. Oylarin esit olmasi halinde, divan baskaninin oyu iki oy sayilir.
Oylamanin ne sekilde yapilacadi ayrica karara baglanir. Her Gyenin tek oy
hakki vardir. Toplantiya gelemeyecek Uye, mutevelli heyetten bir bagka Uyeyi
vekil tayin edebilir. Bir sahista birden fazla vekalet toplanamaz.

Vakif senedinde yapilacak degisiklik, duzeltme veya ilaveler i¢in karar yeter
sayisl, Uye tamsayisinin Ugte ikisidir.

MUTEVELLI HEYETI UYELIGININ SONA ERMESI:

MADDE: 10- Mdutevelli heyet uyeligi; olum, gaiplik karari verilmesi, istifa
hallerinde sona erer.

Matevelli heyet toplantisina Ust Uste 3 defa mazeretsiz katilmayanlar
istifa etmis sayilir.

Medeni Haklari kullanma ehliyetini kaybetmis veya gorevini surekli
olarak yapmasinin engel teskil edilecek derecede bir hastaliga yakalananlar ile
kusurlu hareketleriyle vakfa zarar verdikleri tespit edilenler hakkinda 5737
saylli Vakiflar Kanunu’nda belirtilen usulde alinacak karar ve yargi karari
geregi islem yapilir.

YONETIM KURULU:

MADDE: 11- Vakif yénetim kurulu, mutevelli heyetce U¢ yiligina secilecek 7
asil ve 7 yedek uyeden olugur. Yonetim kuruluna ¢ogunluk olusturmamak
kaydiyla vakif disindan kisilerin segilmesi mumkundur.

Yonetim kurulunun ilk toplantisinda bagkan, iki baskan yardimcisi, Genel
Sekreter ve sayman Uye secilerek gorev taksimi yapilir. Gorev suresi bitmeden
herhangi bir sebeple yonetim kurulu Uyeligi sona eren Uyenin yerine, sirasina
gore yedek Uyelerden biri goreve ¢agrilir.

YONETIM KURULU BASKANI VE TEMSIL:

MADDE: 12- Yénetim Kurulu Baskani Vakfi temsil eder. Bagkanin bulunmadigi
zamanlarda YoOnetim Kurulunun toplantilarina en yaslh bagkan yardimcisi
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Baskanlik eder. Gerekirse Baskan yardimcilarina Yonetim Kurulu tarafindan
temsil yetkisi verilebilir.

YONETIM KURULU TOPLANTI VE KARARLAR:

MADDE: 13- Vakif Yonetim Kurulu en az ayda bir toplanir. Yonetim Kurulu
Baskani gerektiginde Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirabilir. Yonetim Kurulu,
baskan yardimcisi ve en az bir iyenin mugterek ¢agrisi Uzerine toplanabilir.

Gecerli mazereti olmadan arka arkaya 3 toplantiya katilmayan yonetim kurulu
uyesi, bu gorevden ¢ekilmis sayilir.

Kararlar Uye tam sayisinin salt gogunlugu ile alinir. Oylarin egit olmasi halinde
baskanin oyu iki oy sayilir. Alinan kararlar noter tasdikli karar defterine
yazilarak imzalanir.

YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI:

MADDE: 14- Ydnetim kurulu, vakfin idare ve icra organidir.

Bu sifatla yonetim kurulu:
a) Vakif gayesi dogrultusunda her turlG karari alir ve uygular.

b) Mutevelli heyetge belirlenen genel politikalar 1s1ginda, vakif faaliyetlerinin
duzenli ve verimli olarak yurutulmesini saglar. Bu baglamda gerekli i¢c mevzuat
tasarilarini hazirlar ve mutevelli heyetin onayina sunar.

c) Vakif malvarhginin degerlendiriimesi ve yeni mali kaynaklara
kavusturulmasi hususunda gereken ¢aligmalari yapar.

d) Vakif tuzel kisiligi adina, butin gercek ve tuzel kigilerle hukuki, mali ve sair
konularda gerekli girisimlerde bulunur ve iglemler yapar.

e) Gorev, yetki ve sorumluluklari agikca énceden belirlenmek kaydiyla vakfa
muaduar atar, vakif genel sekreterligi veya benzeri yardimci birimler olusturabilir,
gerektiginde gorevlerine son verir.
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f) Vakifta istihdam edilecek personeli belirler, atamasini yapar, Ucretlerini tayin
eder, gerektiginde iglerine son verir.

g) llgili mevzuat hikimleri cergevesinde, yurticinde ve yurtdisinda sube ve
temsilcilik agilmasina ve kapatiilmasina karar verir, bu hususta gereken
islemleri yapar.

h) Vakfin muhasebe iglerini takip ve kontrol eder, hesap dénemi sonunda gelir-
gider cetveli ve bilangolarin duzenlenerek ilgili idareye gonderilmesini ve ilanini
sagdlar.

i) Matevelli heyetin kabul ettigi yillik butgeyi uygular.
j) Matevelli heyet toplantilari ile ilgili hazirlik islemlerini yerine getirir.

k) Mutevelli heyet toplantilarinda, doneme ait vakif faaliyet raporunu ibraya
sunar.

1) llgili mevzuat ile vakif senedi ve vakif ic mevzuatinin gerektirdigi diger
gOrevleri yapar.

m) Vakfa maddi ve manevi yardimi dokunan vakif Uyelerinden [UGzumlu
gorduaklerini Mutevelli heyet Uyeliginin kabull icin Matevelli heyete teklif etmek,

n) Vakfin kuracagi tesisler i¢in luzumlu talimat ve yonetmelikleri hazirlamak,
yurarlige koymak ve hukumlerini yaratmek,

o) Kalfat kasabasi ile dogum, evlilik ve secere itibariyle ilisigi bulunanlarin
vakfa Uye olarak kaydetmek.

p) Kadin kollarinin ve Genglik kollarinin kurmak, teskilatlanmalari saglamak ve
gerekli maddi manevi destegi vermek.

r) Gerek gorulen konularda komisyonlar olusturmak, istisare ve danisma
kurullari toplantilari dizenlemek.

VEKIL TAYINI:

MADDE: 15- Yonetim Kurulu gerektiginde vakfa ait birgok isin gortlmesi ve
vakfa yapilacak vakif amacina uygun sarth veya sartsiz bagislarin kabull igin
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kendi Uyelerinden veya digaridan birini veya birkagini temsilci veya vekil olarak
tayin edebilir.

DENETIM KURULU:

MADDE: 16- Denetim kurulu mutevelli heyet adina vakfin faaliyet ve
hesaplarini denetlemek igin kurulmus bir organdir. Denetim kurulu, mutevelli
heyetce kendi iginden veya ¢cogunluk olusturmamak Uzere disaridan ug yil igin
secilecek 3 kisiden olusur. Ayrica 3 yedek Uye secilir. Herhangi bir sebeple
ayrilan asil Uye yerine yedek Uye goreve cagrilir.

Denetim kurulu, incelemelerini tim defter, kayit ve belgeler Uzerinde yapar.
Hesap donemi itibari ile duzenlenecek rapor, mutevelli heyet toplantisindan en
az 15 (on bes) giin dnce mutevelli heyete gonderilmek Uzere yénetim kuruluna
verilir.

VAKIF GENEL MUDURU

MADDE: 17- Vakif Genel Muduru ihtiya¢ halinde Yénetim Kurulu ve Denetim
Kurulu tyesi olmayan Mutevelli Heyet Uyeleri arasindan veya disaridan
Yonetim Kurulunca tayin edilir. Genel Mudur, Yonetim Kurulunca verilen
kararlari uygular ve Yonetim Kurulunca verilen diger isleri yurutur. Yonetim
Kurulunca ihtiyaca gore yeteri kadar Genel Mudur Yardimcisi, Sube Muduru
ve diger personel gorevlendirilebilir.

VAKFIN GELIRLERI:

MADDE: 18- Vakfin gelirleri asagidaki kalemlerden olusur.
a) Uye aidatlari
b) Vakfin amacina uygun Sartl ve Sartsiz bagislar
c) isletme ve istirak gelirleri

d) Menkul ve Gayrimenkul sermaye gelirleri

Yasal bilumum gelirler.
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HUZUR HAKKI:

MADDE: 19- Kamu gorevlileri digindaki yonetim ve denetim kurulu Uyelerine
huzur hakki veya ucret verilip verilmeyecegini, verilecekse bunun miktarini
mutevelli heyeti belirler.

HESAP DONEMI:
MADDE: 20- Vakfin hesap dénemi takvim yilidir.

BANKALARDA YAPILACAK ISLEMLER

MADDE: 21- Bankalarda hesap ag¢ma ve kapatmada, para cekme gibi
yapilacak banka islemlerinin her biri i¢cin ayri ayri olmak Uzere Yonetim
Kurulunca alinacak kararla gorevlendirilecek en az iki yonetim kurulu Gyesinin
imzasi ile yapilir. Banka hesaplarinin agilmasinda ve daha 6nce agilmis banka
hesaplarinda vakfin adi “Kalfat Kasabasi Egitim Kiltar ve Sosyal Yardimlagsma
Vakfi” yerine kisaca “Kalfat Vakfi” olarak kullanilacaktir.

VAKFIN SENEDINDE YAPILACAK DEGISIKLIK:

MADDE: 22- Vakif senedinde yapilacak degisiklikler yonetim kurulunun
veya mutevelli heyet Uyelerinin en az beste birinin (1/5) yazih teklifi ile,
matevelli heyet Uye tamsayisinin en az ugte ikisinin (2/3) onayl ve
mahkeme tarafindan verilecek karar ile yapilir.

VAKFIN SONA ERMESI:

MADDE: 23- Vakfin herhangi bir sebeple sona ermesi halinde borglarin
tasfiyesinden arta kalan mal ve haklari.;

Cankiri ili Orta Ilgesi Kalfat Kasabasi Belediyesi'ne,

Cankiri Ili Orta ligesi Kalfat Kasabasi Belediyesinin herhangi bir sekilde
tuzel kisiliginin sona ermesi durumunda Cankiri Orta ilgesi Kalfat Genglik ve
Yaran Derneg@i’ne devredilir.
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Vakfin sona ermesi ancak yodnetim kurulunun veya mutevelli heyet Uye
tamsayisinin en az yarisindan bir fazlasinin yazih teklifi ve matevelli heyet Gye
tamsayisinin Ugte ikisinin (2/3) onayl ve mahkeme tarafindan verilecek karar
ile mumkunddr.

VAKFIN KURUCULARI:
MADDE: 24- Vakfin kuruculari agagida gosterilmistir.
1- Sevki KAHVECI -TC Uyruklu
Cuma sokak No: 19/7 Kegioren/ANKARA
2- Ibrahim UNAL -TC Uyruklu
Ayva Sk Pinarbasi Mh No: 3/11 Kegioren/ANKARA
3- Nuri LAFCI -TC Uyruklu
Serpmeevler S. Demirsoy h Mh. No: 10 ANKARA
4- Ahmet KAYMAK -TC Uyruklu
Karargahtepe Mh Atis Cd No: 33/24 Kegioren/ANKARA
5- Veysel CULHALIK -TC Uyruklu
Cukurambar mah 48. Sk No:90 Balgat/ANKARA
6- Omer OGUT -TC Uyruklu
Bayraktar Mh Bayrakl sk No:2/7 ANKARA
7- Tahir BARISKAN -TC Uyruklu
A.Eglence Arik Sk No:4/18 Etlik/ ANKARA
8- Ibrahim SEKERCI -TC Uyruklu
Uskiidar Sok No:24/1 Kegioren/ANKARA
9- Ibrahim USTA -TC Uyruklu
Gunesevler Mh Malazgirt cd No:83/5 ANKARA
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GECICI MADDELER:

Gecici Madde: 1-Kalfat Kasabasi Egitim, Kultlr, ve Sosyal Yardimlagsma
Vakfinin ilk gegici Yonetim Kurulu agagida isimleri bulunan kigilerden
olusmustur.

ASIL UYELER
1- Sevki KAHVECI - Yonetim Kurulu Baskani
2- ibrahim SEKERCI - Yonetim Kurulu Baskani Vekili
3- Omer OGUT - Muhasip
4- Ibrahim USTA - Yénetim Kurulu Uyesi
5- Tahir BARISKAN - Yonetim Kurulu Uyesi

YEDEK UYELER
1- Zekeriya GUNDUZTEPE -TC Uyruklu
2- Rafet SARICI -TC Uyruklu

DENETLEM KURULU
ASIL UYELER
-Muharrem MERCANTAS -TC Uyruklu
Necatibey cad No:27/15  Sihhiye/ANKARA
-Abbas DEMIRBAS -TC Uyruklu
Foca sokak No:88/18 Kecioren/ANKARA

YEDEK UYELER
ISMAIL BILICI -TC Uyruklu
NURETTIN DOGAN -TC Uyruklu

Gegici Yonetim Kurulu vakfin tescil tarihinden itibaren en geg alti ay
icerisinde Kurucular Kurulunu toplantiya ¢agirmakla yukimlu olup, bu sure
icinde senetle belirtilen gorev ve yetkilerine haizdir.
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Gegcici Madde: 2- Bu vakfin tescili gerekli her gesit islemleri yapmak Uzere
Sevki KAHVECI yetkili kiinmistir.

Gecici Madde: 3- Vakif senedinde yapilacak degisiklik tescili igin gerekli
tim is ve islemleri yapmak Uzere Bilal DEMIRYUREK ve Muhammed
BILICI yetkili kilinmistir.

VAKIF KURUCULARI

SEVKI KAHVECI IBRAHIM UNAL
NURI LAFCI
AHMEY KAYMAK VEYSEL CULHALIK OMER
OGUT
TAHIR BARISKAN IBRAHIM SEKERCI IBRAHIM

USTA
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