Ast. 24. i Consiglio Direttivo & invesio des pi amps poteri per la gestione
deii'associazione; pone in essere ogni atio eseculivo necessario per ia realizzazione ded
programma di attivita che non sia risenvato per Legge o per statuio alla competenza

e elegge tra i propri componenti il presidents;

s elegge tra i propri componenti # vice presidente;

« elegge il tesoriere e il segretario;

s attua tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione;

e cura l'esecuzione dei deliberati del' Assemblea:

s predispone e propone all’Assemblea it programma annuale di attivita;

s individua le attivitd diverse da quelle d'interesse generale esperibili
dall'associazione;

s predispone annualmente il bilancio d'esercizio e lo presenta all’/Assemblea per la
discussione e la sua approvazione;

e predispone annuaimenie, qualora previsio dafla leqge, il bilancio socigie e lo
presenta all’Assembiea per la discussione e la sua approvazione;

o conferisce procure generali @ speciali;

« assume ¢ licenzia eventuali prestatori di lavoro fissandone mansioni, qualifiche e

aionis

e propone all'Assemblea i Regolamenti per il funzionamento deli’associazione e
degli organi sociali;

+ riceve, accetta o respinge te domande di adesione di nuovi soci;

o rafifica e respinge i provvedimenti durgenza adotiafi dal Presidents;

s delibera in ordine alla perdita dello status di socio.

Art. 25. in caso venga a mancare in modo irreversibile uno o piti consiglieri, il Consiglio
Direttivo provvede alla surroga attingendo alta graduatoria dei non eletti. Atlorché
questa fosse esaurita, ovvero inesistente, indice elezioni suppletive per i membri da
sostituire. In ogni caso, | nuovi Consiglieri scadono assieme a colero che sono in carica
all'atto della loro nomina. Se vengono a mancare consiglieri in numero superiore alla
meta, il Presidente deve convocare Assemblea per nuove elezioni.
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