
Uno de los tantos beneficios de las ISO´s, sobre todo en las pequeñas y medianas

empresas, es la estructura y/o mejora en la reestructura de sus procesos, proporcionando:

ü Mejor definición en el alcance (inicio-fin).

ü Mayor claridad en la definición de sus entradas y sus salidas.

ü Mayor claridad en las responsabilidades.

ü Mayor claridad en la secuencia.

ü Mayor claridad en las especificaciones (requisitos).

ü Base para la definición de objetivos específicos.

ü Mejor interpretación de los usuarios.

Entre otros…

Dando la seguridad de maximizar los resultados. Sinergia Organizacional
Consultoría que agrega valor.


