Programa para Curso en terapia de

pareja con la metodologia TEAM-CBT

Mddulo 1 -Trabajo externo
Introduccion y fundamentos + Empatia
o Introduccién al modelo TEAM-CBT en relaciones
o Objetivos del curso y dindmica de trabajo
o Introducciodn a los 5 secretos de comunicacion efectiva.
o Errores frecuentes en empatiay comunicacion

o Modelado de las técnicas y practica integradora.

Testing
o Presentaciéon del BMS (individual).
o Evaluacion de la sesion de terapia
o Escala de Satisfaccion de la Relacion (pareja).

o Modelado de las técnicas y practica integradora.

Agenda paradoéjica

o Sirve la terapia de parejas?
o 8tiposderesistencia
o Entrevista telefénica

o Modelado de las técnicas y practica integradora.

o Invitacién paraddjica
o Especificidad 1 (3 opciones)

o Pregunta milagro.

o CBAenrelaciones
o OpenHands.

o Modelado de las técnicasy practica integradora.



Agenda paraddjica (Parte ll)

o Upward arrow.
o Toma de decisiones.
o Modelado de las técnicas y practica integradora.

Diario de relaciones

o Presentacién del formato.

o Errores de comunicacion.

o Replanteamiento positivo de los errores de comunicacion.

o Nueva respuesta utilizando los 5 secretos de comunicacion efectiva.

o Modelado de las técnicasy practica integradora.

o Changing the focus.
o Los 12 puntos que compiten con el amor
o Empatia de opciones multiples

o Modelado de las técnicas y practica integradora.

Médulo 2 - Trabajo interno

o Uso del BMS Cuestionario del estado de dnimo.

o Uso del ETS - Evaluacién de la sesion de terapia.

o Modelado de las técnicas y practica integradora.
Agenda paradaéjica

o Empatia0-10

o Invitacién

o Especificidad (1er paso)

o Conceptualizaciéon

o Especificidad (2do paso)

o Modelado de las técnicas y practica integradora.

Resistencia al resultado
o Pregunta Milagro

o Botdén Magico
o Doble paradoja
o Pregunta Pivote
o Dial Magico

o Modelado de las técnicas y practica integradora



Diario del estado de animo (DML) en relaciones

o Introduccién alinstrumento DML.
o ldentificacion de emocionesy pensamientos negativos.

o Modelado de las técnicas y practica integradora

Resistencia al proceso

o Ultimatum calido
o Colgando lazanahoria
o Open Handsy Fallback position

o Modelado de las técnicas y practica integradora

Métodos

o Distorsiones cognitivas
o Circulo de recuperacioén
o Técnicadirecta

o Modelado de las técnicasy practica integradora.
o Reatribucion

o Proyeccidn en el tiempo
o One minute drill

o Modelado de las técnicasy practica integradora.

o Flecha hacia abajo interpersonal.

o Creencias contraproducentes en las relaciones.
o Analisis costo beneficio

o Flecha hacia abajo individual

o Modelado de las técnicas y practica integradora.

Prevencion de recaida

o Trabajointerno
o Trabajo externo

o Modelado de las técnicasy practica integradora.

o Cierre de capacitacion.





