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Actitud Innovadorc_l.
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ANALICE donde se encuentra
en este momento y sus
posibilidades, tenga los pies
sobre la tierra y la mirada en el
cielo.

Es una actitud que implica
aceptar su actual situacion y
circunstancias, pero no implica
el conformismo.

Ser realista le permite ver las
cosas como son, sin idealizar
o distorsionar su realidad, le
permite tomar conciencia de
sus limitaciones y
dificultades que surgiran,
pero también ver las
posibilidades en el camino
hacia su objetivo y éxito.



Es frecuente CONFUNDIR la creatividad con la
innovacion, destinando recursos y esfuerzos en
planes de accion que terminan sin dar resultado o
avances mediocres.

- La Creatividad se refiere al modo de hacer algo, ver las cosas

- valor agregado, ya sea para superar un bien o servicio

con un pensamiento diferente y enfoque diferente, para
buscar mejores resultados, buscar la eficiencia.

La Innovacion es hacer algo totalmente nuevo para cr

existente o crear uno desde cero




NO TENGA miedo de equivocarse y asumir riesgos,
son parte del proceso, lo importante es aprender del
error o acierto.
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En el proceso de Innovacion es La realidad es que cualquier g "i'
comun asumir la idea o plan proceso de Innovacion implica
como correctoy libre de errores, caminar sobre terreno
y cuando el resultado no es el desconocido y resultados
esperado viene la frustracion o inciertos, y nunca el primer |
enojo y con ellos el miedo al intento es el correcto. W i 'y
fracaso. L
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Un proceso de Innovacion efectivo
demandara una ALTA DOSIS de
flexibilidad de pensamiento, de accion y de
procesos.

El pensamiento flexible nos ayuda afrontar
la incertidumbre, a resolver problemas, y
realizar cambios con la inclusion de nuevos
datos e informacion a nuestro proyecto.

Cuando el resultado no es el esperado
siempre sera adecuado realizar un proceso
de andlisis y obtencion de conclusiones
antes de hacer los ajustes necesarios
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E PRESIONE EN QUERER SER
IN OR, LA INNOVACION NO ES
UNA ACTITUD MENTAL, ES UN PROCESO
DE ENFOQUE Y ENTENDIMIENTO
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Guia Basica
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Por Area Por Magnitud Por Enfoque




Una manera sencilla y rapida para iniciar un proceso de Icion es

determinando donde debemos enfocarnos y que queremos solucionar

:Para quién queremos innovar? (tipo persona,
grupo clientes, mercado, etc)
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:Qué problema o necesidad no ha sido tomada en
cuenta?, ;Por qué?, ;Alguien lo ha considerado?

Hallazgos
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TIPSPOIT
OO0

PRONTO DISPONIBLES G

8 Tips
6 Tips Para
Para Mejorar Su
Aumentar Su Toma
Creatividad Decisiones

Y SER UN MEJOR INNOVADOﬁI

www.sccapitalb.com

TipSpot es un servicio y producto I-l

desarrollado por SCB Capital & Business, o
Todos los Derechos Reservados, 2023 SCBcapital&Business
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