o g

prévention

..... Audd
=5 {TE TRAVAIL
e, FORMATION
FORMATION

EVACUATION DES LOCAUX

OBJECTIFS

o Connaftre le signal d’alarme, les cheminements, la conduite a tenir pour évacuer tout le
personnel.
e Savoir répartir et connaitre les missions, les techniques, les consignes d’évacuation.

CONTENU DE LA FORMATION

Théorie
e Quelles sont les causes les plus fréquentes des incendies ?
Comment prévenir les risques
Mise en place de I'alarme et de I'alerte
Plan d’évacuation
Balisage par rapport a I'évacuation
Détermination des chargés, serre-files, guides par zone, étage, atelier, etc...
Missions respectives et spécifiques de chacun
Alarme, alerte mise hors de danger du personnel
Technique d’évacuation générale et en particulier votre établissement
Reconnaissance de l'itinéraire
Signalisation et balisage
Point de rassemblement

Pratique
e Visite de I'établissement avec le responsable de la sécurité

e Reconnaissance des itinéraires d’évacuation et des points de rassemblements
e Quelques scénarios seront mis en place pour apprécier la réaction des chargés d’évacuation,
guides et serre-files.

METHODES PEDAGOGIQUES

e Méthode : exposés interarctifs, mises en situation, jeux de réles
Moyens : Vidéoprojecteur, paperboards, livrets et outils pédagogiques nécessaires a la
formation Support pédagogique remis a chaque participant.

PLANNING
SXM SANTE TRAVAIL s’adapte aux spécificités, aux contraintes et aux besoins de votre entreprise. Le
planning deformation sera réalisé en concertation avec vous afin d'assurer la cohérence et la progression

de la formation.

LIEUX
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Saary FOEMLTION

Sur le site de I'entreprise afin de personnaliser la formation, ou en salle de formation de SXM SANTE
TRAVAIL.

couT

Un devis sera réalisé au plus juste, tenant compte des sollicitations formulées.

PERSONNEL CONCERNE

Tous les membres du personnel de I'entreprise

EFFECTIFS

Des groupes de 4 a 10 salariés maximum peuvent étre constitués afin de conserver 1'efficacité
pédagogique.

DUREE
¢ 1/2 journées (4 heures)

PRE-REQUIS
Aucun prérequis
FORMATEURS

SXM SANTE TRAVAIL met a votre disposition des personnels professionnels, qualifiés. Tous nos
intervenants sontexperts métier et/ou formateurs professionnels, ils sont les garants de notre expertise.

EVALUATION et QUALIFICATION

Chaque participant signera une feuille d’émargement, ainsi que le formateur.
Délivrance d’'une attestation de formation.

Vérification des acquis tout au long de la formation a I'aide de quizz.

Mesure de la qualité globale de la formation, de I'atteinte des objectifs et de I'impact
sur la pratique professionnelle par le stagiaire : enquéte de satisfaction a chaud
puis a froid.

Evaluation par QCM sur les connaissances de I'apprenant.
Une attestation de formation sera établie pour chaque participant a I'issue de la
formation.
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