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iS SAGLIGI VE GUVENLIGINDE YAPAY ZEKA
UYGULAMALARININ ETKINLiGi UZERINE
BIR ARASTIRMA

Filiz ARICAK!

1. GIRIS

Is saghg ve giivenligi uygulamalari, calisanlarin
igsyerinde ¢esitli tehlikelerden korunmasini hedefleyen sistematik
calismalar1 kapsar. Risk degerlendirmeleri, saglik gdzetimleri,
egitimler bu uygulamalardan bazilaridir. Yapay zekanin, is
saglig1 ve giivenligine entegre edilmesiyle igyeri giivenligi ve
calisan refah1 i¢in 6nemli Olcilide iyilestirmeler oldugu kadar
yeni zorluklarla da karsilasilmaktadir. Bu makale gelismis ve
gelismekte olan yapay zekanin is saghigi ve giivenligindeki
uygulama alanlarini, katkilarimi ve getirdigi riskleri incelemeyi
amaclamaktadir. Literatiir, yapay zekdnin o6zellikle insan
merkezli uygulamalarinin is saglig1 ve giivenligini iyilestirmede
kokli degisimler sunabilecegini savunurken, calisanlarin yeni
teknolojilere kars1 kirilganligini cesitli agilardan ele almistir.
Yeni teknolojilerin getirebilecegi riskleri dnceden dngdrebilmek
ve buna yonelik stratejik adimlar atilabilmesi i¢in ¢ok paydash
degerlendirmeler yapilmasi elzemdir.

Dinamik teknolojik  degisimlerin  hakim oldugu
21.yiizyilda calisanlarin yasam kalitelerini artirmak ve is
tatminlerini saglamak bireysel ve toplumsal kalkinma igin
vazgecilmez bir unsurdur. Teknolojik gelismeler giinlik
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yasamin yant sira profesyonel is alanlarini da etkileyerek
calisanlarin giivenlik ve saghgyla ilgili firsatlar1 ve zorluklar
meydana getirmektedir. Hayatimizin neredeyse her alanina giren
yapay zeka temelde mevcut bilgileri isleyerek insan benzeri
sonuclar Uretebilen bir yetenektir (Howard,2019). Bilim ve
teknolojinin inanilmaz gelismesiyle yapay zeka da son yillarda
Onemini artirmig ve bir¢ok sektdrde yer almaya baslamistir.
Ornegin, dis hekimliginde tamamlayici bir ara¢ olarak
(Uppala,2023) yer alan yapay zeka, kolluk kuvvetlerinde yiiz
tanimada kullanilmak iizere (Mann & Smith, 2017), pazarlama
ve migteri hizmetlerinin  iyilestirilmesinde  (Davenport
vd.,2020), patoloji alanindaki slayt goriintilemede (Kumar
vd.,2020), mikrobiyolojide teshis araci olarak (Rhoads,2020),
otonom araglarda goriintiiniin islenmesinde (Soyhan vd., 2021),
moda ve tasarimda insanlarin tasarim yeteneklerini ortaya
koymada (Bogday vd., 2024) kullanilmaktadir. Yillar icinde
belirleyici sekilde onem kazanan yapay zekd 2022 yilinda
240.000'den fazla yayma imza atmistir (Maslej vd.,2024). Bu
calismalar giin gectikge artis gostermekte ve yapay zekanin
igyerleri  ¢alisma  ortamindaki  potansiyel  tehlikelerin
tanimlanmasinda, igyeri ortamindaki riskli davranislarin tespiti
ve tahmininde etkin olarak kullanilabilecegine dair belirtiler
vermektedir.

1.1. Yapay Zekanin Tarihi

Yapay zeka arastirmalar1 yeni bir alan olsa da geg¢misi
1940'lara kadar dayanmaktadir. Matematik¢i Alan Turring
makinelerin de insan gibi diisiiniip diisiinemeyecegi sorusunun
matematiksel olasiligini arastirmis (Turring, 1995), ve bu da
glinlimiiziin yapay zeka yeteneklerinin olusturulmasina temel
saglamistir (Pishgar vd.,2021). Yapay zeka terimi 1956 yilinda
John McCarthy ve Marvin Minsky tarafindan gergeklestirilen
Dartmouth Yapay zeka Yaz Arastirma Projesindeki (DSRPAI)
bir dizi ¢alistayda Onerilmistir (Andresen,2002). Yapay zeka,
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veri analizi ve isleme yoOntemleriyle isgiicli dinamiklerini
degistiren eylemleri miimkiin kilarken, Makine 6grenmesi (ML),
derin 6grenme (DL), dogal dil isleme (NLP) ve kural tabanli
uzman sistemler (RBES) gibi teknolojiler bu doniisiimde onemli
rol oynar (Shah ve Mishra,2024). Kononenko (2001)’e gore
yapay zekd, bilgisayar biliminin bir parcasidir ve Ogrenme
olmadan zeki olmayacagindan makine 6grenimi (MO) alanimin
yapay zekanin baslica ve en hizli gelisen alt dali oldugunu
belirtmistir. Google ve Facebook sirketleri reklamlarinin hedef
kitleye ulagmast i¢cin MO’ni kullanmaktadirlar
(Colakoglu,2020). MO uygulamalarmi Hareketli cisimleri
algilayan sensorlerin optimizasyonunda (Buczak vd.2001), ses
tellerinin bozuklugunun tespitinde (Pishgar vd.,2018), egitimde
(Nafea, 2018), finans sektoriindeki hizmetlerde (Lee ve Shin
2020) gibi ¢esitli uygulamalarda gérmek miimkiindjir.

Ote yandan is sagh@g ve giivenligi (ISG) isyerindeki
bireylerin saglik, giivenlik ve refahi1 korumak ayrica
gelistirmekle ilgilenen multidisipliner bir alandir (El-Helaly,
2024). Calisanlara refah ve giivenli ¢alisma ortamlar
olusturmak yalnmzca etik bir zorunluluk olmamakla birlikte
operasyonel verimlilik ve iiretkenligin siirdiiriilmesi i¢in de
onemlidir (Shah ve Mishra,2024).

ISG, isle alakali faaliyetlerden kaynaklanan riskleri ve
tehlikeleri sistematik sekilde belirler, degerlendirir ve azaltmaya
yonelik uygulamalar1 kapsar (Childre ve Rieth, 2000). iISG'nin
temel hedefleri, isciler arasinda yaralanmalari, hastaliklar1 ve
olimleri onlemek, isgilerin fiziksel, ruhsal ve sosyal sagligini
destekleyen bir ¢alisma ortami yaratmak ve bunu siirdiirmektir
(Castillo vd.,2023; Aricak ve Caglarer,2024).

Bu calismada yapay zeka destekli yeni teknolojik
gelismelerin 1SG’deki yeri giincel literatiir gatisinda kapsamli
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bir sekilde incelenmis, ISG’nin 6nemli basliklarinda getirdigi
yenilikler ve getirebilecegi olumsuzluklar arastirilmistir.

2. YAPAY ZEKA’NIN iS SAGLIGI VE
GUVENLIGINDEKi KULLANIM ALANLARI

Yapay zekd insan seviyesinde bilissel yeteneklere
ulagsmasa da elektrik ve bilgisayar gibi genel amaglar igin bir
teknoloji olma 6zelligi tasimaktadir (Howard ve Schulte,2024).
Yapay zeka, ISG alaninda risk y®énetimi, calisan egitimleri,
kisisel koruyucu ekipman kullanimi ve tehlikeli davraniglarin
onlenmesi gibi temel konularda 6nemli bir arag haline gelmistir.
Bu teknolojinin is siireclerine entegrasyonu, tehlikelerin daha
erken tespit edilmesini, risklerin analiz edilmesini ve onleyici
tedbirlerin daha etkin uygulanmasini saglamaktadir. Bu kisimda,
yapay zekanin gilivenli ¢alisma ortamlarinin olusturulmasindaki
roliine deginilmistir.

2.1. Risk Yonetimi

Isyerlerinde risk yonetimi geleneksel olarak potansiyel
tehlikelerin tanimlanmasi, analizi ve Onceliklendirilmesi ve
ardindan gergeklesmesi istenmeyen olaylarin riskini en aza
indirmek, gozlemlemek ve kontrol etmek icin kaynaklarin
koordineli bir sekilde uygulanmasin ele alir (Yazic1,2019). Bu
baglamda risk analizleri gibi araglarin yer aldig1 ge¢cmis verilere
ve kisi uzmanligina dayanan yontemler mevcuttur (Caglarer ve
Aricak,2023; Gokge ve Zorluer, 2022; Tasdemir ve Cetinyokus,
2023; Sur vd., 2022; Aricak,2023). Ancak yapay zeka destekli
risk yonetimi diisiince bi¢imini, bakis acisin1 ve ¢alisma seklini
biitlinliyle degistirebilecek kadar derin etki yapabilir. Yazdi vd.
(2024) risk yonetiminde yapay zekd ve uzman performansini
karsilagtirdiklar1 ¢alismasinda yapay zekanin bilyik veri
kiimelerine  dayanarak  hizli  analizler ve  icgoriiler
saglayabildigini, insan uzmanlarin ise su anda makine
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algoritmalarinin erisemeyecegi baglamsal zeka, etik yargilar ve
yaratict problem ¢6zme yeteneklerine katkida bulundugunu
belirtmiglerdir. Maheshwar (2024)’ e gore yapay zeka ayrica
igyerlerindeki tekrarlayan rutin ve tekdiize yapilan islerin
otomatiklestirebilir. Tamascelli vd. (2024) e gore endiistriyel
siireglerde ariza ve anomalinin tespiti, risk degerlendirmesi gibi
operasyon giivenilirligini artirabildigini belirtmistir. Shah ve
Mishra (2024) ¢alisanlarin igyerinde korunmasinda akilli kigisel
koruyucu donanim olarak giyilebilir teknolojilerin yapay zeka
teknigi kullanarak katkida bulunabilecegini, boylece ¢alisanlarin
temel saglik  gostergelerinin  takibinin  yapilabilecegini
belirtmistir. Giyilebilir teknolojilere ornek olarak kaygan
zeminleri tespit eden, gercek zamanli uyar1 ve miidahale
saglayan akilli botlar (Rukmini vd.,2024), calisanlarin
konumunu, isleyislerini izleyen, hava kalitesini algilayabilen bir
dizi sensorle donatilan akilli baretler (Campero-Jurado vd.,2020)
verilebilir.

2.2. Is Saghg ve Giivenligi Egitimleri

ISG nin olmazsa olmaz unsurlarindan biri de calisan
egitimleridir (Aricak ve Caglarer, 2021) ve isyerlerindeki kaza
ve meslek hastaliklarin1 en aza indirgemede hayati rol oynar.
Yapay zeka destekli teknolojik araglarin etik bir sekilde
kullanildig1 takdirde egitimde daha fazla esitlik, erisim ve
kaliteli 6grenimi tesvik edebilecegine dair giderek daha fazla
veri bulunmaktadir (Cacicio ve Riggs, 2023). ISG egitimleri,
acil durum mudahalelerinde gergekgi, siriikleyici yapay zeka
simiilasyon senaryolari ile kullanicinin yasayarak 6grenmesine
imkan verirken, kullanicinin  gercek hayattaki  yanlis
davranislarini diizeltmesine de katki sunar (Aricak,2023).

Bu da igyerindeki calisanlar icin egitim deneyimini
onemli olgiide gelistirir. Ozellikle yiiksek riskli sektorlerde
(insaat,maden, petrol, gaz endiistrileri gibi) yapay zeka odakl
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simiilasyonlar ile egitim protokolleri gelistirilerek c¢alisan
giivenligi ve verimliligi dnemli 6l¢iide artmaktadir (Trivedi ve
Algahtani, 2024).Leiker vd.(2023) calismasinda 82 yetiskin
Ogrenci tlizerinde yaptiklar1 karma yontemli bir yaklagimda
geleneksel egitim videosu ile yapay zekd ile diretilmis bir
o6grenme videosu kargilagtirllmistir. Calismanin bulgularia gore
her iki bi¢imdeki egitimdeki kazanimlarda bir fark olmadigi, bu
sebeple yapay zeka ile olusturulmus egitimlerin geleneksel
yontemlere bir alternatif olabilecegi degerlendirilmistir. Huang
vd., (2023) hastane enfeksiyonlarinin kontroliinii saglamaya ve
onlemeye yonelik gelistirdikleri yapay zeka tabanli bir egitim
sistemi ile kisisel koruyucu donanimlarin takma-gikarma
becerilerinin gelistirildigini belirtmislerdir.

2.3. Tehlikeli Davramslar

Is kazalarimin siklikla meydana gelmesinde insan
faktoriiniin glivensiz davraniglarinin etkisi biiytiktiir (Nisanc1 ve
Demirdren,2020). Lingard ve Rowlinson (2005)’e g0re guvensiz
davraniglar bir dizi giivenlik Onlemi ile iscilerin kendileri
tarafindan kontrol edilebilir. Guo vd. (2016) metro insaatinda
calisanlara  yonelik  yaptiklar1  c¢alismada  calisanlarin
davranislarinin gézlemlenmesi i¢in biiylik veri tabanli yaklasim
ile vaka caligsmasi gergeklestirmislerdir. Caligmanin bulgularina
gore arastirma, riskli sektorlerde gilivensiz eylemleri anlik olarak
gorsellestirme ve gilivenlik sonuglarint tehlikeye atabilecek
davranis kaliplarim1 daha fazla belirleme yetenegi saglayabilir.
Li vd. (2023), yaptiklar1 c¢alismada insan-makine (veya
malzeme) arasinda giivensiz etkilesimlerin varligini tespit etmek
icin yapay zekd tabanli modeller kullanarak algoritma
gelistirmiglerdir. Arastirma sonucunda insaat gibi karmasik
sahalarda etkilesim davraniglarinin tespit ve teshisinin zorlugu
sorunun asabilecegi ¢ikariminda bulunmuslardir. Sensorler,
kameralar ve giyilebilir teknolojiler sayesinde igyeri ortamlarini
stirekli olarak degerlendirilebilir ve bu siirekli gozetim
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araciligiyla ¢aliganlara Onemli tehlikeler riski altinda
olduklarinda zamaninda uyarilar saglamaya yardimci olur
(Adem vd., 2020). Trivedi ve Algahtani (2024)’e gore
calisanlarin tehlikeli kosullara ve fiziksel olarak zorlayici islere
maruziyetinde yapay zeka, robotlar veya isbirlik¢i robotlar
(cobot'lar)’in otomasyonu ile kolaylastirilabilir. Yapay zeka
sistemleri, MO algoritmalarindan faydalanarak siirekli olarak
yeni verilerden geligebilir ve tehlikelerin ger¢eklesmeden Once
tahmin etme yetenegini artirabilir (Trivedi ve Algahtani, 2024).

2.4. Meslek Hastaliklar:

Yapilan ise iliskin birgcok meslek hastaligi mevcut
olmasma ragmen Ozellikle kimyasallara  maruziyetten
kaynaklanan akciger hastaliklar1 en sik teshis edilen
hastaliklardir (Matyga vd.,2023). Shah ve Mishra (2024) yapay
zeka algoritmalarmin gogiis rontgenleri, bilgisayarli tomografi,
manyetik rezonans goriintiileme gibi akciger goriintiilerini analiz
edebilecegini ve boylece akciger rahatsizliklarinin teshis
konusundaki zorluklarin1 kolaylastirdigini belirtmistir. Williams
(2023)’e gore, doktor ve hemsirelerin yapay zekayi calisanlarin
saglik verilerini izlemek amaciyla kullanabileceklerini ve bu
sekilde isleriyle alakali potansiyel saglik riskleri hakkinda
bilgiye ulasabileceklerini ve en nihayetinde meslek hastaliklarini
nasil dnleyebileceklerini anlayabileceklerdir. Meslek hastaliklari
icerisinde en yaygin olan isitme kaybmma (Koseoglu ve
Dogusan,2001) iligkin olarak saglik gozetiminde yapay zeka
algoritmalar1, mesleki giiriiltii kaynakli saglik sorunlarinin erken
belirtilerini tespiti ve 0Onceki verilere dayanarak gelecekteki
isitme kaybi ihtimalini de tahmin edebilirler (William,2023).
Yapay zekanin mesleki tiimorlerin tespiti ve kimyasallara
maruziyetin uzun vadedeki saglik etkileri gibi durumlarda da
teshisin dogrulugunu artirmada 6nemli yeri vardir (Chirico ve
Magnavita,2024). Sohrabi vd. (2024), ofis ¢alisanlar tizerinde
yaptiklar1 ¢alismada makine 6grenimi ve yapay zekaya dayali
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yontemlerle modelleme ile ergonomik risk faktorleri ile galisan
sagligr arasindaki karmasik iliskileri anlamay1 hedeflemislerdir.
Calismanin ~ sonucuna  gére  boyundaki  bozukluklara
odaklanildiginda elde edilen modellerin bireysel ve yonetim
midahalelerin boyundaki kas-iskelet sistemi rahatsizliklarini
azaltmada ana etkenler olabilecegi ortaya konulmustur.
Gelistirilen robotik dis iskeletler (exoskeletons) ile giyilebilen
ve kullanicinin  uzuv,eklem dinamigini iyilestiren uygun
yapidaki robotlar c¢alisan saghigini siirdiiriilebilir  kilarken
tiretkenligi de artirabilir (Sawicki vd.,2020).

2.5. Acil Durumlar-Tahliye

Acil durumlarda korunmanin en iyi yontemi acil bir
durum gergeklesmeden bu durumu karsilayabilme adina hazir
olmaktir (Ergin vd.,2001). Olas1 bir acil durumda tahliye siireci
de zamana duyarli, acil ve hayati 6éneme sahiptir. Li vd.(2023)
bilinen risk degerlendirme metotlar1 ile yalnizca olaydan sonra
analizi yapilip degerlendirilebilecegini, bu ylizden hiz, acil
durumun  yonetilmesi ve kontrol edilmesi esnasinda
degerlendirmenin 6nemli bir yonii haline geldigini belirtmistir.
Ravisankaraiah vd. (2024) c¢alismasinda Onerdigi model ile
yapay zeka video analitigi tabanli duman ve yangin algilama
sistemler, gozetim kameralarindan gelen gercek zamanli video
akislarini analiz edebilecegini boylece kuruluslardaki potansiyel
tehditleri ©6nceden Ongorerek daha givenli bir ortam
yaratabilecegini belirtmigtir. Li vd. (2023) egitim tesisleri i¢
mekanlar i¢in tahliye siirecinde kisilerin sikisiklik ve ezilme
riskini degerlendirmek amaciyla gelistirilmis Extreme Learning
Machine (ELM)’ne dayali bir acil durum tahliye risk
degerlendirme modeli Onermislerdir. Arastirmanin sonucuna
gore degerlendirilecek tahliye senaryolar igin etkili ve hizli bir
risk degerlendirme modeli olabilecegi belirtilmistir. Chen vd.
(2020), sanal gergeklik ve derin Ogrenmeye dayali metro
istasyonu binast tahliye tasariminin simiilasyonu oOnermistir.
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Calismanin sonucuna gore ilgili birimler bu tiir binalarin tahliye
tasariminda bu simiilasyon sonuglarina gore gergek iyilestirme
saglayabilirler. Zehirli gaz sizintisi durumlarinda da tahliye
planlamasi 6nemli ve 6liim riskini azaltmak i¢in 6nemlidir. Seo
vd. (2022) yiiksek dogruluk ve kisa hesaplama siiresiyle dinamik
gaz dagilimini tahmin ederek bireysel tahliyeler i¢in en giivenilir
rotay1 belirleyen nicel bir risk degerlendirmesine dayali bir
tahliye rotas: teklif sistemi onermistir. Onerilen cerceve, riizgar
hizi, riizgar yonii, toksik gaz sizinti orani, tahliye edilenlerin
kokeni, siginak konumlari, tahliye hizi ve sizinti konumu gibi
verilen girdi degiskenlerini kullanarak yol aginda tanimlanan
kenarlardan olusan optimum tahliye yolunu seg¢mektedir.
Sriniketh vd. (2023) de yuksek binalarda acil bir durum
sirasinda insanlart en yakin merdiven c¢ikislarina gotiirmede
otonom mobil robot igin bir algoritma onermektedir. Onerilen
algoritmanin performansi simiile edilmis bir ortamda geleneksel
algoritmalarla kiyaslayarak degerlendirilmis ve &nemli Slgiide
daha iyi oldugu gosterilmistir.

2.6. Kisisel Koruyucu Donanimlar (KKD)

Calisan giivenliginde 6nemli bir yeri olan KKD’ler bas,
g0z, ayak veya diger viicut kisimlarii korumaya yardimer olur.
Kaza sonucu yaralanmanin etkisini belirleyen unsurlardan bir
tanesi de tam giyilmemis veya yanlis KKD olmasindan dolay1
ekipmanint dogru kullanmayan veya kullanmayan iscileri tespit
etmek 6nemlidir (lannizzotto vd., 2021). Endistriyel Nesnelerin
Interneti (IIoT) ve yapay zekd gibi uygulamalar, KKD’lerin
cevreyi izleme, algilama ve risk tespiti gibi daha gelismis
Ozelliklere sahip cihazlar olmasina imkan tanir (Campero-Jurado
vd.,2020). Calisma ortam1 bu modeller tarafindan siirekli olarak
izlenir ve calisanlar1 ve yoneticilerini herhangi bir anormallik ve
tehdit konusunda bilgilendirir. Lemos vd. (2024) gelistirdikleri
nesnelerin interneti ( 10T)’ne dayanan sistemde ¢alisanin
yakasina takilan bir sunucu ile c¢alisanlarin ortamda maruz
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kalabilecekleri toz, gurdltl, ultraviyole radyasyon, uygun
olmayan aydinlatma, sicaklik ve nem gibi zararli etkenleri tespit
etmeyi  amaclamislardir.  Yapilan  testlerden,  sunucu
Ozelliklerinin ¢alismanin su anki asamasi i¢in uygun oldugu
dogrulanmigtir. Balakreshnan vd. (2020), gozlere =zarar
verebilecek makinelerin yakinindayken calisanin gilivenligini
saglamaya yonelik yapay zeka oOzellikli kamera ile KKD
uyumluluk algilama sistemi tasarlamiglardir. Cihazin diisiik
maliyette olmasi, erisilebilirligi ve Olgeklenebilirligi 6zellikleri
ile bu tir ve benzer teknolojilerin benimsenmesinin onundeki
zorluklar1 azaltmakta oldugu belirtilmistir. Cabrejos & Roman-
Gonzalez (2023), ¢alismalarinda YOLO (You Only Look Once)
ad1 verilen bir sinir ag1 araciligiyla yapay zeka kullanarak KKD
kullaniminin ~ tespitini  yapan bir sistem  gelistirmeyi
onermislerdir. YOLO sinir aginin egitiminde baret, eldiven veya
giivenlik ayakkabisi gibi farkli sekillerde KKD kullanan
calisanlarin goriintiileri 6zel bir veri kiimesi hazirlanmig ve
yuksek oranda hassasiyet elde etmistir.

3. ISYERINDE YAPAY ZEKA KAYNAKLI
RISKLER

Isyerlerinde yapay zeka kaynakli teknolojilerin kullanimi
birtakim fiziksel, zihinsel psikososyal, ekonomik ve etik tehlike
ve risklere neden olabilir (Steimers ve Schneider,2022; Bankins
ve Formosa,2023). Cazzaniga vd. (2024) vyapay zekad ile
tiretkenligin artabilecegini ancak diisiik egitim seviyesine sahip
bireyler i¢in bu teknolojinin bir risk unsuru olabilecegine
degismistir. Ayrica, rutin ve manuel islerde calisanlar,
otomasyon nedeniyle is gilivencesi acisindan dezavantajli
duruma diiserken, yash ¢alisanlarin teknolojik degisimlere uyum
saglamada zorluk yasayabilecekleri bunun da is giiciinden
dislanma durumuna sebep olabilecegi belirtilmistir. Bankins ve
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Formosa (2023) yapay zekanin ¢alisanlarin bazilari icin isi daha
anlamli hale getirme potansiyeline sahip oldugunu, bazi
calisanlar i¢in 1ise yeni sikici gorevler yaratarak, calisan
ozerkligini kisitlayarak isi daha az anlamli hale getirebilecegini
belirtmistir. Steimers ve Schneider (2022), 6zellikle MO’ne
dayal1 yapay zeka sistemlerinin giivenlik biitiinliigii i¢in yeni
zorluklar olusturdugunu modellerin bir sartnameye dayali olarak
gelistirilmediginde bagh basina bir risk kaynagi olarak kabul
edilebilecegine deginmistir. Isyerine yapay zekd sistemi
getirilmesi ile insan-makine-is arasindaki is bolimi iliskisi
degisebilir (Howard ve Schulte,2024). Yapay zekanin isyeri ve
meslekleri temelden degistirmesi, ¢alisan bireyde onun yerini
almas1 korkularin1 besleyebilir bu da calisanlarin isleriyle
0zdeslesmelerini olumsuz etkileyebilir (Mirbabaie vd. 2022).
Dolayisiyla becerisi giin  gectikge gelisen yapay zeka
teknolojileri ¢alisanlarda issiz kalma korkusuna neden olabilir
(Howard ve Schulte,2024). Yapay zeka ayrica isyerlerinde yer
aldikca orada ¢alisanlarin  kontroliiniin azalmasina, insan
iligkilerinin ~ azalmasina  bununla  birlikte  ¢alisanlarin
yalnizlagmasina neden olabilir (Constantin vd.,2024). Bir
makinenin yapay zekayla donatilmasi c¢alisanin calisma
kosullarmi degistirebilir (Jarota,2023). Isyerindeki bir gorevi
diger calisan insanlarla paylasmak yerine yapay zeka destekli bir
cobot ile paylasmak iscileri travmatize edebilir (Howard ve
Schulte,2024). Jarota (2023) yapay zeka ile baglantili olarak,
calisanin ruh saglhigimi etkileyebilecek psikososyal risklerin de
g0z ardi edilmemesi gerektigini savunarak bu risklerin bilhassa
isin dogas1 degisince isin saglanmasinda ortaya cikan streste
belirginlestigine deginmistir (Leka vd.,2015). Rodrigues (2020),
yapay zeka teknolojilerinin kullaniminin yoksul, engelli, kadin,
yasli, cocuk, tecriibesiz gibi savunmasiz gruplar1 orantili
olmayan bir sekilde etkiledigini buna yonelik yapay zekanin
teknik, sosyal, politik, diizenleyici (mevzuat gibi) ve ekonomik
kirilganliklariin iyilestirilmesi gerektigine deginmistir.
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4. SONUC VE ONERILER

Literatiir yapay zekanin ozellikle insan merkezli olan
uygulamalarinin ISG’ni iyilestirme alaninda koklii degisimler
gerceklestirme kapasitesine sahip oldugunu yansitmaktadir.
Tehlikelerin  belirlenmesinde  ve  tehlikelerin  risklere
doniismeden ortadan kaldirilmasinda, calisanlarin is kazasina
maruz kalmadan tespitinde ve benzer sekilde meslek
hastaliklarin1 6nlemede ayrica calisan egitimlerinin geleneksel
modellere kiyasla daha etkin yonetilmesinde rol oynamaktadir
(Constantin vd.,2024). Diger yandan bu teknoloji, c¢alisma
ortamina yonelik birtakim risk ve tehditleri de beraberinde
getirmektedir (Jarota,2021). Teknolojik gelismeler, iscilere
yardimct olurken isciler arasi rekabet ve isyerindeki sosyal
barisin zedelenmesi gibi durumlara sebep olabilir (Jarota,2023).
Yapay zeka her ne kadar gelismis ve gelismeye devam eden bir
teknoloji olsa da insan degil, verilere gore sonug¢ ¢ikaran bir
calisma araci oldugundan ISG agisindan getirebilecegi riskleri
onu kullanmaya baslamadan belirlemek 6nemlidir. Uluslararasi
Calisma Orgiitii (ILO)’ nun 2019 yilinda yayinladig: raporda
yapay zeka, otomasyon, robotlar gibi teknolojilerin yeni isler
yaratirken, bu gec¢is asamasinda islerini kaybedenlerin
olabilecegini vurgulamig, bu tiir teknolojilerin daha ziyade
parlak bir gelecek olusturmasi ve sosyal adalet, firsat esitligi,
giivenlik gibi unsurlarin saglanmasi igin getirdigi firsatlarin
degerlendirilmesi gerektigine deginilmistir (ILO,2019).

ISG’de yapay zeka teknolojisinin isyeri giivenligi ve
calisan refahimi artirmada c¢ok paydash (politikacilar, igveren,
calisan ve yapay zekad arastirmacilarl) bir yonetim modeli
olusturulmasi ve is birligi saglanmasi ortak hedeflere ulagsmada
etkili olacaktir. Boylece isyerleri ve tiim calisanlarin yeni
teknolojilere karsi kirillganliginin 6niine gecilmesi miimkiin
olacaktir.
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SOSYAL POLITIKANIN ODAGINDA CALISMA
YASAMINDA OZEL OLARAK KORUNMASI
GEREKEN GRUPLAR

Ceylan YILMAZ ADIL!

1. GIRIS

Ozel olarak korunmasi gereken gruplar kavramin
aciklamak, bu terimin icerisinde kimlerin dahil oldugunu ifade
etmek zordur. Akademik kaynaklarda bu konuda bir mutabakat
saglandigi sOylenememektedir. Buna ek olarak kavram
konusunda da bir uyum saglanabilmis degildir. Ozel olarak
korunmast gereken gruplar kavrami yerine arastirmalarda
(sosyal) risk gruplari, handikapl, dezavantajli gruplar gibi cesitli
tammlar kullanildig1 goriilmektedir. Ozel olarak korunmasi
gereken gruplar kavrami ile genellikle toplumun biiylik bir
kesimine gore daha zayif konumda yer alan, bakima ve
korunmaya ihtiya¢ duyan, istihdam, egitim, siyaset, saglik gibi
yasamin bir¢ok alanlarma dahil olmakta gii¢liik ¢eken, sahip
olduklar1 dezavantajlar sebebiyle toplumdan diglanma ve
ayrimciliga ugrama riski tasiyan gruplar anlasilmaktadir (Tokol,
2018, s. 174). Dislanma ve ayrimciligin 6nlenmesi ve toplumsal
biitiinlesmenin saglanmasi, yalnizca bireyler agisindan degil, ayni
zamanda tum toplum icin son derece 6nemli bir konudur. Bu
stirecler, bireylerin kendilerini degerli hissetmelerini ve topluma
aktif bir sekilde katilmalarini saglarken, ayni zamanda sosyal
uyum ve dayanismay1 da giiglendirir (Yilmaz Adil, 2025, s. 149).

L QOgr. Gor. Artvin Coruh Universitesi, Savsat MYO, Hukuk-Sosyal Giivenlik,
Anrtvin, ceylanyilmaz@artvin.edu.tr, ORCID: 0000-0002-5376-2602.
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Gunumizde de gegmiste oldugu gibi 0Ozel olarak
korunmasi gereken gruplar c¢alisma yasamina giriste birgok
engellerle karsilasabilmektedir. Engelliler basta olmak {izere
yaslhlar, kadinlar, eski hikimldler, gé¢cmenler ve cocuklar gibi
egitim, sosyal giivenlik, saglik, caligma gibi olanaklara ulasmada
zorluk yasayabilenler dezavantajli gruplar iginde yer almaktadir.
Dezavantaj, zaman zaman isgiicli pazarmnin talep ettigi bilgi ve
yeterlilikten yoksun olmaktan kaynaklanabildigi gibi bazen de
toplumsal degerler sisteminden veya fiziksel engellerden
kaynaklanabilmektedir. Dezavantaj olarak adlandirilan bu
degiskenler her bir {lkede farkliliklar gosterebilmektedir
(Erturkmen, 2023, s. 390).

Yasamlarin bir sekilde idame ettirebilmek icin ¢alismak
mecburiyetinde olan kisiler ¢alisma ortami kapsaminda, karsi
karsiya kalabildikleri pek ¢ok risk bulunmaktadir. Anayasa’da
bireylerin maruz kaldiklar1 bu risklere karst korunmalar
nedeniyle yonetmelikte detayli diizenlemeler bulunmaktadir. S6z
konusu duzenlemeler yalnizca is¢i ile igveren arasinda olan bir
iliski dogurmaktan daha ¢ok, devletin de aralarinda oldugu ii¢
katmanli bir yapr seklinde kendini gostermektedir. Is saglig
glivenliginin aktorlerinden birisi de devlettir. Devletin aktor
olarak yer alis1 is sagligi ve giivenligini sadece 6zel hukuk ile
sinirlamamis kamu hukuku 6zelligi de yiiklemistir. Bu baglamda
devletin sorumlulugu daha cok denetleyici ve duzenleyici
olmaktadir (Sen & Tung, 2017, s. 570).

Dezavantajli gruplar devletin denetleyici ve duzenleyici
roline en fazla gereksinim duyan gruplardan meydana
gelmektedir. Bu gruplar basta ise baslamak Uzere istihdam
asamasinda da gugcliklerle karsilasabilmektedir. Dezavantajli
gruplarin sorunlar1 zaman zaman fiziksel, zihinsel ve duygusal
engellerden, zaman zaman egitime ulasmadaki engellerin, zaman
zaman ise sosyal sistemlerin kendisinden dogabilmektedir. s
hayat1 boyunca karsilasilan gigclikler dezavantajli gruplar sireg
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icerisinde zorunlu olarak ya da kendi istekleriyle istihdam disina
cikarabilmektedir. Bu asamada bu gruplarin ¢alisma hayatina
dahil olmasini saglayacak tedbirler alinmasi onlarin topluma
kazandirilmalar1 ve en (st diizeyde potansiyellerini gostermeleri
acisindan Snemlidir. Is saghg ve giivenligi nlemleri de bu
asamada faaliyete gegcmekte ve sadece bu kisilerin fiziksel agidan
calisma ortamma uyumlu kilmak degil psikolojik ve sosyal
acidan da ¢aligma diizenine uyumunu gergeklestirmektir.

2. KAVRAMSAL CERCEVEDE OZEL OLARAK
KORUNMASI GEREKEN GRUPLAR

2.1. Kadinlar

Sanayi devrimiyle ortaya c¢ikan fabrika sistemi, is¢i
siifinin ortaya ¢ikmasina neden olmus ve kadinlar, bu donemde
ticretli isci olarak calisma hayatina dahil olmuslardir. Bu siirecte,
tiretim faaliyetlerinin belirli merkezlerde toplanmasi ve olgek
olarak biiylimesiyle birlikte ortaya ¢ikan daha yogun rekabet
ortaminda, isletmelerin maliyetlerini diislirme amaciyla ucuz
kadin emeginin kullanilmasim saglamistir. Ote yandan, 20.
ylzyilin ilk yarisinda yasanan savaglar sonucunda, oOzellikle
Avrupa ve Amerika Birlesik Devletleri'nde yasayan erkeklerin. is
hayatindan mecburi geri ¢ekilmesi, kadinlarin istihdam oranini
onemli Olgiide artirmistir. 1980'lerin  baslarindan itibaren,
kiiresellesmenin  hizlanmasi, gelismis teknolojilerin {iretim
stireclerine dahil edilmesi, yeni is alanlarinin ortaya ¢ikmasi,
calisma diizeninde esnek modellerinin  benimsenmesi  ve
kadinlarin daha rahat calisabilecegi hizmet sektoriiniin
genislemesi, kadinlarin isgiictinde yer alma oranlarinda bariz bir
sekilde artis saglamistir (Altan, 2004, s. 14).
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2.2. Cocuklar-Gengler

Calisma yasaminda gocuklar ile genglerin korunmasi hem
ulusal hem de uluslararas1 diizeydeki belgelerde kapsamli bir
sekilde ele alinmaktadir. Uluslararasi belgeler ve yasalar, en az
calisma yasi, ¢ocuklar ve genglerin ¢alisabilecegi isler, caligsma
ve ara dinlenme zamanlar1 ile saglik koruma onlemleri gibi
konular1 kapsamaktadir. Ayrica, bu diizenlemeler, ¢ocuklarin ve
genclerin egitim haklarini giivence altina alirken, is yerlerinde
maruz kalabilecekleri siddet, taciz ve somiiriiye karst da koruma
saglamaktadir (Tandogan, 2006, s. 60-80).

Tiirkiye, 1995 yilinda Cocuk Haklar1 Soézlesmesi'ni
onaylayarak, Avrupa Birligi ile uyum siireci ¢ergevesinde ¢ocuk
haklariyla ilgili ¢esitli yasal ve idari diizenlemeler yapmaya
baslamistir. Bu diizenlemeler, erken yasta evlilikler, ¢alisan ve
sokakta yasayan ¢ocuklar gibi kirilgan gruplara yonelik artan bir
farkindalik yaratmustir. Ozellikle Suriye'deki catismalardan kagan
milteci c¢ocuklar, Turkiye'nin gundeminde Onemli bir yer
edinmigtir. Ayriyeten Tirkiye, Birlesmis Milletler catis1 altinda
olusturulan Cocuk Haklar1 Soézlesmesi'ne ek olarak, ¢esitli
protokolleri de onaylayarak uygulamaya almistir. Bunun yam
sira, Uluslararas1 Calisma Orgiitii (ILO) tarafindan hazirlanan
138 ve 182 numarali Cocuk Istihdami Sozlesmeleri de kabul
edilmistir INSANMER, 2025).

Cocuklar ve gengler, sahip olduklari dinamizm ve enerji
ile isgiicii piyasasinda 6ne ¢ikmaktadir. Ozellikle fiziksel is giicii
gerektiren alanlarda, diisiik tcretle ¢alisma konusundaki
kabulleri, onlar1 belirgin hale getirmistir. Yetiskin olmayanlarin
1s hayatina katilimlari, kimi zaman uluslararasi boyutlara ulagarak
‘yabanci ¢ocuk is¢iligi’ ve ‘insan (¢ocuk) ticareti’ gibi meseleleri
giindeme getirmektedir. Cocuk ve gen¢ is¢ilerin calisma
yasamindaki durumlar1 dogrudan su¢ kapsamina girmese de
modern kolelik, cinsel istismar veya organlarinin yasadisi
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kullanim1 gibi olumsuz uygulamalara maruz kalma riski sz
konusudur. Ayrica, cinsel taciz gibi eylemlere hedef olma
ihtimali de bulunmaktadir (Tandogan, 2006, s. 15-16).

2.3. Yashlar

Fizyolojik ac¢idan baz1 oOzelliklerin zaman zaman
kaybolma slreci yaslanma olarak tanimlanmaktadir. Toplumun
ozelliklerine gore yash bireylerin, yasadiklari fiziksel, ekonomik,
sosyal ve kiiltiirel problemler farkliliklar gosterebilmektedir.
Bireyden bireye ¢esitlilik ortaya koysa da bu problemler yaygin
acidan birbirleriyle iliskili olabilmektedir. Bu baglamda yash
bireyleri anlamak ve yagl bireylerin problemlerinin ¢dziilmesi
i¢in disiplinlerin bir arada ¢alismasini1 zorunlu hale getirmektedir
(Yildirim, 2021, s. 1890).

Yash is gorenlerin diyabetesmellitus, hipertansiyon,
gbrme, isitme, koroner kalp hastaligi gibi bircok fizyolojik
hareket yetenegi ve islevlerinde zayiflama gibi farkli saglik
problemleri olabilmektedir. Bu sonu¢ hem is gorenin kendisinin
yani sira ayni ortamda calistigi diger is gorenler acisindan da
giivenlik zafiyeti olusturabilir (Giler, 2015, s. 129).

Dinyada ve llkemizde yash bireyler agisindan uygulanan
sosyal politikalarda akla ilk gelen “emeklilik sistemleri”
olmaktadir. Bir digeri ise sosyal diglanma ve ayrimcilik gibi
sorunlart  engellemeye yoOnelik sosyal politikalar akla
gelmektedir. Bunlarin disinda yash bireylere yonelik sunulan
sosyal yardimlar ve sosyal hizmetler sosyal politikanin temel
adimlarin1 meydana getirmektedir (Tasc1, 2010, s. 183).

Yaslilara yonelik gelistirilecek politikalar, sosyal politika
alaninda en kritik meselelerden birini olusturmaktadir. Dlnya
genelinde yash niifusun artis1, sosyal politika alanlarinda yaslilara
daha fazla 6nem verilmesi gerektigini gostermektedir. Yaslilik
doénemi, insanlarin yasaminda kaginilmaz bir siirectir ve bu
donemin kendine has baz1 6zellikleriyle yilizlesmeden ge¢gmek
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miimkiin degil gibi goriilmektedir. Bu noktada, yaslilarin yemek
yemesi, temel ihtiyaclarini karsilayabilmesi, aligveris yapmasi,
toplumsal etkilesimde bulunmasi, sokaga ¢ikmasi ve
yuriyebilmesi gibi konularda desteklenmesi oldukca énemlidir.
Yaglhilara yonelik sosyal politikalar, bu destekleme siirecinin
somut “sosyal” boyutu olarak degerlendirilebilir. Bu gercevede,
sosyal hizmetler, bakim hizmetleri, sosyal yardimlar ve cesitli
emeklilik sistemleri araciligiyla yaslilar icin sosyal politikalar
olusturulmakta ve hayata gecirilmektedir (Tuncel & Uzun, 2019,
s. 314).

2.4. Engelliler

1980 yilinda diinya saglik oOrgiitii tarafindan yapilan
engellilik taniminda “bir insanda saglik acisindan normal kabul
edilecek yetkinlik ve becerilerin akranlarina nazaran eksik ya da
kisith olmas1” seklinde ifade edilmistir (World Health
Organization, 2025, s. 143). Giindelik yasamda birbirlerinin
yerine kullanilan “6ziirli, sakat ve engelli” tanimlar1 gercekte
farkli anlamlar belirtmektedir. Bu tanimlarin kapsadigi insanlarin
fiziksel, zihinsel ve ruhsal bakimdan saglikli insanlardan farkli
olduklarim1 gostermekle birlikte farkli tanimlamalar saglikli
olmayan kisilerin olumsuz yonde etkilenmesine sebep olmaktadir
(Tiyek, 2014, s. 103).

Tiyek (2014), engelli heyet raporlariyla ilgili islemlerin
usul ve esaslarii diizenleyen yonetmelige dayanarak, yedi farkli
engelli grubunun bulundugunu belirtmektedir. Bu gruplar
sunlardir:

1. Ortopedik engelli bireyler, kas ve iskelet sistemlerinde
cesitli yetersizlikler, eksiklikler veya islev kayiplar1 yasayan
kisilerdir. Bu grup, kol, ayak, bacak, parmak ve omurga gibi
bolgelerde kisalik, eksiklik, fazlalik, yokluk, hareket kisitliligi,
sekil bozuklugu, kas zayiflig1 ve kemik hastaliklar1 bulunanlar
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icermektedir. Ayrica, felgli ve spastik bireyler de bu tanima
dahildir.

2. Gorme engelli bireyler, tek ya da iki gozde tam veya
kismi gérme kaybi1 ya da bozuklugu yasayanlardir. Bu tanim,
gérme kaybi nedeniyle gbz protezi kullananlar ile renk korliigii
veya gece korliigii (tavuk karasi) yasayanlar1 da kapsamaktadir.

3. Isitme Engelli: Sesleri algilama yetenegi tek ya da her
iki kulaginda tamamen veya kismen azalmis bireylerdir. Bu
tanim, isitme cihazi kullanan kisileri de igermektedir.

4. Zihinsel Engelli: Farkli seviyelerde zihinsel yetersizlik
yasayan, zekad geriligi (mental retardasyon) bulunan ve Down
Sendromu olan bireyler.

5. Dil ve konugma engelli bireyler, ¢esitli nedenlerden
dolay1 konusma yetisini kaybetmis veya konusma hizinda,
akiciliginda ve ifadesinde zorluklar yasayan kisilerdir. Bu grup,
ses bozukluklar1 yasayan, isitmesine ragmen konugma giicligi
ceken, girtlagr alinmis olan, konusmak i¢in yardimci cihazlara
ihtiyag duyan, kekemelik, afazi gibi durumlarla karsilasan ya da
dil, dudak, damak ve ¢ene yapisinda bozukluklar bulunan
bireyleri kapsamaktadir.

6. Stiregen Hastalikli Engelli: Bu terim, bireylerin ¢alisma
yeteneklerini ve glinliik islevlerini kisitlayan, stirekli bakim ve
tedavi gerektiren hastaliklara sahip olan kisileri tanimlar. Bu
hastaliklar arasinda kan, kalp-damar, sindirim, solunum, idrar
yollar1, cilt ve deri, endokrin, metabolik ve sinir sistemi
hastaliklar1 ile kanser ve HIV wviriisii tasiyan bireyler yer
almaktadir.

7. Ruhsal ve Duygusal Engelli Bireyler: Duygu, diisiince
ve davraniglarindaki alisilmadik oriintiiler nedeniyle gilindelik
yasam aktivitelerini siirdiirmekte ve sosyal iliskilerini
strdirmekte giicliik ¢eken kisiler.
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2.5. Eski Hukumluler

Sosyal ¢evrede var olan insanlar1 belirli bir diizene dahil
etmek, toplumsal huzur ve refah1 miimkiin kilmak i¢in ¢ok sayida
kanuni miieyyide vardir. Toplumun tersine eylemler kanun
huzurunda su¢ olarak tanimlanmaktadir. Kanunun sug olarak goz
oniinde  bulundurdugu eylemleri isleyenlere uygulanan
mieyyidelerin birisi de ozgiirligii baglayict cezalardir. Yapmis
oldugu herhangi bir suctan sebebiyle kisinin hakkinda
mahk(miyet karari nihai hale gelerek 6zgiirliigii baglayici cezaya
carptirilanlar “hiikiimlii” olarak tanimlanmaktadir. Eski hiikiimlii
hakkinda bir tanimlama yapmak gerekirse kapsam ve biitiinlik
anlaminda, cezasini tamamlayip ceza infaz kurumundan ¢ikan ve
hiikiimliiliik durumu ortadan kalkan kisilerdir (Altan, 1980, s. 1).

Ulkemizde eski hiikiimliilere nitelik saglamaya yonelik
egitim planlart ile eski hiikiimliilerin ¢alisma ortaminda
korunmalarin1 saglayan diizenlemeler yetersiz kalmaktadir.
Giiniimiizde, 4857 sayili Is Kanunu’nun 30. maddesi uyarinca
yalnizca kamu sektoriinde, terdrle miicadelede malul
sayllmayacak sekilde yararlananlar ve eski hiikiimliiler ig¢in %2
oraninda istihdam zorunlulugu bulunmaktadir. Bu diizenleme,
%2’lik eski hiikiimlii kotasinin yalnizca eski hiikiimliiler i¢in
degil, ter6ér nedeniyle malul sayilmayacak sekilde yararlanan
kisilerle birlikte kullanilmasimi 6ngdrmektedir. 30. maddede,
kamu isverenlerinin istihdam edecekleri iscileri ISKUR
araciligiyla temin etmeleri beklenmektedir. Bu is¢ilerin
nitelikleri, hangi islerde calisabilecekleri, igyerlerinde genel
kurallar disinda tabi olacaklar1 6zel ¢alisma kosullar1 ve mesleki
yonlendirmeleri, ilgili yonetmelik hikimleri cercevesinde
duzenlenmektedir (Tokol, 2018, s. 187).

2.6. Gogmenler

Ulkemizde gog yasal olsun veya olmasin her gegen giin
artmaktadir. Bu goglerin birgogu geng yaslarda oldugundan
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dolay1 g0¢men is gorenlerin ¢aligma yasamindaki riskleri daha da
endise verici hale getirmektedir. Tehlikeli branslarda galisan
igverenler mesleki kazalar ve is hastaliklar1 agisindan yiiksek risk
altindadir. Higbir is¢inin iilkemizin yasalarinda 6zel yonergeler
gerektiren gruplarda go¢ konusunda bir ge¢misi olmasa da
Avrupa Parlamentosu i¢ politika ve sosyal sektdriindn ic siyasi ve
sosyal sektoriinliin departmanlari, Avrupa parlamentosu i¢
politika ve sosyal sektorinin sosyal sektori bu grubun
calisanlarinin ozel politikalarinin gerekli oldugu
vurgulanmaktadir. Gé¢men isgilerin genellikle fiziksel emek
gerektiren iglerde calistig1 bilinmektedir. Bu isgilerin karsilagtigi
saghk riskleri ii¢ ana grupta toplanabilir: Ilk olarak, kendi
iilkelerinde maruz kaldiklar1 saglik sorunlar1 (6rnegin parazit
hastaliklar1 gibi); ikinci olarak, gog¢ ettikleri iilkede karsilastiklar
ancak bagisiklik sistemlerinin heniiz alisik olmadig1 hastaliklar ve
son olarak, yeni bir ortama uyum saglama siirecinde ortaya ¢ikan
fiziksel ve psikolojik rahatsizliklar (Gler, 2015, s. 131).

Gogmenlerin - korunmasina  yonelik  olarak  birgok
uluslararas1 orgiit tarafindan gesitli programlar ve sozlesmeler
gelistirilmistir. Bu ¢ergevede, Birlesmis Milletler belgeleri
arasinda su unsurlar bulunmaktadir: Birlesmis Milletler
Anlasmasinin "Amaclar1 ve Ilkeleri" bashikli 1. boliimiiniin 3.
maddesi, Insan Haklar1 Evrensel Bildirgesi'nin 13/1. ve 23.
maddeleri ile birlikte, 28 Temmuz 1951'de imzalanan
Miiltecilerin Hukuki Statiisii Hakkinda Cenevre Sozlesmesi ve bu
s6zlesmenin 1967 Protokolii'nii, 6 Haziran 1960'ta yiiriirliige
giren Vatansizlarin Statiisiine Dair S6zlesmeyi ve 18 Kasim 1990
tarihli Tim Goc¢men Iscilerin ve Ailelerinin Haklarinin
Korunmasina Dair S6zlesmeyi kapsamaktadir (Alpar, 2000, s. 2)

ILO'nun 6nemli belgeleri arasinda, 5 Haziran 1926'da
kabul edilen 21 sayili So6zlesme, Go¢men Tasiyan Gemilerin
Denetimi Hakkinda yer almaktadir. Ayrica, 22 Haziran 1935'te
kabul edilen 48 sayili Sozlesme, Gog¢menlerin Emeklilik
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Hakkinin Korunmasi ile ilgilidir. Son olarak, 1 Temmuz 1949'da
kabul edilen 97 sayilh Sozlesme ise Istihdam Amaciyla

GoOc¢menlerin Korunmasi konusunu ele almaktadir (Akintiirk,
2007, s. 189).
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GOCMEN KADINLARIN GOZUNDEN
TOPLUMSAL CINSIYETE DAYALI SiDDET:
SANLIURFA ORNEGI*

Gazal AYDOGDU?
Mustafa KILINC?
Azime ARISOY*

1. GIRIS

Tarihsel siire¢ igerisinde toplumlar gé¢ hareketlerine tanik
olmuslardir. Savas, kitlik, dogal afetler insanlar1 go¢ etmeye iten
faktorler arasindadir. Go¢ hareketleri bireysel oldugu kadar savas
kitlilk ve dogal afetler nedeniyle kitlesel de olabilmektedir.
Uluslararast Gog Orgiitii’niin (IOM) Diinya Gé¢ Raporu’nda
dogduklart iilkeden baska bir iilkede yasadiklari tahmin edilen
bireylerin sayist 272 milyon olarak belirtilmistir (IOM, 2020).
Tiirkiye cografi konumu itibariyle tarih boyunca birgok go¢
hareketine ev sahipligi yapmak durumunda kalmistir. 2011
yilinda yasanan Suriye krizi ile birlikte kitlesel bir gogle karsi
karstya kalan Tirkiye smir sehirlerine sigman Suriyeli
gocmenleri kabul etmek durumunda kalmistir. Tarkiye’de

1 Bu caligma, Gazal Aydogdu tarafindan Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii Aile Caligmalart Anabilim Dali’nda, Dr. Ogr. Uyesi
Mustafa Kiling ve Dog. Dr. Azime Arisoy damigsmanliginda hazirlanmis olan
“Gogmen Kadinlarin Toplumsal Cinsiyete Dayali Siddet Algilar:: Sanliurfa

=99

Ornegi” baslikl: yiiksek lisans tezinden tiiretilmistir (Burdur, 2025).

2 Sosyal Hizmet Uzmani ve Sosyolog, gazalaydogdul42@gmailcom ORCID: 0009-
0004-3390-2999.

8 Dr. Ogr. Uyesi, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi/Egitim Fakiiltesi,
mkilinc@mehmetakif.edu.tr, ORCID: 0000-0002- 2759-4916.

4 Dog. Dr, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi, Cavdir MYO,
azimearisoy@mehmetakif.edu.tr, 0000-0002-7136-558X.
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yasayan Suriyeliler ’in sayis1 yaklasik 3.6 milyondur. Gegici
koruma statiisii altinda bulunan Suriyeli sayist 330.000’dir.
Suriyeli olmayan ve uluslararasi koruma basvuru sahibi ile
birlikte yaklasik 4 milyon kisi kendi tilkesi disina zorla yerinden
edilmis ve bu kisilerin yaklasik yarisin1 kadinlar olusturmaktadir
(UNCHR, 2021).

Toplumsal cinsiyet kiginin dogustan sahip oldugu
biyolojik cinsiyetinin yaninda bireylerin toplum tarafindan
aktarilan cinsiyet rolleri olarak tanimlanabilmektedir. Toplumsal
cinsiyetin bireylere dayattig1 rol ve kalip yargilar beraberinde
toplumsal cinsiyete dayali siddeti de meydana getirebilmektedir.
Toplumsal cinsiyete dayali siddet (TCDS) Birlesmis Milletler
Kadinlara Karst Her Tiirlii Ayrimciligin Onlenmesi Komitesi
tarafindan “bireye cinsiyeti veya toplumsal cinsiyeti temelinde
yoneltilen siddet” seklinde ifade edilmistir (OHCHR, 2020).

Kadinlar toplumsal cinsiyete dayali siddet konusunda
dezavantajli konumdadirlar ancak gé¢gmen kadinlar gerek mense
tilkelerinde maruz kaldiklart TCDS ve gerekse de ulastiklari
tilkede statiilerinin belirsizligi, temel hak ve hizmetlere ulasma
konusundaki bilgi yetersizligi veya bunlara ulasmanin 6niindeki
engeller gogmen kadinlar1 TCDS konusunda daha riskli bir
konuma tagimaktadir (Serin, 2024).

Bu arastirmanin amaci, gé¢men kadinlarin toplumsal
cinsiyete dayali siddet algilarindan yola c¢ikilarak onlarin
toplumsal cinsiyete dayali siddet tanimlamalarin1 yapmak ve bu
siddet tiirlerini tanimlamakla birlikte sahada gogmen kadinlarin
maruz kaldig1 TCDS ye bakis agilarini1 ve kendi tanimlamalarini
ortaya koymaktir.
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2. GOC VE GOCMEN KADINLAR
2.1. Gog

Uluslararast Go¢ Orgiitii (IOM)’niin  Gé¢ Terimler
SozIigl 'ne gore go¢ (migration); bir kisinin veya bir grup
insanin uluslararasi bir sinir1 gegerek veya bir devlet icinde yer
degistirmesi, siiresi, yapist ve nedeni ne olursa olsun insanlarin
yer degistirdigi niifus hareketleri olarak tanimlanmaktadir.

2.2. Turkiye’de Gog

Diinya genelinde wulusal ve uluslararasi diizeyde
gerceklesen gOc¢ hareketleri, Tirkiye gibi {lkeleri de
etkilemektedir. Tiirkiye tarihsel siirecte, kurulusundan giintimiize
kadar gb¢ hareketlerine tanik olmus, zaman zaman kitlesel dis
goclerle kars1 karsiya kalmistir. Cumhuriyetin  kurulusundan
sonra ilk dis gd¢, Yunanistan tarafindan gerceklesmistir (Bekgi,
2023). Lozan anlagmasinin miibadele maddeleri geregi 1922 ila
1938 yillart arasinda toplam 384.000 kisi Tiirkiye'ye go¢ etmistir.
1924 yilinda Makedonya’dan ilk goc dalgast 1924 yilinda iilkede
yasayan Turklerin Anadolu'ya go¢mesi ile baslamistir (Tekin,
2018). Daha sonra 1936 ve 1953 yillar1 arasinda Yugoslavya’dan
Tirkiye’ye go¢ hareketleri olmus, bu goglerde 77.413 aile olmak
tizere toplamda 305.158 kisi Cumhuriyet doneminde Turkiye'ye
gb¢ etmistir (Bekei, 2023). Bir diger kitlesel goc hareketi ise 1925
ve 1989 yillar arasinda Bulgaristan’dan Tiirkiye’ye gerceklesen
toplamda 800.000 kisinin Tiirkiye’ye go¢ etmesidir (Ozay, 2011).
Balkanlar disinda Ortadogu’dan Tirkiye’ye go¢ hareketleri
olmustur. Korfez Savasi’nda Amerika’nin Irak’a miidahalesi
sonrast birgok Irakli Tirkiye’ye giris yapmistir. Irak'ta 1988
Halepce katliam1 sonrasinda 51.542 kisi gb¢ etmistir (Bekei,
2023). Akabinde Suriye kriziyle de Turkiye ¢ok buyuk bir kitlesel
goc hareketine sahne olmustur. Il Go¢ Idaresi’nin 16 Eyliil 2020
verilerine gore 3.559.041 gecici koruma sahibi Suriyeli
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yasamaktadir (https://www.goc.gov.tr/gecici-korumamiz-
altindaki-suriyeliler, 2020).

2.3. Suriyeli Gogmenler ve Gegici Koruma Stattst

2011 de baslayan ve giiniimiize kadar devam eden Suriye
i¢ savasinin sonucunda bir¢cok Suriyeli Tiirkiye sinirlarina akin
etmistir. Tlrkiye tarihinin en biiyiik kitlesel go¢ hareketlerinden
biri olan bu siirecte Tiirkiye’de kayit altina alinan 3,5 milyon
Suriyeli go¢ etmistir. Avrupa Birligi iltica sistemi ile uyumlu
olarak 2014’te yiirlirliige giren Yabancilar ve Uluslararasi
Koruma Kanunu’na gore uluslararast koruma; miilteci, sarth
mlteci veya ikincil koruma statllerini ifade etmektedir (Bekgi,
2023). Yabancilar ve Uluslararas1 Koruma Kanunu’nun 91.
Maddesine gore; Gegici Koruma Statiist kitlesel olarak Turkiye
Cumhuriyeti sinirlarina gelen ve uluslararasi koruma talebi
bireysel olarak degerlendirmeye alinamayan yabancilarin
uluslararas1 koruma ihtiyacinin saglanmasi igin acil ¢ozumler
bulmak {izere gelistirilen korumay1 ifade etmektedir (Fansa,
2021).

2.4. Suriyeli Go¢gmen Kadinlar

Tiirkiye’de yaklasik 3.6 milyon gecici koruma statlsi
altinda bulunan Suriyeli ve 330.000 Suriyeli olmayan Birlesmis
Milletler Miilteciler Yiiksek Komiserligi'nin (BMMYK) ilgi
alanina giren uluslararasi1 koruma basvuru sahibiyle yaklasik 4
milyon kisi kendi {iilkesi digina zorla yerinden edilmis ve bu
kisilerin yaklasik yarisin1 kadinlar olusturmaktadir (UNCHR,
2021). Gogmen kadinlar mense iilkelerinde maruz kaldiklar1 hak
ihlallerinden kagarken gerek go¢ yolculugunda gerekse de
vardiklari iilkede toplumsal cinsiyete dayali siddet (TCDS) i¢in
riskli gruplar haline gelmektedirler (Keygnaert, 2012).
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3. TOPLUMSAL CINSIYET VE SiDDET
3.1. Toplumsal Cinsiyet

Biyolojik cinsiyet, ireme sistemleri de dahil olmak lzere
kadin1 ve erkegi tanimlayan biyolojik ve fiziksel 6zellikleri ifade
ederken, toplumsal cinsiyet; roller, sorumluluklar, firsatlar
ayricaliklar, beklentiler ve sinirlamalar gibi herhangi bir kiilttirde
kadinlar ve erkekler arasinda 6grenilen sosyal farkliliklar: ifade
etmektedir (Yildiztugay, 2021).

3.2. Siddet

Siddetin Tiirkiye Cumhuriyeti kanunlarindaki tanimi
6284 Sayili “Ailenin Korunmasi ve Kadina Kars1 Siddetin
Onlenmesine Dair Kanun” da su sekilde ifade edilmektedir: ‘2.
Madde’ Siddet, kisinin, fiziksel, cinsel, psikolojik veya ekonomik
acidan zarar gérmesiyle veya aci ¢ekmesiyle sonuclanan veya
sonuglanmasi muhtemel hareketleri, buna yonelik tehdit ve
baskiyr ya da Ozgiirliigiin keyfl engellenmesini de igeren,
toplumsal, kamusal veya 6zel alanda meydana gelen fiziksel,
cinsel, psikolojik, sozli veya ekonomik her turli tutum ve
davranistir (https://www.mevzuat.gov.tr/).

3.3. Toplumsal Cinsiyete Dayah Siddet

Toplumsal cinsiyete dayali siddet bireye sirf cinsiyetinden
kaynakli olarak gerceklestirilen siddettir. Erkekler ile kadinlar
arasinda toplumsal olarak atfedilen (cinsiyet) farkliliklara
dayanan ve kisinin iradesi disinda gerceklestirilen; tehdit etme,
zorlama da dahil olmak Gzere fiziksel, cinsel veya zihinsel zarara
ve actya sebep olan; 6zel veya kamusal olarak gerceklestirilebilen
her tiirlii eylemi ifade eder. Cinsel siddet, duygusal (psikolojik)
siddet, fiziksel siddet, zararli geleneksel uygulamalar ve sosyo-
ekonomik siddeti kapsamaktadir (Keygnaert, 2012).
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Fiziksel siddet, bir kimseyi giic kullanma yoluyla
korkutma, g6z dagi verme ve sindirme olarak ifade edilen bir
siddet tlirtidiir (Yildiztugay, 2021).

Cinsel siddet, bireyin rizas1 disinda, zorla veya tehdit
edilerek cinsel eylemlere maruz kalmasi veya cinsel igerikli
tacize ugramasidir. Cinsel siddet hem fiziksel hem de psikolojik
etkileri olan ciddi bir ihlal ve sugtur (Oztiirk ve digerleri, 2016).

Psikolojik siddet, duygularin kars1 tarafi ruhsal zorlama
yoluyla, asagilayarak, ofkeyle, gerginlikle, baski uygulayarak,
stirekli olarak istismar edilmesinin bir yaptirim yontemi olarak
kullanilmasidir. Psikolojik siddette, sevgi, ilgi gibi insani
duygularm g6z ardi1 edilerek kars1 tarafin duygularimi
kiiciimseme, degerleri asagilama gibi tutum ve davraniglar soz
konusudur (Yildiztugay, 2021).

Ekonomik siddet; maruz kalani finansal bagimsizligindan
yoksun birakarak, gii¢siizlestirerek veya ekonomik zorluklarla
kars1 karstya birakmak seklinde gergeklesir (Demirel, 2019).

Toplumsal cinsiyete dayali siddet tiirlerinden birisi de
zararli geleneksel uygulamalardir. Farkli toplumlara ait bir takim
geleneksel uygulamalar kadin igin bir siddet unsuru haline
dontisebilmektedir. Cocuk yasta evlilik, zorla evlendirme, kadin
stinneti, kiz cocuklarmin oOldiiriilmesi, egitim hakkinin
engellenmesi, tére ve namus cinayetleri gibi her birinin bir
digeriyle iligkili olabildigi, baz1 toplumlar tarafindan kabul goren
zararlt uygulamalardir (Yizdiztugay, 2021).

4. SURIYELI GOCMEN KADINLAR VE
TOPLUMSAL CINSIYETE DAYALI SIDDET

Toplumsal cinsiyete dayali siddet siiphesiz ki toplumsal
cinsiyet esitsizliginin yasandigi bircok cografyada hiikiim
stirmektedir. Toplumsal cinsiyete dayali siddete maruz kalan
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gruplar; kadinlar, kiz ¢ocuklari, erkek ¢ocuklar ve LGBTI+
bireyler seklinde siralanabilmektedir (BMMYK, 2003). Bu risk
gruplarn arasinda kadinlar ve ozellikle go¢men kadinlar daha
bliyiik bir tehlike altinda bulunmaktadirlar.

Toplumsal cinsiyete dayali siddetin kendi i¢inde ¢esitleri
bulunmaktadir. Bunlar: fiziksel siddet, cinsel siddet, psikolojik
siddet, ekonomik siddet ve zararli geleneksel uygulamalar olarak
siralanabilmektedir (UNCHR, 2021).

Konuyla ilgili literatiir —arasgtirmas1 yapildiginda
Yildiztugay (2021) tarafindan Gog¢ Siirecinde Toplumsal
Cinsiyete Dayali Siddet: Go¢men Kadinlarin Deneyimleri adli
calismada 22 kadinla yapilan derinlemesine goriismeler
sonucunda kadinlarin, go¢ti toplumsal cinsiyet temelli
uygulamalarla bir bas etme stratejisi olarak kullandiklar1 ortaya
cikmistir. Bekei (2023) tarafindan Kilis’te Erken Evlilikler ve
Aile i¢i Siddet arastirmast sonucunda; kadinlarin miikerrer
siddete maruz kaldigi, is veya ekonomik problemlerin aile igi
siddetin goriilme sikligini arttirdigi vb. bulgulara ulasilmigtir.
Serin (2024) tarafindan yapilan arastirmada, TCDS ’ye maruz
birakilan gecici koruma altindaki 10 kadinla yapilan goriismeler
sonucu katilimcilarin TCDS ’ye maruz birakilma durumlarina
miilteci kimliginin de eklenmesi ile kesisimsel ayrimciliga maruz
birakildiklarini, daha fazla risk altinda olduklarini, profesyonel
destegin bu riskin azaltilmasinda 6nemli bir paya sahip oldugunu
isaret etmistir. Bu durum uluslararas1 kurum ve kuruluslarinda
raporlarinda da dile getirilmistir. Tiirkiye’de yasayan gd¢men
kadinlarin karsilastiklar: siddet CEDAW (Kadina Kars1 Her Tiirli
Ayrimciligin - Ortadan  Kaldirilmas1  Sozlesmesi) Komitesi
tarafindan 4 Temmuz 2022 tarihli Nihai Tavsiye Kararlarinda
deginilmis ve komite Tiirkiye devletine kesisimsel siddet
bicimleriyle karsilasan gd¢men ve miilteci kadinlar icin 6zellikli
destek mekanizmalarinin olusturulmasi tavsiyesinde bulunmustur
(CEDAW, 2022). Birlesmis Milletler Kadina Yonelik Siddet
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Ozel Raportérii Reem Alsalem de Temmuz 2022’te Tiirkiye’ye
yaptig1 ziyaretin ardindan Nisan 2023’te hazirladig1 raporda,
gecici koruma altindaki Suriyeli kadinlarin yanmi sira Suriyeli
milteciler, gé¢cmenler, belgesiz gécmenler veya diizenli gé¢gmen
statustne sahip olmayan diger kadinlarin toplumsal cinsiyete
dayal1 siddet riski altinda oldugunu vurgu yapmistir (Mor Catt,
2024). Miilteciler ve Siginmacilarla Dayanisma Derneginin 2024
verilerine gore Tiirkiye’de Suriyeli sayisi en fazla olan iller
arasinda Istanbul ve Gaziantep’ten sonra 272 bin 882 kisi ile
ticiincii sirada bulunan Sanliurfa arastirma i¢in uygun 6rneklem
alan1 olarak tercih edilmistir (Miilteci-Der, 2024).

5. ARASTIRMANIN YONTEMI

Arastirmada nitel arastirmanin insan yasaminit ve
deneyimlerini ortaya koyan yetkinligi kullanilmistir. Sanliurfa
ilinde yasayan Suriye’deki i¢ savas nedeniyle go¢ etmek zorunda
kalan Suriye uyruklu gecici koruma altinda bulunan ve toplumsal
cinsiyete dayal siddete maruz kalan kadinlarla odak grup
goriismeleri yapilmistir.  Gorlismeler, 5 Temmuz ve 11 Temmuz
2024 tarihlerinde gergeklestirilmistir.

5.1. Verilerin Toplanmasi

Bu arastirmada odak grup goriismelerine goniillii olarak
katilim saglayan toplamda 14 kisiden olusan 2 farkli gruptaki
katilimcilarin da s6zlii ve yazili onamlar1 alinmis olup etik ilke ve
degerler gozetilmistir. Bu aragtirmada arastirmanin amag ve
sorunsalina uygun olarak asagidaki tartisma konular1 hakkinda
yart yapilandirilmig sorularla odak grup katilimcilarinin
goriislerine basvurulmustur. Go¢men kadinlarin  toplumsal
cinsiyet tanimlamalar1, toplumsal cinsiyete dayali siddete gogmen
kadinlarin bakis acilari, toplumsal cinsiyete dayali siddetle
miicadele deneyimleri konularinda katilimcilarin  bilgi  ve
deneyimleri anlagilmaya calisilmistir.
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Bu arastirmada TCDS’ye maruz kalan Suriyeli go¢men kadinlara
nitel arastirma tiirlerinden biri olan odak grup goriismeleri
uygulanmustir. 2024-2025 yili igerisinde 2 farkli tarihte toplam 14
kisiden olusan 7 kisilik 2 farkli odak grup oturumu
diizenlenmistir. Oturumlar organize edilirken 14 katilimciya 5
Temmuz ve 11 Temmuz tarihlerindeki iki oturumdan birine
katilim saglayabilecegi bilgisi verildi. Katilimcilar iki opsiyonlu
bu seceneklerden kendileri igin uygun olan tarihleri secerek
aragtirmanin odak grup oturumlar1 organize edilmistir. Oturumlar
120 dakika stirmiis olup oturumlarda 1 goriismeci ayn1 zamanda
raportor gorevi Ustlenmekte ve 1 tercliman bulunmustur.
Goriismeciler Arapca dilini ve yerel dilleri bilen goriismecilerden
olustuklar1 i¢in oturumlara terciiman eslik etmistir. Arastirma
Sanlurfa’da katilimcilarin bildigi tanidigi bir insani yardim
merkezinin egitim salonunda gergeklestirilmistir. Odak grup
gorlismelerinde katilimcilara {i¢ farli bashik altinda sorular
yoneltildi. Bu basliklar ve alt sorulari;

Gogmen Kadinlarin Toplumsal Cinsiyet Tanimlamalari

» Sizce toplumsal cinsiyet nedir?
* Toplumsal cinsiyetin yasaminiza etkisinden bahsedebilir
misiniz?
Gogmen Kadinlarin Toplumsal Cinsiyete Dayali Siddete
Bakis Acilar

e Toplumsal cinsiyete dayali siddet dedigimizde sizin
akliniza ne gelmektedir?

* Toplumsal cinsiyete dayali siddete ne sebep olur?

e Toplumsal cinsiyete dayali siddeti nasil 6nlenebilir?

Gog¢men Kadinlarin Toplumsal Cinsiyete Dayali Siddetle
Mucadele ve Miidahale
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* Bir siddet durumuyla kars1 karsiya kaldiginizda hangi
kamu kurum ve kuruluslara bagvurabileceginizi biliyor
musunuz?

* Biliyorsaniz bagvurmayi diisiiniir miistiniiz?

* Basvurdugunuzda aileniz, cevrenizdeki insanlar size
destek olur mu?

* Bdyle bir siirecte destek mekanizmalariniz nelerdir?

Arastirma sorular1 sirastyla katilimcilara yoneltilmis olup
katilimcilarin vermis olduklar1 cevaplar raportor tarafindan kayit
altima alinmistir. Arastirma sorularit belirlenirken sahada
uygulanan psikoegitim grup oturumlari incelenmis, katilimeilarin
egitim durumlar ve algilama diizeyleri dikkate alinarak sorular
hazirlanmistir.

5.2. Verilerin Analizi

Odak grup goriismelerinde katilimcilara ii¢ temel baslik
altinda ac¢ik uglu sorular sorulmustur. Temel soru basliklari:
katilimcilarin - toplumsal cinsiyet tanimlamalari, toplumsal
cinsiyete dayali siddete bakis agilar1 ve toplumsal cinsiyete dayali
siddetle miicadele yontemleri seklinde siniflandirilmistir. Bu
temel basliklara katilimcilara teker teker s6z hakki verilerek
yanitlar1 raportdr tarafindan kayit altina alimmistir. Iki odak grup
gorlismesinde de her bir bagliga verilen yanitlar o baslik altinda
analiz edilerek aktarilmaktadir. Sorulara verilen cevaplar igerik
analizi yontemi kullanilarak analiz edilmistir. Katilimcilarin her
bir bagliga verdigi cevaplardan hareketle temalar/kodlar
belirlenmis olup bu temalar tablolastirilarak katilimcilarin ayni
cevabi verme sayisi tablolara aktarilmistir. Analiz yontemi olarak
igerik analizi kullanilmistir. Katilimcilarin cevaplart iizerinden
ortak temalar/kodlar belirlenmis olup veriler analiz edilmistir.
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6. BULGULAR

Arastirmada 7 kisiden olusan 2 odak grup toplamda 14
katilime1 bulunmaktadir. Katilimcilar, toplumsal cinsiyete dayali
siddete maruz kalan, Suriyeli go¢men kadinlardir.

Tablo 1. Odak Grup Katilime: Bilgileri

Katihmcilar  Cinsiyet  Yas Uyruk  Cocuk Sayist  TCDS Tiirii

K1 Kadin 17 Suriye 1 Cocuk Yasta Evlilik
K2 Kadin 37 Suriye 4 Ekonomik Siddet
K3 Kadin 29 Suriye 3 Psikolojik Siddet
K4 Kadin 18 Suriye  Hamile Cocuk Yasta Evlilik
K5 Kadin 27 Suriye 4 Psikolojik Siddet
K6 Kadin 24 Suriye 3 Fiziksel Siddet

K7 Kadin 34 Suriye 5 Psikolojik Siddet

Birinci odak grup goriismesinde katilimcilar 17-37 yas
araliginda olup toplumsal cinsiyete dayali siddet tiirlerinden;
fiziksel siddet, psikolojik siddet, ekonomik siddet ve cocuk yasta
evlilige maruz kalan katilimcilardan olugmaktadir. Katilimeilarin
hepsinin ¢ocuk sahibi veya hamile olmasi da bir diger veri olarak
karsimiza ¢ikmaktadir.

Tablo 2. Odak Grup Katihma: Bilgileri

Katihmcilar  Cinsiyet  Yas Uyruk  Cocuk Sayis1  TCDS Tiirii

K8 Kadin 40 Suriye 7 Ekonomik Siddet
K9 Kadin 40 Suriye 4 Psikolojik Siddet
K10 Kadin 19 Suriye  Gebe Fiziksel Siddet
K11 Kadm 33 Suriye 4 Psikolojik Siddet
K12 Kadm 36 Suriye 5 Fiziksel Siddet
K13 Kadn 36 Suriye 4 Fiziksel Siddet
K14 Kadin 43 Suriye 0 Cinsel Siddet

Ikinci odak grup katilimcilarmin 19-43 yas araliginda olup
toplumsal cinsiyete dayali siddet tiirlerinden; fiziksel siddet,
psikolojik siddet, ekonomik siddet ve cinsel siddete maruz
kaldiklar1 gézlemlenmistir. Katilimcilar, cocuk sahibi, hamile ve
1 katilimcinin da ¢ocugu olmadigi verisine ulasilmistir.

Calismaya katilan toplumsal cinsiyete dayali siddete
maruz kalan Suriye uyruklu 14 gé¢men kadinin yas aralig: 17-43
araligindadir. Katilimeilarin ¢ocuk sayis1 1-7 araligindadir ve 2
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katilicinin da hamile oldugu, katilimcilardan sadece birini hig
evlenmemis ve g¢ocuk sahibi olmadigi bilgisine ulasiimistir.
Katilimcilardan 4’iiniin fiziksel siddet, 5’inin psikolojik siddet,
2’sinin ekonomik siddet, 1’inin cinsel siddet ve 1’inin de ¢ocuk
erken yasta evlilife maruz kaldigi anlasilmistir. Toplumsal
cinsiyete dayali siddetin biitiin tiirlerinden maruz kalanlarin
bulundugu katilimcilar, arastirmanin problemi ve amaci i¢in en
uygun orneklem olduklar1 anlagilmistir.

6.1. Gogmen Kadinlarin Toplumsal Cinsiyet
Tammlamalari

Verilen cevaplar icerik analizi ile analiz edildiginde
toplumsal cinsiyetin géo¢men kadinlarin yasamlarima 3 temel
alanda etkisi oldugu anlagilmistir. Bu alanlar, tablo 3’te
goriildiigii gibi egitim, sosyal yasamdaki ayrimcilik ve ev disinda
gecirilen siredir.

Tablo 3. Toplumsal Cinsiyetin Go¢gmen Kadinlarin Yasamlarina

Etki Ettigi Alanlar
Temel Alanlar Katihmcilar Toplam Katime
Sayisi
Egitim K1, K2, K4, K11 4
Sosyal Yasamdaki K3, K6, K5, K10, K7, K8, 7
Ayrimeihik K14
EY Disinda Gegirilen K9, K13, K12 3
Sire

Tabloda toplumsal cinsiyetin egitim alaninda yasamlarini
kisitladigini  savunan 4 katilimcit  bulunmaktadir. Sosyal
yasamdaki ayrimciliga dikkat ¢eken katilimci sayisi ise 7 kisidir.
Katilimcilardan 3 tanesi de toplumsal cinsiyetin ev disinda
gecirdikleri slreye etki ederek yasamlarini kisitladiklarina
deginmislerdir.

46



Akademik Perspektiften Sosyal Politika

6.2. Toplumsal Cinsiyete Dayah Siddete Go¢men
Kadinlarin Bakis Acilar:

Katilimcilara toplumsal cinsiyete dayali siddet basligi
altinda, bu siddet hakkinda ne diisiindiikleri, bu siddetin sebebi ve
siddete kimin ve kimlerin etki ettigi sorular1 soruldu.

Tablo 4. TCDS’nin Olusturuculary/Yaraticilar:

TCDS’nin Olusturuculari Katihmeilar Toplam  Kathimar

Sayisi
Aile lliskileri K3, K6, K7, K13 4
Ailenin Erkek Cocuk Yetistirme K1, K5, K2, K11,

5
Tarz1 K12
Ekonomik Giig K8, K9 2

Katilimcilardan, toplumsal cinsiyete dayali siddetin
olusturucu/yaratict unsurlari olarak aile iligkilerinin 6nemine
vurgu yapanlarin sayist 4 kisi olmustur. Ailenin erkek ¢ocuk
yetistirme tarzinin etkili oldugunu diistinen 5 katilimc1 olmustur.
Katilimcilardan 2’si ise ekonomik giiciin siddet onusundaki
Oonemine dikkat ¢ekmislerdir.

6.3. Toplumsal Cinsiyete Dayal Siddetle Miicadele
Deneyimleri

Odak grup oturumunda toplumsal cinsiyete dayali
siddetin farkl tiirlerine maruz kalan Suriyeli gd¢men kadinlara,
toplumsal cinsiyete dayali siddet ile miicadele deneyimleri
soruldu. Bu baglik altinda herhangi bir siddet durumunda hangi
kamu kurum ve kuruluslara, bu alanda caligan Sivil Toplum
Kuruluslarina bagvurabileceklerini bilip bilmedikleri soruldu. Bu
sorunun akabinde daha o©nceki deneyimleri ve micadele
yontemleri soruldu.
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Tablo 5. Gégmen Kadinlarin Toplumsal Cinsiyete Dayah Siddetle
Mucadele Deneyimleri

Deneyimler  Katiimeilar Katilimei Sayisi
Bireysel K2, K6, K14 3

Ailevi K1, K3, K4, K5, K7, K8, K9, K11, K12, K13 10

Toplumsal K8, K9, K13 3

Kurumsal K2, K6, K13 3

Tablodaki veriler incelendiginde go¢men kadinlar
toplumsal cinsiyete dayali siddetle miicadele ederken bireysel
deneyimlerin yaninda aile, toplumsal ve kurumsal deneyimler de
elde etmektedirler. Ailevi deneyimleri katilimcilarin biiyiik
cogunlugunun (14 katilimcidan 10’u) vurgulamasi siddetle
miicadele noktasinda ailenin 6nemini ortaya koymaktadir. Cilinkii
katilimcilar bir siddet durumunda ¢oziim firetici giiciin aile
oldugunu diistinmektedirler. Ailevi deneyimlerden sonra
toplumsal  deneyimlerde  katilimcilarin  miicadelelerini
etkilemektedir. Ciinkii siddetle miicadele ederken bir sikayet
durumunda katilimcilardan 3’1 toplum tarafindan kabul
gormediklerini ve elestirildiklerini bu durumunda bireysel olarak
kendilerini  psikolojik  olarak  olumsuz etkiledigini
vurgulamaktadirlar. Bir diger deneyim baslig1 olarak kurumsal
deneyimler ele alindi. Bu baslik konusunda da katilimcilardan 3’1
daha onceki siddetle miicadele durumlarinda kamu kurumlarina
yani emniyet giiclerine basvurduklarini ve siddet uygulayici kisi
ve kisilerden sikayette bulunduklarini beyan etmislerdir.

Katilimcilarin bireysel, ailevi, toplumsal ve kurumsal
deneyimleri dikkate alindiginda arastirmadan anlagildig: iizere
kadinin arkasinda ailesinin durmasi ve desteklemesi durumunda
kadinin daha giiclii olacagi ve maruz kaldigi siddete boyun
egmeyecegi konusunda hem fikir olduklar1 anlagilmistir.
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7. SONUC VE ONERILER

Bu ¢alisma; Suriye’de yasanan i¢ savas nedeniyle zorunlu
olarak gb¢ eden, toplumsal cinsiyete dayali siddete maruz kalan
Suriye uyruklu kadinlarla odak grup goriismeleri yapilarak,
gocmen kadinlarin  toplumsal cinsiyete dayali siddet
deneyimlerinin anlagilmas1 amag¢lanmastir.

Katilimeilarin, sorulan sorulara 2023 yilinda Kilis ilinde
gdcmenlere yonelik yapilan bir aragtirmada 10 katilimcinin ifade
ettigi gibi 6zellikle siddet konusunda kendi deneyimlerinden yola
cikarak cevap verdikleri goriilmiistiir (Bekgi, 2023). Katilimcilara
toplumsal cinsiyet kavrami soruldugunda kendi ¢ocukluk
anilarii anlatarak kiz erkek ayriminin kendi yasamlarinda nasil
uygulandigin1  dile getirmisglerdir. Toplumsal cinsiyetin
katilimcilarin  yasamlarina etkisini verilen cevaplar sonucu
egitim, sosyal yasam ve disarida gecirilen zaman bagliklarinin 6n
plana ¢iktig1 verisine ulasilmistir.

Calismada elde edilen bulgularin kadinlarin, kadin
olmalarindan kaynakli toplumsal cinsiyete dayali siddete maruz
kalma konusunda, gé¢men kadin olmalarinin da etkili oldugu
anlasilmistir. 2024 yilinda TCDS alaninda Suriyeli 10 katilimc1
ile yapilan goriismeler sonucu da benzer bir verinin ortaya ¢iktigi
literatiir taramasiyla goriilmiistlir. Arastirmada sorulan sorulara
verilen cevaplarin kadin olmanin ve gé¢men kadin olmanin siddet
konusunda kesisimsellik yaratti§1 sonucuna ulasilmistir. Serin’in
arastirmasinda go¢men kadinlarin maruz kaldiklart TCDS
durumunda hizmetlere ve kaynaklara ulagiminin Oniindeki
engeller saptanmistir (Serin, 2024). Bu c¢alismada da sorulan
sorulara verilen cevaplar sonucunda da siddetin kesisimselliginin
ortaya ¢ikmasi sonucu ayni ¢alismanin  bulgulariyla
ortiismektedir. Arastirmanin verilerine gore Sanliurfa’da yasayan
gocmen kadinlarin kamu kurum ve kuruluslarindan, kentte
bulunan STK’lardan haberdar oldugu bir siddet durumunda

49



Akademik Perspektiften Sosyal Politika

nereye basvurabileceklerini bildikleri bilgisine ulasilmistir. 2021
yilinda izmir’de 22 gd¢men kadinla yapilan “Gog Siirecinde
Toplumsal cinsiyet esitsizligine dayali siddet: Gogmen
Kadinlarin Deneyimleri” adli ¢calismada da feminist bakis agisi
dikkate alinarak zorunlu ve goniillii go¢ siireglerinde kadinlarin
erkeklere oranla toplumsal cinsiyet esitsizliklerinden kaynakli
daha dezavantajli konumda olduklar1 aragtirma sonucunda tespit
edilmistir (Yildiztugay, 2021). Bu arastirmada da bu sonucu
destekleyici verilere ulasilmistir. Katilimcilar erkeklerin her
zaman kendilerinde her seyi yapabilecek hakki gordiiklerini
bunun dogumla birlikte bagladigint ve yagsamin tamamimda
stirdiigiinii ifade etmislerdir.

Tiirkiye’ye iilkelerinde yasanan savas nedeniyle gelmek
zorunda kalan Suriyeli go¢men kadinlarin toplumsal cinsiyete
dayali siddet deneyimlerinin anlagilmaya c¢alisildigi bu
aragtirmada katilimcilara sorulan sorulara verilen cevaplar
sonucunda yapilan analizde; go¢men kadinlarin toplumsal
cinsiyet kavrami kendilerine agiklandiktan sonra yasamlarindan
verdikleri ~ Orneklerde  toplumsal cinsiyeti  ¢ogunlukla
annelerinden Ogrendikleri roller ve sorumluluklar olarak
tanimladiklar1 ortaya konulmustur. Toplumsal cinsiyete dayali
siddete bakis acilar1 soruldugunda ise maruz kaldiklar1 siddetin,
temellerinin  ailelerin  erkek c¢ocuklarin1  yetistirmesinde
uyguladiklar1 yontemde oldugunu ifade etmislerdir. Aile erkek
cocugunu kadinlara ve kiz cocuklarina saygili yetistirirse erkegin
de biiyiiyiip evlendiginde esine saygili davranacagini ve siddet
uygulamayacagini  diigiinmektedirler. Bu veriler siddetin
toplumun en kiicliik yap1 birimi olan aile tarafindan kiiltiir
aktarimi gibi aktarildigin1 ortaya ¢ikarmaktadir. Katilimcilara,
toplumsal cinsiyete dayali siddetle miicadele ve miidahale
yontemleri soruldugunda; katilimcilar bir siddet durumunda
hangi kurumlara basvurabileceklerini bildiklerini ancak aileleri
ile olayr ¢ozmeyi daha cok tercih ettiklerini belirtmislerdir.
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Suriyeli gocmen kadinlar, karsilastiklar1 bir siddet durumunda
sikdyette bulunmalar1 durumunda ailelerinin  kendilerini
desteklemeyecekleri icin bunu tercih etmeyeceklerini beyan
etmiglerdir. Bu durum aile desteginin kadinin siddetten
korunmasinda ne kadar 6nemli oldugunu ortaya koymaktadir.
Kadinlar bir sikdyet durumunda ¢ocuklari ile tehdit edildikleri,
cocuklarini kaybetme, ¢ocuklarini bir daha gérmeme tehlikesi ile
kars1 karsiya kaldiklar i¢in siddetten korunmak i¢in somut bir
adim atamamaktalar. Bu konuda kadinlarin sosyal ve hukuki
haklarini yeterince bilmedikleri sonucunu da ¢ikarabilmekteyiz.
Kadinlarin ekonomik ozgiirliiklerinin olmamast da iginde
bulunduklar1 duruma karsi ¢ikmamalarinda etkili olmaktadir.
Ekonomik olarak gii¢lenen kadinlar toplumsal cinsiyete dayali
siddetle miicadele ederken de daha gii¢lii olacaklardir.

Ozetle gdgmen kadinlarin yasadigi toplumsal cinsiyete
dayali siddeti azaltmak ve dnleyebilmek icin;

* GoOc¢men kadinlarin, yasal haklari ve medeni kanun
hakkinda daha fazla bilgilendirilmeleri saglanmalidir.

¢ Kadmlarin toplumsal cinsiyete dayali siddet ve aile ici
siddet konusunda bilgilendirilmeleri saglanmalidir.

* 6284 Sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Kars1 Siddetin
Onlenmesine Dair Kanun’un gd¢men kadimlara
anlatilmasi gerekmektedir.

* GoOc¢men kadmlarin psikolojik olarak giiclenmeleri icin
psikososyal destek merkezleri yayginlasmali  ve
erisilebilir olmalidir.

e Gogmen kadinlarin ekonomik olarak giiglenmeleri igin
mesleki egitim kurslar1 yayginlastirilmali.

* GoOcmen kadinlarin can giivenliginin dikkate alinarak
KADES uygulamasinin tanitimi detayli bir sekilde
yapilmalidir.

 Siddet Onleme ve Izleme Merkezlerinin tamitimlari ilgili
meslek gruplar tarafindan yapilmali.
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e Toplumsal Cinsiyete Dayal1 Siddete maruz kalan gégmen
kadinlarin her alanda giiglenmeleri i¢in gerekli hukuki ve
politik diizenlemeler yapilmalidir.

* GoOcmen kadinlara yonelik hizmet veren kurum ve
kuruluglar ve STK’larin Ekolojik Yaklasimla (Birey, aile,
cevre, topluluk ve toplum birlikteligi) c¢alismalari
gerekmektedir.

Aragtirmanin ~ katilimecilar1  ve  bulgular1  ortaya
koymaktadir ki toplumsal cinsiyete dayali siddet toplumda
bireyler arasinda bir hak ederlik olarak degil de bir hak ihlali
olarak goriildiiglinde bu siddetle miicadele etme arayisi da
baslayacaktir. Goégmen kadinlar maruz kaldiklar1 siddet
karsisinda siddeti algilayis tarzlar1 ve haklarii bilme kapasiteleri
oraninda siddetle miicadele etmektedirler.
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TURKIYE’DE YOKSULLUK KAVRAMININ
SOSYAL POLITIiKA BAGLAMINDA
INCELENMESI

Ceylan YILMAZ ADIL!

1. GIRIS

Yoksulluk, yalnizca ekonomik boyutu olan bir problem
degil psikolojik ve sosyal bir¢ok problemi de beraberinde getiren
cok yonlu bir problemdir. Bu nedenle yoksulluk icerisindeki
bireylerin bu durumdan kurtulabilmeleri igin sosyal ve ekonomik
destege ihtiya¢ duymaktadirlar. Yoksullukla miicadeleye yonelik
kamu araciligiyla yapilan sosyal yardim uygulamalari, ihtiyag
sahibi bireylerin karsilasacaklar1 sosyal risklere kars1t korunmasi
ve gelecege yonelik giivenlerini = siirdlirmeleri agisindan
onemlidir. Sosyal yardimlar, maddi imkansizliklar igerisinde
bulunan ihtiyag¢ sahibi bireylere, muhtaglik halinden en kisa
stirede kurtulabilmeleri i¢in karsiliksiz olarak yapilan ayni ve
nakdi yardimlardir (Kaya & Mahirogullari, 2024, s. 30).

Gliniimiiziin en Oonemli sayilabilecek sorunlar1 arasinda
sosyal politikanin yer aldigi bilinen gercektir. Dinyadaki
iilkelerin tamaminda bir sorun haline gelmis olan yoksulluk
kavrami, gelismis veya az gelismis uluslar1 ayirmadan ortak bir
sorun olarak kendisini gostermektedir. Tiim tilkelerin savastigi en
onemli sorunlar olmasma ragmen halen etkili bir mudahale
bulunamamis olup, sorun her gegen giin varligin1 daha cok
hissettirir hale gelmis ve para kaynagi c¢ogalmasina ragmen

L Ogr. Gor. Artvin Coruh Universitesi, Savsat MYO, Hukuk-Sosyal Giivenlik,
Artvin, ceylanyilmaz@artvin.edu.tr, ORCID: 0000-0002-5376-2602.
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zenginler ile yoksullar arasindaki aciklik sasirtict Olgiide
acilmistir (Dasli, 2018, s. 526).

Sosyal hizmet mesleginin amaglar1 arasinda yoksullugu
anlamak ve bu hususta degisim olusturmay1 hedeflemektir.
Sosyal hizmet uzmanlarinin, yoksullugun ¢ok boyutlu dogasini
anlamalar1 ve kavramalar1 gerekmektedir. Bu anlayis, sosyal
hizmet i¢in yapisal esitsizliklere, yoksullugun her tiirlii bigimine
ve yoksulluk i¢inde yasayan insanlarin maruz kaldig1 damgalama
ve Otekilestirmeye yonelik tepkileri agisindan kritik bir
konumlanmay1  sekillendirir.  Sosyal hizmet uzmanlari,
yoksullugun yalnizca ekonomiden kaynakli sorun olmadigini,
aym1 zamanda sosyal, kiiltiirel ve duygusal boyutlar1 oldugunu
fark ederek, bu alanlarda da etkili midahalelerde bulunabilirler.
Bu kapsamli yaklasim, yoksullugun nedenlerini ve sonuglarini
daha derinlemesine anlamayi ve yoksulluk icinde yasayan
bireylerin ihtiyaglarina daha duyarli ve biitlinciil bir sekilde yanit
vermeyi saglar (Aydemir & Hasgil, 2024, s. 156).

Literatiirde yoksulluk kavraminin ortak bir tanimi
bulunmamakla birlikte, yoksullugun kavramsallastiriimasi
konusunda tanmimlar yapilmakla birlikte kimlerin yoksul
sayilabilecegine dair c¢esitli  yaklagimlar  bulunmaktadir.
Yoksullukla ilgili kavramlar ¢esitli kategorilere ayrilmaktadir. Bu
kategoriler arasinda mutlak ve goreli yoksulluk, ge¢ici ve kronik
yoksulluk, kirsal ve kentsel yoksulluk, insani yoksulluk, yeni
yoksulluk ve sosyal imkanlar yoksullugu bulunmaktadir. Ancak
bilimsel arastirmalarda en sik karsilasilan terimler olan mutlak,
goreli ve insani yoksulluk hakkinda kisaca bilgi vermek,
yoksulluk kavramlarimin daha 1iyi anlasilmasimma yardimci
olacaktir (Turk & Unli, 2016, s. 93).

Gecgmisten glinlimiize varligi kabul edilmis olan yoksulluk
olgusu toplumsal degisimlerin etkisi ile yeni bir nitelik kazanarak
¢ok katmanli bir sorun haline geldigi goriilmektedir. Bu nedenden
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dolay1 literatiir agidan zengin olan bir yoksulluk kavramindan
bahsedilebilmektedir. Yoksulluk ile ilgili yapilmis olan tanimlar
genellemeci bir c¢izgide yer alirken; bazi tanimlamalarda ise
cografi sinirlar i¢erisinde degerlendirilmis olup, yapilan her tanim
belli bash unsurlar {izerinden devamliligini siirdiirmiistiir. Bu
durumda es zamanli olarak yoksulluk; ¢cok boyutlu ve karmasik
aciklamalarin sonucu ile bir¢ok disiplin ile bir arada ele
alimmaktadir. Gunimuizde yoksulluk kavrami; sosyoloji alaninda
ele alian bir konu olmasinin yani sira; iktisat bilimden istatistik
bilimine kadar branslarda, kentlesmeden goge, sehir
planlamasindan niifus ¢aligmalarina kadar yaygm bir alanda
calistlmistir.  Her disiplin, yoksullugu kendi ©n yargilar
cercevesinde ele alarak yalmizca tek boyutlu ve ekonomik bir
kavramin Otesine gegmistir. Bunun sonucunda, hukuki, siyasi ve
kiiltiirel bircok boyutu olan genis kapsamli bir kavram ortaya
cikmistir. Bu nedenle, yoksulluk ¢cok boyutlu, tanimlanmas1 ve
aciklanmasi gii¢ bir olgudur (Karaman, 2018, s. 46).

2. MUTLAK YOKSULLUK

Mutlak yoksulluk kavrami “Asgari bir yasam standardina
erisememe durumu” olarak ifade edilmektedir. Bu sebeple
beslenme, giyinme veya barinma gibi baslica ihtiyaglarini
karsilayamayanlar mutlak yoksul sinifina girmektedir. Sonraki
zamanlarda mutlak yoksulluk kavrami Uluslararast Caligsma
Orgiitii (ILO) tarafindan genisletilmistir. ILO, 1977 mutlak
yoksullugun tanimini genisleterek “gida, barnma, giyim gibi
temel 6zel tiiketim igin minimum ihtiyaglar1 belirleyerek, temiz
icme suyu, kanalizasyon, egitim ve saglik hizmetleri, kamu
ulasim1” gibi bireylerin insana layik bir yasam surmesine
miimkiin kilan bir takim kamusal ihtiyaclar1 da mutlak yoksulluk
taniminin kapsamina almigtir (Arabact, 2017, s. 152-153).
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Mutlak yoksullugun &lgiilebilmesini saglamak igin,
insanlarin yagamlarini devam ettirebilmeleri i¢in ihtiya¢ duyulan
temel  seviyedeki  tuketim  seviyelerinin  belirlenmesi
gerekmektedir. Mutlak yoksulluk seviyesi, belirtilen temel
dizeydeki refah seviyesine ulasamayanlarin sayisinin toplam
niifustaki orani olarak ifade edilebilmektedir. Ulkemizde TUIK,
2002 il itibariyle bireylerin gida ve gida dis1 tiiketimlerini
kapsayan mutlak yoksulluk sinirin1  hesaplayarak ve bu
hesaplanan sinirin altinda olan yoksullarin oranini gida yoksulluk
oran1 ve genel yoksulluk orani olarak ayri ayri diizenli olarak
yayinlamaktadir (Sadan, 2010, s. 100).

3. GORELI YOKSULLUK

Yoksulluk kavraminin bir diger boyutu olan goreli
yoksulluk sinirmin saptanmasinda ise toplumsal refah seviye
dizeyinin tespit edilmesi gerekmektedir. Bahsi gecen refah
oOl¢iisii gogunlukla esdeger birey basina diisen gelir veya tiiketim
esas almir ve bu yolla belirlenir. Goreli yoksulluk kapsami
belirlenirken yaygin olarak kullanilan yontemlerden birisi
de medyan ya da ortalama gelirin belirli bir oraninin yoksulluk
sinir1 olarak alinmasidir. Bu sinirin altinda kalan bireyler goreli
yoksul olarak tanimlanmaktadir (Dogan, 2014, s. 35).

Goreli yoksulluk, bireylerin aglik sinirinin Ustlinde bir
yasamlarina karsin, toplumun ortalama yasam standartlarina
ulagmada yetersiz kaldiklari durumu tanimlamak i¢in gelistirilmis
bir kavramdir (Altan, 2004, s. 146).

Mutlak yoksulluktan farkli olarak, bireylerin refah
diizeyinin iilkenin ortalama refah diizeyinin altinda olma
durumunu tanimlar. Bu yoksulluk bigiminde, bireyler temel
ihtiyaglarin1 tam olarak karsilayabilmektedirler ve strekli bir
gelire sahip olabilmektedirler; ancak, kaynaklara ulasmada firsat
esitsizlikleri ile karsi karsiyadirlar. Sosyal ve kiiltiirel
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yeterliliklerini gelistirme i¢in yeterince kaynaga sahip olamayan
bireyler, s6z konusu alanlarda yeterliliklerini gelistiren bireylere
oranla diistik gelir getiren islerde calismak zorunda kalirlar. Bu
ve buna benzer daha birgok nedene bagli olarak genel refah
diizeyinin altinda kalirlar. Bu da topluma sosyal katilimlarim
olumsuz yonde etkiler (Ucgar, 2011, s. 9-10).

4. INSANIi YOKSULLUK

Insani yoksulluk kavrami ilk kez 1997 yilinda
UNDP(Birlesmis Milletler Kalkinma Programi) tarafindan
yaymlanmis olan Insani Gelisme Raporunda ortaya cikmustir.
Raporda yoksullugun ekonomik durum goéz Oniline alinarak
stirdiiriilen bir yasamla tanimlamaktan ziyade insan olmaktan ileri
gelen yasam standartlar1 kriter alinarak belirlenmesi esas
alinmaktadir. Urdan yola ¢ikarak yoksullugu ortalama yasam
sliresi, beslenme, okur-yazar olma gibi temel insan1 imkanlardan
yoksun olma olarak tanimlayabiliriz. Boylece yoksulluga c¢ok
boyutlu bir kavram ozelligi yiliklemis olmaktayiz (Ceylan
Gakmak, 2019, s. 5).

Bir baska ifadeyle Insani yoksulluk, bireylerin temel
ihtiyaclarindan yoksun kalmasi durumunu ifade eder. Bu
ihtiyaglar arasinda yasam siiresinin kisaligi, temel saglik
hizmetlerine ve egitime erisim eksiklikleri, isttihdamda yasanan
sorunlar ve caresiz kalinan hastaliklar gibi yasami olumsuz
etkileyen faktorler yer alir. Ayrica, altyapr yetersizlikleri, mal ve
hizmetlere ulagim zorluklart ve yeterli temiz igme suyunun
olmamasi da insani yoksullugun kapsamina girmektedir
(O’Connor, 2001, s. 43).
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5. YOKSULLUGUN NEDENLERIi

Yoksullugun ¢ok fazla nedeni bulunmaktadir. Birgogu
birbiri ile baglantili nedenlerdir. Bu nedenler yasanilan iilkeye,
gelismiglik seviyesine, o iilkenin ekonomik yapisina gore
farkliliklar ~ gostermektedir.  Yasanilan iilkedeki bolgesel
farkliliklar, bolgeler arasi calisma kosullar1 farkliliklari, géc,
niifusun yapisi, egitim seviyesi yoksullugun ¢ok fazla nedeni
oldugunu ve bunlarin birbirinden etkilendiginin bir kaniti
olmaktadir (Senses, 2001, s. 146).

Yoksulluk iiretimin eksik olmasindan ya da iiretimin
bolgeler, sehirler ve insanlar arasinda adil dagilmamasindan
kaynaklanmaktadir. Bolgeler arasindaki tiretim farkliliklari, o
bolgenin niifusu ile dogrudan iliskilidir. Daha fazla {iretimin
yapildigi yerlerde niifus yogunken nispeten daha az Uretimin
yapildig1 bolgeler az niifusa sahiptir. Bu da beraberinde iiretimin
fazla oldugu bolge ile az oldugu bolge arasinda yoksulluga neden
olmaktadir. Ya da tiretimi yogun olan bolge ani niifus artigina
maruz kalirsa bu yine aymi sekilde bolgenin kendi icinde
yoksullagsmasina sebep olabilir (Sam, 2008, s. 59).

6. YOKSULLUKLA MUCADELE

Yoksullukla miicadeleye baglamadan 6nce yoksullugun
nedenlerinin belirlenmesi ¢ok 6nemlidir. Cunki muicadelede
izlenecek yol ve yontemi altinda yatan sebep belirlemektedir.
1945'ten sonra yoksullugun nedeninin yapisal oldugu goriisii
benimsenmistir. Bu goriise gore izlenecek miicadele yontemi
devletin basrolde oldugu, hak temelli, yasal zeminde
duzenlemelerdir. 1980'li yillarda ise bu yerini bireysel nedenlere
dayandigi gorilisiine birakmistir. Bu goriise gore ise miicadele
yontemi insani duygulardir (Ozsoy & Karatas, 2021, s. 2234-
224).
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Yoksullukla miicadele politikalarinin  basarisinda,
yoksullugun nedenlerinin dogru tespiti kadar énemli olan bir
diger konu da yoksullugun tanimmin dogru yapilmasi ve
yoksullugun o6lclilmesinde kullanilan  gostergelerin  neler
oldugudur (Cetin, 2020, s. 527).

7. TURKIYE’DE YOKSULLUK VERILERININ
INCELENMESI

Son y1l verilerine gore, bireylerin %29,3"i yoksulluk veya
sosyal diglanma riskiyle karsi karsiya kalmaktadir. Sosyal
dislanma, toplumla biitiinlesemeyen bireyleri ifade eder ve bu
durum, farkli yas gruplarindaki bireylerin karsilastigi zorluklari
gozler 6nune sermektedir (Yilmaz Adil, 2025, s. 156). Yas
gruplaria gore incelendiginde, 0-17 yas araligindaki bireylerde
yoksulluk riski %38,9, 18-64 yas grubunda %26,3 ve 65 yas ve
tizerindeki bireylerde ise %?23,3 olarak belirlenmistir. Bu
bulgular, 0Ozellikle ¢ocuk ve gen¢ nifusun yoksulluk riski
acisindan diger yas gruplarina gore daha yiiksek bir seviyede
oldugunu gostermektedir. Tablo 1’de yoksulluk ve sosyal
dislanma riski altinda olanlarin oran1 yer almaktadir.

Tablo 1. Yas Gruplarina Goére Yoksulluk veya Sosyal Dislanma
Riski Altinda Olanlarin Orani* (%), 2015-2024

Yil Tiim Yaglar 0-17 18-64 65+

2015 34,0 42,6 30,7 28,7
2016 33,2 42,0 30,4 24,0
2017 30,7 39,6 27,8 21,9
2018 30,4 39,7 27,6 20,8
2019 32,1 41,8 29,3 20,5
2020 33,0 41,9 30,6 22,6
2021 32,9 43,7 30,7 16,8
2022 32,6 42,7 30,2 20,5
2023 30,7 40,1 28,0 23,1
2024 29,3 38,9 26,3 23,3

Kaynak: (TUIK, 2025)
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Esdeger hane halki kullanilabilir fert medyan gelirinin
%50'si esas alinarak hesaplanan yoksulluk oranlari, egitim
diizeyine gore Onemli farkliliklar gostermektedir. Okul
bitirmeyen bireylerin %24,7'si, lise alt1 egitim alanlarin %13,6's1
ve lise veya dengi okul mezunlarinin %7,4'i yoksul olarak
siniflandirilmastir.

Bu veriler, egitim seviyesinin yoksulluk iizerindeki
etkisini agikca ortaya koymaktadir. Yiiksekdgretim mezunlari ise
%2,7 ile en diisiik yoksulluk oranina sahip grup olarak dikkat
cekmektedir. Bu durum, yiiksek egitim seviyesinin ekonomik
guvenlik ve refah Gzerindeki olumlu etkilerini gostermektedir.
Tablo 2’de egitim durumuna gore yoksulluk oranlar1 yer
almaktadir.

Tablo 2. Esdeger Hane Halki Kullanilabilir Fert Gelirine ve
Egitim Durumuna Goére Yoksul Sayilar1 ve Yoksulluk Oran,
Turkiye, 20015-2024

Bir okul Lise alt1 Lise ve . e
il bitirmeyenler egitimli dengi Yiksekdgretim
2015 25,8 12,8 5,6 1,6
2016 25,4 12,5 6,2 1,7
2017 23,9 11,7 5,5 15
2018 25,9 12,1 5,8 2,2
2019 24,6 13,4 6,9 2,5
2020 26,3 14,0 8,3 3,2
2021 24,2 13,8 75 2,5
2022 26,4 20,9 78 2,6
2023 24,7 13,8 7,2 2,7
2024 24,7 13,6 7,4 2,7

Kaynak: (TUIK, 2025)

IBBS 2. Diizey bolgeleri arasinda, esdeger hane halki
kullanilabilir fert medyan gelirinin yiizde 50'sine dayanan
yoksulluk sinirina gore hesaplanan gelire dayali goreli yoksulluk
oranlar1 incelendiginde, en yiiksek oranlarin %14,6 ile TR71
(Kirikkale, Aksaray, Nigde, Nevsehir, Kirsehir) ve %12,3 ile
TR82 (Kastamonu, Cankiri, Sinop) bdlgelerinde tespit edildigi
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gortlmektedir. Bu durum, bu bolgelerin ekonomik zorluklar
acisindan daha fazla risk tasidigini gostermektedir. Ote yandan,
goreli yoksulluk oranlarmin en diisiik oldugu IBBS 2. Diizey
bolgeleri ise %4,7 ile TRC1 (Gaziantep, Adiyaman, Kilis) ve
%6,4 ile TRC2 (Sanliurfa, Diyarbakir) olarak belirlenmistir. Bu
bolgeler, daha i1yi ekonomik kosullara sahip olduklari i¢in
yoksulluk riski agisindan daha avantajli bir konumda
bulunmaktadir.

Bu veriler, Tiirkiye'nin farkli bolgeleri arasindaki
ekonomik esitsizlikleri ve yoksulluk durumunu goézler Oniine
sermektedir. Yiiksek yoksulluk oranlari, TR71 ve TR&2
bolgelerinin ekonomik zorluklarla basa ¢ikma konusunda daha
fazla miicadele ettigini gosterirken, TRC1 ve TRC2 bdélgeleri,
daha saglam ekonomik temellere sahip olduklar1 i¢in yoksullukla
miicadelede daha avantajli bir konumda yer almaktadir. Bu
durum, bolgesel kalkinma politikalarinin ve sosyal yardimlarin
daha etkili bir sekilde yoOnlendirilmesi gerektigini ortaya
koymaktadir.

Resim 1. Medyan gelirin yiizde 50'sine gore yoksulluk orani (%),
IBBS 2. Diizey, 2024

Goreli yoksulluk
orani (%50)

[ J4s-15
[rs-8s5
[ 85- 105
B os-ns
| RICEE]

Kaynak: (TUIK, 2025)

Esdeger hane halki kullanilarak hesaplanan yoksulluk
oranlari, hane halki tipine gore, medyan gelirinin %50'si g6z
oniinde bulundurularak incelendiginde, ilging sonuglar ortaya
cikmaktadir. Tek kisilik hane halklarinda yoksulluk orani, bir
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onceki yila gore 0,8 puan azalarak %6,5 seviyesine gerilemistir.
Bu durum, tek basina yasayan bireylerin ekonomik durumlarinin
bir nebze iyilestigini gostermektedir. Ancak, cekirdek aile
bulunmayan birden fazla kisiden olusan hane halklarinda
yoksulluk orani 3,1 puan artis gostererek %10,8'e ulagsmistir. Bu
artig, bu tiir hane halklarinin karsilagtigi ekonomik zorluklarin
arttigini igaret etmektedir.

Ote yandan, en az bir cekirdek aile ve ek bireylerden
olusan hane halklarinin yoksulluk orani 0,9 puan artig gostererek
%17,9'a ulasmigtir. Bu durum, karmasik hane halki yapilarinin
yoksulluk {iizerindeki etkisini vurgulamaktadir. Sadece tek
cekirdek aileden olusan hane halklarinin yoksulluk orani ise 0,1
puan artisla %13,4 seviyesine yiikselmistir.

Grafik 1. Hane Halki Tipine Gore Yoksulluk Oram (%) 2024

Cekirdek aile bulunmayan birden fazla

kisiden olusan hanehalk1 . 108

En az bir ¢ekirdek aile ve diger

kisilerden olusan hanehalki I 179

Tek ebeveyn ve ¢cocuklardan olusan

cekirdek aile 15,6

Esler ve ¢ocuklardan olusan ¢ekirdek

aile . 14,6

Sadece eslerden olusan ¢ekirdek aile W 538
Tek ¢ekirdek aileden olusan hanehalki Bl 134

Tek kisilik hanehalki Il 65

Kaynak: (TUIK, 2025)
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SOSYAL DISLANMA VE YOKSULLUK
ILiSKiSi

Fatime Gul OKTAY ATSATAN!

1. GIRIS

Yoksulluk ve sosyal dislanma, ¢agdas toplumlarda ic ice
gecmis ve birbirini besleyen iki kritik sorundur. Bu boliim, bu
olgular arasindaki karmasik ve dongiisel iliskiyi analiz etmeyi
amaclamaktadir. Yoksulluk, temel ihtiyag¢lara erisimdeki maddi
yetersizlikle tamimlanirken; sosyal dislanma, bireylerin
ekonomik, siyasi ve kiiltiirel yasama etkin katiliminin
engellenmesini ifade eder. Amartya Sen’in "yapabilirlikler"
yaklasgimiyla da alti cizildigi iizere, sosyal dislanma bireyin
potansiyelini gerceklestirme 6zglirliigiiniin kisitlanmasidir.

iki olgu arasindaki iliski karsiliklidir: Yoksulluk, egitim,
saglhik ve isttihdam firsatlarindan mahrum birakarak sosyal
dislanmayn tetikler. Diger yandan, sosyal diglanma da kaynaklara
erisimi engelleyerek yoksullugu derinlestirir ve kusaklar boyu
siren bir kisir dongii yaratir. Bu dinamik, ekonomik, mekénsal ve
kiltirel boyutlariyla 6zellikle kadinlar, gogmenler ve azinlik
gruplart gibi kirilgan kesimleri orantisiz sekilde etkiler.

Bu boliimde, oncelikle her iki kavramin teorik ¢ercevesi
ve kapsami ele alinacak; ardindan aralarindaki karsilikli beslenme
mekanizmalar1 ¢ok boyutlu bir perspektifle incelenecektir.

! Dr. Ogr. Uyesi, Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi, Egirdir Meslek
Yiiksekokulu, insan Kaynaklar1 Yénetimi, fatimeoktay@isparta.edu.tr , ORCID:
0000-0002-2108-0412.
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2. YOKSULLUK, DINAMIKLERI, NEDENLERI
VE TURLERI

2.1. Yoksulluk Nedir?

Y oksulluk, tarihsel siiregte toplumlarin miicadele ettigi ve
giincelligini koruyan temel bir toplumsal sorundur. TDK (2021),
yoksullugu bireylerin yeterli gelir diizeyine sahip olmamasi
olarak tanimlar. Yasamsal ihtiyaglarin asgari diizeyde
karsilanamamasi, bireyleri yoksulluga siiriikleyerek bu durumu
toplumsal bir meseleye doniistiiriir. Yoksulluk yalnizca ekonomik
degil, ayn1 zamanda aclik, egitimsizlik ve bagimlilik gibi diger
yapisal sorunlari da tetikler (Beall e Piron, 2005).

Yoksulluga dair akademik ¢alismalar 19. yiizyilda
baslamis, Booth (1880) ve Rowntree (1899) tarafindan yapilan
arastirmalarla kuramsallasmistir (Senses, 2002). Bu gergevede,
yoksulluk bireylerin 6zel tiiketim diizeylerinin belirli bir esik
degerin altina diismesiyle tanimlanir. Rowntree (1901),
yoksullugu temel biyolojik ihtiyaglarin karsilanamamasi olarak
aciklarken (Bugra, 2018), Drewnowski (1977) yoksullugu
yalnizca yasamu siirdiirecek degil, toplumsal doyumu saglayacak
gelir eksikligi seklinde tanimlamistir.

Kurumsal yaklagimlar da yoksullugu ¢ok boyutlu bigimde
ele alir. Diinya Bankasi parasal gelir eksikligine odaklanirken;
Birlesmis Milletler (1977), yoksullugu 6grenme, ozgiirlik ve
Ozgliven gibi sosyal boyutlarin eksikligi olarak da tanimlar.
Avrupa Birligi (2004) ise yoksullugu toplumda kabul goren
yasam standartlarindan yoksunluk olarak ifade eder (Bratton,
2008).

20. yiizyildan itibaren yoksulluk tanimlar1 politik bir
boyut kazanmis, sorumluluk devletlere yiiklenmistir. Ancak
literatlir, tamimlarin  bireylerin  dogrudan deneyimledigi
yoksunluk durumunu esas almasi gerektigini vurgular. Yoksulluk
bu baglamda mutlak ve goreli olmak iizere iki temel baslikta
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incelenir. Giinliikk yasamda ise yoksulluk genellikle igsizlikle
iligkilendirilse de, bireysel sorun olmaktan 6te toplumu etkileyen
yapisal bir olgu olarak degerlendirilmelidir (Senses, 2002).

2.2. Temel Kavramlar — Yoksulluk Turleri

Mutlak Yoksulluk-Goreli Yoksulluk: Mutlak yoksulluk,
bireyin veya hanenin hayatta kalmasi i¢in gerekli asgari gelir ve
harcama duzeyini ifade ederken; goreli yoksulluk, bireyin
toplumsal yasamda diger bireylerle kiyasla dezavantajli konumda
olmasina odaklanir (Batal, 2016).

Nesnel Yoksulluk-Oznel Yoksulluk: Nesnel yoksulluk,
onceden belirlenmis Olciitlerle bireylerin yoksulluktan nasil
kurtulabilecegini ele alirken; 6znel yoksulluk, bireylerin algi ve
tercihlerini esas alir (Lipton, akt. Didinmez, 2021).

Gelir Yoksullugu-Insani Yoksulluk: Gelir yoksullugu,
temel ihtiyaclar1 karsilayacak gelirin eksikligini ifade ederken;
insani yoksulluk, egitim, beslenme ve saglik gibi gostergeleri
kapsar. UNDP tarafindan gelistirilen insani Yoksulluk Endeksi,
bu kapsami 6l¢meye yoneliktir (Rob ve Cattaneo, 2021; Bal vd,
2023).

Kirsal Yoksulluk-Kentsel Yoksulluk: Kirsal yoksullukta
niteliksel unsurlar (6zsaygi, karar alma oOzgirliigli vb.) On
plandayken (incedal ve Coskun, 2013), kentsel yoksulluk daha
cok gelir ve tiiketim diizeyine odaklanir (Das, 1995; akt. Senses,
2019).

Toplumsal Dislanma, Bagimlilik ve izolasyon: Goreli
yoksullukla iligkili olan toplumsal digslanma, bireylerin sosyal
baglarimin zayiflamasiyla ortaya c¢ikar. Artan izolasyon,
yoksullugun derinlesmesine neden olur (Aktan ve Vural, 2002).

Yoksullugun farkli tiirleri, bireylerin  yoksunluk
deneyimlerini g¢esitli bicimlerde ortaya koyar. Yoksulluk,
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toplumsal baglam ve zamanla birlikte degisen, ¢ok boyutlu bir
olgudur.

2.3. Yoksullugun Nedenleri

Yoksullugun nedenlerine iliskin agiklamalar genellikle iki
temel yaklasima dayanmaktadir: Ilki, giic ve servetin esitsiz
dagilimina; ikincisi ise diisiik egitim ve beceri diizeylerine
odaklanir (Glimiis ve Acar, 2023). Her ne kadar yoksulluk
ekonomik bir sorun olarak degerlendirilse de, yalnizca ekonomik
cercevede ele alinmasi yetersizdir (Atif Kabas, 2022). Zira
yoksulluk; siyasi, sosyal, kiiltiirel ve bolgesel kosullara baglh
olarak farklilik gosterdiginden ¢ok boyutlu bir yaklasimla
incelenmelidir (Oz ve Erusta, 2023).

Yoksullugun nedenleri iilkeden iilkeye degismekle
birlikte, diisiik gelir diizeyi, yetersiz iiretim ve gelir dagilimindaki
adaletsizlik ¢ogu tilkede ortak etkenlerdir (Senkal, 2021). Egitim
politikalarinin yetersizligi, issizlik, enflasyon, tekellesme, kamu
harcamalarindaki eksiklikler, faiz oranlarmin yiiksekligi, siyasi
istikrarsizlik, hizli niifus artis1 ve hatali vergi diizenlemeleri
yoksullugu artiran baslica faktorlerdir (Golgek, 2023). Ayrica
dogal afetler, ekonomik krizler, isgiicii ve iliretim yapisindaki
bozukluklar da bu siireci derinlestirir (Senkal, 2021).

Yoksulluk ve ekonomik biiylime karsilikli etkilesim
icindedir: Diisiik biiyiime oranlar1 yoksullugu artirabilecegi gibi,
yoksulluk da biiyiimeyi olumsuz etkileyebilir. Az gelismis
tilkelerde tiretim disiikliigli, zayif yargi sistemi, geligmemis
sermaye piyasalart ve smirli egitim olanaklar1 yoksullugun
kalicilagsmasina neden olur (Glimiis ve Acar, 2023).
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3. SOSYAL DISLANMA
3.1. Sosyal Dislanma

Kiiresellesmenin getirdigi refaha ragmen esitsizlik,
adaletsizlik, ayrimcilik, yoksulluk ve sosyal dislanma gibi
sorunlar derinlesmistir. Sosyal dislanma, yoksulluk, issizlik,
esitsizlik ve sosyal koruma gibi temel sosyal politika alanlarinm
kapsadigindan kamu miidahalelerinin odak noktalarindan biri
olmustur (Gersil, 2017).

Kavram ilk kez 1960’larda Fransa’da giindeme gelmis;
1980’lerden itibaren esitsizlik, yoksulluk ve issizlikle
iligkilendirilmistir (Castillo, 1994; Havare, 2025). Sosyal
dislanma, bireylerin sosyal, ekonomik, siyasal ve kiiltiirel
sistemlerden dislanmasini ifade eden dinamik bir strectir.

Sosyal dislanma; goreceli, ¢ok boyutlu ve degisken bir
yapiya sahiptir. Bu ¢ok boyutluluk, kavramin sosyoloji, siyaset
bilimi, hukuk ve davranig bilimleri gibi farkli disiplinlerde ele
almmasin1 gerekli kilar (Castillo, 1994; Dag, 2024; Galabuzi,
2004). Siireg, bireyin temel ihtiyaglarin1 karsilayamamasiyla
baslayarak toplumsal baglarin kopmasina kadar ilerler (Alden &
Thomas, 1998; Boyaci, 2022).

Sosyal dislanma yalnizca sonuglara degil, ayn1 zamanda
nedenlere de odaklanir; belirli kesimlerin ekonomik biiylimeden
adil bi¢imde faydalanamamasini vurgular (Comuk & Selim,
2024). Bu yoniiyle refah devleti anlayisina elestirel bir bakis
sunar. Diglanma, bireylerin ekonomik, siyasal ve sosyal
faaliyetlere katilimini engelleyerek yurttaglik haklarimi simnirlar
(Peace, 2001; Oktay vd., 2019).

Sosyal dislanma, toplumsal biitiinlesmenin
saglanamadigini ve toplumun bazi kesimlerinin dislandigini
gosterir; bu nedenle sosyal biitlinlesmenin karsiti  olarak
degerlendirilir (Haan, 2000; Chakravarty & D'Ambrosio, 2006).
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Dislanma, bireylerin temel ihtiyaglardan yoksun kalmasina,
geleceklerini kurma olanaklarii kaybetmelerine ve yurttaglik
haklarinin ihlaline yol agar. Bu durum bir tiir fiziksel, zihinsel ve
sosyal yetersizlik olarak tanimlanmakta; diglanan bireyler
kirilganlik ve giicsiizliikle kars1 karsiya kalmaktadir (Alden &
Thomas, 1998). Dislanma, bireysel eksikliklerden degil,;
bireylerin  topluma entegrasyonunu engelleyen yapisal
stireglerden kaynaklanir (Sapancali, 2005; Cekici, 2022).

3.2. Sosyal Dislanma Boyutlar:

Sosyal dislanma boyutlari, birey ve gruplarin toplumsal
katilim diizeyini belirleyen unsurlart igerir. Bu boyutlarin
eszamanli  varligi, bireylerin toplumsal rollerini yerine
getirmelerini engelleyebilir ve yasam kalitelerini diisiirebilir.

Y oksulluk/Ekonomik Dislanma: Yoksulluk ile sosyal
dislanma siklikla birbirinin yerine kullanilsa da, hem neden hem
sonu¢ olabilir (Sahin, 2009; Berkman & Kumas, 2021).
Kaynaklara erisim eksikligi, diisiik gelir, igsizlik ve asgari yasam
kosullarinin altinda yasamak, ekonomik dislanmanin temel
nedenlerindendir (Cekici & Bayrakei, 2021). Tiiketim
toplumlarinda sosyoekonomik bagimsizlik kazanmak ve bos
zaman etkinliklerine katilmak ekonomik diglanmis bireyler i¢in
oldukc¢a zordur (Rawal, 2008; Baltakiran, 2024).

Sosyal Alandan Dislanma: Etnik koken, kiiltiirel farklilik
ve aidiyet temelli ayrimeilik, bireylerin toplumsal kabuliinii ve
katilimin1 sinirlayan baslica faktorlerdendir. Bu tiir dislanma,
bireyleri topluma entegrasyonu saglayan sosyal, ekonomik,
psikolojik ve kulttrel kaynaklardan yoksun birakir (Cunkus vd.,
2019). Kamusal hayata katilimin engellenmesi iiretkenligi de
olumsuz etkiler. Etnik kimlik, gé¢menlik gibi nedenlerle yasanan
dislanma bireylerde yalnizlik ve yabancilagsmaya yol agar (Demir,
2021). Ozellikle gdcmenler agisindan, yeni topluma uyum
stirecinde yasanan duygusal ve sosyal deneyimler, aidiyet hissi ve
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toplumsal bag kurma becerilerini dogrudan etkiler (Taskin,
2022).

3.3. Sosyal Dislanmanin Nedenleri

Sosyal diglanmanin tanimindaki ¢esitlilik, nedenlerinin de
birbirine bagli ve cok boyutlu oldugunu gostermektedir. Bu olgu,
iilkelere gore farkli bigim ve kosullarda ortaya cikar; kiiltiirel
yapi, ekonomik ve siyasal kosullar, bireysel davranislar, krizler,
gelismislik diizeyi ve cografi konum gibi faktorlere baglh olarak
degiskenlik gosterir (Comuk & Selim, 2023).

Bir iilkede diglanmaya neden olan bir unsur, bagka bir
lilkede 6nem arz etmeyebilir. Ornegin, egitime erisim baz
iilkelerde temel dislanma nedeni iken, bazilarinda bu durum
dislanma olarak degerlendirilmez (Tartanoglu, 2011).

Sosyal diglanma nedenleri genel olarak iki grupta
toplanabilir:

e Yapisal nedenler: Kiiresellesme (Ofluoglu & Balc,
2016), tiretim ve emek piyasalarindaki doniisiim (Levitas,
2005; Dogan, 2014), gelir dagilimindaki esitsizlik (Hills,
1999; Boliikbasi, 2008; Karakas, 2010) ve gog hareketleri
(Dedeoglu & Gokmen, 2011; Aas & Bosworth, Eds.,
2013).

o Kisisel nedenler: Aile yapisindaki degisim (May—Chahal,
Katz & Cooper, 2003; Dedeoglu & Gokmen, 2011;
Hassan, 2025), toplumsal cinsiyet temelli ayrimecilik
(Jackson, 1999; Carr & Chen, 2004; Herry, Goniiltas &
Mulvey, 2023; Dag, 2024) ve yas faktorii (Jose, Cherayi
& Sudhakar, 2022).

3.3.1. Yapisal Nedenler

Sosyal dislanmanin yapisal nedenleri, kiiresellesme
(Ofluoglu & Balci, 2016), iiretim ve isgiicii piyasalarindaki
dontisim (Levitas, 2005; Dogan, 2014), gelir dagilimindaki
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esitsizlik (Hills, 1999; Boliikbasi, 2008; Karakas, 2010) ve gog
hareketleri (Dedeoglu & Gokmen, 2011; Aas & Bosworth, Eds.,
2013) gibi dinamikler c¢ergevesinde degerlendirilmektedir
(Tekindal, 2018).

Kiiresellesme, ekonomik ve Kkiiltiirel biitliinlesme siireci
olarak wulusal smirlarin 6nemini azaltmakta, yoksulluk ve
esitsizlik gibi yapisal sorunlari derinlestirmektedir (Dogan, 2014;
Karakag, 2010). Bu siire¢, dislanan gruplarin sayisini artirarak
sosyal diglanmay1 kiiresel bir sorun haline getirmistir (Smith,
2002).

Uretim ve isgiicii piyasalarinda esneklesme, kayit disilik
ve giivencesizlik gibi egilimler, Ozellikle gelismekte olan
iilkelerde sosyal dislanmay1 pekistirmektedir (Dogan, 2014;
Temel & Aca, 2022). Emek piyasasinin pargalanmasi, standart
dis1 istthdam bi¢imlerinin artmasi ve uzun stireli issizlik,
bireylerin toplumsal hayata entegrasyonunu zorlastirmaktadir
(Unt ve digerleri, 2021; Steinert, 2021; Comuk & Selim, 2023).
Van Cooten’in (1999: 64) smiflandirmasma gore, isgiicline
katilim diizeyine gore bireyler sosyal biitiinlesme veya diglanma
riski tagimaktadir.

Gelir esitsizligi de sosyal dislanmay1 derinlestiren bir
diger yapisal unsurdur. Gini katsayisindaki artis ve alt gelir
gruplariin payindaki diislis, Tirkiye orneginde oldugu gibi
(TUIK, 2025) sosyal biitiinlesmenin 6niindeki engelleri
gostermektedir (Berkman & Kumas, 2021; Halkos & Aslanidis,
2023). Kiiresellesme hem iilkeler arasi hem de iilke igi gelir
adaletsizliklerini artirmakta, bu da sosyal dislanma olgusunu
tetiklemektedir (Barin, 2023).

Gog, sosyal diglanmanin hem nedeni hem de sonucu
olarak degerlendirilmektedir (Dedeoglu & Gokmen, 2011; Aas &
Bosworth, Eds., 2013). Uluslararas1 gocte, gogmenler dil, kiiltiir
ve yasal statii eksikligi nedeniyle dislanmakta, ¢ogu zaman kamu
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sOyleminde olumsuz temsillerle karsi karsiya kalmaktadir
(Comuk & Selim, 2023). I¢ gocte ise kentlerin ¢eperlerinde
olusan dislanmig boélgelerde kamu hizmetlerine erisim
zayiflamakta, entegrasyon zorlagmakta ve sosyal uyum sorunlari
artmaktadir (Dedeoglu & Gokmen, 2011). Bu durum, gé¢menleri
toplumsal yasamdan izole bireyler haline getirmekte ve sosyal
dislanmay1 kalicilagtirmaktadir (Comuk & Selim, 2023).

3.3.2. Bireysel Nedenler

Bireysel  nedenler, sosyal diglanmanin  temel
kaynaklarindan biridir. Sosyal digslanma, yalnizca toplumun
bireyi dislamasiyla degil, bireyin kendini toplumdan
soyutlamasiyla da olusabilir. Ekonomik sebeplerin yani sira
sosyal nedenler de dislanmada belirleyicidir. Aile yapisindaki
degisimler (May—Chahal, Katz & Cooper, 2003; Dedeoglu &
Gokmen, 2011; Hassan, 2025), cinsiyete dayali ayrimcilik
(Jackson, 1999; Carr & Chen, 2004; Herry, Goniiltag & Mulvey,
2023; Dag, 2024) ve yas gibi bireysel unsurlar bu siireci etkileyen
baslica faktorlerdendir (Jose, Cherayi & Sudhakar, 2022).

Aile, bireyin temel bakim ve destegi aldigi ilk sosyal
cevredir (May—Chahal, Katz & Cooper, 2003). Geleneksel olarak
sosyal dayanigmanin merkezi olan aile yapisi, sosyoekonomik
doniisiimlerle degismis, bu da dayanigsmanin zayiflamasina ve
dislanmaya yol agcmistir (Dedeoglu & Gokmen, 2011). Aile i¢i
rollerin yeniden tanimlanmasi, Ozellikle kadinlarin is giicline
katilimmin artmasiyla belirginlesmistir. Kadinlar ekonomik
bagimsizlik ve Ozgiiven kazandik¢a yeni yasam bigimleri
benimsemeye baglamislardir (May—Chahal, Katz & Cooper,
2003). Ozellikle tek ebeveynli ailelerde yoksunluk ve uyum
sorunlar1 artmis, kirsaldan kente go¢ eden aileler ise kiiltiirel
kopus ve ekonomik sistemin getirdigi baskilarla diglanma
stirecine girmistir (Hassan, 2025).
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Cinsiyete dayali ayrimcilik, kadinlarin sosyal, ekonomik
ve siyasal alanlarda diglanmasina neden olmaktadir (Jackson,
1999). Toplumda kadinlarin evle 6zdeslestirilmesi, hem iste hem
evde yiik tasiyan kadinlarda i¢sel ¢atismalara ve dislanma riskine
yol agar. Kadinlar, ayni isi yapan erkeklerden daha diisiik ticret
almakta ve ise alim siireglerinde dezavantajli konumda
kalmaktadir (Carr & Chen, 2004). Kirsal bdlgelerden gelen
kadinlar, kent yagamina uyum saglayamamakta, nitelik eksikligi
nedeniyle is gliciine katilamamakta ve sosyal dislanma ile
yoksulluga siiriiklenmektedir (Herry, Goniiltas & Mulvey, 2023).
Toplumsal cinsiyet esitligi tartismalart siirse de, kadinlarin
toplumsal hayatta maruz kaldig1 dislanma evrensel bir gerceklige
isaret etmektedir (Dag, 2024).

Yas, bireylerin sosyal dislanmaya maruz kalmasinda etkili
olan bir diger faktordiir. Yaslhlar, gengler ve cocuklar siklikla
ayrimceilik, yoksulluk ve giivencesizlikle karsi karsiyadir (Jose,
Cherayi & Sudhakar, 2022). Yash bireyler, aktif olsalar dahi
yaslar1 nedeniyle is piyasasindan dislanmakta, mesleki egitim
eksikligi nedeniyle yeniden entegrasyonlar1 zorlasmaktadir. Bu
sebeple yasam boyu egitim gerekliligi ortaya c¢ikmaktadir
(Comuk & Selim, 2023). Cocuk isciligi ise yoksulluk, issizlik ve
egitim sisteminin yetersizligi gibi sebeplerle artmakta; ailelerin
ekonomik  zorunluluklar1  ¢ocuklarin  egitim  yerine
calistirlmasina yol agmaktadir (Jose, Cherayi & Sudhakar,
2022). Gengler ise egitim ve sosyal destekten yoksun kalmakta;
evdeki bakim ylikiimliiliikleri ya da c¢aligma zorunluluklari
nedeniyle egitimden uzaklagmaktadir (Comuk & Selim, 2023).

Sonug olarak bireyler, yasadiklar1 yoksunluklar nedeniyle
sosyal diglanma siirecine girmektedir. Bu baglamda, sosyal
dislanma yalnizca ekonomik yoksullukla degil, ayn1 zamanda
sosyal yoksunluklarla da yakindan iligkilidir. Bu kavramlarin
ayrigtirtlarak ~ tamimlanmasi  ve  aralarindaki  iliskinin
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netlestirilmesi, sosyal diglanmanin daha iyi anlasilmasini
saglayacaktir.

4. SOSYAL DISLANMA VE YOKSULLUK
ILiSKiSi: KAVRAMSAL AYRISMA MI,
BIiRBIRINI BESLEYEN SURECLER Mi?

Yoksulluk kavrami tarihsel olarak daha eskiye
dayanmakla birlikte, sosyal dislanma 6zellikle 1970’lerden
itibaren literatiire girmistir. ik kez René Lenoir tarafindan
tanimlanan sosyal diglanma, basta Fransa olmak iizere Avrupa'da
sosyal yardimlarin digsinda kalan gruplart tanimlamak igin
kullanilmigtir (Silver & Miller, 2006: 58). Buna karsilik,
yoksulluk kavrami 1901°de Rowntree'nin yaptig1 caligmalarla
bilimsel tanim kazanmis, temel olarak gelir eksikligi ve maddi
olanaksizlikla iliskilendirilmistir.

Yoksulluk geleneksel anlamda, bireyin veya hanelerin
asgari yasam standartlarim1 karsilayamamasi durumu olarak
tanimlanir. Bu tanim zamanla goreli yoksulluk, insani yoksulluk
ve ¢ok boyutlu yoksulluk gibi alt kavramlarla genisletilmistir.
Sosyal dislanma ise sadece ekonomik degil, sosyal, kiiltiirel ve
siyasal siire¢lerden dislanma durumunu ifade etmektedir (Room,
1999). Bu anlamda sosyal dislanma, yalnizca ekonomik
yoksunlukla degil, ayni zamanda toplumla olan baglarin
kopmastyla ilgilidir.

Sosyal dislanma ve yoksulluk, sosyal bilimlerin en temel
kavramlar1 arasinda yer almakta olup, hem akademik literatiirde
hem de sosyal politika alaninda sikg¢a tartisilan ve zaman zaman
birbirinin yerine kullanilan kavramlardir. Bu kavramlar,
toplumsal adaletin, refahin ve esitligin tesis edilmesinde
belirleyici rol oynamaktadir. Ancak, kavramlarin birbirine yakin
gorlinlimleri kadar, ayristiklar1 boyutlar da vardir. Bu calisma,
sosyal dislanma ve yoksulluk arasindaki iliskiyi hem kuramsal
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cergevede hem de wuygulamali baglamda incelemeyi
amaclamaktadir.

4.1. Sosyal Dislanma ile Yoksulluk Arasindaki
Kavramsal Farklar

Sosyal diglanma ve yoksulluk kavramlar1 zaman zaman
birbirinin yerine kullanilsa da, kuramsal ve ampirik diizeyde
farkliliklar tasimaktadir. Haan (2000), sosyal dislanmay1
yoksullugu da kapsayan daha genis bir toplumsal sorun olarak
tammlar. Ozellikle Fransiz literatiiriinde, sosyal dislanma
yalnizca ekonomik yoksunluk degil, ayn1 zamanda toplumsal
katilim, kiiltiirel aidiyet, siyasal temsil ve sosyal haklara
erisimden mahrumiyet olarak ele alinir (Silver, 1994). Bu
baglamda diglanma, bireyin toplumsal rollerinden uzaklasmasi ve
kamusal yasamdan soyutlanmasiyla iligkilidir.

Anglo-Sakson yaklagim ise yoksullugu ekonomik
gostergelerle sinirlarken, sosyal diglanmay1 sosyal, kiiltiirel ve
siyasal siireglere katilimin engellenmesi olarak tanimlar (Sahin,
2009). Sosyal dislanma, sadece ekonomik degil; normatif sapma,
siyasal dislanma ve sosyal etkilesimden yoksunluk gibi ¢ok
boyutlu siirecleri kapsar. Estivill (2003: 2), “Her yoksul diglanmis
degildir; her dislanmis da yoksul degildir” ifadesiyle bu farki
Ozetler. Bu durum, dislanmanin yapisal ve ¢ok katmanli bir olgu
oldugunu gostermektedir.

Gogmenler, etnik azinliklar, engelliler, yaslilar, LGBT+
bireyler ve wuzun siireli issizler gibi gruplar, ekonomik
durumlarindan bagimsiz olarak sosyal diglanma yasayabilirler.
Bu bireyler, temel kamu hizmetlerine erisimde, egitim, saglik ve
1 giicli piyasasinda yapisal engellerle karsilasabilir (Levitas,
2006). Bu nedenle sosyal dislanma, yalnizca bireysel bir durum
degil, toplumsal adalet ve esitlik baglaminda da merkezi bir
sorundur.
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Yoksulluk ise daha dar kapsamli, 6l¢iilebilir bir olgudur.
Mutlak ve goreli yoksulluk gibi tirler, genellikle gelir diizeyine
ve tiketim kaliplarina dayali olarak tanimlanir. Avrupa
Birligi’nin goreli yoksulluk o6lciitiine gore, ortalama gelirin
%60’1mn1n altinda kalan bireyler yoksul sayilmaktadir. Ancak bu
tiir gostergeler, bireyin toplumsal hayata katilm diizeyini
O0lcmede yetersiz kalmaktadir (Atkinson, 1998). Bu noktada
yoksulluk nesnel ve sayisal verilerle tanimlanirken, sosyal
dislanma daha ¢ok baglamsal ve siirecsel bir yapiya sahiptir.

Literatiirde sik¢a vurgulanan bir diger husus, sosyal
dislanma ile yoksulluk arasindaki karsilikli etkilesimdir. Uzun
stireli issizlik, bireyde hem ekonomik yoksulluga hem de sosyal
dislanmaya yol agabilir. Ayni sekilde dislanan bireyler,
hizmetlere erisemedikleri i¢in yoksulluga siiriiklenebilir. Room
(1995), bu siireci “kiimiilatif dezavantaj” kavramiyla
aciklamaktadir; dislanmanin farkli boyutlar: birbirini tetikleyerek
derinlesen yapisal sorunlara yol agmaktadir.

Sonug olarak, sosyal dislanma ile yoksulluk arasindaki
ayrimin netlestirilmesi, toplumsal esitsizlikleri anlamada ve etkili
sosyal politikalar gelistirmede kritik 6neme sahiptir. Yoksulluk
ekonomik gostergelerle smirli kalirken, sosyal dislanma cok
boyutlu bir yapiyr temsil eder. Bu nedenle, politika yapicilar
yalnizca ekonomik yoksunluga degil, bireylerin toplumsal hayata
tam katilmini saglayacak biitiinciil stratejilere odaklanmalidir.
Mddahaleler, ekonomik desteklerin Otesine gecerek, kdltirel
uyum, hizmet erisimi, siyasal temsil ve ayrimcilikla miicadele
gibi alanlar1 da kapsamalidir.

4.2. Yoksullugun Cok Boyutlu Yapisi ve Sosyal
Dislanma

Geleneksel yoksulluk tanimi, esasen gelir yetersizligine
dayansa da, 1990’11 yillardan itibaren yoksulluk ¢ok boyutlu bir
toplumsal olgu olarak ele alinmaya baslanmistir. Bu yaklasim,
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bireylerin ekonomik kaynaklara erigimlerinin yani sira sosyal,
kiiltiirel ve siyasal alanlardaki katilim diizeylerini de dikkate alir
(Boliikbasi, 2008). Boylece yoksulluk, yalnizca temel ihtiyaglarin
karsilanamamasi degil; egitim, saglik, barinma ve siyasal katilim
gibi alanlardaki kisithiliklar1 da kapsayan bir yapiya biirlinmiistiir.

Bu genisleyen perspektif, sosyal diglanma ile ¢ok boyutlu
yoksulluk arasinda daha yakin bir iligki kurulmasina zemin
hazirlamistir. Ancak sosyal diglanma, bireyin toplumla iliskisel
baglarinin zayiflamasi, marjinallesme ve kurumsal diglanma
stirecleriyle tanimlanirken, ¢cok boyutlu yoksulluk bu durumlarin
hem sebebi hem de sonucu olabilir (Halleréd & Heikkild, 2002).
Dolayisiyla iki kavram i¢ ige gecmekle birlikte, farkl diizeylerde
analiz edilmelidir. Tablo 1’de bu ayrim 6zetlemistir.

Tablo 1. Yoksulluk ve Sosyal Dislanma Arasindaki Temel Farklar

Boyut Yoksulluk Sosyal Diglanma

Temel ihtiyaglari Toplumsal siireclere etkin
Tanim L

karsilayamama bi¢cimde katilamama
Olcim Gelir dlizeyi, tuketim Sosyal aglara erigim, siyasal

kaliplari temsil, kiiltiirel katilim
Temel Gelir, barinma, gida, Ayrimcilik, dislanma,
Unsurlar saglik hizmetleri aidiyet eksikligi, izolasyon
Kapsam Ekonomik odakli Iliskisel ve ¢ok boyutlu
Politik Sosyal yardimlar, Kapsayici politikalar, esitlik,
Yaklasim ekonomik destek entegrasyon

Tablodan da goriilecegi tizere, yoksulluk agirlikli olarak
maddi eksikliklere odaklanan nicel bir kavramken, sosyal
dislanma daha c¢ok yapisal, iliskisel ve baglamsal bir analizi
gerekli kilar. Ornegin diizenli geliri olan bireyler dahi etnik
kimlik, engellilik, yaslilik veya cinsel yonelim gibi nedenlerle
toplumsal yapilardan dislanabilir (Silver, 1994).

Sosyal diglanma, yalnizca bireysel kosullarin degil;
egitim, saglik, istihdam ve adalet gibi kurumlarin esitsiz
isleyisinin de bir sonucudur (Levitas, 2006). Bu nedenle,
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dislanma yalnizca birey diizeyinde degil, kurumsal diizeyde de
analiz edilmelidir.

Bu baglamda ¢ok boyutlu yoksulluk ile sosyal dislanma
arasinda kurulan iliski, sosyal politika yapimi acisindan da
belirleyicidir. Yoksulluk yasayan bireylerin ayn1 zamanda
dislanma riski tasimasi olasidir; ancak dislanma ¢ok katmanli
dinamiklere sahiptir. Bu nedenle yalnizca ekonomik destek
saglayan politikalar yetersiz kalmakta, toplumsal katilimi
onceleyen entegre yaklagimlar gerekmektedir (Atkinson, 1998).

Cok boyutlu yoksulluk yaklasimi ile sosyal dislanma
analizi birbirini tamamlayict bir nitelik tasimaktadir. Ancak
sosyal diglanma yalnizca yoksullukla sinirli degildir; ayrimcilik,
kurumsal esitsizlik ve toplumsal diglama gibi mekanizmalar da
g6z oninde bulundurulmalidir. Ozellikle kesisimsel dislanma
bicimleri, cagdas sosyal politika tartismalarinda merkezi 6neme
sahiptir.

4.3. Yoksulluk ve Sosyal Dislanmanin Dinamik iliskisi

Y oksulluk ve sosyal dislanma, literatiirde siklikla birbirini
etkileyen ancak kavramsal olarak farkli olgular olarak ele
alinmaktadir. Ancak bu iligki, diiz bir nedensellikten ziyade
karsilikli etkilesim ve yeniden {iiretim siirecleri baglaminda
degerlendirilmelidir. Demir (2021), sosyal dislanmanin yalnizca
ekonomik yoksunlukla siirli kalmayip, bireyin sosyal, kiiltiirel
ve siyasal yagsamdan diglanmasini igeren ¢ok boyutlu ve dinamik
bir siireci ifade ettigini vurgular.

Kronik yoksulluk, bireyleri yalnizca maddi degil, ayni
zamanda sosyal sermaye, kurumsal destek ve siyasal katilim
imkanlarindan da uzaklastirarak ¢ok katmanli bir dislanma
yaratir. Benzer sekilde, uzun stireli sosyal dislanma da bireylerin
is gliciine katilimim1 engelleyerek ekonomik bagimsizliklarini
zedeler (Room, 1995; Kronauer, 1998). Bdylece her iki olgu
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birbirini besleyen bir dongli olusturur. Bu etkilesim asagidaki
tabloda ¢ift yonlii olarak sunulmustur.

Tablo 2. Yoksulluk ve Sosyal Dislanma Arasindaki Karsihikh

Etkilesim
Sosyal Diglanma Sonucu Ortaya Yoksulluk Sonucu Ortaya Cikan
Cikan Yoksulluk Sosyal Diglanma
Egitim olanaklarina erisememe Toplumsal etkinliklerden dislanma
Is giicii piyasasindan diglanma Siyasal katilimda azalma
Kurumsal destek mekanizmalarina ~ Sosyal hizmetlerden
erisememe faydalanamama
Ayrimcilik ve stigmatizasyona Sosyal aglardan kopma, yalnizlik
maruz kalma ve izolasyon

Bu tablo, yoksulluk ve sosyal diglanmanin hem neden hem
de sonug olabilecegini gostermektedir. Ornegin egitim disina
itilen bir birey, zamanla issizlik ve gelir yetersizligiyle
karsilasabilir; bu durum ise sosyal katilimin azalmasina ve siyasal
temsilden uzaklasmaya yol agabilir (Silver, 1994; Burchardt et
al., 2002). Boylece bireysel eksikliklerden c¢ok, yapisal
esitsizlikler ve sistemsel dislayict mekanizmalar 6n plana ¢ikar
(Levitas, 2006).

Bu nedenle sosyal politika, yalnizca ekonomik desteklere
degil, ayrimcilikla miicadele, egitimde esitlik, saglik ve
istihdamda  kapsayicilik  gibi  yapisal ~miidahalelere de
yonelmelidir (Atkinson et al., 2002; European Commission,
2004).

4.4, Giincel Literatiirden Bulgular ve Tiirkiye Ornegi:
Sosyal Dislanmanin Cok Boyutlu Yoksullukla

Kesisimi
Turkiye'deki guncel literatur, yoksulluk ve sosyal
dislanmanin hem kavramsal farkliliklarini hem de birbirini
pekistiren dogasimni  vurgulamaktadir. Gogmenler, kadnlar,

yaslilar, engelliler ve Romanlar gibi dezavantajli gruplar,
ekonomik yoksunlugun yam sira egitim, saglik, istthdam ve
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siyasal temsile erisimden de dislanmaktadir (Bugra & Keyder,
2006; Cetin, 2017).

Sosyal dislanma, Tiirkiye’de mekansal, kiiltiirel ve etnik
dinamiklerle  sekillenmektedir.  Gecekondu  bolgelerinde
yasayanlar, altyap1 eksikligi ve kamu hizmetlerine sinirli erigim
gibi kurumsal dislanma bicimleriyle karsilasmaktadir (Aktas,
2014). Bu, sosyal dislanmanin ¢ok katmanli yapisini agiklayan
yaklagimlarla oOrtiismektedir (Silver, 1994; Levitas, 2006).
Dislanma, yalnizca yoksullugun sonucu degil, onu siirdiiren
yapisal bir mekanizmadir.

Kadinlarin ~ yoksulluk  deneyimi, yalnizca  gelir
yetersizligiyle degil, toplumsal cinsiyet rolleriyle baglantili
istthdam disilig1, goériinmeyen ev i¢i emek ve siyasal temsildeki
esitsizliklerle belirlenmektedir (Yiiksel Arabaci, 2021; Ulutas,
2009). Bu durum, kadin yoksullugunu ¢ok katmanli dislanmanin
bir 6rnegi haline getirmektedir.

Gocmenler, Ozellikle multeciler ve diizensiz ggmenler,
yasal statii eksikliklerinden dolay1 temel haklardan digslanmakta
ve kalic1 yoksulluk riski tasimaktadir (Igduygu, 2015). Roman
yurttaglar ise etnik ve mekansal digslanma nedeniyle sosyal
aglardan ve kamu hizmetlerinden uzaklagmaktadir (Cayir, 2012).

Yoksullukla miicadele politikalarinin biiyiik o6lglide
ekonomik odakli olmasi, sosyal dislanmanin yapisal boyutlarini
yeterince dikkate almamaktadir (Bugra, 2018). Sosyal yardimlar
yoksullugu hafifletse de, diglanmanin egitim, kiiltiirel temsiliyet
ve siyasal katilm gibi boyutlarina smirli  miidahalede
bulunmaktadir.

4.5. Politik Yaklasimlar ve Céziim Onerileri

Yoksulluk ve sosyal diglanma ile miicadelede yalnizca
ekonomik biiyliimeye odaklanan yaklasimlar yetersiz kalmakta;
bu sorunlarin ¢ok boyutlu dogasina uygun, hak temelli ve
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kapsayict sosyal politikalar gerekmektedir (Sen, 1999; Atkinson,
2000; UNDP, 2022; Townsend, 1979). UNDP’nin Cok Boyutlu
Yoksulluk Endeksi (MPI) ve AB’nin Avrupa 2020 Stratejisi,
yalnizca ekonomik degil, sosyal ve siyasal dislanmay1 da
hedefleyen butlincul yaklasimlari 6nermektedir (UNDP, 2022;
European Commission, 2010; Levitas, 2006).

Tiirkiye’de sosyal yardimlar agirhikli olarak gelir
temellidir ve katilim odakli politikalardan yoksundur (Bugra,
2018; Duman, 2013). Sosyal yardimlarin, bireyleri bagimliliktan
cikararak gliclendirici araglara doniismesi, toplumsal katilimi
destekleyen mekanizmalarla miimkiindiir (Karakas, 2010; Yiiksel
Arabaci, 2021; I¢li, 2018).

Istihdam politikalar1, dislanmanin énlenmesinde kritik rol
oynamaktadir. Kayit dis1 istthdam, sosyal gilivencesizligi
artirmakta; kadinlarin diistik isgiliciine katilimi ise ekonomik ve
toplumsal dislanmay1 pekistirmektedir (Osmanoglu, 2020; TUIK,
2025; Ulutag, 2009). Kadinlara yonelik destekleyici istihdam
politikalar1, bu alandaki esitsizlikleri azaltabilir (Yiiksel Arabaci,
2021; OECD, 2021).

Egitimde firsat esitsizlikleri, kusaklar arasi yoksullugu
siirdiirmektedir. Kaliteli egitime erisim, mesleki egitim ve yasam
boyu Ogrenme firsatlar1  dislanmay1r azaltan  yapisal
mudahalelerdendir (Uzunaslan & Tek, 2019; Ferreira & Gignoux,
2010; World Bank, 2020).

Kentsel alanlarda ise gecekondu bdlgelerinde yasayan
bireyler mekansal dislanma riski altindadir. Bu baglamda, altyapi,
sosyal konut ve hizmet erigsimini artiran politikalar Oncelikli
miidahale alanlaridir (Aktas, 2014; Cayir, 2012; Harvey, 2008;
Marcuse, 1998).

Siyasal temsil ve katilime1 demokrasinin giiglendirilmesi,
dislanmis gruplarin toplumsal kapsayiciligini artirmak acisindan
onemlidir (Young, 2000; Fraser, 2000). Yerel yonetimlerin
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etkinligi, yurttag katilimi ve sivil toplumun gii¢clendirilmesi bu
stireci desteklemektedir (Arslan, 2019).

Sonug olarak, yoksulluk ve sosyal dislanma ¢ok boyutlu
siireclerdir. Bu nedenle ¢6ziim politikalar1 da esitlik¢i, hak temelli
ve katilimc1 olmak zorundadir. Sadece ekonomik biiyiimeye
dayal1 stratejiler, dislanmanin yapisal nedenlerine niifuz
edememektedir.

5. SONUC

Yoksulluk ve sosyal diglanma, yalnizca ekonomik
gostergelerle agiklanamayacak kadar ¢ok katmanli yapilar olup,
kiiresel esitsizlikler, neoliberal politikalar ve sosyal koruma
sistemlerindeki dontistimlerle daha da belirginlesmistir (UNDP,
2022; Milanovic, 2016). Gelir dagilimindaki bozulma ve sosyal
hizmetlere erisim esitsizligi, bireyleri ekonomik yasamin yani
sira sosyal, kiiltiirel ve siyasal alanlardan da dislamaktadir
(Fraser, 2000; Levitas, 2006).

Giderek yayginlasan ¢ok boyutlu yoksulluk yaklagimi,
yalnizca gelir degil; saglik, egitim, barinma ve katilim gibi temel
haklar1 da analiz etmektedir (Alkire & Santos, 2014; UNDP,
2022). Ancak uygulamada politikalar genellikle gelir aktarimina
dayalidir. Oysa sosyal yardimlarin bireyleri gii¢lendiren ve
katilim1 tesvik eden bicimlerde yeniden yapilandirilmasi
gereklidir (Bugra & Keyder, 2006; Duman, 2013).

Tiirkiye’de dislanmanin temel nedenleri arasinda egitim
esitsizligi, kayit dis1 isttihdam, bolgesel farkliliklar ve yetersiz
sosyal koruma yer almaktadir (Uzunaslan ve Tek, 2019; TUIK,
2025a). Mevcut politikalar genellikle yoksullugun sonuglarina
odaklanmakta; yapisal nedenlere yonelik miidahaleler yetersiz
kalmaktadir (Karakas, 2010; I¢li, 2018). Kisa vadeli yardimlar,
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bireylerin iggiici ve toplumsal yasama entegrasyonunu
saglamada sinirlidir (Tagkin, 2019; Ceren ve Erdem, 2018).

Avrupa Birligi {ilkeleri sosyal dislanmaya karsi daha
kapsayict politikalar gelistirmistir (European Commission,
2020). Ancak kuresel krizler, 6zellikle gécmenler ve gencler icin
dislanma riskini artirmistir (ILO, 2023; OECD, 2024). Bu durum,
ekonomik oldugu kadar insan haklar1 temelli politikalarin
gerekliligini vurgulamaktadir (Sen, 1999; Fraser, 2000).

Neoliberal doniisiimle birlikte sosyal koruma sistemleri
ticarilesmis, kamu sorumlulugu zayiflamig ve diglanma
derinlesmistir (Harvey, 2005; Standing, 2018). Bu nedenle sosyal
politikalarin ~ yardim temelli degil, doniistiirlicii  adalet
perspektifiyle sekillenmesi gereklidir (Rawls, 1971°den akt:
Eryilmaz, 2020; Young, 2000).

Gelecekte etkili politikalar; ¢ok duzeyli, ¢ok aktorli ve
cok boyutlu olmali; egitim ve istihdamda kapsayiciligi artirmals;
kadinlarin ve genclerin toplumsal katilimimi tesvik etmelidir
(Burchardt et al., 2002; Arslan, 2019; OECD, 2024; World Bank,
2020). Ayrica yerel yonetimlerin etkinlestirilmesi ve yurttas
katiliminin kurumsallastirilmasi onemlidir.

Sonug olarak, yoksulluk ve sosyal dislanma, bireylerin
degil, toplumun biitlinlinii etkileyen yapisal sorunlardir. Bu
sorunlara kars1 gelistirilecek politikalar, yalnizca ekonomik degil,
insan onuru, esitlik ve katilimi temel alan, hak temelli ve
dontstiiriicii nitelikte olmalidir.
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