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ONSOZ
Bu kitap genel manada egitim ve 6gretim etkinliklerinin
planlanip uygulanmasinda karsilasilma ihtimali olan sorunlar
temelinde bir degerlendirme yapmak maksadiyla hazirlanmustir.
Bir toplumun kalkinmislik diizeyi, o toplumun egitim ve 6gretim
sistemiyle ilgili sorunlarini ¢omiis olma ve ¢ozme diizeyiyle
dogru orantilidir. Egitim sorunlarini ¢6zememis olan toplumlarm

kalkinmalari ve ilerlemeleri miimkiin olamamaktadir.

Sosyolojik olarak bakildig1 zaman her toplumu meydana
getiren temel toplumsal kurumlar mevcuttur. Bu kurumlarmn
olmamast o toplumsal yapinn toplum degil de sadece kalabalik
seklinde anlamsiz bir birliktelik olacagi unutulmamalidir. Devlet
soyut kavrammin somutlasmas: ve goruiniir hale gelmesi de iste
bu toplumsal kurumlarm varligina isaret eder. Yasama, ytirtitme
ve yargl erkleri de esasinda bu cercevedendir. Bu toplumsal
kurumlar; egitim, aile, siyaset, ekonomi, saglik ve din

kurumlaridir.

Egitim kurumu bu toplumsal kurumlar icerisinde c¢ok
belirleyici bir role sahiptir. Ciinkii o toplumsal kurumlarin temel
ihtiyact olan kaliteli ve uzman insan kaynaklarim yetistirir. O
toplumsal kurumlarin isleyisini bu uzmanlar gerceklestirirler.
Eger egitim isini dogru yaparsa o kurumlarin isleyisinde

muhtemel sorunlar ortaya ¢ikmaz. Bugiin tilkemizin giindeminde



olan fon krizi de iste o kurumsal yapilarin isleyisleri ile ilgili

problemler temelinde ortaya ¢ikmuastir.

Egitim ve o©gretim etkinliklerinin esasinda gengleri
kilttirleme olayidir. BU gerceveden verilmesi gereken degerler
egitimi tutum ve davranislar agisindan belirleyici parametreleri
icermektedir ve baskalariyla olan iliskilerde ortaya ¢ikan ahlak
acisindan da belirleyicidir. Egitim ve 6gretim yoluyla genglerimiz
kendi kiiltiirlerini benimseyecek, edinecekler ve dontip katki
saglayarak gelistirip biitiin insanliga katki saglayacak medeniyet

degerlerine dontisttireceklerdir.
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OZET

Bu calisma, Ogretmenlerimize egitim ve Ogretim
streclerinin  mevcut plan ve  programlar temelinde
uygulanmasmnda ve degerlendirilmesinde gelisen yeni
paradigmalar baglaminda yeni ufuklar acacagina inanildig: igin
yapimustir. Nitel bir c¢alisma olup, ver olan bilgi ve
teknolojilerden yararlanilarak hazirlanmistir. Egitim, ogretim,
ogrenme, birey ve toplum baglaminda cesitli degerlendirmeler

yapilmis ve aydinlatic1 6nerilerde bulunulmustur.

Calisma ayni zamanda egitim planlayicilarma da 1sik
tutmas: diistincesiyle hazirlanmistir ve agik ve sade bir anlatimla
degerli okuyucularimizin begenilerine sunulmustur. Egitimde
mizahimn onemi buyiiltiir ve 6gretmenlerimize simif ortaminda
veya okul cercevesinde Ogrencilere karsti mizah yapma
yeteneklerine de sahip olmalarinin beklendigini belirtmek igin
kitabin sonunda meshur Teyo Pehlivanla énemli soylesilerde

bulunduk.
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1. GIRIS

Sahip oldugu; tarih bilinci, tarih suuru ve
insanoglunu yaratilmislarin en seref ve onurlusu yapan
milli ve manevi degerlerin izdistimii olan milli suur ile
gecmis ve bugtin, simdi ve gelecek arasinda anlamli baglar
kurarak cocuklarimizi ve genclerimizi gelecegimiz olarak
gorme feraset ve iradesine sahip, bu irade ve niyetle
mensubu olmaktan gurur ve onur duyarak milletiyle
ovinen, bir elinde profesyonelce yiiriittigi meslegiyle
ilgili yeterlik alanlarim ifade eden en giincel ve mutlak
dogruya en yakin degerde modern ve cagdas egitim -
ogretim ve bilgi teknolojileri, diger elinde benimseyip
oztimseyerek berraklastirdig1 ve daha anlasilir hale getirip
ayrim gozetmeksizin biitiin insanhga katki saglayacak
medeniyet degerlerine dontisttirdiigii kadim milli, manevi
ve kiilttirel degerler olan civanmert 6gretmenlerimize

sonsuz selam, sevgi ve saygilarimu iletiyorum.

2. OGRENME

Genel olarak canli ve ozelde Insan psikolojisi
agisindan degerlendirdigimiz zaman, su an itibariyle
insanlarin ve canlilarin eksiksiz ve tiim detaylariyla nasil

ogrendigini tam olarak agiklayamiyoruz. Her gecen giin
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ozellikle insamin nasil 6grendigi ile ilgili olarak ¢cok yogun
bir bilgi akisina muhatap oluyoruz. Geleneksel anlayis
cercevesinde ve literattirde ifade edilmeye calisildig: gibi,
O0grenme; organizmanin tutum ve davranislarinda dirik ve
canli yasantilar yoluyla meydana gelen ve bir 6lctide kalict
olan gozlenebilir ve oOlctilebilir degisikliklerdir. Bu
tanimlamadan yola ¢ikildig1 zaman; * somut bir davranis
degisikliginin olmasi, * bu davranis degisikliginin nispeten
kalic1 olmasi yani benzer durumlarda muhtemelen aym
tepkilerin verilmesi, * bu davranis degisikliklerinin
dogumla getirilmeyen ve dogum sonras: yasanti, tecriibe
ve deneyimlere baglh olarak yani 6grenme {iriinii olarak
ortaya citkmasi gerekir. BU tanimlamadan yola cikildig:
zaman, daha baskin bir anlayis olarak edinilen 6grenmeye
dayal1 olarak agirlikli olarak bir davrams degisikligi s6z
konusudur. Halbuki daha anlamli olan ise, edinilen
ogrenmelerin islenmesi ve kullanilmasiyla mutlak ve
degismez dogruya daha yakin degerde yeni bilgi tiretme
olayidir. Digeri bir yerde mevcudu koruma anlaminm
cagristirmakta ise de bu tanimlama tekamiil adma
gelismeye de isaret etmektedir. Ozellikle insan
psikolojisinin insan davranislarini incelemeye odaklandig:
diistintildtigtinde, her bir davranisin da arka planinda bir

ogrenmenin olmasi gereginden hareketle, insan psikolojisi
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disiplin alaninin ayni zamanda insan Ogrenmesine de
odaklanmas: gerekir. Organizmanin ortaya koydugu
davraniglar; 6grenme uriini olmayan davranslar,
ogrenme tirtinii olarak ortaya cikan davranislar olarak iki

ana detay olarak degerlendirilmelidir.

3. OGRENME URUNU OLMAYAN
DAVRANISLAR

1. Dogumla beraber getirilen davranislar: Bu tiir
davranislar dogum sonrasi1 gerceklestirilen herhangi bir
yasanti, tecriibe ve deneyime baghh olmadan ortaya
konulan davraniglardir. Iggiidiiler ve refleksler 6rnek
olarak gosterilebilir. Refleksler bedenin korunmasryla ilgili
olarak istem dis1 kendiliginden g¢ikan davranislardir.
Ertelenebilir ancak kolay kolay yok edilemezler. Icgiidiiler
ise, ne ertelenebilir ve nede yok edilebilirler. Reflekslerin
ertelenebilir olmas1 kontrollti farkindalik olarak ifade
edilebilir. Ornegin; direksiyonda olan bir siiriiciiniin camin
disindan cama dogru gelen ve vuran bir kelebegi fark eder
etmez basmi yana kaydirmas: bir koruma refleksidir.
Ancak diisunuldiigiinde kelebegin camu delip siirticiiye
carpmast s6z konusu olmadigin farkina varan strtici

hemen ardindan bagka bir kelebege karsi ayni tepkiyi
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gostermez. Yada yanminda bu durumu bir korkaklik
gostergesi olarak gormesinden hoslanmadigr zaman da
hemen pesi sira tekrarlayan duruma kars1 ayni korku ve
savunma refleksini gostermez. Ancak aradan biraz zaman
gecip unutma oldugunda ise aynm: duruma yine aym
refleksif davranisi istem dis1 olarak gosterebilir. Bu durum
denildigi gibi kontrollii bir farkindalik durumudur.
Gocmen kuslarin  zamani geldiginde go¢ etmelerini
engellemek pek miimkiin degildir. Belki go¢men kuslarin
go¢ etmelerini saglayan ve onlar1 bu yolculuga mecbur
birakan kosullar degistirildigi zaman durum degisebilir mi
diye bakilabilir. Icgtidiiler zaman ve mekan bagimhidir.
Gocmen kuslar yeri /durumu ve zamarn geldiginde gog
etmeyi kendilerinden kaynakli olarak erteleyemeyecekleri
gibi, arilarda bal yapmay1 kendiliklerinden engelleyemez.
Icgtidiiler oldukga karmasik tiire 6zgii yapilardir. Edimsel
davranislar gibi belli bir wuyaricimin  olmadig:

varsayilmaktadir.

2. Gegici davranislar: Bu tiir davranislarda herhangi
bir 6grenme sonucunda ortaya c¢tkan davranislar olmaktan
ote bazen uyusturucu, narkoz, alkol ve herhangi bir
hastaliga bagh olarak oryaya c¢ikan davranislardir. Bu tiir

davranislarin ortaya c¢ikmasim saglayan degiskenler
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ortadan kalktiginda o davranislarda kaybolur. Burada da
bu tiir davranislarin reflekslerde oldugu gibi ertelenebilip
ertelenemeyecegi  tizerinde  calismalar  yapilabilir.
Refleksler iggtidiilere nazaran daha basit davranislardir.
Mutlaka bir uyaricist vardir. Iggtidiiler gibi tiire 6zgi

davranislar degildir.

3. Buytime, sakatlanma ve olgunlasma sonucunda
ortaya cikan davramslar: Cocuklarn vakti ve saati
geldiginde edimsel bir tepki olarak ortaya koyduklari
ylrtime durumudur. Bilindigi gibi olgunlasma 6grenme
tirtinti degildir ancak, 6grenmeye etkisi vardir. Olgunlasan
bir cocuk daha iyi 8grenebilir ancak 6grenen bir cocuk daha
fazla olgunlasamaz. Ciinkii olgunlasma bir fizyolojik ve

biyolojik bir durumdur.

4. OGRENME URUNU OLAN DAVRANISLAR

1. Sonradan kazanilan davranislar: Bu davranislar 6z
olarak bir kiiltiirleme olay1 olarak ta degerlendirilebilir.
Kultiir; dogumla getirilmeyen, dogum sonrasi edinilen
ogrenmeler baglaminda insanlarin elinden, emeginden,
alin terinden ve g6z nurundan ortaya koydugu maddi ve
manevi her seydir. Bilindigi gibi egitim ve kiiltiir zaman

zaman ayni manada kullanilmaktadir ve biz egitime bir
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kasitl kiiltiirleme olarak bakiyoruz. Kulttir ve medeniyet
arasinda siki ve birbirini var eden degerler olarak mecburi
bir iliski bulunur. Medeniyetin calisma alani kuiltiirdiir.
Kisacas1 medeniyetin kaynag: kiiltiirdiir. Esasinda egitim
ve O0gretim yoluyla genglerimizi toplumsal miras olan ve
ytizyillarin ardindan siiziile siiziile, arma arina, berraklasa
berraklasa gelen kiiltiirel degerlerimizi benimsemelerini,
dontip ona katki saglayarak ve bilim ve teknolojideki
gelismelere paralel olarak gelistirip daha evrensel bir
boyuta tasiyip, biitiin insanliga katki saglayabilecek
medeniyet degerlerine dontstiirmelerini saglamamiz
gerekir. Egitiminde esas misyonlarindan birisi de bu
olmalidir. Kiiltiirel cerceveden bakildig1 zaman, kiiltiirle
medeniyet arasindaki iliski; ahlak ve etik degerler
arasindaki iliskiye benzer. Ahlak yerel ve millidir. Ama etik
ise medeniyet gibi evrenseldir. Etigin calisma alami da
ahlaktir. Ahlak baskalariyla olan iliskilerde ortaya cikar.
Kiltiirlenme ve 6grenme yoluyla ortaya ¢ikan davranislar
arasinda istenen ve beklenen davranislar oldugu gibi,
istenmeyen ve beklenmedik davranislarda ortaya ¢ikabilir.
Egitim bilimlerinde bu duruma da entropi denilmektedir.
Burada cok ¢nemli bir detaya da vurgu yapmak gerekir.

Unutulmamalidir ki; yanlis olarak edinilen bir 6grenmenin
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silinmesi ve degistirilmesi, en basindan dogru olaninin

ogrenmesinden cok daha fazla zor ve maliyetlidir.

5. DAVRANISLARIN SINIFLANDIRILMASI

5.1. Bilin¢li Davramislar: Insanlarin basindan
sonuna kadar kendi irade ve potansiyeli ile yonetebildigi
yani kontrol edebildigi davramslardir. Bu siireci soyle
canlandirabiliriz; insan canlist algida segicidir. Bilingli bir
davranis icin kisi 6nce disaridan gelen uyaricilar1 duyu
organlarini kullanarak duyusal kayda alir. Duyusal kayda
alman uyaricilarla ilgili olarak 6grenme stirecinin devam
etmesi i¢in islem yapma stiresi ok uzun degildir. Daha
sonra belirtildigi gibi, kisi algida seciciligini kullanarak
duyusal kayittaki uyaricilardan birisini alir ve onu calisan
gecici bellege tasir. Orada o alanla ve sorunla ilgili daha
onceden edinilen giris davranislarini yani 6n 6grenmeleri
kalic1 bellekten oraya tasiyarak o bildikleriyle bu yeni
bilmek istediklerini yeniden isleme tabi tutarak bir 6nceki
bilgi diizeyini daha ileriye tasiyip yeni bir bilgi diizeyi
olusturur yani 6grenmis olur. Edinilen 6grenme kalici
bellekte depolanir ve kisinin bu bilgi cercevesinde ¢ozecegi
problem ile ilgili nelerin ve nasil yapilacagr konusunda

yontem ve tekniklerin belirlenmesini ve uygulanmasin
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saglayacak karar mekanizmalar1 calistirilir. Boylece
edinilen Ogrenmelerin somut, Ol¢limlenebilir ve
gozlemlenebilir davranislara dontistiirtilmesi de saglanmis
olur. Eger stire¢ boyle calistirilirsa, her ne olursa olsun bir

pismanlik olusmamasi gerekir.

5.2. Bilingsiz Davranislar: Bunlar esas olarak
ogrenme  urtni  olarak  sayilmayan  davranis
gurubundandir.  Insanlarin  bilingli olarak kontrol
edemedikleri ve istem dis1 otomatik olarak ortaya ¢ikan
davranislardir. Refleksler, giidiiler, atesli hastaliklar ve
alkol-uyusturucuya  baghh  olarak  ortaya ¢ikan

davranislardir

5.3. Acik Davranislar: Bu tur davraniglar aslinda
baskalariin model alinmasiyla ve gozlemlenebilen tiirdeki
davranislardir. Bu  tiir davramslarin  dogrudan

gozlemlenmesi sz konusudur.

5.4. Kapali Davraniglar: Bu tiir davranislarin
dogrudan gozlemlenmesi pek miimkiin degildir ve belki de
uyaricilar i¢sel kaynakhdir. Bu siireclerde bilingalt: 6nemli
bir degiskendir. Bu davranislara genel olarak igsel

ogrenmeler olarak ta bakilmaktadir.

5.5. Bilissel Davranis: Organizmanin kendi dogas:

ve fitrati temelinde zihinsel faaliyetlere bagh olarak
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gerceklesen belleme ve kavrama siireglerini isaret eder.
Bilingli 6grenmeleri de icerisine alan bu davrams temelinde
ogrenme kuramlarindan bilissel 6grenme kuramina
dayandigr  soylenebilir.  Ciinkti  bilissel — 6grenme
kuramlarinda 6grenmenin zihinsel faaliyetler temelinde
gerceklestigini iddia eden bir yaklagimdir. insan canlisinin
ti¢ teme boyuttan bilgi edindigi yani 6grendigini biliyoruz.
Bunlar; bilissel 6grenme, duyussal 6grenme ve psikomotor
ogrenmedir. Bilissel 6grenmede salt bilgi degerleri, ilkeler
genellemeler ve kavramlar ogrenilir. Ancak esas olanmn
edinilen  6grenmelerin  kullanilmasiyla yeni  bilgi
teknolojilerine ulasilmasi hedeflenmelidir. Diger ttirlii

ezberden Gteye gidemez.

5.6. Duyussal Davranis: Bu davranis tiirtinti daha
iyi anlayabilmek i¢in duyussal 6grenmeye bakmak gerekir.
Cunkt duyussal 6grenmeye dayali olarak ortaya konulan
davranislar psikoloji temellidir. Korku, kaygi, heyecan,
inang, mutlu olma, stres bu cercevedendir. Egitim ve
Ogretim sistemimizin en temel sorunlarinin basinda, iste bu
duyussal davranislar temelinde duyussal 6grenme yani
daha anlasilir bir ifadeyle degerler egitimidir. Hak, adalet,
vatan, millet bayrak, yardimseverlik, dogruluk, yanls,

glizel, cirkin gibi kavramlar énemlidir. Gliniimtizde bir
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degerler erozyonundan bahsediliyorsa, bu konu tizerinde

daha fazla diisiiniilmelidir.

5.7. Psikomotor Davranis: Bedenimiz ve
bedenimizin organlarindan daha fazla istifade edebilmek
icin bedenimizi kullanma bilgilerinden ve o bilgilere dayal
olarak ortaya konulan davranmislardan olusur. Su noktanin
asla unutulmamasi gerekir ki; burada tanimlamaya
calistigimiz davramis bicimlerinin arka planindaki
ogrenmelerin birbirini dogrudan ve dolayll olarak
destekledigi ve tamamladigi unutulmamalidir. insan bir
dengeler biittintidiir. Ona yaklasirken onun burada ifade
edilen boyutlar1 arasindaki dengenin bozulmamasi gerekir.
Eger o denge bozulursa, onu kaybederiz ve geri

dondiirtilmesi cok daha zor ve maliyetli olacaktir.

5.8. Alt Diizey Davranis: En alt dizeyde giinliik
yasam bilgilerinden olusan asgari davranis oriinttileridir.
Beslenme, korunma, barinma ihtiyaclarinimn karsilanmasi

ile ilgili davramslar s6z konusudur.

5.9. Ust Diizey Davramig: Karmagik zihinsel
faaliyetleri de igerisine alan bir diistinme becerisine dayal
olarak ortaya konulan davranis bicimidir. Nede-sonug

baglantis1 ve bunlara bagli olarak diistinme, yordama ve
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analitik degerlendirmelere dayal davrarns 6zelligini ifade

eder.

Ast ve {iist diizey davranislar1 degerlendirirken,
berrak ve bulanik zihinsel faaliyetlere de vurgu yapmak
gerekir. Berrak zihinsel faaliyetler icerisinde olan bir sahsin
nerede, ne zaman ve hangi olay ve etki karsisinda ortalama
nasil bir tepki verebilecegi hesaplanabilir. Ancak
gluntimiiziin cok karmasik ve sonuglar: tahmin edilmesi ve
bu sonuglarin olasi sebeplere dayandirilmasi kolay olamaz.
Bunu anlamak ve karmasik olaylarin sebeplerini ve
sonuclarin gercekten anlayabilmek ve gereken tedbirleri
yerinde ve zamaninda alip sonuclarin daha istendik ve
beklendik olmasimi saglayabilmek i¢in karmasik zihinsel
faaliyetlere ihtiya¢ vardir. Burada onemli olan; beyazin
icerisindeki ¢iplak gozle goriinmeyen diger sicak ve soguk
renklerin de varligiin farkinda olmak ve tanimlamay1 da
ona gore yapmaktir. Alt diizey diistinme becerilerinde
daha ¢ok ....nedir? sorusu 6n plandadir. Ancak tist diizey
diistinme becerilerine dayali olarak ortaya konulan
davraniglar temelin de en ¢ok sorulan soru; .. neden?,...

nigin?, .... nasil? Sorularidir.
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6. OGRENME

Gilintimiizde insan  6grenmesinin en ince
detaylariyla ve tam olarak nasil gerceklestigi tizerinde
ozellikle 6grenme kuramlar1 temelinde birbirlerini cesitli
acilardan desteklese de, oldukca farkli gortsler
bulunmaktadir. Insanin fiziksel, sosyal, kiiltiirel, ekonomik
ve dogal c¢evreye uyumunu  kolaylastiracak,
karsilasabilecegi sorunlarin {iistesinden gelebilmesini
saglayabilecek, yaratilis fitratinin geregi beklenti, arzu ve
ihtiyaclarin1 karsilayabilecek bilgi ve donamima sahip
olmasimi saglayacak bilissel, duyussal ve psikomotor
becerilere sahip olmasin saglayabilecek yasanti, tecriibe ve
deneyimlerdir. Stiphe yok ki butiin bu kazanimlarin
edinilebilmesi igin insanin dogumla getirmis olmasi
gereken bazi mekanizmalarin da olmasi kaginilmazdair.
Bilindigi gibi felsefe varlik, bilgi ve degerler tizerinde
calisir. Kisacast bu problem alanlarimi temellendirmeye
calisir. Ancak bilimsel yontem ve teknikleri kullanmaz ve
bagimsiz bir bilim alan1 olarak kendi arastirma yontem ve
tekniklerini kullanir. Once diisiinsel siireclerde temele bir
diisiinsel onerme koyar ve o ana diisiinsel 6nermeyi
destekleyen tali onermeler gelistirir. Boylece problemi
diistinsel stireclerde temellendirmeye ve ¢ozmeye calisir.

Bilimle esgitidiimlii olarak cahsir ve ucu agik sorularla
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diistinceleri harekete gecirir. Felsefe acisindan verilen
cevaplarin bir anlami olmaz. Ciinkii her bir cevap sadece
vereni baglar. Yani 6zneldir ve nesneli karsilayamaz. Bilim
ise felsefenin sordugu sorulardan veya iddialarmdan
birisini alir ve bilimsel yontem ve teknikleri kullanarak
spekiilasyona meydan vermeden ve sebep sonug temelinde
cevaplamaya calisir. Iste burada felsefe bilimin ortaya
koydugu verilerden de yararlanarak yeniden bir ana
onerme gelistirip aym stirecleri isletir. Dolayistyla bilimsiz
felsefe olmaz ve felsefesiz de bilim olmaz. Birisi olmadan
diger kor ve digeri olmadan da o topal olur. insanoglu
dogumla getirilen ve hayvanlarda ortaya ¢ikan icgtidiilere
benze giidiilerle hareket etmez ve edemez. Akil ona firsat
vermez. Iste felsefe M.O. 4000'li ve 5000'1i y1llarda skolastik
felsefe olan idealizm temelinde varlik sorununu ¢6zmek
icin ortaya attig1 iddiasy; varligin 6ziintin zihinsel oldugu
varsayimidir. Bu varsayimma gore; insanoglu diinyaya
gelirken kendisine mutlak akil ve irade tarafindan akh
verilmistir. Varligin 6zii eger aranacaksa zihinde
aranmalidir. Insanoglunun varhigini stirdiirebilmesi icin
ihtiyac1 olan bilgiler kendisine verilmis ve hepsinin insan
zihninde sifreleri vardir. Ona diisen aklina yonelmesi ve o
sifrelere ulasarak gitmek istedigi yere gidebilir. Seklinde

iddialar vardir. Aym1 zamanda varhigin oziintin baska
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yerlerde aranmasinin dogru olmadig ve etrafimizda olan
her bir varlik ve nesnenin 6ltimlii oldugu ve dlimliiden 6z
olamayacagy, 6ziin aslinda 6ltimsiiz olmasi gerektigi ve bu
ylizden gercekligin etrafimizdaki golgeler aleminde degil,
olimstiz olan idealar aleminde aranmasmi Onerir.
Dolayisiyla insanin diistinen, degerlendiren, ¢ikarimlarda
bulunan, cevreye uyum siirecinde daha basarili olmaya
calisan bir canli oldugu vurgulanmaktadir. O halde
ogrenme temel insan ihtiyaci olarak ilk yaratilistan itibaren
ortaya cikmistir (Selguk, 1999, 95). Ogrenmede esas olanin
edinilen 6grenmelere dayali olarak yeni ve daha giincel,
mutlak ve degismez dogruya daha yakin degerde bilgi
tiretmek yani edinilen 6grenmeleri {irtine ve teknolojiye
doniistirmektir.  Igerisinde  bulundugumuz  diinya
diizeninde bunu yapanlarin sahip olduklar1 imkan ve
firsatlarla beraber, diinyaya yeniden diizen vermeye
calistiklar1 ve bunu basaramayip atlayanlarin ise nasil o
zorbalarin kurbanlari olduguna sahit oluyoruz. Cesitli
acilardan bakildigr zaman, 6grenmenin canl ve dinamik
bir stire¢ oldugu ve aym zamanda bu stirece bagh olarak
birtakim beklentilerin gergeklestigi sonu¢ anlamma da
geldigi soylenebilir. Bu agidan bu stirecin canli ve dirik bir

eylem olarak devam ettirilmesi zorunludur (Topses, 2016).
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7. OGRENME KAVRAMI VE OGRENME
KURAMLARI

Daha 6ncede ifade edildigi gibi insan 6grenmesinin
tam olarak nasil gerceklestigini hentiz tam olarak
detaylandiramiyoruz. Dolayisiyla bu stirecin daha iyi
anlasilabilmesi icin birtakim 6grenme kuram ve
yaklasimlar1 gelistirilmistir. Aslinda butiin disiplin
alanlarinin bu sekilde kuramsal boyutlar1 vardir. Bunun
boyle olmasmnin geregini bilim ve felsefe arasindaki iliskiyi
degerlendirerek daha iyi anlayabiliriz. Esasinda igerisinde
bulundugumuz evren igerisinde su ana kadar insanlik
mutlak ve degismez dogrunun bilgisine hentiz ulasmis
degildir. Eger 6yle olmus olsayd: herhalde artik diinya
yasanmaz bir hal alirdi diyebiliriz. Cabamiz iste o degismez
ve mutlak dogruya daha yakin degerde bilgi teknolojilerine
ulasmak olmalidir. Psikoloji bagimsiz bir disiplin alam
olaya baslamas1 yaklasik 100-150 yillik bir gegmise sahip
oldugu varsayiliyor. Dolayistyla bu alanda daha c¢ok

calisilmasi gerekmektedir.

8. DAVRANISCI OGRENME KURAMLARI

Bu ogrenme kurami oOzellikle yapisalciiga ve

islevselcilige karsi olan ¢grenme psikologlari tarafindan
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gelistirilmistir. Burada ortaya konulan mantik; zihinsel
faaliyetlerin olgiiliip gozlenemediginden dolay1 6grenmeyi
tam olarak aciklayamayacag: iddia edilerek bunun yerine
insan Ogrenmesinin daha somut ve oOl¢timlenebilir
davranislar yoluyla aciklanabilecegi varsayimi
savunulmustur. Davranis¢1 6grenme kuramcilari arasinda
en onemlilerinden birisi de Watson ve Pavlov’'dur. Bu
kuramcilara gore; insan 6grenmesi ona gonderilen bir
uyarici ve onunda ona verdigi tepki arasindaki stireclerde
gerceklesir. Pavlov'un kopeklerle yaptig1 deneyinde klasik
kosullanma tizerinde durmus ve kopeklerin kosulsuz
uyaricilara verdikleri kosulsuz tepkilerden yola cikarak,
kosulsuz uyaricilar1 kosulluya ve kosulsuz tepkileri de
ogrenme olarak saydig1 kosullu tepkilere donitistiirrmeye
calismis ve aslinda insanin da boyle ogrendigini
savunmustur. Bu kurama gore insan ve hayvanlarin
ogrenmesi aynidir. Bu yaklasim aslinda skolastik felsefeye
dayanmaktadir. Burada yaparak ve yasayarak 6grenme
onemlidir. Hemen hemen her tiirlii 6grenmede 6nemli olan
odul ve pekistirecler burada da oOnemlidir. Pavlov'un
onctlik ettigi kuram klasik kosullanma olarak bilinir ve
burada 6nce uyarici ve sonra istenen tepki yani onlara gore
O0grenme ortaya ¢ikar. Bir diger onemli kuram da edimsel

kosullanmadir. Skiner “in onctiliik ettigi bu kuramda ise,
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Once istenen davranis ve sonra odiil vardir. Burada
organizmanin da bir ¢abasi ve buna bagh olarak edimsel
yani kaynag pek belli olmayan davramislara bagh

ogrenmeler soz konusudur.

9. BILISSEL OGRENME KURAMLARI

Bu yaklasim ve kurama gore ise, insan 6grenmesinin
sadece somut ve  Olgctimlenebilir  davramniglarla
aciklanamayacagimmi  ve mutlaka davraniglarin arka
planindaki zihinsel stireglere bakilmas: gerektigi gortisi
one gikmustir. Ogrenmenin sadece uyarici - tepki bagiyla
aciklanamayacagin1 ve bu isin ¢ok daha kompleks ve
karmagik bir stire¢ oldugu dustintilmiistiir. Dolayisiyla
insan Ogrenmesinin arka planinda zihinsel stireclerin
oldugu ve davraniscilarin iddia ettikleri davranislar ise,
zihinde edinilen 6grenmelerin en son disa yansiyan somut
ve gozlenip ol¢timlenen boyutlaridir. Dolayisiyla insan
ogrenmesi agiklanmaya calisihrken ancak bu stirecin
bilissel 6grenme ilkeleriyle aciklanabilecegi varsayilmistir

(Wikibooks Contributors, 2009).

Bu durumu aciklarken cesitli deneysel calismalar
yapmuslar ve kisaca; duyusal kayit, algida secicilige dayah

olarak se¢me ve isleyen bellege yani calisan bellege tasima
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ve orada kalict bellekten transfer edilen ©nceki
ogrenmelerle islem yapilip 6grenme gerceklestikten sonra
kalic1 bellekte depolanma ve daha sonra da disa yansiyan

somut davranislar olarak ortaya ¢cikmaktadir.

10. DUYUSSAL OGRENME KURAMI
(YAKLASIMI)

Bu yaklasima gore 6grenme daha ¢ok sonuclaridan
yola cikilarak agiklanabilir. Burada birazda hedefe dayal
programlara doniik bir anlayisin varlig1 s6z konusudur.
Ctunkii degerler egitimi temelinde ahldk gelisiminin
onemsendigi  gorulmektedir. = Duyussal = 6grenme
yaklastminda o6grenmenin zihinsel sonuglar1 merkeze
alinmis ve davramisct yaklasimda ise, 6grenmenin disa
yansityan somut gostergeleri soz konusudur. Duyussal
ogrenme yaklasiminda da 6grenme benlik ve ahlak gelisimi

temelinde temellendirilmeye calisilmaktadir.

11. NOROFIZYOLOJiK OGRENME YAKLASIMI

BU anlayisa gore Ogrenme siireclerinde insan
vicudundaki hiicreler arasinda bir etkilesim s6z

konusudur ve o zaman 6grenme ancak néronlar arasindaki
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elektro manyetik etkilesimler temelinde agiklanabilir.
Bunlara gore 6grenme gerceklesirken noronlarda birtakim
degisiklikler olusur ve o nedenle 6grenme bu temelde
aciklanmalidir. Kisacasi bu stire¢ bir biyokimyasal bir
degisim stirecidir (Ozden, 1999, 15-40. Insan ogrenmesi ile
ilgili olarak farkli bakis acilariyla gelistirilen kuram ve
yaklasimlar hepsi bir arada ortaklasa bir tanim gelistirmis
olsalar daha anlamli ve anlasilir olacakti. Bu durumda bir
kafa karisikligimin ortaya ¢iktigr distintlebilir (Selcuk,
1999, 96). Aslinda 6grenme konusu psikolojinin ilgi alanina
giriyor. ; Ogrenme kuramlart esas alindiginda farkl
birtakim anlayislar1 sergileseler de, her birinin icerisinde
vurgulanmasa da digerlerinin de oldugu gortilmektedir.
(Erden, Akman, 2003, 129-130). Bu perspektiften bakildig:
zaman, Ogrenmeyi c¢alisan arastirmacilarin 6grenme
yaklasim ve kuramlari hakkinda mutlaka bilgiye sahip
olmasi gereklidir (Topses, 2016).

Insan dedigimiz canli; varlig1 6ztinden 6nce gelen ve
kendisine bigilen o ytiksek degere ulasabilmek i¢in erdemli
olma, ideal olma ve insani kdmil olma cabasi gosterir ve
tam manastyla insan olma 6ztine ulasmaya calsir. Bu stireg
aslinda tamda bir felsefi stirectir. Varligi, degerleri ve
bilgiyi temellendirmeye calisir. Aslimda dogumdan 6lime

kadar gecen stirecte de bu problem alanlaryla ilgili
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bilgiden baska geriye bir sey de kalmamaktadir. Iste bu 6ze
ulasma ¢abasi igerisine giren insan canlisina profesyonel
diizeyde yardim ve destek saglamak igin egitimciler
devreye girerler. Cunkii bu kritik stire¢ tesadiiflere
birakilamayacak kadar onemli ve hayatidir. Esas olarak
ogrenme siirecleri basindan sonuna kadar psikoloji
temellidir ve 6grenmeyi angelleyen faktorler de yine aym

sekilde psikoloji eksenlidir (Probst, 2008).

12. OGRENME VE BiREY OLGUSU

Birey 6zellikle Ortacag Avrupa’sinda ortaya ¢ikmus
ve daha cok isyan eden ve baskaldiran bir formata
konumlanmistir. O  donemlerde bati diinyasinda
ozgirlikkler noktasinda biiytik sikintilar yasanmustir.
Dolayistyla kraliyetin, kilisenin ve diger otoritelerin
baskisina maruz kalmmustir. Biitiin bu baskilardan
kurtulabilmek icin birey algis1 ve olgusu ortaya ¢ikmustir.
Burada bireyin tiim bu olumsuzluklara kars: baskaldiran
bir karakteri olusmustur. Ancak gtintimiizde birey;
toplumlar1 meydana getiren {iyesi olunan toplumsal
yapmin anlamh ve ©nemli bir pargast olarak sosyal
iliskilerde temel dayanaklar1 olusturmustur ve biitiin algt

ve olgulara ilave olarak kendisine ait bir kisiligi de temsil
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edebilmektedir (Acar, Demir, 1997, 39). Aslinda birey
kavrami insanin yaratilis: geregi 6zgiir olma arzusunun da
bir yansimasidir. Giiniimiizde egitim ve Ogretim
taaliyetlerinin bireysel farkliliklar: temele almasi da iste bu
birey olgusunu gticlendirmektedir. Ctinkii her insanin
ogrenmesi kendine 6zeldir ve o 6zelden edinilen bilgilerde
sahsa gorelikler tastyacaktir. Bu durumdan hareketle her
ogrenciyi kendi potansiyelleri cercevesinde 6zel, biricik,
essiz ve benzersiz olarak kabul etmeliyiz ve ona gore
Ogrenme ve Ogretme strateji, yontem ve teknik
kullanmaliy1z. Iste 0 zaman 6grenmenin daha kahci ve izli
olacagi anlagilacaktir (Ozbek, 2005, 70-75). Ogrenme
sonucunda mutlaka beklendik veya beklenmedik bir
davranis degisikligi meydana gelir. Ciinkii edinilen
ogrenmeler  bunun  ifadesi  olarak  davranisa
dontistiiriilmelidir. Ogrenme bireyin kendi yasgantisi,
tecriibesi ve deneyimleri sonucunda olusur. Yani birey
aktif olarak bu stireclerin katilimcist olmalidir. Ogrenme
kalic1 ve izli olmahdir. Bir anda kendini gosteren ancak
daha sonra hi¢ olmayan durumlar 6grenme sayilmaz.
Ogrenme elbette ki biitiin canlilar icin gecerlidir. Fakat
insanoglu kendisine verile zeka boyutu ve diger

teknolojiler gercevesinde diger canlilara nazaran ¢ok daha
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derin boyutlarda 6grenir ve 6gretir (Erden, Akman, 2003,

120-130).

Insan davraniglarnin 6grenme iriinii olmayan
davraniglar hari¢ tamami edinilmis yasanti, tecriibe ve
deneyimler temellidir (Basaran, 2000, 129). Ogrenmenin
esas olarak psikolojik temelli oldugu dustintildigii zaman,
bu stirecte bilissel, sosyal, psikolojik, dil ve diistince, alg1 ve
bellek, dikkat ve giidiilenme gibi temel kavramlar ve
yapilar arasinda anlamli baglantilarin olmasi kaginilmazdir

(Aydin, 2001, 1807).

Ozellikle de okuloncesi donem egitim stiregleri
ayrica lizerinde durulmasi gereken 6nemli egitim yasanti,
tecriibe ve deneyimleridir. Insan canhsimin var olduktan
sonra kendini gerceklestirme adina ve insan olma oziine
ulasma cabasinin ve bu gelisimsel siirecin ana parametresi;
akil etme, aklim kullanma ve diistinerek akil ytirtitmedir.
Sonug itibariyle de edinilen 6grenmeleri bildikleriyle
degerlendirip isleyerek yeni bilgi tiretme ve edinilen
ogrenmeleri yeni ve hatta daha hassas teknolojilere

donitistiirmek bu stireclerin esasini olusturur.

Nesnelci bilgi kuramina gore bilgi bilenden
bagimsiz olarak vardir ve bilen onu fark etmeden 6ncede

vardir ve bilmese de varligini devam ettirecektir. Ortaya
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yoktan bir var edis s6z konusu degildir ve biittin mesele bir
farkindalik olayidir. Cenab1 Allah’in ytice kitabimiz Kuran
Kerim’'de belirttikleri gibi; “akil edilmesi” ve akln
kullanilmas: istenmektedir. Biyolojik, sosyal, psikolojik ve
kiilttirel bir varlik olan insanin; kendisine bahsedilen ve her
bir insan icin kendisine ©zel olan beden teknolojisi
Olceginde kainatin sahibi olan mutlak otorite ve mutlak
aklin uzantis1 ve temsilcisinin aklimiz olabilecegini idrak
etmek gerekir. Oyleyse en 6nemli egitim meselemizin iste
bu aklin gelistirilmesi, kullanilmasi ve boylece diistinsel
stireclerde varlik, bilgi ve degerleri 6ncelikli olarak zihinsel

siireclerde temellendirmek olacaktir.

Felsefenin temel sorgulama alanlari olan bu ti¢ temel
problemin dogal olarak felsefenin sorgulama alanlar
oldugu unutulmamalidir. Bu dinamik siirecin ortaya
cikardigr degerler boyutuyla hayal kurmayr da
kapsayacag1 bilinmektedir. Gergekten hayal gelecegin
tasarimidir. Hayaller geg¢mise yonelik degil, gelecege
doniik olarak kurulur. Iste bu noktada imkansizt miimkiin
kilan felsefe olarak tamimlamaya calistigimiz “Teyo
Pehlivan felsefesi” ¢ok onemlidir ve degerlendirildigi
zaman, Ozellikle egitim acisindan anlamli ve gergekten
tizerinde durulmasinin gerekli olacagini belirtmek isterim.

Ctunkii Erzurum Hasankaleli olan ve post modern Don
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Kisot olarak tanimlayabilecegim Teyo Pehlivan; ¢nce bir
hayal kurar, bu hayale kendisi de kesinlikle inanir ve bu
hayal dunyasinda (fikrada) bir problem yaratir ve o
problemi Teyo Pehlivan’a ¢6zdiirtir. Problemin ¢oziimii o
an itibariyle her ne kadar imkansiz olsa da, ilerleyen
zamanlarda miimkiin oldugunu goriiyoruz. Ozellikle
tilkemiz acisindan bakildigl zaman, egitim sorunlarinm
c¢ozme noktasinda onemli mesafeler almis toplumlarla
kiyaslanamayacak daha agir sorunlarimizin oldugu ve bir
tirli bu sorunlar1 ortadan kaldiramadigimizi belirtmek
gerekir. Stiphesiz devlet erkdmi ve Saym Milli Egitim
Bakanimiz sorunlari ¢ozmek icin elden geleni yapmaya
koyulmuslardir. Ancak bu sorunlarm ¢éziimii igin toplum
olarak ta tzerimize diisen her gorevi eksiksiz yerine

getirmek zorundayiz.

Egitim ve 6gretim siireclerinin 6grenciler agisindan
en degerli kazamimlarindan birisinin de yeni projeksiyon
ve perspektifle ve ge¢misten alinacak derslerle anin
yasantilarinin yeniden bigimlendirilip degerlendirilmesiyle
gelecegin tasarimi olan hayal diinyasi olmahdir. Uziilerek
ifade etmek isterim ki; cagimmizm genglerinin adeta
hayalleri kurumustur. Yarmi diistinemeyecek kadar sig

gortislere sahiptirler. Bu batakliktan mutlaka kurtulmak
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zorundayiz. Daha ¢ok arastirmali, okumal ve deneyim
sahibi olmak zorundayiz. Bu stirecin bir diger ad1 da daha
oncede ifade edilmeye cahsildigr gibi; edinilen
ogrenmelerin kullanilmasiyla ve c¢ogunlugun tizerinde
ittifak edecegi dogruya daha yakin degerde yeni bilimsel
gercekliklerin tretilmesidir. Elbette ki bu yeni degerler
varlik, bilgi ve degerlerle ilgili olacaktir. Yada edinilen
ogrenmelerin {irtine ve teknolojiye donustiirtilmesi

denilebilir.

Guniimuizde yapay zekda konusunda c¢ok ileri
diizeyde calismalar yapiliyor ve gercekten zamanimizi
asan boyutta sonugclara ulasiliyor. Ancak bana gore yapay
zekdy1 daha gercekgci Olgekte insanilestiremeyen durumy
yapay zekdnin hayal diinyasmnin olmamasi ve sadece
kendisine efendileri tarafindan verilen komut ve mesajlar:
yerine getirdigidir. Insan canlisinin yani her insanm
ogrenmesinin ancak kendi parmak izi kadar kendisine 6zel
oldugu diusunuldtigtinde, bu O6zelden edinilen

ogrenmelerin de kisiye 6zel boyutlar icerdigi anlasilacaktir.

Insanlar1 birbirinden farkli kilan ozelliklerin de,
sahip olunan ve dogumla getirildigi diistintilen teknolojiler
oldugu anlasiimaktadir. Kainati belli bir diizen ve sistem

boyutuyla yaratan Allah, insan canlis1 dahil tim canlilar
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var ederken her bir nefsi orijinal, essiz ve benzersiz, kisacasi
fotokopisiz var etmistir. Onun icin diyoruz ki; gecmiste,
simdi ve gelecekte ne kadar insan varsa o kadar farkh

felsefe (diistinme ve degerlendirip algilama) vardir.

Son zamanlarda insan psikolojisi alaninda yapilan
arastirmalarda, yapilandirmaci 6grenme stireci olarak
tanimlanan yaklasim, temelinde bireyin kendisinin sahip
oldugu teknolojiler cercevesinde kendisine gore
ogrenebildigi, bu 6grenmelere dayal olarak kisinin kendi
diinyasmi tanzim ettigi, boylece kendi edindigi bilgiyi
kullanarak cogunlugun {tizerinde ittifak ettigi mutlak ve
degismez dogruya daha yakin degerde bilgi tiretebildigi
kabul  edilmistir.  Dolayisiyla  6gretmenlerimizin
ogrencilerine paketlenmis hazir bilgi vermeleri seklinde bir
Ogretim strateji, yontem ve teknigin ifade etmeye calistigim
sonuglar1 dogurmayacagi kabul edilmelidir. Insan
psikolojisi ve oOgrenmenin dogasi incelendigi zaman,
egitimin tanimmdan da anlagilacagy gibi yapilandirmac
anlayista da oldugu gibi kisi kendisi kendi yasanti, tecriibe
ve deneyimlerine dayali olarak 6grenmelidir. Ancak o
zaman kisi kendi edindigi 6grenmeleri etkili ve anlaml1 bir
bicimde tirtine ve teknolojiye dontisttirebilecegi bilimsel bir

gercekliktir. Ogretmenin kendisinin edindigi bir bilgiyi
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hazir ve paket bilgi olarak ogrencilere vermesi dogru
olmadig1 gibi, beklenen etkiyi de ortaya c¢ikaramadig:
bilimsel arastirmalarin ortaya koyabildigi temel bir

gercekliktir.

Iste  bu detaylar cercevesinde Ogrencilerine
paketlenmis hazir bilgi veren 6gretmen yerine, 6grenmeyi
ogrenmis olarak kendisi her tiirlti bilgi kaynagina ulasarak
Ogrenen Ogrenciye rehberlik ve kilavuzluk yapan
Ogretmene  ulasmak  zorundayiz.  Yapilandirmac
yaklasimda da iddia edildigi gibi, kisi kendisi 6grendigi
zaman edindigi ©Ogrenmeleri trtine ve teknolojiye
doniistiirebilmektedir. Basgkalar1 tarafinda verilen hazir
bilginin bu sonucu olusturamadig1 yapilan calismalarla

belirlenmistir.

Aksi halde tim yapilanlar ezberden Oteye
gidemeyecektir. Ezber tam bir 6grenme degildir. Eger
ezberlenen diintin, bugiliniin ve gelecegin degismez ve
mutlak dogrusunun bilgisi ise belki kabul edilebilir. Ancak
bilindigi gibi 6zellikle miispet bilimler adina diiniin,
bugiiniin ve yarinin degismez ve mutlak dogrusunun
bilgisine hentiz insanlik wulasamamistir. Pesinden
kosulanlar sadece ¢ogunlugun tizerinde ittifak ettigi ve o

an itibariyle dogruya daha yakm oldugu distniilen
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bilgidir. Bu durumda 6grenmeyi de; edinilen ve o an
itibariyle dogruya daha yakin oldugu dustintilen bilgiyi
kullanarak, dogruya daha yakin degerde yeni ve gtincel
bilgi tiretebilmek oldugu sekliyle tanimlamak dogru
olacaktir. Bilgi bu gercevede gorecelidir ve bugiin dogruya

daha yakin, ancak yarin uzak olabilir.

Bu bakis acistyla stirekli edindigi ogrenmeleri
kullanarak yeni ve bir adim daha ilerde olan gtincel bilgiyi
tiretebilen, kisacasi edinilen ogrenmeleri teknolojiye
dontistiirebilen tirtin odakli bir sisteme ihtiya¢ vardir.
Ogrenmeyi 6grenen ve yeni bilgi kaynaklarna kesbi
yollarla (okuyup, arastirip, ortaya cikarip yeni analiz ve
sentezler yaparak bilgiye ulasma) ulasabilen, bu cercevede
ve diinyanin degismeyen tek gercegi olan degisimi
yakalayarak kendini siirekli giincelleyebilen 6gretmen

adaylarin yetistirmeliyiz.

Su anda bu mantik ve akil ile kendi sinirli imkan ve
firsatlariyla lisans egitimi aldiktan sonra lisanstistii egitim
alma basarisini gostermis 6gretmen adaylarinin mutlaka
baska herhangi bir kosul veya se¢meye tabi olmadan, bu
milletin gelecegi olan ¢cocuklarimizi yetistirmelerine imkan
ve firsat verilmelidir. Bu 6gretmen adaylarimiz; 4 yillik

lisans egitimi sonunda bilgideki gorecelilik gercevesinde
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kendilerini mesleki ve bilimsel agilardan giincellemislerdir.
Amasiz ve fakatsiz olarak ©gretmen Kkalitesinin
artirllmasinin en temel dayanaginin lisansiistii diizeyde
alinan egitimde basaril olarak diplomaya sahip olmaktir.
KPSS sinavlarinda ge¢cmiste yasanan vahim olaylar ve
genelde ezbere dayanan bilissel 6grenme alammnin; ilkeler
ve genellemeler bilgisiyle ve akabinde de giivenirlik ve
gegcerligi stirekli tartisilan miilakat sinavlarityla atanmanin
egitimde beklenen kaliteyi getiremedigi ortadadir. Egitim
sorunlarinin  ¢dziilmesinin ana dayanagi  bilimsel
gercekliklerden yola cikmaktir. Bircok gelismis tilkede
ogretmen olabilmek icin yapilan devlet simnavlar1 vardir ve
bunun alternatifi de alnmasi gereken lisanstisti
egitimlerdir. Eger insani olarak 6grenmenin ve yeni bilgi
teknolojilerine ulasmanm yolu bu ise, oncelikli olarak

belirleyici kriter de bu olmalidur.

Bu onerilerimi 6zellikle {ist siyasi otoriteye, Milli
Egitim Bakanlig1 ve genel Egitim Yoneticilerimize sunmak
istiyorum. Umarim degerlendirirler ve kesinlikle vakit
gecirmeden tilkemiz ve milletimiz adma hayata gegirirler.
Bu uygulamayla tiim 6gretmenlerimize ve atanmak isteyen
ogretmen adaylarimiza c¢ok yiiksek diizeyde bir
motivasyon kazandirarak, kendilerini daha yeni ve

dogruya daha yakin degerde bilgi, egitim ve Ogretim
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teknolojileriyle kendilerini yenileme ve giincelleme imkan
ve firsat1 verecektir. Bakanlik yetkililerimizle beraber saym
Bakanimizin rehberliginde 6gretmen yetistirmede 6zlenen
kalitenin yakalanmasi icin gelismis toplumlarda 6rnekleri

olan bu uygulamamn hayata gecirilmesi 6nemli olacaktir.

Ancak ne yaziktir ki, Milli Egitim Bakanlig
blinyesinde calisan ve biiytik zorluklarla yiiksek lisans
egitimi alan Ogretmenlerimize, bu caba ve gayretin en
azindan bir karsilig1 olsun diye “Uzman Ogretmen” olarak
odenen {icretlerdeki cok ctizi bir fark bile uygulamadan
kaldirilmistir. Halbuki {iniversitelerimizde gorev yapan
ogretim tiyelerinin unvanlar: karsilig1 aldiklar: ticretleri de
farklidir. Lisanstistii egitim almis olan 6gretmenlerimize
yer degistirmelerde verilen ek puanlarda ellerinden
alinmigtir. Ogretmen sendikalarmin dgretmen kalitesinin
yiikseltilmesi noktasinda daha gercekgi ve bilimsel 6lgekte
diisinmesi beklenir. Elbette ki lisanstistii egitim alan bir
ogretmenle almamis bir Ogretmen arasinda bir fark
olmalidir. Bu yeni durum ogretmenlerimizin lisanstistii
egitim almalar1 heves ve motivasyonlarim yok etmistir. Bu
yanlisin ortadan kaldirilmas: igin saygideger bakanlik
yetkililerimizin mutlaka tedbir almalari, egitim ve 6gretim

adina ¢cok ama ¢ok degerli ve bnemli olacaktur.
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Bahse konu sendikalara, en basinda egitim
fakiiltesi mezunlarinin KPSS gibi sinavlar olmadan Milli
Egitim Bakanligina ogretmen olarak atandiklar
donemlerde suf 6gretmen olup atanmak igin egitim
fakiiltelerini tercih eden 6gretmen adaylarinin belki de
yasal olarak hak ettikleri atanmalarinin yapilmas: icin
benzer sekilde dava a¢malarini Oneriyorum ve
bekliyorum. Ciinkii bu mantik ve elde edilmis haklar
cercevesinde daha sonra uygulamaya konularak
ogretmen olma kriteri olan KPSS ve miilakat sinavlari
daha sonra bu boéliimleri tercih edecek olanlari
baglamalidir. Gercekten de ortada elde edilmis bir
hakkin kaybi s6z konusudur. Demokratik, sosyal bir
hukuk devleti olan iilkemizde ve kuvvetler ayrilig: ilkesi
cercevesinde elde edilmis bir hakkin kayb1 so6z konusu
olmamalidir. Ayrica, baz1 6grenciler iiniversitelerimizde
kurumlar aras1 yatay gecisler cercevesinde ornegin;
isletme, iktisat ve kamu yonetimi, okuloncesi anabilim
dallarindan kriter bir KPSS puanina gerek olmadan
atamalarinin yapilmasindan dolayr AGNO’ larini 4
tizerinden hemen hemen 4 tutturarak Rehberlik ve
Psikolojik Danismanlik Anabilim Dalina yatay gecis
yapan farkli lisans 6grencilerinin bu yasal cercevede bir
hak kayb:1 iddiasinda bulunularak atanma talepleri

olabilir diye diisiiniiyorum.
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Herhalde 6gretmen sendikalar1 bu konuda da yasal
mevzuatlarimiza uygun bir arastirma yapabilirler.
Ozellikle PDR mezunlarini giindeme getirmemin nedeni;
egitim ve Ogretim sistemi olarak en basindan en sonuna
kadar hedeflenen basariy1 yakalamak icin 6grencilerimize
rehberlik ve psikolojik danismanhk yapilmas: ve ancak
bundan sonra daha etkili bir egitim ve 6gretim hizmetinin
verilebilmesinin yolunun agilacagi unutulmamahdir. ifade
etmeye calistigim gibi, her insanin 6grenmesi onun parmak
izi kadar ona ozeldir. Iste bu 6zelden igeriye girilerek
uygun 6gretim/o6grenme strateji, yontem ve tekniklerinin
devreye sokulabilmesi igin 6grencilerimizin tiim detay ve
boyutlariyla taninmasi gerekir. Bu yasamsal ve dinamik
stirecin ad1 rehberliktir. Bugiin ilk, orta ve lise (birinci ve
ikinci kademe) okullarimiz cercevesinde 6grenci mevcudu
oldukca fazla olan her okulumuzda ya yok, ya da bir veya
iki PDR’ «ci bulunuyor. Maalesef kdoylerimizde
bulunmuyor. Halbuki kdylerimizde sadece 6grenciler i¢in
degil, ebeveynler i¢cin de rehberlige ve hatta psikolojik
danismaya olagantistti ihtiyag vardir. Teror orgiitleri
kendilerine eleman devsirirken Rehberlik ve Psikolojik
Danismanlik hizmeti verilememis ailelerin ¢ocuklarin
hedef seciyorlar. Aile i¢i siddet ve hatta cinsel siddet

konularinda da ¢ok 6nemli ve profesyonel diizeyde ciddi
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calismalara ihtiya¢ oldugunu diistintiyorum. Bu aileler,
kendi cocuklarimi birakn tilkemizin ve milletimizin
gelecegi olarak gormeyi, kendi gelecekleri olarak bile
goremiyorlar ve o cercevede koruyucu ve kollayici bir 6zen
gosteremiyorlar. Ancak bu gorevi yerine getirmek ve bu
hizmeti profesyonel dtizeyde yiirtitebilecek PDR
mezunlarmn mutlaka atanmalari, bu profesyonel destek
isini Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik olarak en saglikh
bir sekilde ytirtitecek olan mezunlarimizin koyler dahil
tum okullara yeterli sayida atanmalar1 saglanmalidir.
Pandemi doneminde o6grenciler ve ebeveynlerin bu
hizmetlerden yararlanmalar1 kaginilmaz bir hal almustir.
Alaninda veya 6zellikle Egitim Bilimlerinde ytiksek lisans
ve ayni zamanda doktora egitimini tamamlamis
elemanlarin atanmalar: icin sayin yetkililerimize ve saym

Bakanimiza 6nerimi duyurmak istiyorum.

Bu diistince ve degerlendirmeler 1s1ginda goze
carpan ve tim yenilik¢i hamleleri olumsuz etkileyen en
temel sorunun bilimin ongordiugi sezgiler ve aklin
rehberliginde kurumsallasmadir. Sosyolojik acilardan
bilindigi gibi, her toplum kendisini meydana getiren 6
temel toplumsal kurumdan olusur. Bu kurumlar arasinda
diger toplumsal kurumlara sagladig katkilar boyutuyla en

onemlisi egitim kurumudur. Toplumsal yapinin bir varlik
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gerekcesi olan egitim kurumunun gerektigi gibi bilimsel
diizeyde kurumsallasamamas:i durumunda, toplumsal
yapimin dejenere olacagl, diger toplumsak kurumlarmn en
temel ihtiyaglar olan kaliteli, donanimli ve uzman insan
kaynaklarindan ~mahrum  kalacagi gbozden wuzak
tutulmamalidir. Eger bir toplumda olmas: gereken bu
saglikl girdilere kurumsal diizeyde sahip olunamamissa, o
toplumda toplumsal ilerleme ve bireysel gelismeden

bahsedilemez.

Kiiresel = diinya  Olceginde  bir  toplumsal
degerlendirme ve analiz yapildigr zaman, hep zalimlerle
mazlumlar, zorbalarla kurbanlar ve tabiri caiz ise agalarla
marabalar olmustur. Ctinki zalimlerin varligi mazlumlarin
var olmasina, zorbalarin olmasi da kurbanlarmn varligina,
agalarin saltanatinin marabalarin omuzlar1 {izerine
oturacaktir. Anlasilan odur ki diin boyleydi, bugtinde
boyle ve eger ders alimip, egitim kurumunun diger
toplumsal kurumlara sagladig1 katkilar1 olmasi gerektigi
gibi olamazsa, yarmnda boyle olacag1 kagimilmazdir. Ancak
bu dirik ikilemler birbirini var ederken, hi¢ akla ve hayale
getirilmeyen sonuc- larin da ortaya ¢iktigr anlasiliyor. Boyle
bir toplumsal yapinin insanlig1 uzun siire tastyamayacagi,

agalik, zorbalik ve zalimligin; uyaric1 ve tepki arasinda
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gerceklesen siireclerde 6grenmeyi tanimlayan davranisci
psikologlarin iddialarina karsi c¢ikan bilisselci 6grenme
psikologlarimin dedigi gibi; bu stire¢ sadece etki ve o etkiye

verilen tepki cercevesinde degerlendirilemez.

Ayni zamanda o stireclerde daha 6nce akla ve hayale
getirilmeyen 6gren- me ve buna bagh tepkilerin de ortaya
cikabildigi anlasilmaktadir. Zorbalar etkileyen ve
uyaranlar  olurken, kurbanlar ise etkilenen ve
uyarilanlardir. Etkilenen ve uyarilanlarin belki de zaman
ve mekan bagimhi olmadan ¢ok cesitli ve karmasik
boyutlarda bagimsiz degiskenlerden/sebeplerden
kaynaklana- bilecek olan tepki mekanizmalar1 devreye
girer, en uygun zaman ve zeminde etkilenen ve uyarilan
konumdan etkileyen ve uyaran konumuna geger. Iste o
zaman roller degismis olur, zorbalar kurban ve kurbanlar
da gasp edilen hak ve hukuklarim1 kurtaranlar olmaya
baslarlar. Bu 7rol degisimi bazilarmi ayni olgiide
zalimlestirebilir de. Ancak kurban ve mazlumlar roller
degistiginde onlar gibi zalimlesmez ve zuliimden yana
olmazlarsa, elbette ki Allah’m sasmaz adaleti olarak tekrar

kurban durumuna diismezler.

Daha 6nce de ifade etmeye calistigim gibi, bu yap:

esasinda dogal ve dongtisel bir siirectir. Ama mutlaka
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gerceklesen bir stirectir. Ditin Hitler Almanya’sinda
Yahudiler zulme ve kadre ugramisti, ama su an Hitler
Almanya’s: yok, Filistin 6lceginde diistintiliirse benzer
rolleri tistlenen Israil yonetimi ve devleti var. Ermenistan
Karabag’ da 600 den fazla Azeri Tiirkii yasl ve cocugu
soykirrma ugratarak sahit etmisti. Ayni zalimligini
sturdiirlip yine zulim yap- maya baslarken; Azerbaycan
tarafindan hak ettikleri dersleri verilmis, isgal edilen
topraklar kurtarilmis ancak onlar gibi zalimlik ve zorbalik
yapilmamis- tir. Bu durum da milletten millete, kiiltiirden
kiltire degismektedir. Bir mil- letin geleceginin
kurtarilmasi icin tam da bu noktada egitim devreye girmeli,
dis ve i¢ kaynakhi zalimlerin zorbaliklarini bertaraf
edebilecek donanim ve yeterlige sahip, tarihsel suurla
hareket eden, olay ve olgular tarih bilinciyle degerlendirip
okuyabilen, akil ve bilimi birlestirebilen nesilleri kadim

kiiltii- rel degerlerle hemhal ederek yetistirmeliyiz.

Bugiin bu ezeli diismanlarimizm adeta bizi bir ates
cemberine alma ¢aba ve teror orgtitlerini kullanip, onlardan
medet ummaya baslayarak uygulama- ya koyduklar:
senaryolar, istedikleri gibi islememektedir. Cuinkii
deginmeye c¢alistigim gibi roller ve giic dengeleri

degismeye baslamistir. Hele bir de tiret- tikleri savas ve
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diger teknolojileri istedikleri fiyatlarla  disariya
satamadiklar1 ve uluslararasi pazarlarin1 kaybettikleri
zaman, gercek c¢okusleri baslamis olacaktir. S-400ler
meselesi de aslinda buna 6rnek olabilir. F-35 projesinden
cikarilmis olmamuzin gerekcesi S-400’ler degildir. O sadece
isin bahanesi ol- mustur. Asil kaygilar1 daha farkli ve
diismancadir. Ancak dogal dongiisel stire¢ cercevesinde
eger Tirkiye vyurittigiih milli savas ugagl projesini
basartyla tamamlar ve en kisa stirede milli muharip savas
ucaginu uretirse, F-35'ler Amerika'nin ve miittefiklerinin

elinde patlayacaktr.

Artik kara gortinmiis ve Amerika ve Bat
emperyalizminin tilkemize karsi bir topyekun kusatma
senaryolarin1 devreye soktuklar1 goriluyor. Cok ama ¢ok
stratejik planlamalar yapilarak durum degerlendirilmeli ve
onlara yeni hamle firsatlar1 vermeden, kendi hamlelerimizi
yapmaliyiz. Bu hamlelerin en basinda gelecege dontik yeni
nesilleri bu biling ve tarih suuruyla yetistirme- liyiz. Aym
zamanda siyasi olarak karar alicilarin mutlaka ozellikle
Rusya ve Cin’le ortak menfaatler cercevesinde cok daha
etkili ve sonug alic1 iliskiler gelistirmeleri hayati bir 6nem
tasiyor. Cin ile gelistirilecek iligkiler icerisin- de elbette ki
dogu Tiirkistan meselesi de onemli bir yer tutacaktur.

Rusya’dan S-400’lerin devami alinmali, daha ilerisi igin
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ortak S-500 tiretim faaliyetleri konusulmali ve F-35lerden
daha performansi ytiksek olan Rus savas ucaklarimin alim

masaya yatirilmalidir.

13. EGITIM VE OGRETIM

Egitim ve 6gretim hizmetlerin bagidir

Her bir sahsiyetin goz tisttinde kasidir
Fakirin fukaranin 6z ekmegidir asidir

Egitim olmadan insan 6ziine ulasmaz

Okuma yazma bilmeyen cahilin karas:
Olur alemin ibreti diinyanin maskarasi
Ortalig1 kirar gegirir cehalet yaygarasi

Yanar yanmaya duman koze bulasmaz

Cehalet y1landir ya sokar yada sokturur
Acimayip insanlara velveleyi okutturur
Curtimds iplerle hayal sepeti dokutturur

Hayal sepetiyle hi¢ gercekler tasinamaz
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Hayvanlara yazik olur esekler gibi anirir
Emir verir veya alir okumadan yazdirir
Dayanilmasi zordur ham ofkeyi azdirir

Ne uzlasmaya ve nede barisa yanasmaz

On gorii kalmamus yarin dersin ¢ok uzak
Etrafa baksana kurulu tuzak tistiine tuzak
Hep kayiplardasin elinde kalmamuis erzak

Teste dayali sinavlar ile sistem kurulmaz

Cocuklar kendilerini iyi ifade edemiyorlar
Sorumluluk alip yeni fikirler tiretemiyorlar
Sorunlarini ¢ozebilmek igin diretemiyorlar

Akis yonii olmazsa bulanik sular durulmaz

Secenekler hep dogru olursa se¢cme olabilir
Dogruyu yanlistan ayirmasi kolaydir denilir
Alternatifleri olanlara daha ¢ok itimat edilir

Dort yanhis ve bir dogruyla sonug alimamaz
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14. TEYO PEHLIVANLA SOYLESI

Muhterem kardeslerim, Egitim konusu ezbere
konusulacak bir konu alan1 degildir. Keske hep bu alanin
uzmanlar tarafindan objektif degerlendirmeler yapilsa.
Ben biraz laf1 uzattim herhalde. Miisaade ederseniz artik
laf1 sahibine vermek istiyorum. Bakalim Teyo Pehlivan
duruma ne soz soyleyecek. Alip tityolarimizi, diizeltelim
ayarlarirmizi. Cagiwralim  biiyiiklerimizi, gorsiinler

buyurlarimizi.

Ali Osman Engin: “- Teyo Emi alisdix ya artix seni
gormeden, altin oran sozlerini duymadan, ttiyolarim
glimis tabaxlarda oxuyucu dostlarima sun- madan rahat
edemirem gardas. Bizi alisdirdin vaz gecemirem. Emi

egitimide diyirem ecep belemi yapsax ne dersen?”

Teyo Pehlivan: “- Ola xoca Allah senden de razi
olsun ki bene bu firsati verirsen, ben de elimden geldigi ve
glicimiin yettigi gederiyinen gendi capimda axlima
gelenneri olgtip, bicip soylirem. Sade soyleyene degil,
soyledeni de axlizdan ¢igartmayin. Xoca egitim sizin isiz.
Garismax isdemirem ama, egitilen ve dgretilenner olarax
garismax isdirem. Terbiye, muhderem dosdum Memet
Hocanin dedigi gibi; bilginin ahldkla yixanmasidir.

Elbetteki bu yasamsal ve gelisimsel stirecin; “tekamiil,
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kemalat, tahammiil, sevgi, sabir, ilgi ve emek” gibi
cihetleri vardir. Xoca herseyden daha onemlisi ve bu
cihetlerle yola devam edilebilmesi icin isde bu givamda
terbiyecilere ehdiya¢ vardir. Xoca benim gine senin adin
goydugun kimin; “imkansizlar1 miimkiin gilan felsefe”
mi de yabana atmaym. Biiliirmiisen, beynin cimnasdigi
budur. “Tahayyiil, hayal, tasavvur, tefekkiir (felsefe, akil
etme), tezekkiir (soze dokme), egitim” insan olma 6zini
var eden numunelerdir. Belkide Ibrahim Hakk
hazretlerinin dedigi gibi; “definelere malik viranelerdir.”
Bence de Dariil Sahabelerdir. Xoca hani sen tizerinde
calisiyorsun ya; isde o Sahabe evleri bu islerin haggiyinan
basland1g1, islendigi kutsi mekénlardir. Baxsana xoca
mekan Onemlidir. Hem rehberlik ve klavuzluk yapan
muallim/mualli- me ve hem de 6grenen 6grenciler ve de
ozellikle ebeveynler terafindan planli ve programh
ogrenme mekanlarmin ayn sekilde maneviyat derinlikli
gutsal mekanlar olarax algilanmasi ¢ox onemlidir. Gardas
isde o zaman beden tek- nolojisinin her bir niivesi harekete
gecer. Elbette ki gazamimlar ve 6grenmeler berektlenir ve
bollanir. Bax xoca simdi yeni yeni bunun fergie varmislar
ve diyorlar ki egitim ve 6gretim isine mizah gatimz. Xoca
bu berim dedixlarim degil mi?!.. O sahabe evlerinde ayr1

ayri islenen konular ve yapilan paylasim- lar hep birbirini
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tamamlayan ve birbirinin devami olan hayati
gercekliklerdir. Burada egitimin hayatin gendisi oldugu,
edinilen 6grenmelerin insan hayatina yaxin oldugu ve
insan hayatin1 golaylasdirdigi da anlasilir. Hani o
Vygotski'nin sosyal yapilandirmacilign da isde bele bir
seydir. Piaget’ in ehdiyaclar koni- si/hiyerarsisi var ya,

onun esas gerceklestirildigi yerler bu Sahabe evleridir.
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