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Transformando su 
Gerencia de Ventas

Enfrentamos un reto común: vendedores sin 
actualización en nuevas herramientas.

Nuestra Solución: un Diplomado integral de tres 
Módulos diseñado para actualizar a Gerentes de 
Ventas.

Una vez actualizado, podrá facilitar el 
fortalecimiento de las competencias, la cultura 
organizacional y visión estratégica de su equipo.



INTRO  



Módulo 1: Manual de Competencias

Identificación
Detectamos competencias clave para vendedores exitosos.

Análisis de brechas
Evaluamos la distancia entre habilidades actuales y necesarias.

Estrategias
Desarrollamos planes personalizados para cerrar brechas identificadas.

Manual personalizado
Creamos un documento práctico adaptado a su Gerencia de ventas.



Ejemplo  
Manual de competencias











Módulo 2: Cultura Organizacional

Evaluación
Analizamos su cultura actual 

mediante herramientas 

especializadas.

Definición
Establecemos valores y 

comportamientos deseados.

Diseño
Creamos estrategias para alinear 

cultura con objetivos comerciales.

Implementación
Ejecutamos y monitoreamos el 

nuevo modelo cultural.



Ejemplo 
Cultura Organizacional



Ejemplo  
Cultura Organizacional



Ejemplo  
Cultura Organizacional



Módulo 3: Decálogo

Visión Vívida
Imagen clara del futuro deseado para la promotoría.

Decálogo
Diez principios fundamentales que guían todas las acciones.

Alineación
Conexión entre visión, principios, competencias y cultura.

Concluimos con un plan de acción para integrar estos elementos en su operación diaria.



Ejemplo 
Decálogo



Módulo 4 Visión vívida

Visión Vívida
Imagen clara del futuro deseado para la Gerencia de Ventas

Decálogo
Diez principios fundamentales que guían todas las acciones.

Alineación
Conexión entre visión, principios, competencias y cultura.

Concluimos con un plan de acción para integrar estos elementos en su operación diaria.



Basado en el libro  



Módulo 4 Visión vívida

Visión Vívida
Imagen clara del futuro deseado para la Gerencia de Ventas

Decálogo
Diez principios fundamentales que guían todas las acciones.

Alineación
Conexión entre visión, principios, competencias 
y cultura.

Concluimos con un plan de acción para integrar estos elementos en su operación diaria.



Invertir en capacitación
Es la mejor inversión

LUIS ANTONIO LAMAS MAUPOMÉ

Consultor en Mercadotecnia y ventas

55 5414 9778

ceo@bf-global-institute.com


