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Sus ventas de marzo relativas al mes anterior MARZO DE 2022
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Comentarios

1. Proceso de recuperacion de las ventas continua mostrando fortaleza:
58% de las empresas registraron mayores ventas en marzo, en relacion
a febrero de 2022.

2. Cambios regulatorios estan afectando algunos servicios profesionales.

3. Aumento en la demanda en Estados Unidos impulsa exportaciones
hacia ese pais, en algunos rubros.

4. Cadena de suministro continua siendo un factor que afecta el nivel de
ventas en algunas actividades.

5. Menor trafico en algunos comercios, durante las primeras dos
semanas del mes.

6. Aumento del precio de |la energia por indexacidon con el combustible.
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Sus ventas de marzo relativas al mismo mes del ano anterior MARZO DE 2022
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1. Se mantiene una orientacion positiva del 54%: mayores ventas, mayor
0 dinamismo en la construccion.
19% m Mucho Mayor . .. ,
2. Empresas reportan mayor actividad econdmica, aunque todavia no
m Mayor alcanzan los niveles pre pandemia.
Igual 3. En la industria de la construccion, se reporta mayor actividad entre los
Menor contratistas que trabajan con el Estado.
) Mucho Menor 4. Se reporta una mejoria |c_)a.rC|aI er.1 la actividad de B.lenes Raices, en
42% algunos segmentos de vivienda (interés preferencial).
18% 5. Crédito bancario se fortalece, en la medida que la actividad econdmica
se normaliza. Industria de Seguros se recupera igualmente, con énfasis
en la oferta de servicios de alto valor.
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Perspectivas para el resto del aiho, relativo al ano anterior MARZO DE 2022

Tendencia Positiva — Resto del Aio

13% 61% |

/\
Mucho Menor Mucho Mayor 50%

Menor Mayor 25%

0%
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago  Sep Oct  Nov Dic

2% 10%
10% ° Comentarios

1. Arriba del 60% con perspectiva positiva para el resto del afo, con un ajuste
relativo a febrero—posiblemente por los efectos del aumento en los precios y la

® Mucho Mayor incertidumbre sobre los efectos de la guerra en Europa.
= Mayor 2. Activa participacion de la Banca en la recuperacion; por ejemplo, en la industria
loual automotriz.
ua ., : . .
27% & 3. Elaumento en los costos de produccion de alimentos afectaran los margenes, y
Menor el precio y el consumo.

4. Los efectos inflacionarios afectaran el “disposable income” del consumidor,
afectando la actividad comercial.

5. Sector logistico continla mostrando fortaleza, aunque el aumento en los costos
genera presion sobre la actividad.

6. Resultados esperados para el resto del afio positivos, aunque con retos
significativos que pueden cambiar las expectativas subitamente.

Mucho Menor
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Empleo: Durante los préximos 12 meses, su Empresa estima: MARZO DE 2022
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1. 92% de las empresas mantendra o aumentara el nimero de
colaboradores durante los préximos 12 meses. 29% estima que
aumentara el numero de colaboradores, mientras que 63%
mantendra el nimero de colaboradores.

2. Aquellas que se ajustaron durante la pandemia, siendo cuidadosas
para mantener la mayor eficiencia posible, en la medida que la
recuperacion toma fuerza.

3. La digitalizacion forzada durante la pandemia, ofrece oportunidades
para ejecutar con mayor eficiencia, y menos personal.

4. El aumento en la eficiencia en los procesos y la adecuada
motivacion del personal, permite mantener el mismo nivel de
personal.

5. Sector de turismo, afectado severamente durante la pandemia,
trabajan en aumentar la productividad, en la medida que el sector
se recupera.

6. Los problemas en la cadena de suministro e inventario, limitan las
ventas, y el crecimiento en el empleo.

7. Empresas volviendo al nivel de empleo pre pandemia, en la medida
que se recuperan las ventas.
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Banca: Esta la banca respondiendo a sus necesidades? MARZO DE 2022
Comentarios
1. 89% de las empresas reciben total o parcialmente el apoyo de la

11% 39%
banca. Un 11% reportd que la banca no esta respondiendo a sus

De ninguna Total o necesidades.

manera Parcialmente 2. El alza de las tasas de interés sera un factor que afectara la
relacion entre la banca y las empresas.

3. Los requerimientos exigidos por la Banca pueden estar en
aumento.

11% 4. Algunas empresas optaron por reducir o eliminar las facilidades
de crédito durante la pandemia.

5. La banca proactivamente en busqueda de trabajar con sus

m Totalmente acreedores, normalizando sus relaciones, y luego apoyando las

gestiones de nuevos proyectos.

m Parcialmente

54%
De ninguna
manera
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La Esquina Econdmica: Acuerdo Salarial CAPAC-Suntracs 2022-2025

Estimacion de Efecto sobre Salarios de Posiciones Referentes
Ref: 48 Hrs/Semana

MARZO DE 2022

Compensacién Mensual S

INVERSION PUBLICA Estructura Actual Julio 2022 Julio 2023 Julio 2024 Julio 2025
Clasificacion S/Hr  S$/Mes S/Hr  S/Mes S/Hr  S/Mes S/Hr S$/Mes S/Hr $/Mes (INVERSION PUBLICA)
Peon/Ayudante General
Principiante 1,460
Calificado 1,360 -
1,260
1,160
Variacion Anual 1,060
Variacion Variacion Variacion Variacion Var. Acumulada 960
Clasificacion S/mes S/mes % S/mes %  S/mes % S/mes % 360
Peon/Ayudante General 10 1.1% 10 1.1% 17 1.8% 21 2.2% 58 6.4% 260
Principiante 12 1.2% 12 1.2% 21 2.0% 21 1.9% 67 6.5% Actual 2022 2023 2024 2025
Calificado 17 1.4% 17 1.3% 25 2.0% 25 1.9% 83 6.8%
= Pedn Prindpiante === Calificado
INVERSION PRIVADA Estructura Actual Julio 2022 Julio 2023 Julio 2024 Julio 2025 Compensacién Mensual $
Clasificacion S/Hr  S$/Mes S/Hr S/Mes S/Hr  S/Mes S/Hr  $/Mes S/Hr $/Mes (INVERSION PU BLICA)
Peon/Ayudante General 4.28 890 4,51 938
Principiante 4.83 1,005 5.09 1,059 1,460
Calificado 5.78 1,202 6.10 1,269 1,360
1,260 —
1,160
Variacion Anual 1,060
Variacion Variacion Variacion Variacion Var. Acumulada 960
Clasificacion S/mes S/mes % S/mes %  S/mes % S/mes % 360
Peon/Ayudante General 10 1.2% 10 1.2% 17 1.8% 21 2.3% 58 6.6% 760
Principiante 12 1.3% 12 1.2% 21 2.0% 21 2.0% 67 6.7% Actual 2022 2023 2024 2025
Calificado 17 1.4% 17 1.4% 25 2.0% 25 2.0% 83 7.0% ) o .
—Pedn Princpiante === Calificado




Sobre ELEMENTE

Nuestros Servicios

GOBIERNO
CORPORATIVO

ESTRATEGIAY
TRANSFORMACION

ASESORIA
FINANCIERA

DIGITAL

Generamos Valor a través de Andlisis, Planificacion e Innovacion.

Alicia Chong Ch. Gustavo M. Eisenmann

achong@elemente.com.pa geisenmann@elemente.com.pa
+507-6513-0501 +507-6674-5089

ks

S

7 W
P

Yvonne Garcia Domingo Latorraca M.
ygarcia@elemente.com.pa dlatorraca@elemente.com.pa
+507-6090-2314 +507-6674-0658

iz

Diego Eleta Q.
deleta@elemente.com.pa
+507-6613-6468

ELEMENTE

www.elemente.com.pa

info@elemente.com.pa



