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leerse como un articulo
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PRESENTACION:
¢POR QUE HACEMOS ESTO?

La historia de Ana Maria

El 12 de septiembre de 2023, Ana Marfa Serrano
Céspedes, de 18 afios, fue victima de feminicidio
en México, por parte de su exnovio.

A pesar del dolor que una muerte asi causa, y espe-
cialmente a una madre, nos abocamos desde el
primer dia a la tarea de buscar un para qué y no un
por qué.

Esa bisqueda nos llevé a entender que en México
son asesinadas mas de 12 mujeres al dfa, victimas
de feminicidio, y que el lugar més inseguro para
una mujer es su propia casa.

Viendo las causas de la muerte de Ana Marfa, lo
dificil que es encontrar informacién facil, facilmente
entendible y fidedigna en temas de violencia de
género, lo complicado que es acceder a
herramientas de prevencién, de atencidn a casos y
el acceso a la justicia, decidimos crear la fundacion
en honor a Ana Marfa: la Fundaciéon Nana -l
nombre viene del apodo carifioso que usaba la
familia para referirse a ella -.

El tema de la violencia de género es muy amplio,
por lo que tratar todos los aspectos de esta y sus
causas serfa como buscar fapar el sol con un dedo;
es por ello que decidimos enfocarnos en lo que le
habia pasado a Ana Marfa: violencia de género en
el noviazgo, que derivé en feminicidio.

Por poner un claro ejemplo: el ex novio de Ana
Marfa escribié una carta de pufio vy lefra que decia
textualmente: “Perdéname por lastimarte, nunca
tuve la intencién de hacerlo, fui muy téxico contigo,
queria controlarlo todo para protegerte, pero es
evidente que te hice mucho dafio. También mis
celos fueron los que terminaron esta bonita
relacién.... No espero que quieras volver conmigo.
A mi me gustaria ser tu esposo y el padre de fus
hijos, es lo que més anhelo, pero también entiendo
que me la he pasado termindndote una y otra vez
y es cansado.”
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Estd carta muestra cinco sefiales claras de violencia:
necesidad de control, celos excesivos, irrespeto del
consenfimiento o autonomfa, cambios de &nimo
frecuentes, y aislamiento.

Ana Maria sufrié violencia durante el noviazgo, y
esfa carta no es la Unica que lo demuestra: cientos
de mensajes a través de Whatsapp, SMS y correos
electrénicos también lo prueban.

Desafortunadamente, como padres nunca lo
supimos, y para ser sinceros, si lo hubiéramos
sabido, tampoco habriamos sabido cémo actuar.
Sus amigos y amigas sf sabfan que estaba en una
relacién “t6xica”, pero no conocian de violencia de
género ni sus consecuencias, por lo que no levan-
taron la voz; y las psicélogas, tanto del centro
educativo como las que la atendieron por causas
personales, fampoco contaban con la informacién
ni con las herramientas necesarias para alertar ni
prevenir este hecho.

Lo que sefialan los experfos es que la violencia de
género es un hecho innegable. Una de cada 4

mujeres adolescentes, de 15 a 19 afios que ha tenido
una pareja, ha experimentado violencia en su relacién.
En el 2022, cada hora murieron més de 5 mujeres a
nivel mundial a manos de sus parejas (hombres).
Latinoamérica es la regién del mundo con mayores
cifras de violencia de género y feminicidios. Solo en
México mueren por feminicidio més de 12 mujeres
diariamente, aunque esa cifra probablemente esté
incompleta, porque cuenta solo las muertes que ya
han sido catalogadas como feminicidios.

Aunque todos hablemos de violencia de género,
marchemos el 8 de marzo de cada afio o
conmemoremos los dias naranjas, muchas veces
creemos que eso solo le pasa a alguien més, no
conocemos las sefiales de alerta, no contamos con
las herramientas para ayudar a una victima a salir del
circulo de violencia, o si las conocemos, creemos
que “no es para fanto” o no sabemos cémo alertar.

Por lo mismo, la Fundacién Nand y este estudio nacen
de esa necesidad de informacién, concientizacién,
educacién y blsqueda de justicia: para que no muera
ninguna ofra joven victima de feminicidio.




LA INDIFERENCIA NUNCA NOS DEBE GANAR:
PREVENIR LA VIOLENCIA DESDE LA EDUCACION

No hay camino mas poderoso que el de
las alianzas. Llegar més lejos y hacerlo juntos es uno
de los propdsitos que unen a Fundacién Nané y a
Mexicanos Primero. La deteccién y prevencion de la
violencia en entornos escolares es un tema de
afencién urgente.

Estar al frente de una organizacién de la sociedad
civil parece hoy una tarea de enorme riesgo. No son
tiempos faciles para el tercer sector, pues nuestra
labor suele centrarse en alzar la voz para sefialar lo
que duele y lastima, pero también para mostrar que
este pafs aln tiene un gran trabajo por hacer.

Como madre de dos nifias, me uno a la causa que,
con fanto dolor, encabeza hoy Ximena. Deseo y
aspiro a que la salud mental y emocional de nuestras
nifias, nifios y jovenes sea un tema prioritario en la
agenda publica. La pérdida de Ana Maria es irrepara-
ble. Ximena y su familia nos dan continuamente un
ejemplo de cémo las pequefias acciones pueden
mover montafias.

Este texto marca el inicio de un camino en el que se
busca generar reflexion entre las y los tomadores de
decisién, especialmente en las autoridades educativas
de todos los niveles y modalidades, asi como en todas
aquellas personas convencidas de la urgencia de impul-
sar con mayor profundidad una agenda con perspectiva
de género. Sobre todo, es un apoyo para las comuni-
dades escolares: maestras, maestros, directivos,
madres, padres y cuidadores; y, de manera especial,
para quienes, como Yo, fienen a nifias o adolescentes
en el centro de sus vidas.

La violencia, en cualquiera de sus manifestaciones,
nunca debe ser normalizada; debe ser atendida. Los
marcos legales en esta materia, asi como los
programas sectoriales de educacién vy los protocolos
escolares, requieren acciones vivas que aseguren
enfornos seguros para todas y todos.

Las y los estudiantes necesitan herramientas que les
ayuden a defectar la violencia en sus relaciones
personales. Las auforidades y figuras responsables
debemos garantizarles redes de apoyo y mecanismos
de atencién con una absoluta perspectiva de
derechos humanos.

Todos, sin excepcién, adolescentes y jévenes, tienen
derecho a desarrollarse libre y plenamente en entor-
nos libres de violencia. La violencia en el noviazgo ha
invadido el espacio publico y, cuando se da en la
escuela, afecta de manera directa los aprendizajes y
las trayectorias escolares. Quien vive violencia y quien
la ejerce ponen en riesgo su integridad fisica v,
muchas veces, hasta su vida.

La educacién con perspectiva de derechos humanos
juega un papel fundamental en este proceso, pues es
la base para garantizar el bienestar y la proteccion de
las y los adolescentes y jévenes. Es crucial que tanto el
sistema educativo como las comunidades escolares
comprendan que cualquier tipo de violencia —incluida
la violencia en el noviazgo— vulnera estos derechos
fundamentales.

Este enfoque no solo implica la ensefianza de los
derechos en abstracto, sino que debe impregnar
todo el sistema educativo: desde el disefio de
programas y estrategias hasta la creacion de un
ambiente escolar seguro, inclusivo y respetuoso.
Ensefiar a las y los estudiantes a reconocer sus
derechos, a entender la importancia de la igualdad
de género y a identificar situaciones de violencia en
sus relaciones personales es clave para empoderarlos
y prevenir futuros casos de violencia.

No hay tiempo que perder. Ninguna vida merece ser
arrebatada por la violencia, mucho menos cuando las
sefiales estdn presentes. Que la ceguera o la
indiferencia nunca nos ganen.




INTRODUCCION

La violencia en el noviazgo adolescente es un
problema social de gran relevancia que afecta a
miles de adolescentes y jévenes en México y en el
mundo. Este fenémeno, que a menudo pasa
desapercibido o es minimizado, tiene consecuen-
cias profundas en la vida de quienes lo experimen-
tan, especialmente en el ambito emocional,
psicolégico e incluso fisico.

En un contexto donde las relaciones de pareja
comienzan a formarse durante la adolescencia, es
fundamental hablar sobre el fema en los espacios
que por naturaleza son ocupados por ellas y ellos y
donde se forman muchos de sus lazos afectivos,
como es el caso de la escuela. Sin embargo, es
importante hacerlo en el marco de un circulo de
incidencia completo que comience desde poner el
tema en la conversacién y la agenda publica, en las
leyes y politicas, permita la intervencién de todas las
personas que integran las comunidades escolares y
llegue hasta las y los estudiantes.

En este documento, elaborado por la Fundacion
Nand y Mexicanos Primero, Visién 2030, se explo-
ran las causas, los factores de riesgo y las conse-
cuencias de estfe tipo de violencia, y se propone
una estrategia para su prevencién y deteccién
temprana.

La historia de Ana Marfa es el punto de partida de
este estudio. Su caso no solo ilustra la gravedad
de la violencia en el noviazgo, sino que también
evidencia la falta de herramientas y conocimien-
tos para identificar y prevenir estas situaciones.

Ana Maria, como muchas otras jovenes, fue victima
de una relacion téxica marcada por el control, los
celos y la manipulacién, factores que, de haber sido
detectados a tiempo, podrian haber cambiado el
desenlace de su historia.

Este documento se divide en tres secciones princi-
pales. En la primera, se aborda la violencia en el
noviazgo desde una perspectiva de género, y expli-
ca las fases ciclicas de dicho fenémeno para contar
con elementos para su identificacion. En la segunda
seccién, se analiza el marco legal mexicano y las
politicas plblicas existentes para combatir la violen-
cia de género, con un enfoque en la prevencién
dentro del dmbito escolar. Finalmente, en la tercera
seccién, se presenta una herramienta préctica para
la defeccién y prevencién de la violencia en el
noviazgo, dirigidas tanto a los adolescentes como a
los educadores y familias.

El objetivo de este estudio es no solo informar, sino
también concientizar a la comunidad educativa para
que pueda identificar y actuar ante las primeras
sefiales de violencia en las relaciones de pareja de
las y los adolescentes y jovenes. La escuela, como
espacio de formacién y convivencia, tiene un papel
crucial en la prevencién de este tipo de violencia, y
es responsabilidad de todas y todos trabajar juntos
para crear entornos seguros y libres de violencia.

A través de este documento, se espera contribuir a
la erradicacién de la violencia en el noviazgo,
promoviendo relaciones basadas en el respeto, la
igualdad y el amor saludable, para que historias
como la de Ana Marfa no se repitan.







10

2.1. Violencia de género, violencia
de pareja y violencia en el noviazgo

Para poder comprender a qué se refiere la expresion
violencia en el noviazgo, y cémo la entendemos en
este estudio, es necesario ubicarla dentro del contex-
to mas amplio de las violencias basadas en el
género, las cuales se refieren a aquellas formas de
violencia que son ejercidas contra las mujeres por el
hecho de ser mujeres, es decir, violencias ante las
cuales las mujeres sufren un impacto desproporcio-
nado con respecto a los hombres. Esta es una
precisién conceptual importante, teniendo en cuenta
que son los hombres, a nivel global, y no las
mujeres, quienes son mas propensos a sufrir
muchos tipos de violencia, por ejemplo, de morir
asesinados (UNODC, 2023). Sin embargo, son
también los hombres quienes cometen esta violen-
cia: se estima que més del 80% de todos los asesina-
tos a nivel mundial son cometidos por hombres.

A pesar de esto, en el 2022, 89,000 mujeres a nivel
mundial murieron de manera intencional, y usual-
mente en circunstancias muy distintas a las de los
hombres: 48,800 de estas mujeres (el 55%) fueron
asesinadas por una pareja o miembro de su familia
(ONU Mujeres, 2022). Esto no les sucede a los
hombres en la misma magnitud, ya que el 66% de
todas las muerfes en contextos domésticos y de
pareja fienen a las mujeres como victimas (UNODC,
2023). Segato (2016) ha denominado este fenéme-
no como una desproporcién de género, ya que
implica una cantidad muy significativa de violencia
dirigida contra una poblacién que, comparativa-
mente, ejerce muy poca de esta violencia, teniendo
en cuenta que menos del 20% de los asesinatos son
cometidos por mujeres. Este es un patrén global,
sociocultural e histérico, sobre el cual existe eviden-
cia que se remontfa hasta por lo menos hace tres
décadas (Kellerman y Mercy, 1992).

Este panorama apunta claramente hacia la importan-
cia de hablar sobre la dimensién principal de las
violencias basadas en el género: la violencia de
pareja. Como su nombre lo indica, esta se refiere a
la violencia ejercida dentro de una relacién roménti-
ca y/o sexoafectiva, ejercida por parte de uno de los
integrantes de la pareja hacia el ofro. Si bien existen
estudios que esfablecen una bidireccionalidad de
esta violencia y su frecuente caracter mutuo (Del
Angel y Rodriguez Barraza, 2015; 2017), resulta
arriesgado ignorar la dimensién diferenciada por
género, previamente expuesta, de los peligros
mayores que ésta implica para las mujeres en
relaciones roménticas con hombres, y de la inciden-
cia mayor que tiene la violencia, incluso letal, de los
hombres hacia las mujeres con quienes comparten o
han compartido un vinculo personal, familiar, o
romantico (Reed et al., 2010).

Por ofro lado, autores como Bair-Merritt et al (2011)
han sefialado que en los casos en se presenta violen-
cia mutua, generalmente esté asociada a la reaccién
o autodefensa fras un ataque previo, y es imposible
desligarla del contexto (Heise, 1998; Dasgupta,
2002) en el cual esta surge, en medio del cual las
expectativas y normas sociales diferenciadas por
género otorgan mayor poder a los hombres que a
las mujeres. Adicionalmente, fuentes como Kimmel
(2002) afirman que la hipétesis de la violencia mutua
o simétrica surge debido a deficiencias metodoldgi-
cas en los estudios que respaldan esta teorfa, ya que
los datos existentes demuestran de manera contun-
dente la asimetria generalizada en la violencia de
pareja: a nivel mundial el 27% de las mujeres entre
los 15 y 49 afios que han tenido una relacién de
pareja han sido victimas de violencia dentro de esta
(Sardinha et al, 2018). Esto implica una despropor-



cién y una dimensién diferenciada por género entre
quienes ejercen y quienes reciben la violencia.
También, es necesario resaltar que, incluso en los
estudios que plantean la teorfa de la violencia mutua
(Del Angel y Rodriguez Barraza, 2015) se encuentra
una clara diferencia en la magnitud y el peligro que
suponen las formas de violencia empleadas dentro
de la pareja por parte de hombres y de mujeres:
mientras las mujeres son més propensas a gritar a
sus parejas, o decirles de manera agresiva que se
callen, los hombres son més propensos a ahorcar,
asfixiar, estrangular, quemar con cigarrillos y amena-
zar con armas de fuego a sus parejas. Esto deja
claro, més alld de toda duda que, si bien se entiende
como violencia de pareja o en la pareja a cualquier
forma de violencia ejercida por parte de cualquier
persona hacia alguien con quien sostiene un vinculo
roméantico y/o sexoafectivo, esta no puede ser
analizada ni abordada sin entenderla como una
forma de violencia basada en el género, que afecta
desproporcionadamente a las mujeres.

Posteriormente, dentro de la violencia de pareja,
existe una distincion particular que corresponde a la
violencia en el noviazgo, particularmente entendido
como las relaciones roménticas y sexoafectivas entre
personas jévenes. Esta distincién surge para diferen-
ciar esta forma de violencia de pareja de aquella
ejercida en parejas adultas, convivientes y general-
mente casadas o en unién civil. Es una subcategoria
importante, ya que generalmente se tiende a abordar
la violencia en la pareja como una manifestacién de
la violencia doméstica, dentro del hogar. Sin embar-
go, la etapa del noviazgo adolescente es una efapa
clave para analizar y abordar este tipo de violencias,
teniendo en cuenta las vulnerabilidades particulares
que ésta conlleva, ya que las mujeres adolescentes
tienen un riesgo 8-10% mayor que las mujeres

adultas de sufrir violencias basadas en género (Kajula,
2024), y enfre el 24 vy el 28% de las adolescentes
(15-19 afios) a nivel mundial ha experimentado violen-
cia dentro de sus relaciones de pareja (Decker et al,
2014; Sardinha, 2018), cifra que se mantiene relativa-
mente estable (29%) durante la etapa de la adultez
joven (hasta los 24 afios). En México, el 60% de las
adolescentes entre 15 y 17 afios ha experimentado
algn tipo de violencia por razones de género
(UNICEF, 2021), el 40% de las cuales corresponde a
violencia sexual. Las nifias y adolescentes menores de
17 afios corresponden al 11.5% del total de victimas
de feminicidio en el pais durante el afio 2020.

2.2. Violencia en el noviazgo
adolescente: causas, deteccién,
atencion y prevencion

Como ya se ha dicho, la violencia en el noviazgo
puede iniciar a cualquier edad durante la adolescencia
o la adultez joven, y la mayoria de dafos existentes
apuntan a un inicio entre los 15y 19 afios (Sardinha,
2018; UNICEF, 2021; Kajula, 2024). De hecho, duran-
te la etapa de la adolescencia y la adultez joven existe
una propensién mayor a sufrir violencia en la pareja,
pero también existe una mayor probabilidad de come-
ter este tipo de violencias (Smith et al, 2018). Adicional-
mente el inicio femprano de las relaciones roménticas
y sexoafectivas de pareja ha sido identificado como un
factor que aumenta el riesgo de sufrir violencia durante
esa relacion de pareja femprana, o durante relaciones
posteriores en etapas del desarrollo adolescente y |a
adultez joven (Silverman et al, 2011), y esto esta asocia-
do con conductas sexuales de riesgo (como las
relaciones sexuales sin proteccién) y con la violencia
sexual o la primera relacién sexual coercionada
(Decker et al, 2015).
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Por otro lado, existen ofros factores de riesgo que

han sido identificados en relacién con la
probabilidad de perpetrar y sufrir violencias en el
noviazgo, incluyendo estar o haber estado en un
contexto familiar de pobreza socioeconémica, la
mala relacién (incluso marcada por violencia)
entre padres y madres con sus hijos o hijas, las
relaciones con sus compafieros, los estresores
particulares de la adolescencia (incluyendo
presiones escolares, cambios en el desarrollo,
inestabilidad hormonal, entre ofros) vy la
propensién a los comportamientos antisociales
(Smith et al, 2018). Reed et al (2008), identificaron
como factores importantes dentro del contexto de
los agresores adolescentes el tener un ambiente
familiar violento o disruptivo, la falta de modelos a
seguir masculinos positivos, un confexto social
donde los pares, amigos o compafieros participan
en actos violentos, consumo de sustancias, o se
involucran  con  bandas  criminales, los
comportamientos y actitudes que justifican y
normalizan el maltrato sexual de hacia las nifias y
mujeres (incluyendo pero no limitindose a los
habitos de consumo de pornografia y contenido
sexualizador violento), las circunstancias escolares
caracterizadas por la falta de apoyo académico y
emocional, y la exposicién general a la violencia
dentro de su comunidad. Un particular énfasis ha
sido brindado dentro de la literatura sobre el tema
al estatus socioeconémico familiar como un factor
relacional que afecta el desarrollo emocional y
puede influir en la propensién para cometer
violencia en la pareja (Conger y Donnellan,
2007), aunque esta relacién suele ser menos
pronunciada en paises con mas bajos ingresos
(Dibaba Wado et al, 2021) donde existe una
mayor prevalencia en todos los niveles
socioecondmicos.

Entonces, éen qué momento empieza la violencia en
el noviazgo? ¢Cémo se detecta? ¢Qué debemos
hacer como comunidad escolar? Todos somos
responsables de la normalizacion. Como ya se ha
dicho, Las adolescentes tienen un riesgo 8-10%
mayor que las mujeres adultas de sufrir violencia
basada en género y violencia en el noviazgo. La
violencia en el noviazgo funciona de manera ciclica,
lo que quiere decir que tiene cuatro fases, identifica-
das por Walker (1979) como Luna de Miel (o recon-
ciliacién), Calma, Tensién y Agresion.

la fase de luna de miel, enamoramiento o
limerencia ocurre en todas las relaciones y puede
durar desde dos meses hasfa un afio, y en esta fase
es comin que los sentimientos de enamoramiento
sean expresados con mucho fervor y entusiasmo, con
regalos, grandes gestos, queriendo pasar todo el
tiempo con la pareja, entre ofros. Esto se presenta de
manera exacerbada durante la adolescencia y las
relaciones tempranas, teniendo en cuenta que suele
ser la primera vez que se experimentan esfos
sentimientos, y esta sensacion, se suma a los cambios
hormonales y emocionales propios de esta efapa, y a
la mitologizacién de las ideas del amor romantico
(como las identificadas por Ruiz Repullo, 2016).

Después de la fase de luna de miel, en casi todas las
relaciones (ya sea violentas o no violentas), ocurre
una fase de calma en la que la relacién se va
estabilizando, se deja de lado el enamoramiento
extremo de la primera fase y se pasa a una fase de
relacion mas tranquila y establecida. Sin embargo,
tras un periodo de calma que puede durar desde
unas pocas semanas hasta varios meses, empieza la
fase de tensién. La fase de tensiéon normalmente
empieza con un argumento, discusién, o pelea que
podria ser normal para cualquier pareja, pero que



poco a poco va escalando hacia comportamientos
que ya no son normales y que entran en el ferritorio
de la violencia. Durante esta efapa de fensién, es
comin ver que los conflictos en la pareja recrude-
cen, y que se presenten en comportamientos como
los celos, o la necesidad excesiva de control. Esa es
una de las primeras alertas, y es en esta fase que se
empieza a distinguir una relacién donde hay violen-
cia de una relacién de pareja normal o saludable,
con desacuerdos ocasionales pero que no llegan a
escalar tanto.

Finalmente viene la fase de agresién con uno o
mas episodios de explosién de violencia que puede
ser violencia de cualquier tipo (fisica, emocional,
psicolégica, o sexual). Algunas de las formas mas
comunes de violencia en estos episodios suelen
incluir insultos, gritos, o buscar humillar a la pareja.
Este episodio generalmente detona una reaccién
por parte de la victima, quien no estd acostumbrada
0 no espera que ocurran estos actos de violencia, ya
que hasta ahora cree que estd en una relacién de
pareja normal (porque las fases precedentes han
sido de luna de miel, calma, y tensién que puede
ocurrir en cualquier relacién normal de pareja).
Después de este episodio de violencia, la persona
que ha perpetrado la violencia, se disculpa, suele
dar regalos a la victima, y suele hacer muchisimas
promesas de cambio, incluyendo ir a ferapia, dejar
el alcohol o las drogas si estas han estado involucra-
das en los episodios de violencia, y muchas ofras
cosas. Esta RECONCILIACION se convierte en una
nueva fase de luna de miel, usualmente seguida por
otro periodo de relativa calma, lo cual suele llevar a
que la victima perdone la violencia anterior y baje la
guardia, hasta que vuelve a escalar la tension vy
ocurrir un nuevo episodio de violencia.

Estos episodios de violencia suelen escalar en grave-
dad a medida que pasa el tiempo (por ejemplo, el
primer episodio de violencia pueden ser gritos, y
luego de ahf pasar a insultos, humillaciones, y even-
tualmente llegar a los golpes o violencia sexual). Los
periodos de calma y luna de miel también suelen
disminuir en duracién, es decir que los episodios de
violencia suelen ocurrir con mayor infensidad y
mayor frecuencia a medida que més tiempo pasa.
En este sentido, aunque los primeros signos de
violencia suelen aparecer enfre 2 y 12 meses
después del inicio de una relacién (cuando termina
la fase de luna de miel), la violencia no suele ir del O
al 100 (no suele empezar con golpes ni violencias
psicoldgicas extremas), y no suele ocurrir de manera
constante durante todo el tiempo en la relacién, sino
que se infercala con momentos de calma y reconcilia-
cién. Esto la hace muy dificil de detectar, tanto para
sus victimas como para su entorno y red de apoyo.
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Por esto es importante entender que las principales
sefiales de alerta de una situacion de violencia son:

a.Necesidad de control por parte de la pareja,
sobre cualquier dmbito de la vida personal de la
victima (qué ropa usa, dénde esté, cémo pasa su
tiempo, etc.)

b.Celos, y una pareja que se siente amenazado
por las amistades, el tiempo pasado en el
estudio, o incluso desconocidos.

c.Irrespeto al consentimiento o autonomia en
cualquiera de sus formas, una pareja que insiste
cuando ya le han dicho que no a algo (puede
ser cualquier cosa, desde insistir en tener
intimidad fisica, insistir en volver a estar juntos
después de terminar, o cualquier ofro aspecto).

d.Una pareja que resulta irreconocible o cambia
de humor muy frecuentemente, ya que a veces
(en las fases de luna de miel) se presenta
amoroso y detallista, y ofras veces se presenta
agresivo e irritable. Esto causa que la victima esté
en constante alerta, tratando de predecir los
cambios de humor o de evitar hacer cualquier
cosa que pueda detonarlos.

e.Aislamiento. La persona que esta siendo victima
de violencia empieza a alejarse de sus redes de
apoyo, sus familiares y amistades, y quien esta
ejerciendo violencia frata de alejarla de ellos ain
maés (por ejemplo, hablando mal de la familia o
amigos, o haciendo que la victima dude de sus
infenciones), y frata de reducir los espacios en
los que la victima no esté con él o él no tiene el
control.

Ademés de saber detfectar estas sefiales de alerta, es
importante entender el funcionamiento ciclico de
estas violencias las cuales pueden ir escalando

progresivamente. Ademds, muchas de esas sefiales
pueden llegar a ser consideradas como muestras de
amor (por ejemplo, los celos), por lo que es impor-
tante derribar esas creencias y ensefiar desde
edades tempranas a desnormalizar estos comporta-
mientos.

Por eso, para atender estas violencias es necesario
desnaturalizar estas conductas de manera preventi-
va, ensefiando en las aulas que estos comportamien-
tos no son normales ni adecuados y que no consti-
tuyen relaciones sanas, como lo han demostrado
Kenny y Wurtele (2008), Faur et al (2022) y Amnistia
Internacional (2023). Esto implica tener conversa-
ciones actfivas en fodas las edades en las que se
explican, de manera adecuada para cada grupo de
edad, la diferencia entre las relaciones sanas vy las
que tienen violencia, y en las que se ensefia a defec-
tar esfas sefiales y el ciclo de la violencia de manera
temprana, y a no asociarlas con muestras de amor ni
pasarlas por alto.

Cuando alguien estd pasando por una situacién de
éstas y su entorno (docentes, personal sanitario o
padres) se enfera, es importante que busquen
mantener la confianza y la presencia en la vida de la
victima, quien muchas veces estd en negacién, se
encuentra enamorada, o no se siente lista para dejar
ir la relacion. Se debe priorizar mantener el vinculo
de confianza (de otra manera la victima puede termi-
nar alejandose y dependiendo del perpetrador de
violencia ain més), y al mismo tiempo hacerle ver que
lo que le estd pasando no esta bien. Es importante,
como adultos, no subestimar el peligro ni las sefiales
sutiles de violencia, y hacer lo que esté a su alcance
para poner a las victimas a salvo, por ejemplo, alejan-
do a la victima del perpetrador, si es posible cambiar-
lo a él de clase o actividades didacticas, acomparian-



do a la victima y estando alerfa a las sefiales de violen-
cia y el posible escalamiento del peligro, sobre todo
mientras esta en la relacion y en los primeros 3 a 6
meses después de haberla terminado.

Este periodo de 3 a 6 meses después de terminar
una relacién violenta es critico, ya que corresponde
a la ventana donde existe mayor riesgo de sufrir un
escalamiento en los niveles de violencia, e incluso
de llegar al feminicidio. Estadisticamente, la mayor
parte de los feminicidios ocurren en este periodo,
particularmente alrededor del tercer mes tras termi-
nar la relacién, ya que es cuando el agresor teme
haber perdido el control sobre la victima (Snyder,
2019). El riesgo desciende hacia los 6 meses, y se
reduce del todo hasta desaparecer, un afio después
de la ruptura. Finalmente, es importante, en caso de
ser necesario, tomar las medidas necesarias, por
ejemplo, orden de alejamiento o denuncia, o impul-
sary apoyar a la victima para que lo haga, reiterando
gue no tiene que “aguantar”, que no merece pasar
por una situacién como esta y que puede estar en
peligro. Finalmente, para lograr una prevencién y
una reduccién efectiva en las fasas de incidencia de
estas violencias, es necesario, ademés de buscar
desnormalizar las conductas precursoras de las
violencias y cambiar las normas sociales de género,
atender los factores de riesgo identificados y ya
mencionados anferiormente, incluyendo factores
socioeconémicos, psicoemocionales, y contextuales
(sociales y familiares).

2.3. Noviazgo en el entorno escolar y
prevencion de violencia

La violencia de género tiene muchas aristas y requiere
soluciones en diferentes dmbitos y adaptadas a

diferentes contextos, por ello, no se puede descuidar
el foco en las nifias y mujeres en edad escolar. Tampo-
co se trata de generar prohibiciones para que las
adolescentes no fengan relaciones afectivas a edad
temprana porque esfo no reduce el problema y propi-
cia un rompimiento de confianza que muchas veces
aumenta vulnerabilidad a sufrir estas violencias, sino
que debe ser prevenida y atendida tanto en los
espacios familiares como en la escuela.

Hay poca evidencia sobre la relacién entre violencia
en el noviazgo y el impacto en el derecho a apren-
der, es decir cémo este tipo especifico de violencia
disminuye las posibilidades de que quienes la sufren
puedan estar en la escuela y aprender en ella,
mucho menos en cémo impacta los procesos partici-
pativos en los espacios escolares.

Aln hay mucho por conocer acerca de los efectos
en la trayectoria escolar de quienes sufren violencia
de género y especificamente de las adolescentes
que enfrentan relaciones afectivas violentas. Sin
embargo, es factible afirmar que la exposicién a la
violencia ya sea intrafamiliar, escolar o en relaciones
de noviazgo, tiene un impacto significativo en el
bienestar socioemocional y académico de las
adolescentes. Las dindmicas de poder desiguales y
la violencia fisica o sexual en las relaciones adoles-
centes pueden interrumpir el desarrollo educativo al
generar estrés postraumético, ansiedad y desmoti-
vacién. Estos factores afectan la capacidad de
concentracion, la participacion en el aula'y, en casos
graves, llevan al abandono escolar.

Ademés, el estigma social asociado a ser victima de
violencia, especialmente en contextos escolares,
intensifica el aislamiento y la exclusién, lo que refuer-
za las probabilidades de dejar la escuela de manera
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temprana. En este sentido, las adolescentes que
enfrentan violencia de género estan en mayor riesgo
de ver fruncada su frayectoria educativa también
debido a embarazos no deseados, situaciones de
abuso continuado o la falta de un enforno de apoyo
adecuado en la escuela (Decker et al., 2014;
UNESCO, 201¢).

El andlisis de Connell (2009) sobre las dindmicas
de género en el entorno escolar resalta cémo la
organizacién y las interacciones cotidianas en las
escuelas pueden perpetuar desigualdades de
género que fomentan contextos propicios para la
violencia desde edades muy tempranas. Por ejemp-
lo, los nifios tienden a dominar los espacios abiertos
como los patios de recreo, mientras que las nifias
son relegadas a los margenes, normalizando
relaciones de poder desiguales desde una edad
temprana. Asimismo, los estereotipos de género se
refuerzan a través de actividades diferenciadas,
como asociar a los nifios con la competitividad y a
las nifias con el cuidado o la pasividad.

Estas dindmicas no sélo limitan las oportunidades de
interaccién igualifaria, sino que también dificultan la
construccion de relaciones respetuosas entre adoles-
centes. Abordar estas desigualdades estructurales es
fundamental para prevenir conductas violentas en el
noviazgo y fomentar relaciones equitativas de

e la infancia.

La escuela como espacio de socializacién y convi-
vencia, desempefa un papel crucial en la formacién
de las y los adolescentes, no solo en el &mbito
académico, sino también como un espacio de
construccién de relaciones interpersonales y pautas
de convivencia. Esto puede jugar tanto a favor como
en contra de la reproduccién de estereotipos de

género o de la prevencion y atenciéon de la violen-
cia; depende en primer lugar de cémo la politica
educativa y los marcos curriculares entienden y
abordan el espacio escolar, si se incluyen o no
estrategias para la atencién socioemocional y si hay
formacion docente enfocada a generar espacios
escolares de convivencia sana. También depende de
las précticas escolares y de las estrategias pedagdgi-
cas que se abordan dentro y fuera del aula y que
pueden variar de una escuela a ofra pero que
también pueden y deben atenderse para que la
escuela sea un espacio de socializacién positiva.

Actualmente, de acuerdo con los fines estableci-
dos en el plan de estudios de la Nueva Escuela
Mexicana (NEM), la educacién debe contribuir al
desarrollo integral de las personas, promoviendo
valores como la igualdad, el respeto a los dere-
chos humanos y la convivencia arménica. En este
sentido, la escuela es un espacio privilegiado
para fomentar relaciones saludables y prevenir
conductas violentas entre las y los adolescentes
(SEP, 2022).

La escuela, como espacio de convivencia y
aprendizaje, tiene un impacto profundo en la vida
de las y los adolescentes. En este entorno donde
los y las jovenes pasan una parte significativa de
su tiempo, desarrollan habilidades sociales vy
forman su identidad (Ruiz Repullo, 2016). Esta
institucién  no  solo transmite conocimientos
académicos, sino también valores y normas que
influyen en las relaciones interpersonales.

El estudio de Mexicanos Primero, “Aprender a estar
bien y estar bien para aprender” (2023), destaca
que el bienestar socioemocional es un pilar funda-
mental para el aprendizaje y la permanencia escolar.



como la

Emociones  negativas ansiedad, la
depresién y el estrés generado por la violencia en el
entorno familiar o de pareja afectan directamente el
rendimiento académico y pueden llevar al abandono
escolar. Por el confrario, un entorno escolar que
promueve competencias socioemocionales como la
empatia, la autorregulacién y la resolucion de
conflictos se convierte en un factor protector del
bienestar estudiantil y esto puede ser un primer
acercamiento de la prevencién contra la violencia en
el noviazgo y ofros tipos de violencias en la escuela.
Asimismo, la capacitacién del personal docente
es crucial para identificar sefiales tempranas de
malestar emocional o comportamientos de riesgo
en estudiantes. Docentes sensibilizados y capacita-
dos pueden infervenir oportunamente, establecien-
do protocolos claros y ofreciendo apoyo adecuado
a las victimas, contribuyendo asf a la creacién de un
ambiente escolar seguro y equitativo (Mexicanos
Primero, 2023).

En este contexto, la escuela tiene un papel protector
al abordar de manera directa temas relacionados
con la violencia en el noviazgo. Primero, al actuar
como un espacio de convivencia, permite observar
cémo se desarrollan las interacciones entre pares y
detectar patrones de comportamiento que puedan
ser indicadores tempranos de abuso, como el
control excesivo, los celos o el aislamiento (Walker,
1979). Segundo, al ser una insfitucion con una
funcién formativa, puede sensibilizar a las y los
estudiantes sobre la importancia de construir

relaciones basadas en el respeto, la equidad y la
empatia, desmitificando las ideas de amor roméntico
que perpetlan desigualdades y comportamientos
violentos (UNICEF, 2021).

Ademas, es fundamental que las intervenciones
escolares incluyan una perspectiva de género. Las
normas sociales relacionadas con el género influyen
en la manera en que se manifiesta la violencia y cémo
se perciben las relaciones de pareja (INMUJERES,
2007). La escuela, como espacio educativo, tiene la
responsabilidad de abordar estas desigualdades
desde una edad temprana, promoviendo reflexiones
criticas que desnaturalicen los estereotipos y forfalez-
can el enfendimiento de las relaciones igualitarias.

Sin embargo, para que la escuela pueda cumplir con
el rol de fomentar patrones de convivencia positivos,
es fundamental que el sistema educativo acomparie
y brinde herramientas pertinentes desde el disefio
de politicas escolares inclusivas y protocolos claros
para atender casos de violencia que garanticen una
respuesta efectiva y oportuna (Sardinha et al., 2022).
Ademés, espacios de formacién docente relevantes
con perspectiva de derechos humanos, equidad de
género y mecanismos claros de actuacién de tal
manera que todo el personal docente y administrati-
vo esté sensibilizado y capacitado para identificar
signos de violencia en sus estudiantes, ofrecer
apoyo y guiar procesos de infervencién y canalizar
casos graves cuando sea necesario a ofras depen-
dencias de actuacién.
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3.1. El marco legal:
legislacion mexicana contra
la violencia de género

Los cambios culturales y estructurales requieren de
un marco legal que los impulse, los sustente y los
prolongue en el tiempo. La legislacién es la base
para transformar los patrones sociales y garantizar
que los derechos se conviertan en realidades
tangibles. Reconocer un derecho en una ley u
ordenamiento normativo implica, a su vez,
establecer obligaciones para las autoridades,
fomentar la colaboracién interinstitucional, y garan-
tizar la asignacion de recursos presupuestarios
suficientes y sostenibles. Esto requiere que los
poderes publicos, en sus diferentes niveles, disefien
politicas plblicas claras orientadas al cumplimiento
de ese derecho y aseguren la adecuada distribucion
de recursos financieros, materiales y humanos para
su implementacion efectiva. Asimismo, es funda-
mental establecer mecanismos de monitoreo y
rendiciéon de cuentas que permitan evaluar no
solo el impacto de las medidas adoptadas,
sino también el uso eficiente de los recursos
asignados.

El articulo primero de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM) establece
la prohibicién de toda discriminacién motivada,
entre ofras cuestiones, por el género. De manera
maés especifica a lo que nos interesa en este docu-
mento, el articulo 4 de la CPEUM dispone que la
mujer y el hombre son iguales ante la ley y que el
Estado garantizara el goce y ejercicio del derecho
a la igualdad sustantiva de las mujeres. Por ofro
lado, establece que toda persona tiene derecho a
vivir una vida libre de violencias e impone al
Estado deberes reforzados de proteccién con las
mujeres, adolescentes, nifias y nifios.

El 31 de enero de 2007 se emitié la Ley General
de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia (LGAMVLY), ante la urgente necesidad
de crear un marco juridico nacional que atendiera
los derechos humanos mas fundamentales de las
mujeres y las nifias, grupo mayormente vulnerable
a la violencia. La LGAMVLV es de especial impor-
tancia porque es precursora de la legislacién en la
materia en lberoamérica. En dicha ley se recono-
cen los siguientes tipos de violencia contra las
mujeres: familiar, laboral y docente, en la comuni-
dad, institucional, politica, digital y medidtica y
feminicida. De manera destacada, en la definicién
violencia familiar se establece como agresora a
aquella persona que tenga o haya tenido relacién
de parentesco por consanguinidad o afinidad, de
matrimonio, concubinato o mantengan o hayan
mantenido una relacién de hecho. Es decir que la
violencia en el noviazgo se encuadra dentro de la
descripcién de violencia familiar.

Cabe resaltar que en la exposicién de motivos que
dio origen a dicha ley se establecié que la erradi-
cacién de la violencia de género es una dura labor
en la que requiere de la intervencion multidiscipli-
naria de distintos operadores sociales, tales como
sanitarios, policiales y judiciales para terminar con
el ciclo de violencia y dofar a las victimas de
garantfas legales y sociales para hacer efectiva su
voluntad de cambiar la situacién, de forma tal que
se acaben los actos de violencia ejercidos contra
las mujeres.

Esta visidén integral es particularmente relevante
cuando hablamos de la violencia contra las
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mujeres, un problema profundamente arraigado
en la sociedad mexicana que demanda acciones
contundentes desde todos los d&mbitos, incluyendo
el educativo. La educacién, entendida no sdlo
como un proceso formal dentro de las escuelas,
sino también como un esfuerzo amplio y continuo
en todos los espacios sociales para cuestionar las
ideas preestablecidas, promover la igualdad de
género y erradicar la violencia contra las mujeres.

Una de las herramientas fundamentales para llevar
a cabo la tarea de vigilancia y monitoreo de la
actuacién de las autoridades en el cumplimiento
de sus obligaciones es el derecho de acceso a la
informacién publica previsto en el articulo 6° de la
CPEUM. Este derecho forfalece la participacion
ciudadana, las politicas piblicas, la gestion pabli-
cay, por ende, la gobernabilidad democrética.

Para este trabajo se formularon solicitudes de
acceso a la informacién dirigidas a diversas autori-
dades que son, a su vez, agentes clave para cami-
nar hacia el cambio social que queremos ver en
materia de erradicacién de la violencia de género.
Asimismo, se revisaron los diferentes informes y
reportes mediante los cuales estas autoridades
rinden cuentas sobre su actuar. De manera
destacada, el enfoque se puso en conocer las
acciones concretas que dichas autoridades han
llevado a cabo para cumplir con las obligaciones
que les impone la Ley General de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia y demas
legislacién relevante en la materia.

Esto no solo busca dar seguimiento al cumplimien-
to de sus responsabilidades, sino también identifi-
car areas de oportunidad para forfalecer y dar
continuidad a las estrategias actuales. En el marco

de la defensa del derecho de las mujeres a una
vida libre de violencia, estas acciones contribuyen
a visibilizar avances, sefialar desafios y proponer
soluciones que permitan consolidar los esfuerzos
institucionales.

A continuacién, se presentan los hallazgos mas
relevantes:

a) Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES)

El INMUJERES (cuyas funciones han sido fraslada-
das a la recién creada Secretaria de las Mujeres)
fue creado para contribuir a la politica nacional en
materia de igualdad sustantiva, asi como a la incor-
poracién de la perspectiva de género en las politi-
cas publicas gubernamentales, en la elaboracion
de programas sectoriales o especificos, al igual
que en las acciones de las dependencias vy
entidades de la Administracién Piblica Federal
centralizada y paraestatal, con la finalidad de
alcanzar la igualdad de género.

El Articulo 41 de la LGAMVLV establece que el
INMUJERES deberé realizar campafias de infor-
macién con énfasis en la doctrina de la proteccién
integral de los derechos humanos de las mujeres,
el conocimiento de las leyes, medidas vy
programas que las protegen, asi como los recur-
sos juridicos que las asisten.

Para conocer las acciones realizadas por el
INMUJERES  relativas al cumplimiento de esta
obligacion, se revisd el Informe de Gestién
Gubernamental 20182024 vy se formulé una solicitud
de acceso a la informacién. A partir de ambos
insumos, se obtuvo la siguiente informacién:



Accion

Capacitacion, asesorias y certificaciones a las
instituciones publicas para la aplicacién del
Protocolo para la Prevencién, Atencién y Sancion
del Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual.

Cobertura

(a la fecha de publicacién del informe)

210 instituciones han emitido su
pronunciamiento de Cero
Tolerancia al Acoso Sexual y
Hostigamiento Sexual en la APF.

Curso en linea “Stmate al Protocolo”

209,743 personas, principalmente
servidoras publicas.

Creacién micrositio “Cero Tolerancia”

457,413 visitas.

Curso en linea “Vida sin violencia” en materia de
atencién a la violencia contra las mujeres.

38, 998 personas.

Campafia “Nuevas masculinidades”, versiones
“Estereotipos 1" y “Estereotipos 2",

‘Redes sociales: 6.2 millones de
vistas.

‘Medios de comunicacién: 10.4
millones de impactos.

Campafia “Seamos distintos”, versiones
“Estereotipos 1"y “Estereotipos 2" (2023)

‘Redes sociales: 6.5 millones de
vistas.

‘Medios de comunicacién: 9.6
millones de impactos.

Campafias:

‘Vigilancia Solidaria: La violencia doméstica la
combatimos entre todas y todos.

-Campania SpotlightMx: No estés sola

-¢Qué hacer si sufres de hostigamiento o acoso
sexual?

b) Comisién Nacional para prevenir y erradicar
la violencia contra las mujeres (CONAVIM)

La CONAVIM (cuyas funciones se han trasladado a
la recién creada Secrefaria de las Mujeres) fue
creada como organismo responsable de disefar la
politica nacional para promover la cultura de

respeto a los derechos humanos de las mujeres y
la erradicacion de la violencia en su contra.

El Articulo 42 Bis LGAMVLV establece que
corresponde a la CONAVIM (i) Evaluar la eficacia
de las acciones del Programa Integral para
Prevenir, Atfender, Sancionar y Erradicar la
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Violencia contra las Mujeres y, en su caso, Como respuesta a la solicitud de acceso a la

proponer el redisefio de las acciones y medidas informacién que se realizé al respecto, la CONAVIM
para avanzar en la eliminacién de las violencias proporciond los Informes de Resultados del
contra las mujeres, las adolescentes y las nifias. programa, mismos que reportan las siguientes

acciones relevantes.

Cobertura

(a la fecha de publicacién del informe)

Accion

Capacitacion, informacién y sensibilizacién de personal de la

SEGOB y érganos sectorizados. 2,718 personas.

Autoridades Educativas

74 acciones de difusién (infografias, conferencias, talleres, efc.)

; 9 : : . No se reporté informacién.
en materia de prevencién de la violencia contra las mujeres.

Acciones para incorporar el derecho a una vida libre de ot .,
violencia en los planes y programas de estudio. No se reportd informacion.

Difusién del Protocolo para la Prevencion, Afencidn y Sancién

del Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual. No se report informacion.

Pronunciamiento de Cero Tolerancia No se reporté informacién.

3 campafias cibernéticas dirigidas a la comunidad estudiantil,
académica y administrativa de los Centros Piblicos e o »
Instituciones de Educacién Superior. 1.- #AltoEsViolenciaDigital No se reporté informacion.
2 - #HombresPorLaNoViolencia 3.- #OmisiénEsViolencia.

“Estudio para contribuir a la prevencién de las violencias, el 9,631 estudiantes (1.6%) y
consumo de sustancias psicoactivas y la promocién de mil 798 (5%)
relaciones igualitarias”. personal docente encuestado.

Conferencia presencial “Los hombres frente a la igualdad: 260 personas se/rwdoras
retos y ficciones”. publicas de 38 éreas e

instancias de la SEP.

‘Conferencia “De la reflexién a la accion: Masculinidades
Alternativas”

-Campafia “MasculinidadEs. Cuidados compartidos”,
‘Conferencia “El lugar de los hombres en los feminismos del
siglo XXI” y

‘Taller “Nuevas masculinidades” (UPN);

‘Capacitacion de personas servidoras publicas en materia de
masculinidades alternativas.

No se reporté informacién.

Conferencias sobre Masculinidades Libres de Violencia . 1,845 jovenes.




INMUJERES

Diversos cursos de sensibilizacidn y certificacion.

No se reportd informacion.

Camparia “Seamos hombres distintos.
Afacar la violencia desde su raiz”

No se reportd informacion.

Capacitacién en materia de perspectiva de género

-1000 personas del SNAV.
-80 personas del CEAV.

Curso en linea “Vida sin violencia”.

2,309 personas.

CONAVIM

Seminario “Prevencion, atencién y erradicacién
de la violencia de género”

No se reportd informacion.

Segundo Encuentro Nacional de Mujeres Constructoras
de Paz: "Construir Paz desde la Comunidad”

154 mujeres de 30
entidades federativas

11 Foros "Mecanismos para la Prevencién, Atencién
y Sancién del Hostigamiento y Acoso Sexual”

No se reportd informacion.

Capacitacién en el uso de la Caja de Herramientas para la
Atencion Integral de Victimas de Violencia contra las Mujeres
en las comunidades educativas.

497 personas

Consejo Nacional para prevenir la discriminacién (CONAPRED)

Materiales gréficos sobre diversas formas de
violencia contra las mujeres.

‘X: 28,777 interacciones.
‘FB: 9,452 impresiones, 9,238
alcances y 179 interacciones.

1G: 8,148 impresiones, 7, 716
alcances y 6, 144 interacciones.

Secretaria de Salud

Talleres, acciones de promocién y difusién en materia
de reeducacion de agresores de violencia de pareja.

Difusidn a través de los
32 servicios estatales de salud.

Insumos didacticos y materiales para la sensibilizacion
en la prevencién de la violencia sexual en nifios,
nifias y adolescentes.

No se reporté informacion.
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Emisién y difusién de la “Guia Operativa de las Acciones de
Reeducacién de Violencia de Pareja”.

No se reporté informacion.

Instituto Mexicano de la Juventud (IMJUVE)

57 mensajes de sensibilizacion e informacién sobre
la prevencién de la violencia familiar y de género.

2,700 por correo electrénico,
40,000 en Facebook,
6,433 en “X".

Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana (SSPC)

4 webinars Capacitacion y formacién especializada de los
cuerpos de policia federal, estatal y municipal en la
prevencién, defeccidn, identificacidn, intervencidn, atencién
y proteccion de casos de violencia contra las mujeres,

6,654 policias.

Utilizacion del Protocolo especifico para la atencion de
llamadas de emergencia de violencia contra las mujeres a la
linea 9-1-1 en los Centros de Atencién de Llamadas de
Emergencia (CALLE).

No se reporté informacion.

Secretaria del Bienestar

Cursos a distancia en materia de igualdad, derechos
humanos, prevencion de la violencia y masculinidades.

40 mil alcances.

Difusién del manual Fomentando relaciones igualifarias,
libres de violencia.

No se reporté informacion.

Estrategia Nacional “Hacia una Convivencia Respetuosa
y Libre de Violencia entre Hombres y Mujeres”.

No se reporté informacién.

Micrositio "Hombres contra la Violencia” para dar a conocer
videos, festimonios, podcasts, infograffas, volantes, difusion y
memoria de eventos relacionados con la violencia de género
y la promocién de una vida respetuosa y libre de violencia.

No se reporté informacion.

Articulo 44 de la Ley LGAMVLV establece que
corresponde a la SSPC formular acciones vy
programas orientados a fomentar la cultura del

c) Secretaria de Seguridad y Proteccién
Ciudadana (SSPC)

respeto a los derechos humanos de las mujeres. A
partir de los informes de labores elaborados por
esta secretarfa, se obtuvo la siguiente informacién:




Accion

20192020

Cobertura

(a la fecha de publicacién del informe)

3 infografias alusivas a la prevencion de la violencia
de género y familiar.

No se reporté informacion.

Estrategias focalizadas e integrales para identificar factores de
riesgo, fomentar la igualdad de género, crear entornos libres
de violencia y promover una cultura de paz.

No se reporté informacion.

Redes de Mujeres Constructoras de Paz (MUCPAZ).

No se reporté informacion.

2020-2021

Presentacion de la “Guia Técnica de Incidencia para atender la
Violencia en Razén de Género” y capacitaciones al respecto.

No se reporté informacion.

Formacién de 252 Redes MUCPAZ.

7,460 mujeres.

“Foro por el Dia Internacional de la Mujer:
Avances para la construccién de la paz y la prevencién
de la violencia contra las mujeres”

116 representantes de los Centros
Estatales de Prevencién Social,
Centros de Justicia para la Mujeres
en las enfidades federativas.

20212022

Fortalecimiento de acciones como Territorios de Paz,
Caminemos Unidas y Redes MUCPAZ.

No se reporté informacion.

256 Redes MUCPAZ.

5,628 mujeres.

Foro nacional en modalidad virtual, del dia de la mujer.

Capacitacién sobre la Guia Técnica de Incidencia para atender
la Violencia en Razén de Género

220 personas.

10 reportes mensuales de incidencia de violencia
contra las mujeres

Conversatorio Acompafiamiento y fortalecimiento de
capacidades para las autoridades que integran las mesas
estatales y regionales de paz y seguridad.

1,159 participantes.
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20222023

Curso en linea Prevencidn de la Violencia de Género

9,037 personas.

Webinar Viernes de didlogos, en los que se abordaron diversos
temas.

1,158 personas.

Taller Mujeres, Territorios, Paz y Seguridad.

569 personas.

Redes MUCPAZ en 194 municipios de 27 entidades federativas.

8,246 mujeres.

20232024

Reforzamiento de la Estrategia Integral contra la Violencia
hacia las Mujeres y Nifias en los 15 municipios prioritarios,
con mayor incidencia de delitos de género.

*213,826 mujeres y nifias de las
colonias prioritarias;

-433,889 estudiantes, docentes
y tutores;

22,796 policias primeros
respondientes;

-30,392 personas servidoras
publicas

273,492 personas de poblacién
abierta.

Capacitacion en los siguientes protocolos:

"Protocolo Nacional de Actuacién Policial para la Atencién a la
Violencia de Género Contra las Mujeres en el Ambito Familiar y
Feminicidio.

‘Protocolo Nacional de Coordinacién Interinstitucional para la
Proteccién de Nifas, Nifios y Adolescentes Victimas de
Violencia.

‘Aplicacién y llenado con perspectiva de género del Registro
Nacional de Defenciones (RND) e Informe
Policial Homologado (IPH).

“Prevencion de la violencia de género y construccién de planes
de seguridad con perspectiva de género.

“Programa Alerta Amber México.

30,392 servidores publicos




477 Jornadas de Prevencion de las Violencias y

Ferias de Servicios (cursos, falleres, conferencias)

En las colonias focalizadas
de los 15 municipios.

Atencién a comunidades escolares: pléticas y falleres en
materia de prevencion de las violencias en el dambito educativo.

433,889 estudiantes y padres de
familia de nivel primaria y
secundaria.

Estrategia territorios de paz:

Talleres

-97 jornadas de prevencién de la violencia.
70 pléticas.

prioritarios.

-16 diagnésticos sobre los tipos y modalidades de violencia
contra las mujeres y nifias en 49 colonias de 15 municipios

23,319 participaciones.
19, 371 intervenciones.
3,948 asistentes.

7 mil 602 mujeres.

de 26 entidades federativas.

‘Creacién de 420 redes MUCPAZ integradas por

-Se fortalecieron 621 Redes en 207 municipios

7,602 mujeres.

11,324 mujeres.

d) Secretaria de Educacién Publica (SEP)

La LGAMVLV reconoce a la autoridad educativa como
agente clave en la lucha contra la violencia de género.
Tanto la Ley General de Educacién como la Ley
General de Educacion Superior establecen que en la
prestacion de los servicios educativos se impulsara el
desarrollo humano integral para combatir las causas
de discriminacién y violencia en las diferentes

regiones del pafs, especialmente la que se ejerce
contra la nifiez y las mujeres, cuestién que debera

estar contenida en los planes y programas de estudios.

Las siguientes acciones relevantes se desprenden de

los informes de labores elaborados por la SEP entre
2019 y 2024
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Accion

2019-2020

Participacion de las unidades administrativas de la SEP en el proceso de integracién de los
siguientes programas especiales:

‘Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres 2019-2024.

‘Programa Integral para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres,
2019-2024.

Ciclo de conferencias para fomentar una cultura de igualdad de oportunidades y no
discriminacién con temas como prevencién de violencia en el noviazgo y familia.

Fortalecimiento de la cultura de la denuncia mediante nimeros telefénicos a los que
se puede llamar en caso de ser victimas de violencia.

2020-2021

Conferencias y sesiones de sensibilizacion para personas servidoras publicas, en materia de
prevencién de la violencia contra nifias y mujeres; derechos humanos; igualdad entre mujeres
y hombres; asi como de inclusién y no discriminacién.

20212022

Se presentd el documento Andlisis sobre la inclusion de la perspectiva de género en los libros
de texto gratuitos del ciclo escolar 2021-2022.

Segundo Informe de Actividades de la Comisién para el Seguimiento de las Observaciones
del Comité para la Eliminacion de la Discriminacion contra la Mujer.

Conferencias y sesiones de sensibilizacion para personas servidoras plblicas en materia de
prevencion de la violencia contra las nifias y las mujeres; derechos humanos; igualdad entre
mujeres y hombres; y de inclusién y no discriminacién.

Se dio cumplimiento al Protocolo para la prevencién, atencién y sancién del hostigamiento
sexual y acoso sexual en la Administracion Pdblica Federal.

Campaiia de prevencion de la violencia No Te Pases, mediante la difusién en el micrositio
Huella Digital Bachilleres de diversos materiales digitales en femas sobre violencia familiar,
violencia en el noviazgo y violencia sexual.




Se implementé una campafia en redes sociales sobre Amor en tiempo de coronavirus.

Elaboracién del Documento base para el cumplimiento de la LGES en materia de igualdad
sustantiva, no discriminacién y acceso a las mujeres a una vida libre de violencia por parte de las
instituciones de educacién superior

20222023

Docudebate presencial Mirada sobre la violencia contra las mujeres vy las nifias.

Seminario en conmemoracién del Dia de Accidn por la Salud de las Mujeres.

Buenas précticas de educacion en salud que permiten el didlogo y crear conciencia sobre la
importancia de temas para el mejoramiento de la calidad de vida de las mujeres,
adolescentes y nifias.

Andlisis del marco programético: orientacion a las dreas y revisién de documentos que inciden
en la incorporacién de las perspectivas de género y derechos humanos.

El marco curricular de educacion media superior promueve la inclusién en los programas de
estudio y en los reglamentos escolares temas de perspectiva de género, derechos humanos y
cultura de la paz que fomenten la igualdad entre hombres y mujeres.

Concurso literario “Yo no... letras contra la discriminacién”

Redes de apoyo para confrontar la violencia de género, particularmente el acoso
y el hostigamiento sexuales

Co-disefio curricular de educacién superior: elaboracion de lineas educativas innovadoras
enfocadas a la perspectiva de género; prevencién de la violencia; fomento de la cultura
de paz y educacion, entre ofras cuestiones.

Lineamientos Generales para la Atencién de la Recomendacién General 43/2020, Violacién al
Acceso a la Justicia e Insuficiencia en la Aplicacién de Polfticas Piblicas en la Prevencién,
Atencidn, Sancién y Reparacion Infegral del Dafio a Personas Victimas Directas e Indirectas de
Feminicidios y Otras Violencias, como guia a las universidades tecnoldgicas y politécnicas.

Pléticas y conferencias en temas de género y violencia en diferentes universidades.

20232024

Nueva Familia de Libros de Texto Gratuitos se incluyen confenidos que contienen temas
de la prevencién de la violencia de género.

44 conferencias, falleres y sesiones de sensibilizacién para personas servidoras publicas,
en materia de prevencién de la violencia contra las nifias y las mujeres; derechos humanos;
igualdad entre mujeres y hombres; asi como en temas de inclusién y no discriminacion.
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Conmemoracién del Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra las Mujeres

y la violencia de género

Campafia No fe Pases que fomenta la reflexion colectiva sobre la violencia escolar

Educacién superior.

213 acciones en materia de formacién con enfoque de género, dirigidas a los alumnos
y al personal que labora en las unidades académicas y administrativas del IPN.

Adopcién de protocolos de formacién integral entre su comunidad universitaria y todas cuentan
con espacios virtuales en su pégina institucional, para campafias de difusién donde se publican
materiales sobre temas de género, violencia, inclusién y derechos humanos.

Espacios fisicos para la atencién a victimas de violencia o discriminacién.
Programa de capacitacion para la comunidad.

Certificacién en materia de igualdad de género, masculinidades, interculturalidad, violencia de
género, prevencion, atencién y sancién a la violencia sexual, laboral y discriminacién, entre ofros.

discriminacién en universidades.

Difusién de materiales sobre género y prevencion de las violencias y la

de las acciones de prevencién.

Segunda temporada del podcast En voz alta, construyendo consciencias, como parte

Micrositio del Plan Alma- violencia en la comunidad universitaria.

3.2. Conclusiones a la revisién
del marco legal

La fransformacién de la cultura que perpetda la
violencia de género requiere un enfoque integral
donde la educacién, tanto formal como comunitaria,
sea el eje central para promover la igualdad vy el
respeto. La Ley General de Acceso de las Mujeres
a una Vida Libre de Violencia, referente paradig-
mético en la legislacion iberoamericana' en la
materia impone obligaciones especificas a diver-
sas autoridades, desde el sector educativo hasta
las instituciones de justicia, para abordar la violen-
cia desde miltiples frentes. La colaboracién
inferinstitucional es clave para garantizar el éxito

de programas como el Programa Integral para
prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia
contra las mujeres (PIPASEVM), que articula esfuer-

A partir de su entrada en vigor el 1° de febrero de 2007, la
LGAMVLV senté las bases de la politica nacional integral de
combate de la violencia contra las mujeres, lo que incluyd la
implementacién de la Politica Nacional de Prevencién, Atencién,
Sancién y Erradicacién de la violencia contra las mujeres, a través
de la creacién del Sistema Nacional para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar la Violencia confra las Mujeres (Sistema
Nacional), en el cual participan diversas secrefarias de estado, los
32 Mecanismos para el Adelanto de las Mujeres y organismos
internacionales como ONU Mujeres y la Comisién Interamericana
de Mujeres.



zos para cumplir con su propdsito. Garantizar el
cumplimiento de la ley implica asegurar un finan-
ciamiento suficiente para implementar campanas,
capacitaciones y mecanismos de atencién integral
como refugios y lineas de apoyo para victimas.

De la informacién reportada por las autoridades en
cumplimiento de sus obligaciones, hemos identifi-
cado avances en las acciones dirigidas a contribuir
en la disminucién de la violencia de género. Estos
esfuerzos reflejan una creciente sensibilizacién
institucional y una mayor coordinacién interinsti-
tucional para abordar esta problemaética. Entre los
logros destacados se encuentran la implementacion
de protocolos de atencidn, la capacitacion de
servidores publicos, y la promocién de camparias de
sensibilizacién, que han permitido ampliar el alcance
y visibilidad de las politicas publicas en materia de
igualdad de género. Sin embargo, existen pocas
acciones destinadas especificamente a atender el
problema de la violencia en el noviazgo, a pesar de
que es una situacién un problema que se presenta
frecuentemente, como se ha argumentado a lo largo
de estfe estudio.

Identificamos las siguientes dreas de oportunidad
como puntos clave para dar contfinuidad vy
fortalecer las acciones que ya se estdn imple-
mentando por parte de las autoridades. Estas
recomendaciones estén orienfadas a fortalecer el
impacto de los esfuerzos actuales, ampliar su
alcance y garantizar su sostenibilidad a largo
plazo, reconociendo los avances significativos que
se han logrado hasta ahora en la lucha contra la
violencia de género.

a. Garantizar la asignacién de partidas presu-
puestales para acciones contra la violencia
de género.

b. Transparentar el uso de recursos.

c. Disefiar campafias permanentes en radio,
television y redes sociales para llegar a
comunidades rurales, audiencias jévenes y
diversificadas.

d. Desarrollar estrategias para aumentar el
alcance de las campafias tanto en redes
sociales como de manera presencial.

e. Garantizar que estas campanas traten el
tema de violencia en el noviazgo de
manera especifica.

f. Aprovechar las tecnologias, como inteligen-
cia artificial, para identificar patrones de
violencia y disefar estrategias especificas
para erradicarlos.

g. Colaborar con organizaciones de la socie-
dad civil, organismos internacionales y
lideres comunitarios para ampliar el alcance
de las acciones.

h. Disefar indicadores claros para medir los
resultados, como la reduccién de denun-
cias o cambios en actitudes hacia la violen-
cia de género.

i. Realizar evaluaciones periédicas y ajustar
estrategias para responder a necesidades
cambiantes.

j. Publicar avances y resultados de forma
accesible para forfalecer la rendicién de
cuentas y fomentar la confianza.

k. Asegurar que fodas las politicas guberna-
mentales, sin importar la materia, infegren
perspectiva de género y objetivos de
prevencién de la violencia.

3.3. La prevencién de la violencia
de género en los programas
sectoriales de educacién de las
entidades federativas del pais

En México, siete de cada diez mujeres de 15 afios
y més afirmaron haber sufrido alguna violencia
fisica o sexual de su pareja. Sélo el 13.6% acudié
a una institucién o autoridad para buscar ayuda.
(Patricia Pifiones, 2024). Estos datos reflejan un
problema estructural que afecta a diversos dmbitos
de la sociedad; por tanto, requiere ser abordado
de manera integral. La prevenciéon de la violencia
de género debe comenzar desde los primeros afios
de la infancia, con la participacién consciente de las
familias, las instituciones educativas, la ciudadania y
con la creacién de politicas piblicas con perspec-
tiva de género. Como argumenta Mejoredu
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(2024), las nifias y los nifios empiezan a internalizar
normas sociales de género desde una edad tempra-
na; es crucial, por tanto, intervenir desde el inicio de
la vida escolar.

Segun datos del INEGI (2021), el 32.3 % de las
mujeres de 15 afios y méas han sufrido algin tipo
de violencia durante su trayectoria escolar, sea
psicoldgica, fisica o sexual, siendo los com-
pafieros de clase los principales agresores. En
este contexto, las escuelas son determinantes
como espacios de formacién en la prevencion
de la violencia de género. Esta se define como:

...un conjunto de acciones disefiadas para
evitar comportamientos violentos entre perso-
nas. En ellas entra la violencia contra la
pareja... La adopcién de medidas encaminadas
a impedir que se produzcan un deterioro fisico,
intelectual, psiquico o sensorial (prevencién
primaria) o a impedir que ese deterioro cause
una discapacidad o limitacién funcional perma-
nente (prevencién secundaria).

(INMUJERES, 2007)

Este panorama, muestra la necesidad de incorpo-
rar programas educativos para la prevencion de la
violencia de género desde la educacién baésica.
Estos programas deben sensibilizar a las y los
estudiantes sobre las diversas formas de violencia
y proporcionar herramientas précticas para identi-

ficar, denunciar y erradicar la violencia de género.

La Ley General de Educacién (LGE), el Plan y
Programa de Estudios de la Nueva Escuela
Mexicana (NEM) y la Ley General de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia (LGAMVLY)
son los marcos normativos esenciales porque
definen las responsabilidades que tienen las
instituciones de promover la igualdad de género, el
establecimiento de los lineamientos para prevenir la
violencia de género y la implementacién de
esfrategias educativas dirigidas a la prevencién de la
violencia de género.

En el articulo. 12 de la LGE, se sefiala que se impul-
sard el desarrollo humano integral en la prestacion
de los servicios educativos para:
IV. Combaitir las causas de discriminacion y violen-
cia en las diferentes regiones del pais, especial-
mente la que se ejerce contra la nifiez y las
mujeres... (SEP, 2003)

En el Plan y Programa de estudios de la NEM, se
incorpord el eje articulador “Igualdad de género”, el
cual establece que:

...la generacién de un curriculo con perspectiva
de género conlleva la transformacién de los libros
de fexto con contenidos, imdgenes, ejemplos y
glercicios no  sexistas que  superen la
generalizacién y la superioridad de lo masculino. .
(SEP, 2023)

La Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia (LGAMVLY), sefiala que:

Para erradicar la  desigualdad de  género,
propone desarrollar programas educativos para
fomentar una cultura de vida libre de violencia
contra las mujeres en las escuelas.

(LGAMVLY, 2024)

Para implementar estas politicas, existen los
Programas Sectoriales de Educacion (PSE) Estatales.
Cada estado disefia su propio programa educativo,
estableciendo los objetfivos, las estrategias y las
acciones especificas para garantizar que todas las
nifias, los nifios y las juventudes ejerzan su derecho
a la educacién. Ademés, define los indicadores y las
metas para medir su propio progreso.

Aunque, en lo general, el PSE estatal debe alinearse
con el PSE Nacional, cada programa estatal tiene la
encomienda de adaptarse a los retos, las oportuni-
dades y las necesidades especificas de su territorio,
buscando asegurar una educacion més efectiva y
contextualizada.



Con el objetivo de identificar las estrategias
disefadas para la prevencion de la violencia de
género en las escuelas, se realizé una revisién de
politicas educativas, con base en el anélisis de
los PSE?.

Los resultados revelaron que el 44%, es decir 13 de
las entidades federativas incluye objetivos, estrate-
gias y acciones orienfadas a la prevencion de la
violencia de género desde la educacién bésica.®
Los estados que integran estas acciones son: Baja
California, Campeche, Guerrero, Hidalgo, Morelos,
Nayarit, Nuevo Ledn, Querétaro, Quintana Roo,
Sonora, Tamaulipas y Zacatecas.

Entre las acciones disefiadas para prevenir la violen-
cia de género en las escuelas, se incluyen activi-
dades enfocadas a la sensibilizacién, a la
formacién, a la deteccién temprana, a la erradi-
cacién de discriminacion®, entre otras. El propdsito
es construir entornos educativos libres de violencia.

Aunque en los PSE estatales no se menciona
explicitamente la prevencién de la violencia en el
noviazgo, lo cual seria deseable para poder
atender el problema con la especificidad
necesaria, esftas estrategias tfienen un impacto
directo al respecto ya que la perspectiva integral
exige intervenir en todas las dindmicas desiguales
de poder, incluidas las relaciones afectivas.

2 El Programa Sectorial de Educacién del gobierno 2024-2030
aln no se ha publicado.

S El presente documento se centra exclusivamente en la revision
documental de los Programas Sectoriales de Educacién Esfatales,
esto implica que, aunque puedan existir esfrategias relacionadas
con la prevencién de la violencia de género en las escuelas, estas
no forman parte del alcance del andlisis realizado en este informe.

4 Seglin CONAPRED (2024), la discriminacién ocurre cuando se
manifiesta una conducta que implica disfincién, exclusién o
resfriccién hacia una persona debido a alguna caracteristica propia
de esfa, y que resulta en la anulacién o impedimento del ejercicio
de un derecho, como el derecho a la educacién.

Algunos ejemplos concretos son:

a. Quintana Roo: Actividad 5.2.2 Desarrollar
entre el personal y plblico que asiste a
nuestros eventos acciones afirmativas
orientadas al establecimiento de la Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres en
todos los dmbitos sociales y garantizar el
Acceso de las Mujeres, Adolescentes y
Nifias a una Vida Libre de violencia y
discriminacién. (Secretaria de Educacion de
Quintana Roo, 2023)

b. Nuevo Leén: Actividad 1.1.4 Desarrollar
programas dirigidos a nifias, nifios, adoles-
centes y jovenes de todos los niveles
educativos para la alerta temprana o detec-
cién de la violencia de género, acoso
sexual. (Secretarfa de Educacién de Nuevo
Ledn, 2022)

c. Michoacén: Actividad 2.4.5 Desarrollar y
operar un modelo de formacién docente
transversal con perspectiva de género, a fin
de prevenir la violencia, erradicar los
estereotipos de género vy la discriminacion
y promover una educacién sexual integral
basada en el conocimiento cientifico y en
el marco de los derechos humanos. (Secre-
taria de Educacién de Michoacén, 2024)

Por otro lado, el 28% de las entidades federativas
no tienen establecidos objetivos, estrategias o
acciones encaminadas a la prevencion de la
violencia de género en sus PSE. Estas entidades
son: Aguascalientes, Baja California Sur, Colima,
Chihuahua, Durango, San Luis Potosi, Sinaloa,
Tabasco y Yucatan.

Por dltimo, el 28.13% aln no ha publicado su
programa sectorial de educacién, debido a que
estéan dentro del plazo establecido para su elabo-
racién o aprobacion. Este es el caso de: Chiapas,
CDMX, Guanajuato, Jalisco, Morelos, Oaxaca,
Puebla, Tlaxcala y Veracruz.
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Tabla 1. Resumen

¢Mencionan prevencion
de violencia de género?

Total de entidades federativas

Porcentaje de estados

Si 14 43,75%
No 9 28,13%
N/A 9 28,13%

En hitps://www.mexicanosprimero.org/monito/

N/A: se utiliza cuando el estado no cuenta con programa sectorial de educacién (caso de CDMX no aplica).
Fuente: elaboracién propia con datos de “Monito” de Mexicanos Primero A.C.

Es necesario que todas las entidades federativas
prioricen la incorporacién de estrategias para
prevenir la violencia de género en las escuelas.
Mientras algunos estados han avanzado en esta
tarea, otros alin carecen de acciones concretas e
informacién actualizada. Esto evidencia el impor-
tante refo que es garantizar ambientes educativos
seguros, libres de discriminacién y violencia de
género.

El desglose de la situacion de cada PSE se
presenta en la Tabla 2.

El disefio de PSE con perspectiva de género® estd
marcando un precedente al reconocer la violencia
de género como un problema estructural que
trasciende el dmbito educativo, comprometién-
dose a abordarlo desde sus programas sectoria-
les. Sin embargo, la incorporacién de acciones
especificas no debe considerarse un fin en sf
mismo, sino, un punto de partida para transformar
los entornos escolares.

En este sentido, estados como Nayarit, tienen
municipios con alerta de violencia de género
contra las mujeres (AVGM)¢; por lo que han
infegrado en su PSE estrategias para reducir la
discriminacién y la violencia de género. Una de
estas actividades es la capacitacién del personal
directivo y administrativo (Secretaria de Educacién

de Nayarit, 2022), para implementar programas
educativos con perspectiva de género.

Otros estados, declarados con alerta de violencia
de género, incluyeron en sus PSE, acciones para
la prevencién de la violencia de género, es el
caso de: Baja California, Campeche, Colima,
Guerrero, Estado de México, Michoacén, Nuevo
Ledn, Quintana Roo y Zacatecas. El avance en
estos estados, también, refleja el cumplimiento de
marcos normativos como la Ley General de
Educacién, el Plan y Programa de la Nueva Escue-
la Mexicana y la Ley General de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

5 Marcela Lagarde (1996), dice que la perspectiva de género fue
creada desde el feminismo como una visién cientifica, analfica y
politica que permite analizar y comprender las caracterfsticas que
definen a las mujeres y a los hombres, fanto semejanzas como
diferencias. Asimismo, permite comprender las oportunidades, las
desigualdades, y las relaciones sociales entre hombres y mujeres.
Es un proceso mefodolégico que crea conocimientos,
interprefaciones y précficas sociales.

¢ Alerta de violencia de género contra las mujeres: “Consiste en
un conjunto de acciones gubernamentales de emergencia para
enfrentar y erradicar la violencia feminicida y/o la existencia de un
agravio comparado que impida el ejercicio pleno de los derechos
humanos de las mujeres, en un terriforio determinado (municipio o
entidad federativa); la violencia contra las mujeres la pueden
gjercer los individuos o la propia comunidad”. (LGAMVLY, 2024).
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Tabla 2. "Violencia de género” en los Programas Sectoriales de Educacién Estatales

Fecha de corte: 17/02/2025

Estado

éTiene
Programa
Sectorial de
Educacién?

éMenciona
violencia
de género?

Objetivo

Estrategia

Acciones

Aguascalientes Si No No identificado en el PSE
Baja California Si Si 6 2.1 Educacidn 6.2.1.70 Crear 6.2.1.10.4 Impartir
basica de ambientes escolares | formaciénala
lonc: sanos, libres de comunidad educativa
excelencia violencia y discrimi- de nivel basico a través
nacién 3ue generen de estrategias
igualdad y equidad en | pedagdgicas que
la comunidad educati- | permitan la igualdad de
va, propiciando género y la erradi-
espacios de estudio | cacidn de la violencia
aptos y sanos para las | contra la mujer
NNA de BC
6.2.2 Educacion 6.2.2.6. Crear las 6.2.2.6.1 Contar con
media superior de | condiciones que protocolos, lineamien-
calidad y vinculada | garanticen la seguridad | fos y normatividad
| soct y la sana convivencia | necesaria con perspec-
at seclor en la comunidad tiva de derechos
productivo escolar con entornos | humanos y género
favorables que para la prevencion,
favorezcan el apren- | defeccidn, actuacion y
dizaje esperado seguimiento de las
situaciones de riesgo
que se presentan en
los planteles de nivel
6.2.3 Educacion 6.2.3.6 Asegurar en la | 6.2.3.6.1 Promover en
superior como ES un ambiente de las IES la imple-
palanca de seguridad y sana mentacion de acciones
desarrollo convivencia donde se | para erradicar el
ol promuevan los abuso, acoso sexual,
sostenible derechos humanos y | hostigamiento,
prevenga, con violencia y discrimi-
perspectiva de género, [ nacién
el acoso, abuso o
cualquier tipo de
violencia.
Baja California Si No No identificado en el PSE

Sur
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Campeche Si Si 4. Impulsar la 4.1 Implementar 4.1.2 Fomentar la
educacion inclusiva | programas y transversalidad, la
y con perspectiva acciones que asignacion y ejecucion
de género en todos | garanticen igualdad | de recursos publicos
los niveles, que e género e destinados a la igualdad
ermita potencializar | inclusién en el de género, para la
as capacidades de | sector educativo. atencion de casos de
las personas violencia en las
instituciones educativas
4.1.3 Realizar acciones
de sensibilizacién a los
servidores plblicos y
poblacién en general,
para fomentar la no
discriminacién de
género, que garanticen
el respeto a los
derechos humanos, en
la actuacién de los
servidores publicos de
las dependencias y
organismos del sector
educativo estatal
Coahuila Si Si 9. Asegurar la Sin titulo de origen 9.1.3 Promover précticas
igualdad de acceso que favorezcan la
y oporfunidades igualdad de género y el
educativas para respeto a los derechos
Todos |OS es’rudi_ humanogl asimismo |a_
antes, procurando la prevencion de cualquier
inclusion de grupos tipo de discriminacion o
vulnerables, violencia.
eliminando barreras
socioecondmicas,
culturales y de
énero y promovien-
0 un entorno
escolar inclusivo y
respefuoso de la
diversidad.
Colima Si No No identificado en el PSE
- No se ha publicado su programa secforial de educacién
Chiapas N/A N/A (puede estar dentro del plazo para su elaboracion)
Chihuahua Si No No identificado en el PSE
No se ha publicado su programa sectorial de educacién
CDMX N/A N/A (puede estar dentro del plazo para su elaboracién)
Durango Si No No identificado en el PSE
Guanajuato N/A N/A No se ha publicado su programa sectorial de educacién

(puede estar dentro del plazo para su elaboracién)




Guerrero Si Si 2. Promover una 2.4 Crear programas | 2.4.1 Implementar
educacién inclusiva, | y politicas plblicas estrategias para prevenir
de equidad y de incluyentes, fransver- | la violencia en cualqui-
excelencia como sales y con perspecti- | era de sus variantes,
derecho fundamental | va de género que romoviendo a la vez,
de las y los guerre- garanticen el interés E\ igualdad de género y
renses, para elevar superior al derecho a | el respeto a los
oportunidades de la educacion. derechos humanos.
aprendizaje perma-
nentes en las regiones
més vulnerables de
nuestro estado.

Hidalgo S; S; 6. Construir ambien- | Sin titulo de origen 6.3 Asegurar el
tes de aprendizaje esfablecimiento de una
seguros e igualitarios cultura de igualdad
en las escuelas, que susfantiva entre mujeres
promuevan el y hombres en todo el
desarrollo social y Sistema Educativo.
emocional de las
nifias, nifios, adoles-
centes y jovenes, asi
como una vida libre
de violencia.

) No se ha publicado su programa sectorial de educacién
Jalisco N/A N/A (puede estar dentro del plazo para su elaboracién)
Estado Si Si 3. Fomentar la 3.3 Instrumentar 3.3.6 Disefiar e
de México educacién socioemo- | programas en las implementar un

cional, la salud mental
y fisica en el sistema
educativo.

escuelas y desarrollar
materiales para
revenir y combatir el
Eullying, las
adicciones, la
violencia de género,
los embarazos y
suicidios, en colabo-
racién con madres y
padres de familia, la
sociedad, medios de
comunicacion e
instituciones naciona-
les e internacionales,
plblicas y privadas.

protocolo de y
prevencion y atencién
ara combatir el
ullying, las adicciones
y la violencia de género
en las comunidades
escolares

3.3.8 Fortalecer el
programa de accidén
especffica de salud
mental y adicciones,
mediante el disefio e
implementacién de una
via clinica sectorial que
incluya la difusién hasta
la implementaciéon de
un protocolo de
prevencion y atencién
ara combatir el
ullying, adicciones,
violencia de género
que incluya madres y
padres de familia.
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Michoacén Si Si 2. Ofrecer servicios | 2.4 Impulsar en los 2.4.5 Desarrollar y
educativos planes'y programas operar un modelo de
inclusivos, equitati- de estudios del formacién docente
vos, interculturales e | sistema educativo transversal con
integrales que estatal contenidos perspectiva de género,
tengan como eje el | emergentes a fin de prevenir la
interés superior de requeridos por la violencia, erradicar los
las nifias, nifios, socieda esfereotipos de género
adolescentes y michoacana. y la discriminacidn y
jévenes. promover una

educacion sexual
integral basada en el
conocimiento cientifico
y en el marco de los
derechos humanos.
Morelos N/A N/A No se ha publicado su programa sectorial de educacién
(puede estar dentro del plazo para su elaboracién)
Nayarit Si Si 4. Generar entornos | Sin fitulo de origen 4.7 Coadyuvar a
favorables con disminuir la
recursos y servicios discriminacién y
Sptimos para el violencia en los
proceso de ensefian- MunICIpIOs con aleﬁa
za aprendizaje en de género mediante la
los diferentes fipos, capacitacién al personal
niveles y moolal?— directivoy
dades del Sistema administrativo.
Educativo.

Nuevo Ledn Si S 1. Fortalecer los 1.1 Disefiar 1.1.4 Desarrollar
aprendizajes estrategias de programas dirigidos a
imprescindibles y infervencién nifias, nifios,
fundamentales en la | georreferenciadas adolescentes y jovenes
educacién para forfalecer los de todos los niveles
obligatoria de aprendizajes educativos para la
Nuevo Leén con imprescindibles y prevencion (alerfa
equidad, calidady [ fundamentales con femprana) o defeccién
pertinencia: un enfoque de de la violencia de
educacién ara educacion indusiva_ genero, _aCOSO SeXUaI Yy
todas y todos prevencion del

embarazo temprano.
Oaxaca No N/A No se ha publicado su programa sectorial de educacién
(puede estar dentro del plazo para su elaboracién)
Puebla N/A N/A No se ha publicado su programa sectorial de educacién
(puede estar dentro del plazo para su elaboracién)
Querétaro Si Si 6. Impulsar que las 1. Promover un 6.1.8 Promover la

diferentes
instituciones del
sector educativo
tengan buena
gobernanza y
eficiente adminis-
fracidn

sistema educativo
estatal horizonfal,
flexible y
participativo.

coordinacién
inferinstitucional del
secfor educativo en
temas de salud,
pobreza, trabajo infantil,
violencia, género
cultura'y desarrollo
sustentable, entre ofros.




Quintana Roo Si Si 5. Impulsar que la 5.1 Desarrollar 5.22 Desarrollar entre
ciudadanfa institucionalmente y el personal y pdblico
quintanarroense con la participacién que asisfe a nuestros
cuente con opciones | de la ciudadanta, la eventos acciones
que le permitan el aplicacién de afirmativas orientadas al
ejercicio de sus programas culturales y | establecimiento de la

erechos culturales a | arfisficos que Igualdad Sustantiva
través de programas | promuevan el enfre Mujeres y
y acciones culturales. | bienestar social y Hombres en todos los
mejoren la calidad de [ dmbitos sociales y
vida de la poblacién arantizar el Acceso de
uinfanarroense. as Mujeres,
(Porcentaje de Adolescentes y Nifias a
personas que asisten a | una Vida Libre de
eventos culturales del | violencia y
Instituto) discriminacién.
San Luis Potosf Si No No identificado en el PSE
Sinaloa Si No No identificado en el PSE
Sonora Si Si 6. Generar

condiciones que
promuevan una
convivencia
democrética,
pacifica e inclusiva,
desde un enfoque
infegral, con apego
a los derechos
humanos y
perspectiva de
género en el sector
educativo, a partir de
la coordinacién
entre las instituciones
del estado de
Sonora.

6.2. Disefiar y ejecutar
programas enfocados
a la prevencién de la
violencia en razén de

énero y promocion
ge los derechos de las
nifias, adolescentes y
mujeres en el sector
educativo para
combatir los
estereotipos
heferonormativos
asociados con la
identidad de género y
la sexualidad diversa

6.2.1. Formar al personal
que infegra el sector
educativo en prevencién
de las violencias en
razén de género, en
apego a los derechos
umanos de las nifias,
adolescentes y mujeres,
y con respefo a las
sexualidades diversas.

6.2.2. Promover en los
programas de estudios
y proyecios, el enfoque

e derechos humanos
con perspectiva de
género para fomentar
una cultura de respeto
hacia las nifias,
adolescentes y mujeres,
a la diversidad sexual y
la no discriminacién.

6.2.3. Fortalecer en las
escuelas de fodos los
niveles educativos su
capacidad para
prevenir los diversos
tioos de violencia afin
e propiciar nuevas
formas de convivencia,
enriquecer
modalidades de
aprendizaje y prevenir
el abandono escolar
por razén de violencia
en razén de género y/o
discriminacién.
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6.3. Impulsar en las

instituciones educativas, la

parficipacién democrética
de las'y los NNAJ, por
medio de la creacion de

instrumentos que garanticen

espacios de convivencia
arménica, inclusion y
respeto a la diversidad a
artir de la promocién de
E)s derechos humanos,
infegrando conceptos,

6.3.4. Formar con un
enfoque de derechos
humanos con
perspectiva de género
a las'y los integrantes
de los consejos de
infancia y observatorios
juveniles para fomentar
una cultura de respeto
hacia las nifias,
adolescentes y mujeres,
a la diversidad sexual y

valores, actitudes y la no discriminacién.
habilidades que permitan
consolidar los mecanismos

e resolucién pacifica de
los conflictos dentro de las
escuelas para fomentar la
diversidad de valores en un
contexto pluralista y
democrético.

Tabasco Si No No identificado en el PSE
Tamaulipas Si Si E3. Contribuir a E3.2. Contribuir a E3.2.9. Asegurar la
garantizar el derecho enerar entornos aplicacién de
a una formacidn avorables para el mecanismos con
integral a fravés del proceso de enfoque de derechos
fortalecimiento de la ensefianza-aprendizaje humanos y perspectiva
cultura fisica y de las y los alumnos. de género para la
deporte, el desarrollo prevencion, defeccion
socioemocional, la y actuacién oportuna
sostenibilidad, la en casos de maltrato,
cultura y las artes, con acoso y violencia
énfasis en la inclusidn escolar y en la escuela,
social de las y los asi como el registro de
estudiantes. las incidencias que se
presenten en la
escuela.
Tlaxcala No N/A No se ha publicado su programa sectorial de educacién

(puede estar dentro del plazo para su elaboracién)

No se ha publicado su programa sectorial de educacién

Veracruz N/A N/A (puede estar dentro del plazo para su elaboracién)

No se ha publicado su programa sectorial de educacién

Yucatan Si No (puede estar dentro del plazo para su elaboracién)

6.2. Fortalecer
acciones para una
educacién inclusiva
efectiva y pertinente

6. Generar acciones
transversales que
respondan a las
necesidades de
desarrollo social en
materia de género e
inclusién.

6.2.4. Elaborar e
implementar acciones
especfficas para atender
directamente a mujeres del
SEEZ que resulfen victimas
de violencia, asf como
también acciones
educativas para la nifiez y
juventud en vulnerabilidad
debido a familias desplaza-
das. Coordinandose con
las Secrefarfas y Dependen-
cias cuya funcidn implica
esta afencién y sean
susceptibles de beneficios.

Zacatecas Si Si

N/A: se utiliza cuando el estado no cuenta con programa sectorial de educacién (caso de CDMX no aplica).
Fuente: elaboracién propia con datos de “Monito” de Mexicanos Primero A.C.
En hitps://www.mexicanosprimero.org/monito/
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Los estados que cuentan con una alerta de violencia
de género pero que no incluyen ninguna mencién en
sus PSE sobre la prevencién de la violencia de género
son: Durango, QOaxaca, San Luis Potosi y Sinaloa. Ante
esta omisién, los sistemas educativos pueden perder
efectividad ante la atencién de la violencia de género

en sus comunidades. También Chiapas, Jalisco, More-
los, Puebla y Veracruz tienen alerfa de violencia de
género y su PSE aln esté dentro del plazo establecido
para su elaboracién, por lo que tienen oportunidad de
incluir esfrategias de prevencién de la violencia de
género en las escuelas.

Tabla 3. Comparacién de estados que tienen PSE, que mencionan prevencién de violencia

de género en sus acciones y que estan declarados con Alerta de violencia de género

Codgo | Bind | oot e | et | Wl daginr
AVGM
01 Aguascalientes Si No No
02 Baja California Si Si Si
03 Baja California Sur Si No No
04 Campeche Si Si Si
05 Coahuila Si Si No
06 Colima Si No Si
07 Chiapas N/A N/A Si
08 Chihuahua Si No No
09 CDMX N/A N/A No
10 Durango Si No Si
N Guanajuato N/A N/A No
12 Guerrero Si Si Si
13 Hidalgo Si Si No
14 Jalisco N/A N/A Si
15 Estado de México Si Si Si
16 Michoacéan Si Si Si
17 Morelos N/A N/A Si
18 Nayarit Si Si Si
19 Nuevo Ledn Si Si Si
20 Oaxaca No N/A Si
27 Puebla N/A N/A Si
22 Querétaro Si Si No
23 Quintana Roo Si Si Si
24 San Luis Potosi Si No Si
25 Sinaloa Si No Si
26 Sonora Si Si No
27 Tabasco Si No No
28 Tamaulipas Si Si No
29 Tlaxcala No N/A No
30 Veracruz N/A N/A Si
31 Yucatan Si No No
32 Zacatecas Si Si Si

N/A: se utiliza cuando el estado no cuenta con programa sectorial de educacién (caso de CDMX no aplica).
Fuente: elaboracién propia con datos del Gobierno de México (2024) y de “Monito” de Mexicanos Primero A.C.

En hitps://www.mexicanosprimero.org/monito/
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La ausencia de objetivos, estrategias y acciones con
perspectiva de género en algunos estados, eviden-
cia una falta de compromiso institucional, que
puede relacionarse con la escasez de personal
especializado, restricciones presupuestales, falta de
voluntad o incluso, el desconocimiento de la magni-
tud del problema de la violencia de género en las
escuelas. Esta situacion perpetda la normalizacion
de las dindmicas de violencia y discriminacion
contra las nifias, las adolescentes y las mujeres,
tanto en el &mbito educativo como fuera de él.

Los estados que se encuenfran en proceso de
elaboracion de sus programas sectoriales tienen
una posicion estratégica para avanzar hacia politicas
mas inclusivas y efectivas. Este momento les brinda
dos oportunidades: la primera, hacer un disefio
participativo e inclusivo que incorpore las perspecti-
vas con una mirada infersectorial de las mujeres; y
la segunda, aprender de las experiencias de ofros
estados, adaptando y contextualizando las précticas
a sus propias necesidades.

Finalmente, para que estos programas vayan més
alld del discurso, es fundamental establecer
mecanismos de monitoreo y colaboracién entre el
sistema educativo, las familias, ciudadania y ofras
instancias sociales. Esto permitird que nifas,
jovenes y mujeres cuenten con herramientas efecti-
vas para rechazar cualquier forma de violencia,
contribuyendo a la construccién de una sociedad
més justa e igualitaria desde la educacién.

A continuacién, a manera de ejemplo ilustrativo, se
presenta una estrategia especifica de prevencién de
la violencia de género implementada en el Estado
de México, la cual busca garantizar condiciones
igualitarias, fomentar relaciones sanas y erradicar
cualquier tipo de violencia de género.

3.4. Estrategia curricular en
Igualdad de Género (ECIG) para
educacién basica y media superior

La Estrategia curricular en Igualdad de Género
(ECIG) es una iniciativa del Gobierno del Estado de
México y la Secretarfa de Educacién, Ciencia,
Tecnologia e Innovacién del Estado de México
(SECTI), en respuesta a las alertas de violencia de
género declaradas en el estado, asi como al
compromiso de crear una sociedad libre de
violencia. La implementacién de la ECIG inicié en el
ciclo escolar 2022-2023. Su objetivo principal es
que las y los estudiantes de educacién bésica y
media  superior  adquieran  aprendizajes
significativos para practicar y promover la igualdad
de género, mediante la comprensién vy el
cuestionamiento de las desigualdades, el ejercicio
de los derechos humanos y la convivencia pacifica.

La ECIG tiene como objetivos especificos:

a. Reconocer la igualdad de género como un
derecho humano.

b. Promover la igualdad entre mujeres y
hombres.

c. Acabar con la discriminacion y la violencia
hacia nifias, adolescentes y mujeres.

d. Fomentar un proceso de cambio institucional
y social que permita la igualdad de circunstan-
cias y una vida libre de violencia de las
mexiquenses sin que el género limite su
pleno desarrollo.

Esta esfrategia se concibe como una medida
prevenfiva de la violencia contra las nifias,
adolescentes y mujeres a través de la educacién. Para
ello, se desarrollan aprendizajes significativos que



fomentan la igualdad de género, el respeto a los
derechos humanos y la cultura de paz.

La ECIG es el resulftado de una colaboracién entre
colectivos docentes, equipos de supervision escolar,
familias, equipos técnicos académicos de Secrefaria
de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(SECTI), especialistas y autoridades estatales. Se
enfoca en promover el aprendizaje insfitucional y
propicia la formacién de nifias, nifios y jévenes en
igualdad de género.

Se destaca la importancia de la ECIG para garantizar el
pleno ejercicio de los derechos humanos de las nifias
y mujeres, asi como para eliminar la violencia y las
normas sociales que limitan el desarrollo adecuado de
nifias, nifios y adolescentes.

La ECIG se alinea con la LGE, la NEM, la LGAMVLV y
con el Articulo 45 de la Ley de Acceso de las Mujeres
a una Vida Libre de Violencia del Estado de México
(LAMVLVEM), en donde se indica que el esfado debe

“Desarrollar  programas  educativos, en tfodos los
niveles de escolaridad, que fomenten la cultura de una
vida libre de violencia contra las mujeres, asi’como el
respeto a su dignidad, integridad y libertad.”
(LAMVLVEM, 2023).

De acuerdo con la conferencia’ presentada por la
Organizaciéon de las Naciones Unidas para la
Educacién, la Ciencia y la Cultura (UNESCO-México),
la estrategia se ha implementado en preescolar,
primaria, secundaria y media superior, fanfo en
escuelas plblicas como privadas, desde el ciclo
escolar 20222023, beneficiando a 3.5 millones de
estudiantes, 165 mil docentes y 19 mil escuelas.

La ECIG se caracteriza por ser una frayectoria educati-
va integral, gradual y secuencial en la educacién

béasica y media superior. Son fres los ejes curriculares
de la estrategia, los cuales se definen de la siguiente

manera:

a. “Igualdad de género: Fomenta relaciones
igualitarias basadas en el respeto y busca
reducir las desigualdades para que todas las
personas puedan gozar y ejercer plenamente
sus derechos.” (SEDUC, 2023)

b. “Derechos humanos: Promueve las condi-
ciones necesarias para el respeto, disfrute y
gjercicio completo de los derechos humanos
de fodas las personas, sin dejar a nadie
atrés.” (SEDUC, 2023)

c. “Cultura de paz: Inspira y guia gradualmente
la accién fransformadora hacia la convivencia
pacffica, basada en el entendimiento, la
igualdad, la inclusién y la comprensién de las
diversas identidades. Ademas, desarrolla
habilidades, valores y actitudes para la vida.”
(SEDUC, 2023)

7 IBERO (13 de noviembre del 2023). Panel 28. Estrategia
Curricular en Igualdad de Género (ECIG). Poliica educativa

innovadora. En https://youtu.be/L7TEPMX7y9_8
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Para apoyar la implementacion de la estrategia, se
desarrollaron materiales educativos especificos para
docentes y estudiantes:

- 4 libros® para docentes de preescolar,
primaria, secundaria y media superior, con un
total de 121,929 ejemplares distribuidos.

- 5 libros? dirigidos a estudiantes de preescolar,
primaria baja, primaria alta, secundaria y
media superior, con un total de 3,675,126
libros distribuidos.

Ademds, en colaboracién con la UNESCO-México, se
elaboraron las orientaciones y materiales de formacién
para docentes® y 69 propuestas didacticas de
preescolar, primaria, secundaria y media superior para
que las y los docentes apliquen la estrategia. La
SEDUC vy la UNESCO colaboraron estrechamente en
el desarrollo, la formacién y la actualizacion de
docentes a través de un curso en linea llamado
"Maestras y maestros construimos igualdad”, con més
de 207,682 docentes acreditados y acreditadas hasfa
2023 .

La ECIG, comenzé durante la administracién estatal
anterior 2017 - 2023, y sus materiales educativos estén

disponibles en las plataformas oficiales de la SECTI, lo
que indica que sigue vigente para promover la
igualdad y prevenir la violencia de género en la
educacién del Estado de México.

La ECIG desempenia un papel crucial en la prevencién
de la violencia de género al abordar de manera
infegral las desigualdades existentes, promover
relaciones basadas en la igualdad y desarrollar habili-
dades que contrarresten patrones de violencia desde
edades tempranas.

Los aprendizajes fomentados por esta estrategia tienen
un impacto significativo en las dindmicas de pareja de
las y los jévenes, ya que les proporcionan herramien-
tas conceptuales y précticas para identificar, cuestionar
y evitar conducfas violentas o abusivas en sus
relaciones afectivas.

Asimismo, la elaboracién de materiales educativos
especificos para estudiantes y docentes facilita la
infegracién de estas perspectivas en el entorno
escolar. Esto garantiza que las y los jévenes reflexionen
de manera critica sobre temas como la igualdad, el
respeto y la construccion de vinculos saludables,
contribuyendo a la formacién de relaciones libres de
violencia.
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4.1. Los espacios escolares en la
prevencion y deteccion de la
violencia en el noviazgo

Ha quedado claro entonces, que el tema de la
violencia en el noviazgo que sufren las adolescentes
no puede quedar invisibilizado y requiere politicas
plblicas efectivas ademas de un trabajo constante
con la ciudadania para prevenir dichos factores. La
violencia de género como fenémeno social tiene
diversas aristas de acuerdo al contexto, a las etapas
de vida y a la situacién socio econémica de las
personas, es necesario que sea abordado desde
diferentes perspectivas y no con soluciones aisladas
o enfocadas Unicamente a un fema especifico.
Poner el foco entonces en la violencia en el
noviazgo tiene un impacto importante en cuanto
que permite identificar el problema a edades
tempranas y asi prevenir y educar desde el d&mbito
escolar y con acompafiamiento a las familias. No se
trata de dejar a la escuela aislada en ese propdsito,
el esfuerzo debe ser en diferentes dmbitos sociales
pero la escuela, como espacio de convivencia de
las y los adolescentes tiene el potencial de llegar a
la poblacién objetivo y trabajar con ellas y ellos
sistematicamente.

La escuela tiene el potencial de ser un agente trans-
formador en la lucha contra la violencia en el
noviazgo adolescente. Al integrar estrategias que
combinen educacién, formacién docente y partici-
pacion activa de las familias, las instituciones educa-
tivas pueden crear entornos seguros y propiciar
relaciones saludables entre sus estudiantes. Esta
tarea requiere un compromiso colectivo y la imple-
mentacién de politicas publicas con enfoque de
género que refuercen el papel de la escuela como
un espacio de igualdad y respeto.

Los cuatro factores que se tomaron en cuenta para
entender el fenémeno y proponer un instrumento
que abone a la prevencién son:

a. Factores culturales como la normalizacién de
la violencia y el amor roméntico: El ideal
cultural del amor roméntico perpetia ideas de
control, celos y dependencia emocional que
pueden derivar en relaciones abusivas. Esfas
concepciones afectan especialmente a las v los
adolescentes, quienes estan en proceso de
desarrollar su identidad y establecer sus primeros
vinculos afectivos (Ruiz Repullo, 2016).

b. Falta de informacién sobre el ciclo de la
violencia en las relaciones: Identificado por
Walker (1979), este ciclo incluye fases de luna
de miel, calma, tfensién y agresion, lo que
dificulta que las victimas reconozcan la violencia
y busquen ayuda. Las conductas iniciales, como
celos excesivos o necesidad de control, a
menudo se perciben como "normales” o
"muestras de amor”.

c. Factores de riesgo: El estudio resalta la influen-
cia de factores familiares, sociales y escolares,
asi como la falta de herramientas para detectar y
atender la violencia en el noviazgo. Ademas, los
adolescentes que viven en contextos de
violencia tienen mayores probabilidades de
replicar estas conductas (UNICEF, 2021).

d. Impacto desproporcionado por género: Las
adolescentes enfrentan un riesgo significativa-
mente mayor de sufrir violencia de género en el
noviazgo, lo que subraya la necesidad de una
perspectiva de género en todas las inferven-
ciones (INMUJERES, 2007).

Por lo anterior al final de este trabajo presentamos
una herramienta para socializarse desde el aula que
ayuda a defectar patrones de violencia que pueden
ser antecedentes de violencia en el noviazgo esco-
lar para adolescentes y permite la prevencién
temprana en esta etapa de desarrollo en la que
inician las relaciones roménticas afectivas. Identificar
sefiales de violencia en una efapa inicial permite
infervenir antes de que las situaciones escalen,
evitando dafios fisicos, emocionales y psicolégicos
mas graves.



Ayuda a las y los adolescentes a reconocer compor-
tamientos violentos en sus relaciones. una defeccion
inicial es la base para promover la atencién, la
blsqueda de ayuda, el cuestionamiento de creen-
cias, la deconstruccién del amor romantico y la
normalizacién de la violencia.

Detectar a tiempo puede salvar vidas, sobre todo en
un pais con altos indices de violencia de género
con un promedio de 9 feminicidios al dia. Como se
dijo antes, la violencia en el noviazgo manifiesta
sefiales de alerfa que si son defectadas pueden
frenar comportamientos de mayor gravedad. Visibili-
zar, prevenir y atender este tipo de violencia es una
contribucién a la salvaguarda los derechos de
adolescentes y jévenes y protege su infegridad para
que puedan desarrollarse y tener futuros brillantes.
Al darse cuenta de la violencia que se sufre o
ejerce, es factible iniciar acciones para el cuidado
de la salud mental ya que la violencia en el noviazgo
puede tener consecuencias negativas a largo plazo,
como ansiedad, depresién y baja autoestima. Detec-
tarla y abordarla a tiempo protege el bienestar
emocional de las y los adolescentes.

Ademés, en el contexto escolar, una herramienta de
detecciéon puede contribuir a que las maestras,
maestros, directivos y familias se enfoquen en crear
un ambiente seguro y solidario en el cuidado de las
adolescencias.

Detectar la violencia en el noviazgo también abre la
puerta para iniciar programas para el desarrollo de
habilidades socioemocionales como la comuni-
cacién asertiva, la resolucion de conflictos y la regu-
lacién de emociones.

Las relaciones que las y los adolescentes forman en
esta efapa sientan las bases de sus relaciones
adultas. Abordar patrones de violencia desde ahora
puede ayudar a romper ciclos intergeneracionales
de maltrato.

4.2. Herramienta de deteccioén,
écémo se llegé a ella y como
socializarla?

Esta herramienta busca promover la reflexién y
prevenir la violencia en las relaciones de pareja de
adolescentes. A través de un cuestionario las y los
adolescentes pueden explorar y detectar el nivel de
violencia que sufren o el nivel de violencia que
ejercen en su relacién de pareja.

El formato autoaplicable plantea situaciones
comunes de violencia en torno a cinco fipos de
violencia: psicolégica, fisica, digital, patrimonial y
sexual, invitando a la propia reflexién sobre el
comportamiento violento.

Se construyé después de una exhaustiva revision
documental sobre el tema de la violencia, la adoles-
cencia, el violentémetro (IPN), cuestionarios,
escalas, y ofros instrumentos que se han desarrolla-
do a lo largo del tiempo. El objetivo fue desarrollar
un cuestionario enfocado a las adolescencias, con
lenguaje coloquial e ftems especificos a cada tipo
de violencia, de manera que facilitara la defeccién
de comportamientos violentos.

Se realizé un concentrado de flems que representan
cada fipo de violencia, dichas afirmaciones se
sometieron a un andlisis de acuerdo con los
siguientes criterios: pertinencia, representatividad y
nivel de violencia. Se buscé que cada uno de los
ftems fueran pertinentes y representativos de las
situaciones mas comunes de violencia en las
relaciones de pareja. Una vez conseguido lo anterior
se modificé cada ftem a un lenguaje coloquial y
sencillo de entender. Una vez depurados los items
se modificaron a un lenguaje méas coloquial, para
verificar la claridad y comprensiéon de esfos, se
realiz6 una aplicacion a una muestra de 66
adolescentes. La aplicacion se realizd a través de un
formulario de Microsoft, en el cual se cuestiond
sobre la claridad y facilidad de comprension de los
ffems.
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Se propone que el formato arroje una puntuacion y
esta se traduzca en categorfas que permitan
reflexionar sobre el nivel de violencia presente en la
relacion, las implicaciones, consecuencias, pautas
de accién e instancias a las que acudir. Ademés, se
sugiere utilizar un nombre que resulte atractivo para
las y los estudiantes.

EJEMPLOS DE NOMBRES

Radar del noviazgo téxico

Banderas o corazones rojos

Banderas rojas en tu relacién

Para efecfos de este trabajo hemos decidido llamarle
“Banderas rojas en tu relacién”. El formato presenta
afirmaciones con opciones de respuesta dicotémicas:
Si o No, segin se haya experimentado o no la
situacion descrita. Cada respuesta afirmativa suma un
puntaje dependiendo del nivel de violencia al que
corresponde cada ftem (inicial, alarmante o grave).

Al finalizar, se suman fodas las banderas obtenidas, de
acuerdo con su valor, lo que permite interpretar répida-
mente el nivel de comportamientos violentos, las
implicaciones y recomendaciones para cada caso.

Este enfoque facilita la identificacién y comprensién
de la gravedad de las situaciones vividas,
promoviendo la reflexion y la toma de decisiones
para buscar apoyo o infervenir oportunamente.

Para interprefar la herramienta se debe clasificar la
violencia en el nivel correspondiente segun la suma
de puntos obtenidos al responder las afirmaciones y
confabilizar los puntos obtenidos. Los niveles
permiten identificar la gravedad de la violencia y
orientar las acciones necesarias:

Nivel 1: Inicial (9-17 puntos)
La violencia se encuentra en una fase inicial, con
sus primeras manifestaciones que comienzan a
afectar el bienestar de la persona. Aunque los
comportamientos pueden parecer  insignifi-
cantes, representan sefales de alerta, ya que la
violencia escala. Es importante prestar atencién,
reflexionar sobre estos indicadores y buscar
apoyo © acompafiamiento para evitar un
agravamiento de la situacién.

Nivel 2: Alarmante (18-30 puntos)

En este nivel, la violencia se vuelve maés
frecuente e infensa, afectando significativamente
el bienestar fisico, psicolégico y social. Repre-
senfa una situacién de riesgo que requiere
atencién inmediata para prevenir consecuencias
més graves. Se sugiere buscar ayuda en redes
de confianza y acudir a instancias especializadas
para recibir orienfacién y apoyo.

Nivel 3: Mas Grave (31-48 puntos)

La violencia ha alcanzado su nivel més grave,
comprometiendo la vida y la seguridad de la
persona. En este nivel, la integridad fisica,
psicoldgica, sexual, econdmica y digital estd en
peligro. Es fundamental actuar con urgencia,
priorizando medidas de proteccién personal,
buscando apoyo en personas de confianza y
acudiendo a instituciones especializadas que
puedan brindar infervencién inmediata y garan-
tizar la seguridad.

De acuerdo a los resultados obtenidos las y los
estudiantes que realicen el cuestionario recibiran
informacién sobre qué pueden hacer, por lo que el
personal docente y de apoyo en la escuela deberé
de estar preparado y contar con informacién
suficiente para abordar el tema.



Nivel 1 (2 a 17 puntos)

Te recomendamos poner
atencién a las palabras y
acfitudes que te incomoden o
te hagan sentir mal, es
fundamental que expreses tu
incomodidad y comuniques

limites para cuidar tu bienestar.

Busca apoyo si te es dificil
poner un alto a lo que te
incomoda.

Nivel 2 (18 a 30 puntos)

Te recomendamos buscar
atencién inmediata para no
exponerte a mayor riesgo.
Acércate a tus personas de
confianza, reconecta con tu red
de apoyo y busca ayuda de
alguna docente, psicdloga u
orientadora.
Busca terapia psicoldgica para
trabajar el impacto emocional y
recuperar tu bienestar.

Nivel 3 (31 a 48 puntos)

Busca a la brevedad apoyo
especializado que te permita
salvaguardar tu vida e
integridad.

Te recomendamos terapia
psicoldgica para trabajar el
impacto emocional, profeccion
legal ya que estas siendo
victima de delitos graves y
penados, también fe sugerimos
reconectar con una red de

personas en las que confies y
te puedan acompanar en este
proceso. jActla hoy!

No estas sola/solo.

Para complementar la socializacién de la herramienta
y confar con un plan integral de prevencién de
violencia en el noviazgo en entorno escolar seré
necesario, adem4s:

f. Abrir espacios de didlogo en comunidad,
donde se dé a conocer informacién especifi-
ca para promover la reflexion colectiva. Por
ejemplo, en los Consejos Técnicos Escolares.

Docentes y personal de apoyo mantener una
observacién constante y posible registro
(diario anecddtico) donde se pueda identifi-
car el cambio en la conducta de las y los
estudiantes. En caso de identificar cambios en
la conducta, canalizar con los profesionales
correspondientes.

a. Difundir informacién, mediante talleres, g
conferencias, efc.

b. Promover espacios de didlogo donde partici-
pen también las familias.

c. Gestionar atencién psicoldgica para posibles
victimas y personas que ejercen violencia.

d. Resaltar la importancia de intervenciones h. Talleres de sensibilizacién, acompafiamiento
sobre prevencién de violencia y maltrato. para familias, donde se fomente el didlogo y

e. Formar circulos de estudiantes donde se la resolucién de conflictos asertiva.

converse y se planteen soluciones desde las y
los estudiantes.

i. Directorio de instancias que brinden apoyo
psicoldgico vy legal.
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a. Cuestionario para adolescentes: Identifica si hay banderas rojas o signos de violencia en tu noviazgo

Instrucciones: Te presentamos algunos enunciados de situaciones que podrian manifestarse en los noviazgos.

PASO 1. Lee con atencién y responde de manera honesta tachando la opcién con la que te identifiques.

4.3. “Banderas rojas en tu relacion”

PASO 2. Realiza la suma de las respuestas afirmativas (si).

PASO 3. Coloca las sumas de acuerdo al color (fofal de F ~ total de e y fotal de i ), en la tabla final.

TIPO DE
VIOLENCIA
Psicoldgica
Psicoldgica
Psicoldgica
Psicoldgica
Psicoldgica
Fisica
Fisica
Psicoldgica
Psicoldgica
Psicoldgica
Digital
Digital
Digital

Psicoldgica
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Critica o se burla de tus opiniones y conocimientos

Te dice que exageras o niega lo que le dices que sientes o percibes

Te deja de hablar, fe bloquea y/o deja de responder mensajes
cuando haces algo que “no le gusta”

Se burla de ti, te humilla 0 menosprecia con sus amistades

Critica o se burla de tus opiniones y conocimientos

Te pellizca, te empuja o te jala “jugando”.

Sus "muestras de afecto” (cosquillas, caricias, apretones, efc.)
te lastiman

Critica tu apariencia fisica, forma de ser, vestir o actuar

Te dice que exageras o no cree lo que le dices

Te aplica la ley del hielo cuando haces algo que no le gusta
Toma tu celular sin tu permiso para ver tus mensajes o tus fotos
Te solicita contrasefias como prueba de amor

Tu pareja fe ha obligado a bajar contenidos de tus redes sociales

Te bloquea ?' desbloquea en cada pelea de las redes sociales
(whatsapp, facebook, etc)

SUMA TOTAL:

s

Valor:1

No

Valor:0

0]
0]

®)
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TIPO DE No
VIOLENCIA Valor:1 Valor:0
En una pelea te culpa de su enojo, luego es “roméntico” pide ~
Psicolégica | disculpas, pero te recuerda que ti fuiste culpable y te pide no volver o 2 0
a hacerle enojar para “evitar problemas”
Psicolégica | 1€ cela y con ese pretexto te insulta y vigila tus redes y g 2 0
mensajes con amistades
S Llega “de sorpresa” frecuentemente cuando i estas o sales g
Psicolégica con tus amistades | 2 0
Te pide constantemente no salir con tus amistades diciendo, por ~
Psicolégica | ejemplo, que siente que “quieren separarles” “que tu amiga siente e 2 0
algo por él"” “que tu amigo quiere algo contigo”, efc.
Psicoléaica Cuando discuten, ha llegado a arrojar o romper cosas o 2 0
9 o golpear la pared
Fisica Te quita o dafia tus pertenencias cuando se enoja > 2 0
Fisica Cuando discuten, ha llegado a arrojar cosas o golpear la pared I~ 2 0
Psicolégica | Te echa la culpa cuando algo no sale bien. > 2 0
Psicoléaica Te amenaza con compartir material infimo tuyo con familiares, I@ 2 0
9 amigos o comparieros
Psicoléai Te impide o controla tus decisiones sobre métodos anticonceptivos ~~
SIC0I0gIca | 6 sobre el embarazo (como iniciarlo, continuarlo o interrumpirlo) v 2 0
Digital | Te pide nudes (fotos con poca ropa o sin ropa) como ~ 2 0
muestra de amor.
o Te pide tu ubicacién en tiempo real, para ver en dénde te A
Digite encuentras y comprobear si le dices la verdad 2 0
Digital Te quita o dafia tus pertenencias IDJ 2 0)
Psicolégica | 1€ da regalos para obtener algo a cambio o manipularte ~2 0

emocionalmente

SUMA TOTAL:
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TIPO DE ™ Si No

VIOLENCIA Valor:1 Valor:0

Fisica
Psicoldgica
Sexual

Sexual
Psicoldgica
Psicoldgica

Sexual

Sexual

Sexual

Psicoldgica

Sexual

PASO 4. Suma los 3 puntajes y ubica tu puntaje en uno de los tres niveles.

1 | | AMARILLO

2 | |~ NARANJA

Elrfreernd |

SUMA TOTAL:

PASO 5. De acuerdo a la suma anterior revisa el nivel de violencia y équé puedes hacer al respecto?
Luego observa qué tipo de violencias son las que has recibido de acuerdo a la clasificacion de cada
una de las respuestas marcadas con una respuesta positiva o bandera.



NIVEL Y DESCRIPCION ¢QUE HACER? ‘

I Nivel 1: (9-17 puntos)

La violencia en tu noviazgo
esta en un nivel inicial: La
violencia esta en sus primeras
manifestaciones y empieza a
afectar tu bienestar. Necesitas
poner atencién a los malos
tratos ya que la violencia tiende
a escalar, sin que pueda
percibirse, busca ayuda con
personas de tu confianza.

Nuestra recomendacion para ti es que detectes y pongas
atencién en las acciones, palabras o actitudes que te
incomodan, fe hacen sentir mal o que te agreden. Es
importante que expreses tu incomodidad y comuniques
lo que sientes para establecer los limites necesarios
mediante acuerdos. Busca apoyo si te es dificil poner un
alto. Recuerda que puedes acercarte a alguna amiga,
docente, psicéloga, orientadora o cualquier persona de
confianza. No estas sola. Ten cuidado, la violencia tiende
a aumentar si no se acta a tiempo.

[ Nivel 2: (18-30 puntos)

La violencia en tu noviazgo
esta en un nivel alarmante: La
violencia es intensa y pone en
riesgo tu bienestar. Necesitas
atencién inmediata para que tu
integridad fisica, psicolégica y
social no estén en mayor riesgo.
Requieres atencién y pedir
ayuda a personas de tu
confianza.

Nuestra recomendacién para ti es que busques apoyo
profesional para salvaguardar tu integridad, ya que la
violencia tiende a aumentar. Es urgente que te cuides y
te protejas. Te recomendamos:

*Buscar ferapia psicolégica para trabajar el impacto
emocional y recuperar tu bienestar.

*Reconectar con una red de apoyo formada por
personas en las que confies y que puedan acompafarte
en este proceso, pide ayuda a una amiga, docente,
psicdloga, orientadora. Actla a tiempo.

& Nivel 3: (31- o mas puntos)

La violencia en tu noviazgo
esta en el nivel mas grave:
La violencia pone en riesgo
tu vida y tu seguridad.
Necesitas infervencién
inmediata y medidas de
proteccién ante tu integridad
fisica, psicolégica, digital,
sexual y econdmica.
Requieres atencion urgente y
ponerte a salvo con personas
de tu confianza e identificar
las medidas e instancias de
apoyo.

Nuestra recomendacién para ti es que acudas a la
brevedad en bisqueda de apoyo especializado que te
permita salvaguardar tu vida e integridad. Es urgente
tomar las medidas necesarias de proteccién, ya que la
violencia tiende a aumentar. Te sugerimos:

*Terapia psicolégica para trabajar el impacto emocional
y recuperar tu bienestar.

*Proteccién legal, ya que estas siendo victima de delitos
graves y penados.

*Reconectar con una red de apoyo con personas en las
que confies y que puedan acompafiarte en este proceso.
Busca a una amiga, docente, psicéloga, orientadora para
que te acompaiie con profesionales que infervienen en
situaciones de violencia.

Actia hoy.
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TIPO DE VIOLENCIA

DEFINICION

RECUERDA QUE...

Violencia Patrimonial

Se manifiesta en la transformacién,
sustraccidn, destruccién, limitacién,
retencién o distraccion de objetos,
documentos personales, bienes y
valores, derechos patrimoniales o
recursos econémicos destinados a
satisfacer sus necesidades y puede
abarcar los dafios a los bienes
comunes o propios de la victima

Recuerda que en el noviazgo
tus pertenencias siguen
siendo tuyas y no estas
obligada a compartirlas y
nadie fe las puede quitar o
dafiar

Violencia Psicolégica

Es cualquier acto u omisién que dafia
la estabilidad emocional, menoscaba
la autoestima o altera la salud mental
de quien recibe el maltrato
consistente, entre ofros, en descuido
reiterado, insultos, humillaciones,
devaluacién de su autoestima,
marginacién, rechazo, resfriccién a la
autodeterminacién y celotipia.

Recuerda que el amor no
duele ni causa miedo o
angustia, ni te hace sentir que
no vales

Violencia Fisica

Es cualquier acto que inflige dafio a
través del uso de la fuerza
fisica,sustancias, armas u objetos y
que puede provocar lesiones.

Recuerda que el amor
CUIDA, NO DANA

Violencia Digital

La violencia digital es cualquier acto
realizado a través de medios
informéticos que busque agredir,
violentar, vulnerar o exhibir la
intimidad de una persona.

Recuerda que existe la
Ley Olimpia que fe protege

Violencia Sexual

Es cualquier acto u omisién que
atenta o limita el derecho a la
libertad y seguridad sexual en el
dmbito publico o privado.

Recuerda que en las
relaciones sexuales es
fundamental el
Consentimiento que se logra
de forma libre, sin chantaje, ni
coercién y con plena
conciencia sin alcohol, drogas
o cualquier sustancia que te
impida razonar y decidir
objetivamente.

PASO 6. Te recomendamos aplicar el cuestionario invirtiendo el sujeto pasivo de la pregunta, es decir
que en “te pellizca, te empuja o te jala jugando” te preguntes “pellizco a mi pareja, ila empujo o la jalo
jugando?, si confestas que si a cualquiera de las preguntas, acude con una maestra, maestro, psicdloga
o familiar y comparte sobre el tema.
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b. Instructivo sugerido de uso para docentes

Si bien, la propuesta de esta herramienta esté pensada en su difusién para que siempre esté al alcance de las
y los adolescentes y jévenes, y debe de socializarse de acuerdo al contexto de cada escuela y las edades de
sus estudiantes, se propone a continuacién una actividad de arranque que puede ponerse en marcha en los
salones de clase.

Tiempo total: 50 minutos

Inicio (10 minutos):

1. De una breve explicacion sobre lo que es la violencia en general y la violencia en el noviazgo.

2. Coloque la herramienta “Banderas rojas en tu relacién” en el pizarrén y pida al alumnado que lo lea 'y
de manera individual vayan anotando en su cuaderno las reflexiones que le surjan de los recordatorios
que aparecen al final en cada una de las violencias.

Desarrollo (35 minutos):

3. Se recomienda la presentacion de videos de apoyo, como el que se sugiere a continuacién:
Gendes, A.C. (2012). El Amor Siempre Responsable.
Disponible en: https://www.youtube.com/watch ?v=p4Hpp8035eM

4. Haga estfas preguntas al grupo anotando las respuestas en el pizarrén:

a) De acuerdo a la herramienta “Banderas rojas en tu relacién” dqué violencias identificaron en el video?
b) cQué es el amor?

c) ¢El'amor se expresa con violencia?

d) ¢El amor duele o debe doler? ¢Qué ejemplos de amor sufrido conocemos?

e) ¢En una relacién de noviazgo es normal que se sufra pues son roménticas las reconciliaciones?

f) Con base en los tipos de violencia que estan en la herramienta “Banderas rojas en tu relacién” iqué
casos de relaciones de pareja hemos visto en algin programa o serie que se viven con violencia?
écémo la expresan? écomo se relacionan esas personas? dse ven felices?

g) ¢Qué casos de relaciones de pareja hemos visto en algln programa o serie que se viven sin
violencia? ¢Qué hacen, cémo se relacionan las personas? ése ven felices?
Cierre (5 minutos)

Pida que anoten en su cuaderno -junto a las reflexiones que anotaron al inicio- la respuesta a la siguiente
pregunta: ¢Qué nos gusta o nos gustaria dar y recibir en una relacién de noviazgo para vivir un amor
responsable y sin violencia?
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Para trabajo en casa:

Solicite que de manera individual en casa hagan un collage con imdgenes que representen sus reflexiones y
respuestas. Deberan llevar estos collages el dia siguiente o el dia que usted considere, para ser colocados en
el salén de clases y/o hacer con ellos un mural para colocarlo en el patio de la escuela.

Recursos de apoyo:

Esperanza, Bosch y Victoria A. Ferrer, (2012). Nuevo mapa de los mitos sobre la violencia de género en el
siglo xxi. Psicothema, 24 (Nimero4). https://www.psicothema.com/pdf/4052.pdf

Esperanza Bosch y Victoria A. Ferrer. (2013). “Del amor romantico a la violencia de género. Para una
coeducacién emocional en la agenda educativa”. Profesorado. Revista de curriculum y formacién de
profesorado. Disponible en: https: //www.redalyc.org/pdf/567/56726350008.pdf

Esperanza Bosch, Victoria A. Ferrer, Virginia Ferreiro, Capilla Navarro. Prologo de Ana de Miguel. (2013). La
Violencia Contra Las Mujeres. El Amor Como Coartada. Editorial: Anthropos

Gendes, A.C. (2012). Amores Chidos. Guia para docentes: Sensibilizacién, prevencién y atencién bésica de
la violencia en el noviazgo con las y los jévenes. Disponible en:
http://cedoc.inmujeres.gob.mx/Igamvlv/conavim /conavim_amoreschidos_2012.pdf

Health Universidad de Utah (febrero, 09, 2023). La violencia en el noviazgo entre adolescentes: sefiales y
peligros. Disponible en:

https: //healthcare.utah.edu/healthfeed /2023/02/la-violencia-en-el-noviazgo-entre-adolescentes-senales-y-peligros

Rojas-Solis, José Luis (2015). Violencia en el noviazgo de adolescentes mexicanos: Una revision (Dating
violence in Mexicans teenagers: A Review). Disponible en:
https://www.researchgate.net/publication/284582396_Violencia_en_el_noviazgo_de_adolescentes_mexicanos_
Una_revision_Dating_violence_in_Mexicans_teenagers_A_Review

Victoria, A. Ferrer Pérez, Esperanza Bosch Fiol, Capilla Navarro Guzman, M Carmen Ramis Palmer, M Esther
Garcia Buades. (2008). “Los micromachismos o microviolencias en la relacién de pareja: Una aproximacion
empirica”. Anales de Psicologia/Annals of Psychology. Disponible en:

https://scholar.google.es/citations ?view_op=view_citation&hl=es&user=VIfukycAAAAJ&citation_for_
view=VIfukycAAAA]:zZYLM7Y9cAGgC


https://www.psicothema.com/pdf/4052.pdf
https://www.redalyc.org/pdf/567/56726350008.pdf
http://cedoc.inmujeres.gob.mx/lgamvlv/conavim/conavim_amoreschidos_2012.pdf
https://healthcare.utah.edu/healthfeed/2023/02/la-violencia-en-el-noviazgo-entre-adolescentes-senales-y-peligros
https://www.researchgate.net/publication/284582396_Violencia_en_el_noviazgo_de_adolescentes_mexicanos_Una_revision_Dating_violence_in_Mexicans_teenagers_A_Review
https://scholar.google.es/citations?view_op=view_citation&hl=es&user=VIfukycAAAAJ&citation_for_view=VIfukycAAAAJ:zYLM7Y9cAGgC

5 COMENTARIOS FINALES

La violencia en el noviazgo adolescente es un
problema grave y multifacético que requiere
atencién urgente y acciones concrefas desde
diversos ambitos, especialmente en el enforno
escolar. Como se ha evidenciado a lo largo de este
estudio, la violencia de género en las relaciones de
pareja entre adolescentes y jévenes no solo afecta
el bienestar emocional y fisico de las victimas, sino
que también fiene un impacto significativo en su
desarrollo educativo, personal y social.

La normalizacién de conductas violentas, la falta
de informacién sobre las sefales de alerta y la
ausencia de herramientas para detectar y prevenir
estas situaciones contribuyen a perpetuar un ciclo
de violencia que puede tener consecuencias
devastadoras, incluyendo el feminicidio.

Es fundamental que las escuelas, como espacios
de formacién y convivencia, asuman un rol
protagénico en la prevencién y deteccion
temprana de la violencia en el noviazgo. Para ello,
es necesario implementar estrategias integrales
que incluyan la educacién con perspectiva de
género y de derechos humanos, la formacion
docente, la sensibilizacién de las familias y la
creacion de protocolos claros para atender casos
de violencia. Ademés, es crucial que las politicas
publicas y los marcos legales refuercen estas

acciones, garantizando recursos y apoyo para las
victimas y promoviendo una cultura de respeto e
igualdad.

La herramienta de deteccidon presentada en este
documento, "Banderas rojas en tu relacion”, es un
paso importante hacia la identificacién temprana
de comportamientos violentos en las relaciones
de pareja adolescentes. Sin  embargo, su
efectividad dependerd de la capacidad de las
instituciones educativas y de la sociedad en
general para socializarla, aplicarla y acompafiar a
las y los jévenes en el proceso de reconocer y
enfrentar la violencia.

En dltima instancia, erradicar la violencia en el
noviazgo requiere un compromiso colectivo que
involucre a estudiantes, docentes, familias,
autoridades y organizaciones civiles. Solo a través
de un esfuerzo coordinado y sostenido podremos
construir un futuro en el que las relaciones de
pareja se basen en el respeto, la igualdad y el
amor libre de violencia. La educacién, como
herramienta transformadora, tiene el poder de
cambiar narrativas y prevenir futuras generaciones
de vivir situaciones de violencia. El camino es
largo, pero cada paso cuenta para garantizar que
ninguna joven més sea victima de feminicidio o de
cualquier forma de violencia en el noviazgo.
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