Estrategias para Iniciar y Optimizar
tu Perfil en LinkedIn

Médulo 3: Networking y Marca Personal

CONECTANDO

talento con oportunidad

MAN CONNECT

Ejercicios de Autoevaluacion Introspectiva

Reflexiond sobre tu red actual, tus interacciones profesionales y como
querés ser percibido/a en tu industria.

Seccion 1: La Importancia de las Recomendaciones
/ Ejercicio:

1. Listd 5 personas con las que hayas trabajado o estudiado y que podrian
brindarte una recomendacién sélida.

2. Escribi un mensaje corto que podrias usar para solicitarles una
recomendacion.

Preguntas clave:

e ¢Las personas que elegi pueden hablar sobre mis habilidades mas
relevantes?
e ¢Mi mensaje de solicitud es claro, profesional y agradecido?

Seccion 2: Grados de Conexion y Estrategias de Networking
/ Ejercicio:

1. Analizd tu red actual en LinkedIn: ¢tenés conexiones en el drea o industria
a la que querés llegar?

2. Identificd 3 grupos relevantes de LinkedIn a los que podrias unirte para
expandir tu red.

3. Cred una lista de temas o preguntas que podrias usar para iniciar
conversaciones en estas redes.

Preguntas clave:

e ¢Estoy interactuando con personas clave para mis objetivos
profesionales?



e ¢Estoy contribuyendo de forma valiosa en las interacciones?

Seccion 3: Creacion y Desarrollo de una Marca Personal
/ Ejercicio:

1. Escribi tres palabras que describan como querés que te perciban en tu
entorno profesional.

2. Revisd tus publicaciones, interacciones y contenido compartido en
LinkedIn: ¢reflejan estas cualidades?

3. Esbozd un plan para crear contenido relevante: ideas para articulos,
posteos o logros que quieras destacar.

Preguntas clave:

e ¢Mi perfil y actividad en LinkedIn estdn alineados con mi marca
personal?
e ¢Estoy siendo consistente en el mensaje que transmito?

Tu préximo paso:

Con estas prdcticas y reflexiones, estards preparado/a para construir una
red de contactos estratégica y desarrollar una marca personal que te
diferencie en tu industria. jAvanzd al siguiente médulo para aprender a
utilizar Linkedln como herramienta de basqueda laboral!



