Antonio Gil

Executivo Sénior

O horizonte muda conforme vocé avanca.

H& 23 anos atuo no mercado financeiro, e
nos ultimos 10 tenho ocupado cargos de alta
gestdo (Superintendéncias e Diretorias) em

bancos publicas e privadas.

Meus diferenciais s&o a participagdo em
grandes projetos e conquistas, gestdo de
crises, solugdo de problemas complexos e

lideranga de times de alta performance.

Ao lado apresento minhas principais

realizagBes nos udltimos 10 anos.

Para que este documento ndo seja muito
extenso, me ative ao meu histérico
profissional mais recente. Na pdgina seguinte
vocé encontrard um resumo de minha vida e

minhas qualificac&es!
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL E PRINCIPAIS RESULTADOS

DESDE 11/2021 - BANCO SANTANDER
HEAD CENTRO OESTE GOVERNOS E INSTITUIQGES
Em dois anos, dobramos o time, aumentamos a margem

bruta da Regional de R$ 34 Milhdes em 2021, para R$ 104

milhdes em 2022 e apontamos para R$ 180 milhdes em
2023. Crescimento de mais de 500%

02/2020 - 10/2021 - BRB DTVM
DIRETOR DE DISTRIBUICAO DE FUNDOS

Fui responsével por gerir a parte comercial da JV entre a
empresa e a Genial Investimentos, criando a BRB
INVESTIMENTOS. Além disso, desenvolvemos o fundo de
aplicagdo automdtica, cuja estratégia dobrou o faturamento
da empresa em 2022.

02/2019 - 01/2020 - BANCO BRB
CRO / DIRETOR DE PRODUTOS E SERVICOS

No primeiro Semestre de 2019, atuei como CRO do BRB,
quando revisamos todo o Cédigo e Etica e criamos o
Programa de Integridade do BRB.

No segundo semestre, como Diretor de Produtos e Servigos
reformulamos todo o portfélio do banco, levando o BRB a ser
o lider no crédito imobilidrio no DF desde 2019.

01/2017 A 02/2019 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL
DIRETOR - INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

Em 2017 e 2018, Infra e Sanemanto foi a carteira de crédito
com maior crescimento (Mais de 10%/ano chegando a R$
168 bi em 2018). Criamos a Governanga para andlise e
aprovagdo de operagdes de Infraestrutura. Criamos ainda a
drea de desenvolvimento de projetos de PPP e concessdes.

02/2018 A 02/2019 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL
DIRETOR - SERVICOS DE GOVERNO - INTERINO

Participei da renegociac¢do dos contratos do Bolsa-Familia e
da liberagdo dos saldos de cotas do PIS. Nesta época
acumulei as duas diretorias e respondi pela VP Governo na
auséncia do Titular.

07/2016 A 01/2018 - PRESIDENCIA DA REPUBLICA

DIRETOR DE PROGRAMA - PPI

Participei, indicado pelo Presidente da CAIXA, da primeira
equipe do Programa de Parcerias de Investimentos - PPI.
Elaboramos a governanga do Conselho do PPI - liderado
pelo Presidente da Republica e criamos as diretrizes do
Programa Nacional de Desestatizag¢do.

08/2013 A 07/2016 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL
SUPERINTENDENTE EXECUTIVO

Liderei a Superintendéncia da Caixa voltada ao
atendimento de grandes empresas dos mercados de
Petrdleo, Gés, Energia e Industria Naval, originando
operagdes de crédito da ordem de R$ 50 bilhdes.

Liderei a maioria das reestruturagdes de crédito na CAIXA &
época da operagdio Lava Jato (para ndo dizer que ndo falei
das flores).
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Nasci hum bairro pobre de Vila Velha/ES.
Cresci em um bairro pobre do Rio de
Janeiro/RJ.

Vivo uma vida que eu nem sabia que

exisitial

Ingressei ho mercado financeiro aos 20
anos, em 2000, apds passar no concurso
da CAIXA.

Ao longo dos meus primeiros 10 anos de
carreira ocupei todas as fungdes técnicas
e gerenciais da rede de agéncias de
CAIXA até ser nomeado superintendente
em 2013.

Tornei-me especialista no atendimento a
governos e grandes empresas e no

desenvolvimento de novas liderangas.
Gosto de resolver problemas complexos.

Depois de 21 anos de uma carreira de
sucesso no setor publico, adentrrei o
mercado privado por uma questdo de

proposito.

Atualmente, além de minha posig&o no
grupo Santander Brasil, sou mentor de
executivos e estou & frente do Instituto Agil

de Educagdio Executiva.

Sou entusiasta, estudioso e praticante da
melhoria continua de processos e da
experiéncia dos clientes, da transformacao
digital, do uso de inteligéncias artificiais e
do ganho de visibilidade e escala

proporcionado pelo marketing digital.
Tenho 4 filhos - Pedro Ivo (17), Anna Teresa
(14), Daniel José (10) e Jodo Marcos (7). O

Jo&o faz parte do Espectro Autista (TEA)

Sou escritor (2 livros langados) e

contrabaixista nas horas vagas.
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Inglés Avangado

Espanhol Intermedidrio
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ACADEMICO

CERTIFICACOES

CURSOS

CONSELHOS

2017
MBA EM NEGOCIOS INTERNACIONAIS

Faculdade Unileya

2012
POS GRADUAGAO EM GESTAO PUBLICA

Universidade Candido Mendes

2007
GRADUACAO EM GESTAO EMPRESARIAL

Universidade Veiga de Almeida

1995
CURSO TECNICO EM PROCESSAMENTO

DE DADOS
Escola Técnica Virginia Patrick

CEA - ANBIMA - 2021

Especialista em andlise de investimentos.

CP3P - APMG INTERNATIONAL- 2018

Parcerias Publico-Privadas e Concessdes

TOEFL - LINGUA INGLESA - 2017

MENTORING - INSTITUTO Z1 - 2022

2019 - ATE O MOMENTO
O NOVO MERCADO

Marketing Digital

2018
IBGC

Formacé&o de Conselheiros de Administrac&o

2019 - 2022
BRB SEGUROS

Conselheiro de Administragdo

2017 - 2019

FUNDO DA MARINHA MERCANTE
Conselheiro (Rep Caixa)

2017 - 2019

ABDIB

Conhelheiro Consultivo

2017 - 2019

ABDE

Diretor / Conselheiro



