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SERVICIOS
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QUIENES SOMOS

Somos una Consultora especializada en el desarrollo organizacional para pequenas

empresas. Ofrecemos soluciones personalizadas para mejorar la cultura empresarial y
fortalecer las habilidades interpersonales de sus empleados.

Nuestro enfoque integral en capacitacion de habilidades blandas o “soft skills”,
impulsando la colaboracion, la comunicacion efectiva y el liderazgo dentro de su equipo,

generando un entorno de trabajo mas productivo y armonioso.

Estamos comprometidos en ayudar a su empresa a desarrollar su maximo potencial.
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Cursos, Talleresy
Conferencias

NUESTROS
SERVICIOS

Brindamos beneficios clave para su

CONSULTORIA ;
ORGANIZACIONAL PARA

empresay empleados a través de
EMPRESAS FAMILIARES

Asesoria y Coaching
Sistémico
para desarrollar la
estructura organizacional.

nuestros servicios, permitiendo
incrementar la eficiencia y

productividad, al mismo tiempo que
fortalecemos una cultura
organizacional positiva.

TEAM BUILDING

Indoor / Qutdoor
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CAPACITACION

Brindamos soluciones de capacitacion para
mejorar las habilidades, conocimientos y
competencias de los empleados dentro de
la organizacion. El objetivo principal es
optimizar el rendimiento laboral, aumentar
la productividad y contribuir al desarrollo

CURSOS
VIRTUALES

profesional de los empleados, lo que a su
vez beneficia a la empresa al mejorar el
rendimiento organizacional.
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Curso Online:

“LAS 5"C"” DEL
TRABAJO EN
EQUIPO”

Ilo de Capital Humano
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CURSOS
VIRTUALES

Disenados para desarrollar las
habilidades y conocimientos de los
empleados en diversas areas;
utilizando una combinacion de videos,

Curso Online:

“COMO MEJORAR
MI DESEMPENO Y
RESULTADOS”

lecturas, actividades interactivas y
Curso Online:

“HABILIDADES DE
COMUNICACION
EFECTIVA Y
ASERTIVA”

evaluaciones para asegurar un
aprendizaje efectivo.

Duracion: 3 hrs
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CONFERENCIAS

Disenadas para brindar herramientas, 1 ) ‘
técnicas y experiencias que ayuden a los
participantes a superar obstaculos y o  — ~ ._
.. . ” 2 — g
mMaximizar su potencial. S
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El objetivo principal es inspirar a los / ”
participantes y ofrecer soluciones practicas EMOC'ONﬁL L"‘\BORAL

a desafios actuales -

Duracion: 1.5 hrs

M \, ol
“EQUIPOS DE ALTO
DESEMPENO”

2 .
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“ACTITUD, GRATITUD
Y VALOR"
Valores multiplicadores de

bienestar integral, dentro de
los ambientes laborales.

TALLERES

Desarrollados de forma dindmica con

“INTELIGENCIA EMOCIONAL
PARA MEJORAR EL
DESEMPENO”

Habilidades emocionalesy
sociales para mejorar el
companerismoy la integracion
del equipo.

ejercicios de roll-playing, interaccion
de grupo y simulaciones que
fomenten la reflexion y la practica de
nuevas habilidades.

La interaccion permite un aprendizaje

mas profundo y una mayor cohesion

“FORTALECIENDO EL
TRABAJO EN EQUIPO”

Trabajamos los elementos
indispensables que permiten
mejorar el resultado:
Comunicacion, Confianza,
Colaboracion

del equipo permitiendo compartir
experiencias.

Duracion: 6-8 hrs




CONSULTORIA
ORGANIZACIONAL PARA
EMPRESAS FAMILIARES

Ayudamos a las MiPyMe y Empresas Familiares a
establecer una estructura organizacional eficiente y
escalable, teniendo en cuenta su tamano, recursos y
objetivos comerciales. Esto puede implicar la
definicion de roles y responsabilidades, la creacion de
organigramasy la optimizacion de la cadena de
mando.

Apoyamos en la creacion o actualizacion de politicas
internas de RH, adaptadas al tamanoy la cultura
organizacional.

Realizamos:

e Diagnostico de Clima Laboral.

e Diagnostico de Personalidad.

e Desarrollo de Manual Organizacional
(organigrama, cultura organizacional y descriptivo
de puestos).

e Asesoriay Diagnostico de la NOM-035.
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CONSULTORIA

A ORGANIZACIONAL PARA
~ N\ EMPRESAS FAMILIARES

BENEFICIOS DE LA CONSULTORIA:

Mejora la Seleccion y Retencion de Talento.
Optimiza los Procesos de RRHH.
Implementa y Desarrolla las Politicas de
RH.

Ayuda a disenar programas a la medida
para el Desarrollo del Talento Humano.
Mejora en la Gestion del Desempeno
Aporta mayor Flexibilidad y Adaptabilidad.
Optimizacion en la gestion del Cambio y
Cultura Organizacional.

Impacta en el ahorro de Tiempoy
Recursos.
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TEAM BUILDING

Consiste en llevar a cabo una serie de
actividades y estrategias disenadas para
mejorar las relaciones interpersonalesy la
cohesion de un equipo de trabajo. Su objetivo
principal es fomentar la colaboracion, la
comunicacion y el espiritu de equipo, creando
un ambiente de trabajo mas armonioso y
eficiente.
e Fortalece las conexiones entre los
miemlbros del equipo.
e Fomentay mejora la colaboraciony
comunicacion.
e Aumenta la productividad y el rendimiento
general del equipo.
e Genera motivacion e integracion del
equipo.
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¢QUE AREA DE TU EMPRESA
TE GUSTARIA MEJORAR?

oF oeeszso

Dirigido a Supervisores, Coordinadores y Gerentes de Area
para fortalecer las habilidades de liderazgo, fomentar la
colaboracion interdepartamental y desarrollar estrategias
efectivas para la gestion de equipos.

i venTis

Dirigido al equipo de ventas para mejorar la
colaboracién y la comunicacion entre los miembros del
equipo para mejorar el cumplimiento de metasy la
satisfaccion del cliente.

Dlrlgldo a todo el personal de la empresa para fomentar la

integracion y cohesion entre los colaboradores, promoviendo un
ambiente de trabajo colaborativo, inclusivo y positivo.
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NUESTRA EXPERIENCIA

+ 50
Empresas capacitadas en todo el
Estado de Sonora.

+ 5000
PARTICIPANTES en eventos, cursos,
talleres y conferencias de Desarrollo

Personal y trabajo en equipo
impartidos en todo el Estado de

Sonora.
+ 2000
Personas capacitadas a través de TRANSFERENCIAS
plataformas virtuales. (ZOOM, TEAMS,
GOOGLE MEET), llegando a diferentes 6
- . PRIS\\
Estados de la Republica Mexicanay PINTA BIEN TU VIDA

otros paises como El Salvador.
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Contacto

Gracias por comunicarte con Nosotros estamos
seguros que podemos desarrollar una propuesta a
la medida de tus necesidades.

. www.inner.com.mx
e +52 (662) 126.61.13
Q Hermosillo, Sonora
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