
Association indépendante du personnel de soutien 

Nous nous concentrons sur votre réalité!  Tu mérites mieux! 
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Pour plus d’information visitez notre site web ou contactez vos représentants, sont disponibles: 

 

Allison Provost- Présidente: 514-426-1003 aprovost@iass.ca 

Jennifer Holmes- 1iére Vice-Présidente: 514-426-1003 office-info@iass.ca 
 

 
 

IASS 

Facebook: www.facebook.com/IASSLBPSB/ URL de site web: www.iass.ca 

IASS - GRANDS SERVICES, COTISATIONS SYNDICALES RÉDUITES ! 
 
L'IASS offre d'excellents services dans tous les domaines qui intéressent les employés du personnel de 
soutien de la CSLBP. 
 
NOS SERVICES COMPRENNENT : 
• Représentation et conseils juridiques par des avocats d'expérience et défense et assistance juridiques 
pour la CNESST, les cas de harcèlement et la défense de griefs; 
• Représentation d'experts et négociations pour nos assurances collectives d'employés compétitives; 
• Représentation des membres dans divers comités : Comité d'équité salariale, Comité du plan de 
classification, Comité consultatif des besoins particuliers, Comité de santé et sécurité, Comité des 
relations de travail, Comité local de négociation 
• Négociation de la convention collective par le Syndicat avec une équipe de professionnels dévoués dans 
le meilleur intérêt des membres; 
• Nous siégeons également au comité de développement professionnel et recherchons activement des 
webinaires et des ateliers pour nos membres ; 
• Nos membres ont accès à tous les programmes d’aide aux employés et à la famille (PAEF), qui offrent 
un soutien gratuit avec des problèmes juridiques, tous les domaines de la dépendance, un soutien de 
santé (physique et mental), des vidéos d'entraînement et plus encore… 
 
IASS - UNE UNION POUR LES MEMBRES, AVEC LES MEMBRES 
 
L'IASS est une association/union indépendante avec sa propre unité de négociation qui a été créée par 
les membres, exclusivement pour les membres. À ce titre, il offre les avantages suivants à tout le 
personnel de soutien : 
 
Proximité 
Les membres ont un contact direct avec l'exécutif du syndicat et non avec un agent d'affaires qui 
représente diverses unités de négociation. Le Syndicat travaille exclusivement pour les membres de 
l'IASS et vos demandes seront répondues rapidement par quelqu'un qui est disponible et qui connaît de 
première main les problèmes et les particularités des employés du personnel de soutien de la 
Commission scolaire Lester B. Pearson. 
 
Vivre 
L'IASS connaît votre travail au jour le jour. Son exécutif est composé de membres dévoués de diverses 
catégories d'emplois. 
 
Service personnalisé 
En tant que Syndicat indépendant, nous pouvons offrir des services non seulement de qualité, mais 
personnalisés et adaptés. 

 

http://www.facebook.com/IASSLBPSB/
http://www.iass.ca/

