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5.0 ELECTION OF THE EXECUTIVE

5.1  No later than 30 days prior to the election the Chairperson of the Election Committee shall send to the
Representatives in all the establishments:
a) notices calling for nominations for all Executive positions;
b) copies of Articles 5.1, 5.2,5.3;
c) copies of Election Procedures to be posted in a prominent placein all schools, centres and establishments
immediately upon receipt.

5.2 A nominee must submit:

a) an Association Official Nomination Form. This form may be obtained at the Association office. The
Association Official Nomination Form requires the written consent of the nominee as well as ten (10)
signatures from members of the Association who shall be drawn from at least two (2) different schools,
centres or establishments of LBPSB.

b) a curmriculum vitae, which must include the specific year(s) and name(s) of school(s), centre(s) or
establishment(s) in which s/he served as an Association Representative; and must be filed with the

Chairperson of the Election Committee within fifteen (15) calendardaysofthe call fornominationsbeing
issued.

5.3 A nominee must be an Association member in good standing for at least two full academic years.

50 ELECTION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

5.1  Pasplus de 30 jours avant I’élection, le président* du comité d’élection fera parvenir aux représentants* dans
tous les établissements, écoles et centres :
a) desavis invitant des nominations a tous les postes du Conseil d’administration;
b) des copies des articles 5.1, 5.2, 5.3;
¢) des copies de la procédure d’¢lection a afficherbien en vue danstoutesles écoles, les centres et les autres
établissements dés leur réception.

5.2 Un candidat ou une candidate doit produire :

a) unformulaire officiel de présentation de candidature de I’'Union. Ce formulaire peut étre obtenu au bureau
de I'Union. Le formulaire officiel de présentation de candidature doit porter le consentement écrit du
candidat ou de la candidate de méme que dix (10) signatures d’appui de membres de I’'Union provenant
d’au moins deux (2) écoles, centres ou établissements différents de la C.S.L.B.P.

b) un curriculum vite, qui doit inclure les années et le nom des €coles, centres ou établissements ou il ou elle
a servi a titre de représentant de I'Union; et doit étre déposé entre les mains du président du comité
d’élection au plus tard quinze (15) jours civils aprés la date d’émission des invitations de candidature.

5.3 Un candidat doit &tre un membre en régle de 'Union depuis au moins deux années scolaires completes.
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