
PLAN D’ACTION 2020-2023 
Défense de droits 

Objectifs Moyens Échéancier 
2020-2021 

Résultats 
attendus  

21-22 

Résultats 
attendus 

22-23 

• Susciter la création 
de nouveaux 
services. 

 
 
 

• Assurer que les 
membres aient les 
services adéquats 
ou auxquels ils ont 
droit 

 
 
 
 

• Informer la 
population de ses 
droits 
 

• Rencontres avec différents partenaires 

• Présentations au CISSSL des 
problématiques vécues non répondues 
par leurs services 

• Participer à différentes tables de 
concertation ou différents événements 
en lien avec les mesures en places et à 
revoir. 

 
 

• Accompagnement ou soutien par les 
coordonnatrices services jeunesses et 
adultes 

• Maintenir les Petits Bavards / 6-12 ans, 
afin de pallier en partie à la non-
existence de services orthophoniques 
au CISSS de Laval 

• Maintenir l’accompagnement et le 
support aux membres. 

• Tournée des députés pour les 
sensibiliser à la réalité des personnes 
ayant un TDL. 
 
 
 
 

• Service téléphonique / Site Internet 

• Capsules informatives « Les Échos » 

• Partenariat avec le CAAP (Laval) 
 
 
 

• Création de capsules et diffusion sur le 
site web. 

 

Atteints 
Atteints 
 
 
Atteints 
 
 
 
 
 
Atteints 
 
 
Atteints 
 
 
 
Atteints 
 
1 Député 
 
 
 
 
 
 
Atteints 
Atteints 
Partiellement 
Atteints 
 
 
 
Atteints 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Atteints 
Atteints 
 
 
Atteints 
 
 
 
 
 
Atteints 
 
 
Atteints 
 
 
 
Atteints 
 
Dépôt d’une 
lettre 
commune 
pour la 
reconnaissanc
e des O.C. 
 
 
 
En attente des 
résultats de 
l’état de la 
situation 
 
Atteints 
 

En continu 
En continu 
 
 
En continu 
 
 
 
 
 
En continu 
 
 
En continu 
 
 
 
En continu 
 
Présentatio
n de l’état 
de la 
situation 
 
 
 
En continu 
En continu 
En continu 
 
 
 
 
En continu 



Sensibilisation et éducation populaire 
Objectifs Moyens Échéancier 

2020-2021 
Résultats 
attendus  

21-22 

Résultats 
attendus 

22-23 

• Sensibiliser la 
communauté à la 
réalité et aux 
problématiques 
des personnes 
ayant un TDL. 
 

• Sensibiliser les 
services de garde, 
les services 
éducatifs, les 
services de santé 
et les services 
professionnels en 
général, à la réalité 
de ces 
problématiques. 

• Participation aux recherches ou les 
encourager 

• Maintien des partenariats  

• Service téléphonique / Site Internet 

• Capsules informatives « Les Échos »  

• Formations externes sur le TDL dans 
différents milieux 

• Participations à des Congres ou 
évènements 

• Publications dans les réseaux sociaux 

• Participation a différents comités de 
travail 
 

• Partenariat au projet d’observation 2-6 
ans du programme orthophonique de 
l’UdeM  

 
 

• Activités durant la Semaine québécoise 
de la dysphasie 

Atteints 
 
Atteints 
Atteints 
Atteints 
Reporté 
 
 
Atteints 
 
Atteints 
Atteints 
 
 
Atteints 
 
 
 
 
Atteints 
 

Atteints 
 
Atteints 
Atteints 
Atteints 
Reporté 
 
 
Atteints 
 
Atteints 
Atteints 
 
 
Atteints 
 
 
 
 
Atteints 
 

En continu 
 
En continu 
En continu 
En continu 
Offrir +++ 
En continu 
En continu 
 
En continu 
En continu 
 
 
En continu 
 
 
 
 
 
En continu 

Représentations 
Objectifs Moyens Échéancier 

2020-2021 
Résultats 
attendus  

21-22 

Résultats 
attendus 

22-23 

• Offrir une visibilité 
au TDL 

• Table de concertations 

• Kiosque d’informations 

• Maintien des partenariats auprès des 
CISSS et CIUSSS 

• Présence sur des conseils 
d’administration 
 
 

• Évènements 
 

Atteints 
Reporté 
Atteints 
 
Comité 
consultatif du 
ESHDAA 
 
Atteints 

Atteints 
Repoté 
Atteints 
 
Comité 
consultatif du 
ESHDAA 
 
Atteints 
 

En continu 
Reprendre 
En continu 
 
Comité 
consultatif 
du ESHDAA 
+ CA - RLQ 
En continu 
 

Vie associative 
Objectifs Moyens Échéancier 

2020-2021 
Résultats 
attendus 

 21-22 

Résultats 
attendus 

22-23 

• Proposer des 
activités 
complémentaires 
aux réseaux SSS et 
scolaire en offrant 
un répit au parent 

 
 
 

• Samedis animés / 3-5 ans 

• Samedis en folie junior / 5-6 ans 

• Samedis en folie / 6-12 ans 

• Samedis en folie Sénior / 12-15 ans 
 
 

• Conférences / Formations/ Ateliers  
 

Atteints  
Atteints 
Atteints 
Atteints 
 
 
Atteints 
 
 

Atteints 
Atteints 
Atteints 
Atteints 
 
 
Atteints 
 
 

En continu 
En continu 
En continu 
En continu 
 
 
En continu 
 
 



• Regrouper les 
personnes 
atteintes du 
TDL(sans 
distinction d’âge ni 
de sexe), leurs 
parents, leur 
entourage, les 
professionnels et 
les intervenants 
concernés  

 

• Informer les 
personnes 
atteintes, leurs 
parents et leur 
entourage, de leurs 
droits et des divers 
services dont ils 
peuvent bénéficier. 

 

• Identifier les 
besoins des 
personnes 
atteintes, ceux de 
leurs parents et de 
leur entourage. 

 

• Offrir une offre de 
services adapté aux 
adultes ayant un 
TDL 

 

• Développer les 
offres de services 
sur l’Île de 
Montréal 

 

 
 
 
 

• Capsules informatives « Les Échos » 
 
 
 
 

• Sonder les membres (Post-COVID) 

• Sonder les membres (générale) 

• Offrir une écoute et répertorier les 
différentes problématiques 

 
 

• Les copains d’abord / Adultes 17+ 

• Activité de jour Ma vie à part entière 

• Création d’ateliers d’apprentissages 

• Offre de service avec des spécialistes 
(orthophonistes, ergothérapeutes, 
etc.) 

 

• Offrir des preuves au CIUSSS de MTL 
des besoins de la population 
montréalaise 

• Maintenir une étroite collaboration 
auprès des 3 centres de réadaptation 
de MTL 
 

• Maintenir une communication auprès 
de Déphy MTL et collaborer sur 
différents dossiers 

• Maintenir l’accompagnement aux 
membres de Montréal. 

 

 
 
 
 
Partiellement 
atteints 
 
 
 
Atteints 
2020-2021 
2022-2023 
 
 
 
Atteints 
En attente 
2020-2222 
Non atteints 
 
 
 
1 rencontre 
annuellement 
 
 
Reporté 
 
 
 
2020-2222 
 
 
Atteints 

 
 
 
 
Atteints 
 
 
 
 
Atteints 
Atteints 
Atteints 
 
 
 
Atteints 
Atteints 
Atteints 
Reporté 
 
 
 
1 rencontre 
annuellement 
 
 
Reporté 
 
 
 
Atteints 
 
 
Atteints 

 
 
 
 
Atteints 
 
 
 
 
N/A 
N/A 
En continu 
 
 
 
En continu 
En continu 
En continu 
Offrir +++ 
 
 
 
En continu 
 
 
 
Contact 
fait, en 
continu 
 
En continu 
 
 
Atteints 

Autre 
Objectifs Moyens Échéancier 

2020-2021 
Résultats 
attendus  

21-22 

Résultats 
attendus 

22-23 

• Contrat de location 
 
 
 
 

• Maintenir et 
améliorer les 
services de 
l’organisme 

 

• Respecter le protocole d’entente avec 
l’AVC-APHASIE LAVAL en collaboration 
des organisateurs communautaires du 
CISSSL  

• Respecter le protocole d’entente avec 
la ville de Laval 
(Pavillon Bois Papineau) 

• Déménager les locaux de Laval 

• Activités de financement et recherche 
de bailleurs de fonds 

2020-2021 
 
 
 
2020-2022 
 
 
2020-2021 
Atteints 
 

Terminé en 
mars 2022 
 
 
Atteints 
 
 
Atteints 
Atteints 
 

Atteints 
 
 
 
En continu 
 
 
Atteints 
En continu 
 



 
 

• Conserver une 
équipe ayant une 
expertise en TDL  

 
 

• Accessibilité 
universelle 

 
 
 
 
 

• COVID-19 

• Revoir la formule de l’AGA 
 

• Amélioration des salaires 

• Recherches d’implantation 
d’avantages sociaux 

 
 

• Dans la mesure du possible, offrir des 
communications accessibles et des 
lieux adaptés  

• Offrir le site Web de Dysphasie + en 
français simplifié 

• Sensibiliser les différents acteurs 
susceptibles d’accueillir les personnes 
ayant un TDL 

 

• Rencontres individuelles ZOOM avec 
des adultes TDL. 

 

• Rencontres de groupe ZOOM avec le 
groupe Copains d’abord – CDA 

 

• Interventions régulières (individuelles 
et de groupe) avec le groupe des 
Copains d’abord – CDA sur la page 
FACEBOOK de l’Association. 

 

• Partage aux membres, par courriel, de 
jeux adaptés pour les enfants de 3 à 12 
ans. 

 

• Création de capsules vidéo pour les 
parents, en faisant la demande. 
(Animations, conseils, jeux, etc.) 

 

• Suivi téléphonique et/ou courriel avec 
les familles qui ont nommés ce besoin. 

 

• Sondage auprès des membres pour 
connaître leur situation durant le 
confinement. 

 

• Partage sur le FACEBOOK, de 
l’Association, des informations et outils 
pour le COVID-19. 

 

• Mise en place d’activités de 
stimulation via la plateforme ZOOM. 

 

• Adaptation des activités en lien avec 
les mesures sanitaires. 

 

2021-2022 
 
2021-2022 
2023 
 
 
 
2021-2222 
 
 
2023 
 
 
2020 
 
 
2020 
 
 
En continu 
 
 
 
Atteints 
 
 
 
 
Atteints 
 
 
 
Atteints 
 
 
 
Atteints 
 
 
Atteints 
 
 
 
Atteints 
 
 
 
Atteints 
 
 
Atteints 
 
 

Atteints 
 
Reporté 
2023 
 
 
 
Atteints 
 
 
2023 
 
 
Atteints 
 
 
Atteints 
 
 
Atteints 
 
 
 
Atteints 
 
 
 
 
Atteints 
 
 
 
Atteints 
 
 
 
Atteints 
 
 
Atteints 
 
 
 
Atteints 
 
 
 
Atteints 
 
 
Atteints 
 
 

En continu 
 
En travail 
En travail 
 
 
 
En continu 
 
 
À mettre en 
place 
 
En continu 
 
 
En 
ajustement 
 
En 
ajustement 
 
 
En continu 
 
 
 
 
Sur 
demande 
 
 
En continu 
 
 
 
En continu 
 
 
N/A 
 
 
 
N/A 
 
 
 
N/A 
 
 
N/A 
 
 



• Changement des mesures pratiques en 
lien avec l’adaptation du COVID-19. 

 

• Partage avec nos partenaires des 
besoins de nos membres et de 
l’Association. 

 

• Participation des formations sur le 
COVID-19. 

 

• Création de formation sur le COVID-19 
pour les éducatrices et le personnel. 

 

• Participation et communication avec 
différents partenaires sur la situation 
du COVID-19. 

 

• Répondes aux sondages et 
consultations COVID-19. 

Atteints 
 
 
Atteints 
 
 
 
Atteints 
 
 
Atteints 
 
 
Atteints 
 
 
 
 
Atteints 
 

Atteints 
 
 
Atteints 
 
 
 
Atteints 
 
 
Atteints 
 
 
Atteints 
 
 
 
 
Atteints 
 

N/A 
 
 
En continu 
 
 
 
N/A 
 
 
N/A 
 
 
N/A 
 
 
 
 
N/A 

 


